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Дагестанский государственный университет 

 

АСПЕКТЫ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ГУМАНИСТИЧЕСКОГО ПОТЕНЦИАЛА 

ДОБРОВОЛЬЧЕСТВА В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПОДГОТОВКЕ СТУДЕНТОВ 

 

Аннотация: в статье рассматривается вопрос использования потенциала добровольчества в формирова-

нии различных социально значимых качеств личности многоаспектен и достаточно актуален, особенно в 

последнее время. В современных условиях даже экономику предлагают перевести на поведенческие меха-

низмы взаимоотношений предпринимателей, в которых при принятии решений они должны чувствовать 

социальную ответственность за судьбу людей, вовлеченных в дело и справедливость в распределении по-

лученных материальных средств. Аналогичные проблемы возникают и в других областях профессиональ-

ного образования, преимущественно имеющих отношение к человеку и различным сообществам людей. 

Одной из таких областей является профессиональная подготовка социальных работников и педагогов. Их 

работа непосредственно связана с сочувствием к другим людям, тактичностью и терпимостью в отношени-

ях, наблюдательностью и гибкостью в поведении, коммуникабельностью и организаторскими способно-

стями в коллективе, ответственностью за жизнь людей. 

Ключевые слова: добровольчество, личность, профессиональное образование, социальные работники 

 

Вопрос использования потенциала добровольчества в формировании различных социально значимых 

качеств личности многоаспектен и достаточно актуален, особенно в последнее время. В современных усло-

виях даже экономику предлагают перевести на поведенческие механизмы взаимоотношений предпринима-

телей, в которых при принятии решений они должны чувствовать социальную ответственность за судьбу 

людей, вовлеченных в дело и справедливость в распределении полученных материальных средств. Анало-

гичные проблемы возникают и в других областях профессионального образования, преимущественно име-

ющих отношение к человеку и различным сообществам людей. Одной из таких областей является профес-

сиональная подготовка социальных работников и педагогов. Их работа непосредственно связана с сочув-

ствием к другим людям, тактичностью и терпимостью в отношениях, наблюдательностью и гибкостью в 

поведении, коммуникабельностью и организаторскими способностями в коллективе, ответственностью за 

жизнь людей. 

В этих условиях возрастает необходимость ориентации социальных и производственных отношений, 

профессиональную направленность специалистов на альтруистические мотивы, которые связаны с беско-

рыстной заботой о благополучии других людей. Альтруизм (от лат. alter – другой) при этом определяется 

как направленность личности, при которой основным мотивом ее поведения являются интересы другого 

человека или социальной общности [5]. 

Но при этом возможны два основания проявления личностью доброты на основе альтруистических 

чувств.В ситуациях, имеющих однозначный смысл ценностей, принятый в обществе, субъект может 

придерживаться такого поведения, основываясь напотребностидействовать в соответствии с 

общепринятыми ценностями, желанием приобрести новые полезные навыки, потребностью стать членом 

группы и заслужить одобрение окружающих, приобретением нового опыта, а также повышением 

самооценки посредствомукрепления чувства собственного достоинства. Такой подход принято называть 

нормативным, и он не учитывает личностную и индивидуальную позицию человека. Практика 

подтверждает, что при таком настойчивом и систематическом давлении ценностей на личность можно 

получить продуктивные результаты в формировании социально-профессионального самоопределения 

студентов. 

Если ситуация требует разных вариантов оценки и принятия решений, то субъект основывается на лич-

ностном субъективном смысле, которое связано с его природными структурами, близкими к альтруизму 

[6]. 

К таким характеристикам можно отнести: предрасположенность к сопереживанию человеку, сочувствие 

как отзывчивое, участливое отношение к переживаниям,эмпатию как аффективную связь с другим челове-

ком, открытость в общении и др., т.е. все,что связано с гуманистическими отношениями. Такой подход 

принято называтьинтерпретативным, и его связывают с идеями и принципами «понимающей социологии» 

«понимающего поведения» и считается, что в нем актуализируется ориентация на культурные, ценностно-

смысловые детерминанты самоопределения и самореализации индивида в предлагаемых социальных усло-

виях. 
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В исследованиях в качестве необходимых принципов приучения молодежи к альтруистским чувствам 

выделены: 

1. Готовность жертвовать своими интересами, благополучием и даже жизнью ради помощи другим 

людям. 

2. Бескорыстие, которое выражается в помощи нуждающимся людям, без ожидания материальной, 

психологической или физиологической выгоды. 

3. Гуманность и  милосердие в форме веры в благополучие  жизни каждого человека,  в перспективу 

благополучия общества. 

4. Бескорыстное распространение знаний, ценной информации и передача опыта тем, кто в нем нуж-

дается. 

5. Жизнь в гармонии с окружающими без проблем, не причиняя зла обидчикам, не доставляя никому 

неприятностей, не вступая в конфликты. 

6. Скромность и анонимность, которые выражаются в отсутствии хвастовства, гордыни, без 

напоминания о совершенных им добрых делах [4]. 

Все эти принципы характеризуют альтруизм как природное чувство личности, расположенность на со-

чувствие другому человеку и бескорыстную помощь людям, нуждающимся в помощи и поддержке. 

Кроме того, во многих научных исследованиях выявлены и характеризуются разные виды альтруиз-

ма(милосердие, рациональный альтруизм, эмоциональный альтруизм, альтернативный альтруизм, мораль-

ный (нормативный) альтруизм и др.). 

Знание и понимание возможности выйти на такое разнообразие альтруистского поведения поможет сту-

дентам определиться с соответствием своего поведения своей внутренней альтруистской позиции, в кото-

рой основным мотивом поведения являются интересы другого человека или социальной общности. 

Для такой подготовкибольше подходит волонтерская, добровольческая деятельность. Волонтерство 

(добровольчество) как научное понятие означает широкий круг деятельности, включая традиционные фор-

мы взаимопомощи и самопомощи, официальное предоставление услуг и другие формы гражданского уча-

стия, которая осуществляется добровольно на благо широкой общественности без расчёта на денежное 

вознаграждение.В словаре Ожегова С.И. под волонтерством понимается добровольное выполнение челове-

ком обязанностей по оказанию безвозмездной социальной помощи, услуг, добровольный патронаж над ин-

валидами, больными и престарелыми, а также лицами и социальными группами населения, оказавшихся в 

сложных жизненных ситуациях [1]. В данных определениях сущностным признаком волонтерства указано 

понимание необходимости оказания безвозмездной помощи людям с жизненными проблемами. 

Сравнительный анализ различных аспектов волонтерства показывает, что здесь четко виден социальный 

характер и позитивный этический потенциал добровольческой деятельности. 

В числе личных обязанностей волонтеров рекомендованы: способствовать тому, чтобы индивидуальное 

участие преобразовывалось в коллективное действие; активно поддерживать свои ассоциации, быть пре-

данным их целям и осведомленным об их политике и деятельности; стремиться, в меру своих способностей 

и наличия свободного времени, доводить до успешного завершения, взятой на себя ответственностью, сов-

местно выработанные программы; сотрудничать со своими коллегами по ассоциации в духе. 

Добровольческая деятельность позволяет активизировать внутренние механизмы формирования челове-

ка как гармонично развитой и социально ответственной личности за счет апеллирования к этическим, нрав-

ственным началам самосознания на основе добровольности [4]. 

Опираясь на результаты многих исследований, можно заметить, что в общем мнении молодежи при со-

циологических опросах добровольчество пока не занимает приоритетное положение. Так в исследовании, 

проведенном в Мурманском арктическом государственном университете, приоритеты добровольчества 

студенты распределились следующим образом. Лидеры оценили свои позиции в добровольчестве на высо-

ком уровне, но это выражено и их самооценке и присущей им высокой социальной активности. При этом 

только около половины молодых лидеров (57%) полностью одобряют волонтерство. Примерно треть 

(30,6%) от общего числа респондентов частично одобряет данный вид деятельности, отмечает его обще-

ственную пользу, но не видит ее в том объеме, в котором ей хотелось бы увидеть, что еще раз говорит о 

необходимости продолжения работы по развитию волонтерских практик среди молодежного сообщества. 

Среди доминирующих ценностей волонтерства большая группа молодых лидеров (32,8%) считает его 

фактором, способствующим положительным социальным изменениям в обществе. Возможности 

добровольческой деятельности в ориентации на профессию и самоопределение в профессии отметили 

(22,9%) опрошенных студентов. Влияние добровольческой деятельности на самореализации личностного 

потенциала и инициатив поддержали (15,8%) студентов, привлеченных к тестированию. Получение 

общественного признания и понимание смысла жизни при занятии добровольчеством отметили всего 
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(8,3%) [3]. Сравнение этих результатов показывает, что социальные мотивы и проявление активности 

студентов в добровольчестве превалируют над формированием альтруистских свойств и личной 

открытости к проблемам других людей, которые являются существенными признаками добровольчества. 

Сравнительный анализ результатов приведенных пособий и рекомендаций по организации 

добровольческой деятельности студентов показывает, что в них недостаточно обращено внимание на 

сущность волонтерской деятельности, как внутренней установки молодежи на помощь человеку, 

нуждающемуся в помощи, не задумываясь о личном благе или выгоде. 

Соответственно, всю работу в подготовке волонтеров необходимо направить на выявление, оценку и 

развитие альтруистских чувств, отношений и поведения, которые на различных уровнях уже действуют у 

потенциальных волонтеров. Если такие ростки не выявлены, а социальные мотивы у некоторых студентов 

сложились, необходимо начинать работу по формированию альтруистских отношений и поведения. 

Адекватными такой работе в современных условиях профессионального образования являются 

интерактивные и смыслосозидающие педагогические технологии,способствующие выявлять, 

стимулировать, открывать и поддерживать собственные мысли, идеи и рассуждения студентов путем 

разного характера взаимодействия. 

Обобщая проведенный анализ волонтерской (добровольческой) деятельности, можно сказать, что она 

является одним из сущностных компонентов реализации гуманистической функции профессионального 

образования. И, наоборот, добровольчество предполагает гуманность и милосердие, поскольку оно 

направлено на сочувствие, благотворительность, улучшение этических основ взаимодействия, которые 

должны улучшить жизнь людей. 
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ASPECTS OF USING THE HUMANISTIC POTENTIAL OF  

VOLUNTEERING IN PROFESSIONAL TRAINING OF STUDENTS 

 

Abstract: the article deals with the issue of using the potential of volunteerism in the formation of various so-

cially significant personality traits is multidimensional and quite relevant, especially in recent times. In modern 

conditions, even the economy is proposed to be transferred to the behavioral mechanisms of relationships between 

entrepreneurs, in which, when making decisions, they must feel social responsibility for the fate of the people in-

volved in the business and justice in the distribution of the received material resources. Similar problems arise in 

other areas of vocational education, mainly related to the individual and various communities of people. One such 

area is the training of social workers and educators. Their work is directly related to empathy for other people, tact 

and tolerance in relationships, observation and flexibility in behavior, communication skills and organizational 

skills in a team, responsibility for people's lives. 

Keywords: volunteering, personality, vocational education, social workers 
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ВОСПИТАНИЕ МОЛОДЕЖИ В СИСТЕМЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ, 

НА ПРИМЕРЕ ДИСЦИПЛИНЫ «ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК» 

 

Аннотация: в данном исследовании было изучено нормативное обеспечение по развитию воспитания в 

Российской Федерации, рассмотрены основные подходы к воспитанию студентов и проанализированы 

процессы формирования личности. Авторами были приведены наиболее важные и востребованные для 

настоящего момента составляющие формирования личности, а именно патриотическое и гражданско-

правовое воспитание. Проведенное анкетирование в рамках данного исследования среди обучающихся 

позволило получить достоверную информацию о понимании  данных аспектов респондентами и опреде-

лить уровень реализации гражданско-правового воспитания в техническом вузе себя как граждан своей 

страны, обладающими гражданским самосознанием и степени их вовлеченности в его формирование. 

Основной целью  данной статьи является анализ опыт  работы Сибирского государственного универси-

тета Путей Сообщения и разработанной методики осуществляемой воспитательной работы факультетом 

«Строительство железных дорог». Кроме того авторами были продемонстрированы основные принципы 

реализации воспитательной работы при выполнении научно-исследовательской деятельности по дисци-

плине «иностранный язык». Соответственно была доказана эффективность вклада в формирование лично-

сти посредством общеобразовательной дисциплины. 

Ключевые слова: воспитательная работа, патриотизм, технический вуз, гражданское самосознание, 

иностранный язык, формирование личности 

 

В условиях турбулентности общественного сознания и нестабильности восприятия перемен в современ-

ном обществе значительно возрастает необходимость изменения системных подходов к воспитанию моло-

дежи, так как именно она является движущей силой этих изменений как в краткосрочном, так и долгосроч-

ном аспектах. 

Именно поэтому в последнее десятилетие подходы к воспитательной работе претерпели большие изме-

нения на всех этапах формирования личности, начиная с дошкольного и заканчивая высшим образованием. 

В пользу актуальности проблемы говорят как конкретные мероприятия, реализуемые образовательными 

учреждениями, так и стратегические установки, предпринятым правительством Российской Федерации и 

направленными на улучшения сложившейся ситуации. В рамках Стратегии развития воспитания в Россий-

ской Федерации на период с 2015 г до 2025 года были выделены такие приоритетные направления в воспи-

тательной деятельности как создание условий для воспитания личности; формирование у детей высокого 

уровня духовно-нравственного развития, чувства единства и целостности, преемственности и непрерывно-

сти воспитания; формирование уважения к русскому языку как государственному языку Российской Феде-

рации, являющемуся основой гражданской идентичности россиян и главным фактором национального са-

моопределения; формирование внутренней позиции личности по отношению к окружающей социальной 

действительности; развитие на основе признания определяющей роли семьи и соблюдения прав родителей 

кооперации и сотрудничества субъектов системы воспитания (семьи, общества, государства, образователь-

ных, научных, традиционных религиозных организаций, учреждений культуры и спорта, средств массовой 

информации, бизнес-сообществ) с целью совершенствования содержания и условий воспитания подраста-

ющего поколения России [5]. 

Из поставленных задач следует, что основополагающий посыл Стратегии заключается в восприятии 

профессионального воспитания как целостного процесса формирования профессиональных и личностных 

качеств специалиста, некой интегральной характеристикой, объединяющей патриотическую, гражданско-

правовую, духовную, нравственную, эстетическую, экологическую и другие стороны процесса воспитания. 

Наиболее важными и востребованными для настоящего момента являются патриотическое и граждан-

ско-правовое воспитание. В доказательство правоты данного утверждения говорит постоянно увеличива-

ющееся количество патриотических молодежных организаций и форумов, посвященных вопросам форми-

рования гражданского самосознания. 

Приоритетными задачами гражданско-правового воспитания являются развитие социальных и личност-

ных свойств студентов, создание их правового пространства. Это комплексная система организации раз-

личных видов педагогической деятельности, стержнем которой является правовое, политическое и нрав-
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ственное образование, реализуемые как через учебно-воспитательный процесс, так и посредством демокра-

тической, правовой организации образовательно-воспитательной среды [4]. 

С целью определения уровня реализации гражданско-правового воспитания в техническом вузе было 

решено выяснить степень понимания студентами себя как граждан своей страны, обладающими граждан-

ским самосознанием и степени их вовлеченности в его формирование. Был проведен опрос студентов пер-

вого курса факультета «Строительство железных дорог» Сибирского государственного университета путей 

сообщения (СГУПС). Были опрошены 63 студента. Выбор студентов первого курса обусловлен потребно-

стью проследить лонгитюдный характер воспитательного процесса в техническом вузе. 

Респондентам было предложено дать определение гражданскому самосознанию. Все ответы можно 

условно разделить на три группы: первую группы составили те представления, в которых студенты пони-

мают под гражданским самосознанием уважение к своей родине, ее традициям, осознание чувства ответ-

ственности перед ней (55%); далее следует вторая группа ответов, респонденты которой связывают граж-

данское самосознание с развитием себя как личности (32%). Третью группу составили ответы студентов, 

которые испытывают определенные затруднения при объяснении  данного понятия (13%). Стоит отметить, 

что, несмотря на наличие в обязательной программе средней образовательной школы учебной дисциплины 

«Обществознание» и высокий процент тех выпускников, которые выбирают этот предмет в качестве едино-

го государственного экзамена, достаточно высокий процент респондентов не смогли объяснить свое пони-

мание гражданского самосознания. Поэтому именно респонденты этой группы не смогли назвать средства 

формирования гражданского самосознания. 

Следующий вопрос касался средств формирования гражданского самосознания, соответственно. Так, к 

самым популярным средствам студенты отнесли СМИ (34,7%), общественные движения (32,8%), государ-

ство (13%), образовательные учреждения (12,4%) и семью (7,1%). То есть, по мнению респондентов граж-

данское самосознание в большей степени формируется «внешними» факторами, а не самими гражданами. 

Именно поэтому студентам сложно было привести личный пример воспитания гражданского самосо-

знания (46%). Самыми распространенными ответами стали: патриотические занятия в образовательных за-

ведениях (4%); посещение выставок и экскурсий (13%); участие в митингах (2%); поднятие государствен-

ного флага РФ (3,6%); знание Гимна РФ (2,7%); знание законодательной базы РФ; лекции кураторском часу 

(3,1%). 

Анализируя ответы респондентов, можно отметить следующее: у студентов достаточно неплохо сфор-

мирована знаниевая, теоретическая составляющая понимания гражданского самосознания, хотя в области 

практического применения данного явления заметны некоторые затруднения. 

Продолжая изучать отношения студентов к своей стране, как к государству, и восприятия себя как чле-

нов общества, которые его населяют, была сформулирована основная задача данного исследования: вы-

явить и проанализировать представления студентов о патриотическом воспитании и способов его осу-

ществления. 

Под патриотическим воспитанием понимается процесс формирования патриотического сознания и по-

ведения личности, реализации ее творческого потенциала на благо Отечества и народа; развития и реализа-

ции всех сущностных сил личности в обозначенном направлении, становление социально-экологической 

культуры [6]. 

Сам же патриотизм рассматривается многими учеными в качестве одной из базовых составляющих 

национального самосознания народа, выражающаяся в чувствах любви, гордости и преданности своему 

отечеству, его истории, культуре, традициям и быту, в чувстве нравственного долга его защиты, а также в 

признании самобытности и самоценности других сообществ, в осознании их права на самобытность и су-

ществование без конфронтации друг с другом [2]. 

Несмотря на то, что вопросам, связанным с патриотическим воспитанием в последнее время уделяется 

повышенное внимание на разных уровнях, представления студентов о патриотизме ограничиваются, в ос-

новном, общепринятыми формулировками: любовь к родине (71%) (именно такое определение приведено в 

толковом словаре В. Даля [3]) преданность своей стране (17%), некоторые респонденты затруднились дать 

точную формулировку этого понятия (11%), наименьший процент набрал ответ «политический принцип, 

социальное чувство» (1%). 

В качестве способов формирования патриотизма были названы «книги» (27%), «служба в армии» (23%) 

и «мобилизация» (16%) (это, возможно, объясняется тем, что основную часть респондентов данного фа-

культета составляют юноши, и данное учебное заведение являлось длительное время военный вузом), 

«воспитание в семье» (24%), и традиционно, значительная доля студентов не смогла четко сформулировать 

свой ответ (12%). 
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Стоит, однако, отметить, что абсолютно все респонденты сошлись во мнении, что воспитанием патрио-

тизма необходимо заниматься с раннего детства. Но при этом снова у всех студентов возникли трудности с 

тем, чтобы описать проявление патриотизма на собственном примере. 

Обращение к вопросам, связанным с формированием гражданско-правового и патриотического воспи-

тания студентов технического вуза, подтвердило гипотезу авторов: в течение длительного времени в обра-

зовании, охватывающим, как известно, два процесса – обучения и воспитания, приоритет был за первым, в 

то время как второй процесс не вызывал никаких сомнений и протекал «по умолчанию» вне образователь-

ной плоскости. Как следствие, общество имеет молодежь, обладающую определенными знаниями и пред-

ставлениями о способах их применения, но они не связывают свой личностный и профессиональный рост с 

будущем своей страны. 

Это противоречивое состояние общества форсировало переосмысление подхода к воспитательной рабо-

те и инициировало принятие ряда законодательных документов, определяющих природу и порядок осу-

ществления процесса воспитания молодежи. 

Так, для реализации Стратегии развития воспитания задействованы различные механизмы. Рассмотрим 

опыт воспитательной работы в СГУПС, где были разработаны рабочая программа воспитания для специ-

альности 23.05.06 «Строительство железных дорог, мостов и транспортных тоннелей» и календарный план 

событий и мероприятий в соответствие с заданными Стратегией направлениям. Среди них  можно выде-

лить следующие: организационно-адаптационная работа, гражданско-патриотическое и духовно-

нравственное воспитание, гражданско-правовое воспитание, научно-образовательная работа, культурно-

массовая профориентационная работа. Далее на рис. 1 представлены некоторые студенческие мероприятия 

по направлениям. 

 
Рис. 1. Направления реализация концепции воспитательной работы в СГУПС 

 

Необходимо подчеркнуть, что все мероприятия и события, представленные на рис. 1, проводятся си-

стемно и соотнесены с содержанием учебных дисциплин, преподаваемых в вузе. Данные мероприятия 

имеют комплексный характер и могут сочетать в себе одновременно гражданское, патриотическое, научно-

образовательное и другие направления. 
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Особое значение в качестве носителей воспитательной функции в вузе имеют общеобразовательные 

дисциплины. Относясь к гуманитарному профилю общеобразовательных дисциплин, «Иностранный язык» 

может использоваться в качестве эффективного инструмента достижения воспитательных целей. Сама спе-

цифика дисциплины, выступающего в роли средства и цели обучения, позволяет реализовать иностранный 

язык как ресурс для познавательных процессов. 

Обновлённое содержание, а также формы и методы обучения дисциплины «Иностранный язык» позво-

ляет претворять в жизнь важные для воспитательного процесса компоненты федеральных государственных 

образовательных стандартов и Стратегии развития воспитания. 

Рассмотрим конкретную учебную деятельность в рамках преподавания дисциплины «Иностранный 

язык». В течение учебного года студенты, преуспевающие не только по «Иностранному языку», но и по 

дисциплинам профессионального цикла, имеют возможность принять участие в научно-образовательной 

работе, например, в научно-практической конференции. Так, темы докладов для всероссийской с междуна-

родным участием научно-практической конференции «Особенности строительства железных дорог в зоне 

вечной мерзлоты» на иностранных языках, посвящены актуальным проблемам транспортной отрасли в 

России и за рубежом. Наряду с выполнением таких видов деятельности, как формулирование цели и задач, 

теоретического обоснования, описание методов и материалов исследования, сравнение изучаемых объектов 

и обобщение выводов по теме исследования, неоспоримо относящихся к научной сфере деятельности, ра-

боту над докладом можно отнести к реализации воспитательной работы, а именно: гражданская позиция 

студента как будущего инженера проявляется в формулировке актуальности и значимости изучаемой про-

блемы для профессиональной деятельности; через сравнительный анализ опыта российских инженеров в 

сфере изысканий, строительства и эксплуатации железных дорог в зоне вечной мерзлоты студент познает 

свою страну, достижения ее граждан. Кроме того, само участие студентов в мероприятиях всероссийского 

уровня характеризует его как личность, реализация творческого потенциала которого направлена на разви-

тие профессионального (на данном уровне – студенческого) сообщества своей страны. 

Исходя из результатов исследования и опыта педагогической деятельности, можно прийти к следующе-

му умозаключению: образование как цель достигается только при полноценной реализации и гармоничном 

сочетании его компонентов – обучения и воспитания. 

В этом отношении высшие учебные заведения являются эффективным пространством для последова-

тельного осуществления Стратегии развития воспитания в Российской Федерации, так как именно здесь 

сопрягаются и пересекаются основные направления развития студента – от личностного до профессио-

нального. И поэтому каждая учебная дисциплина, выполняя собственную цель обучения и формируя опре-

деленные компетенции, взаимодействуя с другими, способствует воспитанию гармонично развитой лично-

сти. 
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THE HIGHER EDUCATION SYSTEM (ON THE EXAMPLE  

OF "FOREIGN LANGUAGES" DISCIPLINE) 

 

Abstract: in this study, the documentation support for the development of education in the Russian Federation 

was studied, the main approaches to the education of students were considered and the processes of personality 

formation were analyzed. The authors presented the most important and in-demand components of personality for-

mation for the present moment, namely patriotic and civil law education. The survey conducted within the frame-

work of this study among students allowed the authors to obtain reliable information about the respondents' under-

standing of these aspects and to determine the level of implementation of civil law education in a technical univer-

sity of themselves as citizens of their country with civic consciousness and the degree of their involvement in its 

formation. 

The main purpose of this article is to analyze the experience of the Siberian State Transport University and the 

developed methodology of educational work carried out by the Railway Construction Faculty. In addition, the au-

thors demonstrated the basic principles of the implementation of educational work in the performance of research 

activities in "foreign language" discipline. Accordingly, the effectiveness of the contribution to the formation of 

personality through general education discipline was proved. 

Keywords: educational work, patriotism, technical university, civic consciousness, foreign language 
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ВОПЛОЩЕНИЕ И. ГАСПРИНСКИМ ИДЕЙ К.Д. УШИНСКОГО ПРИ  

ИЗДАНИИ ПЕРВЫХ УЧЕБНИКОВ ДЛЯ КРЫМСКОТАТАРСКИХ ШКОЛ 

 

Аннотация: в данной статье рассмотрены мотивации и научно обоснованные принципы создания пер-

вых учебников для начальных классов новометодных школ, формировавшихся в мусульманском мире Рос-

сии. Показана роль К.Д. Ушинского на формирование педагогических взглядов крымскотатарского просве-

тителя и педагога И. Гаспринского. Сделан сравнительный анализ разработанных учебников К.Д. Ушин-

ского и его последователем Гаспринским для обучения детей в начальных классах новометодных школах. 

Насколько удачно И. Гаспринский сумел реализовать идеи своего учителя при создании учебников, гово-

рит тот факт, что первый учебник И. Гаспринского «Ходжа-и субъян» также как и учебник К.Д. Ушинского 

«Детский мир», выдержал многократное издание. Учебники И. Гаспринского как и учебники К.Д. Ушин-

ского, несмотря на запреты в определённые периоды в педагогической деятельности авторов, всё же они 

находили широкое применение не только в начальной школе. 

Цель статьи: определить и раскрыть формирование взглядов у И. Гаспринского при создании первых 

учебников на крымскотатарском языке. 

Практическая значимость: результаты исследования могут быть включены в лекционный материал при 

изучении дисциплин педагогического цикла. 

Ключевые слова: начальная школа, учебник, джадидизм, новометодная школа, мусульманский мир 

 

Современная российская педагогическая мысль основана на теоретических и практических трудах, за-

ложенных К.Д. Ушинским в XIX веке. К.Д. Ушинский сочетал в себе выдающегося педагога, психолога, 

теоретика, крупного дидактика и непревзойдённого литератора при составлении детских литературных 

произведений для учебников начальных классов своего времени. Во главу обучения младших школьников 

он ставил обогащение их ума знаниями с одновременным развитием их умственных способностей. К.Д. 

Ушинский был одним из первых представителей русской педагогики, откликнувшихся на идеи передовых 

педагогов Европы. Свои педагогические взгляды он строил на учениях европейских педагогов, таких как 

Я.А.Коменский, Д. Локк, Ж.- Ж. Руссо, И.Г. Песталоцци, В.А. Дистервег и другие. 

Благодаря его усилиям стали внедряться нововведения в начальной школе. Он не только подражал за-

падным корифеям, но и сам разрабатывал и совершенствовал известные методики. К учению И.Г. Песта-

лоцци он добавил своё видение и считал, что обучение должно состоять из трёх основных компонентов: 

«первым элементом, как основание всякого знания, является язык, потому что все изучаемое только по-

средством языка получает понятное выражение. Сюда, разумеется, принадлежат чтение и письмо. Второй 

элемент составляет счет или число и мера, посредством которого составляется понятие о величине. Треть-

им элементом будет религия, открывающая духовную сторону человека» [1]. 

Естественно, что для обучения младших школьников необходимо было иметь и соответствующие учеб-

ники. Поэтому он начал с разработки теоретических основ педагогики, соответствующих велениям его 

времени. Мысли о педагогических началах вылились в серию статей о необходимости иметь педагогиче-

скую литературу, способствующую обеспечить реализацию предлагаемого нового учебного процесса. Под-

готавливая первые учебники, К.Д. Ушинский чётко определился, что в первую очередь необходимо иметь 

стройную систему психолого-педагогического характера. 

При создании первого учебника «Детский мир», К.Д. Ушинский писал, что «в настоящее время мы не 

имеем ни одной книги для первоначального чтения, которая хотя сколько-нибудь была бы применима к 

постепенному умственному развитию и постепенно вводила детей в серьезный интерес науки» [8]. 

Последовавшие за « Детским миром» «Хрестоматия» и «Родное слово» несли в себе доступный язык, 

познавательность окружающего мира. Его рассказы, народный фольклор, сказки, опубликованные в учеб-

никах, развивали у детей любознательность, представление об окружающем мире, формировали мысли-

тельные способности. 

С целью мироощущения детьми, К.Д. Ушинский в учебниках вводит разделы «Из природы», «Из гео-

графии», «Из русской истории», а также рассказы познавательного характера, взятые из повседневной жиз-

ни. Рассказы были написаны простыми предложениями, были короткими и должны были привести учени-

ков к умозаключению, которого добивался автор. В тоже время, К.Д. Ушинский посчитал необходимым 

знакомить детей с лучшими произведениями великих русских поэтов и писателей, тем самым прививая 

ученикам восприятие русского слога не только письменно, но и на слух. 
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Дальнейший опыт создания и реализации своих идей в учебниках для младших школьников показал, что 

он был на правильном пути. 

Свои рассказы он писал на родном, русском, языке без использования малопонятных для детей слов и 

сложных оборотов речи. К.Д. Ушинский прекрасно понимал, что национальная  гордость россиянина будет 

достигнута посредством родного языка. 

Насколько эти учебники были удачными в педагогическом мире, говорят такие факты. При жизни авто-

ра вышло 10-е издание «Детского мира» и 9-е издание «Родного слова», а в начале XX века обучали в шко-

лах по 47-му изданию первой части «Детского мира» и 41-му – второй части. 

Последователем его идей в области образования в мусульманском мире Российской империи стал вы-

дающийся просветитель и педагог И. Гаспринский. 

И. Гаспринский пошёл по пути предложенным К.Д. Ушинским. Разработанные им программы новоме-

тодной школы были приближены к европейским с учётом российского образовательного поля и специфи-

кой мусульманского мира. И. Гаспринский высоко ценил К.Д.Ушинского и называл его «незабвенным учи-

телем». Ю. Османов отмечал, что «так, впервые в мусульманских школах был внедрен рекомендованный 

К.Д. Ушинским в русских школах звуковой метод обучения» [7]. 

В работе [7] автор считает, что новометодные школы И. Гаспринского построены на опыте трёх педаго-

гических школ – европейской, русской и турецкой. 

И. Гаспринский стал инициатором внедрения нового метода обучения «усули джадит» на территориях 

мусульманского мира России. Следует подчеркнуть что идеи джадидизма появились в начале XIX века, но 

«практический джадидизм как реформаторское движение берет все-таки свое начало именно с деятельно-

сти Гаспринского» [9]. Большинство исследователей джадидизма отмечают, что «джадидизм по своей сущ-

ности был особого рода умственно-культурным движением, способствовавшим умственному пробужде-

нию, и направленным на сближение мусульман с европейской культурой, переустройство общества соот-

ветственно потребностям времени» [4]. 

 Отдавая главенствующую роль И. Гаспринскому при реорганизации образования в мусульманской сре-

де России, в настоящее время имеется лишь небольшое количество работ, в которых рассматриваются ис-

токи новометодного метода, заимствованного И. Гаспринским. Некоторые авторы склонны считать, что «в 

отдельных работах есть только ссылки о заимствовании Гаспринским нового метода обучения у русских 

учителей-реформистов» [1]. 

И. Гаспринский в 1884 году издаёт первое учебное пособие для младших школьников  «Ходжа и субъ-

ян» (Учитель детей), которое до 1910 года выдержало 26 изданий (первая часть) и 12 изданий вторая часть. 

Это учебное пособие было взято за основу при издании аналогичных пособий в мусульманских районах 

России. 

Авторы работы [2] отметили «что одной из причин успеха учебника Ходжа и субъян» является религи-

озно-духовное и прогрессивно-демократическое направление его содержания». Опять же подражание 

учебникам К.Д. Ушинскому по методике подхода ко времени введения новометодных школ. 

И. Гаспринский как и К.Д. Ушинский подчёркивал, что для начальной школы не было учебников, со-

держащих научную и светскую информации, и пригодных для обучения младших школьников по новой 

методике. Он писал: «все татарско-мусульманские книги, печатавшиеся России, носили чисто религиозный 

характер» [5]. 

Вслед за учебным пособием «Ходжа и субъян» в 1894 году появляется учебник «Къырает тюркий» (Ту-

рецкая хрестоматия), явившийся в некотором роде продолжением и дополнением первого учебника. В ту-

рецкой хрестоматии наличествовали материалы по арифметике, чтению, географии, истории и письменные 

упражнения. 

И. Гаспринский, подражая К.Д. Ушинскому, при создании учебников,  взял за основу структуру и со-

держание учебников К.Д. Ушинского, но ставя во главу угла мусульманский (крымскотатарский) фактор. 

Учебники И. Гаспринского, как и учебники К.Д. Ушинского,  не глядя на их запрет в некоторых регио-

нах России, всё же пробивали себе дорогу. Сам автор отмечал, что «Дирекция училищ Туркестанского края 

ввела в русско-туземные школы звуковой метод, выдвинутый мной и одобренный ею учебник туземной 

грамоты «Устāди аввал», который есть перефразированная копия моего учебника» [3].  

В своих письмах И. Гаспринский писал, что «в некоторых регионах Туркестана наблюдались случаи, ко-

гда учителя новометодных школ переводили мой учебник на местные диалекты и пользовались этими кни-

гами в процессе обучения» [3]. 

По примеру К.Д. Ушинского, И. Гаспринский, к учебнику «Ходжа – и субъян» выпускает к нему руко-

водство по организации учебного процесса «Рахбари муаллимин», предназначавшееся для учителей и в ка-

кой-то степени для родителей. В этом пособии он изложил теоретические основы новой методики, взятой 
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из учения Я.А. Коменского. Следует отметить, что И. Гаспринский учитывал в своих разработках и учение 

И.Г. Песталоцци, в частности, «принцип наблюдения (созерцания)». 

Автор учебного пособия предлагает учебный процесс поделить на 25 уроков. На первом занятии учи-

тель должен объяснить ученикам названия и произношение букв, их написание. Ученикам необходимо 

предложить написание букв на доске и лишь после усвоения ими этих азов, переходить к следующему за-

нятию. Все учебники И. Гаспринского были построены по схеме, разработанной К.Д. Ушинским, и дидак-

тические материалы представлены с постепенным усложнением изучаемого материала на основе звуковой 

методики обучения грамоте. 

И.Гаспринский уделял внимание и правописанию у младших школьников. Им рекомендовались тетради 

«Слюс», «Рик-а» и «Талик». 

Как и К.Д. Ушинский, И. Гаспринский понимал, что внедрение новометодных школ потребует много 

учебников и учебных пособий. Следуя опыту К,Д, Ушинского он в силу своих возможностей обеспечивал 

школы учебниками. Большим подспорьем для него была его типография, где издавалась газета «Тарджи-

ман». К 1912 году для новометодных школ было издано около 100 наименований учебников и других посо-

бий. 

И. Гаспринский, как и К.Д Ушинский, с целью более глубокого восприятия передовых зарубежных пе-

дагогических течений посетил Европу, а также страны мусульманского мира. Знакомство с учебным про-

цессом в передовых школах наложило на деятельность И. Гаспринского позитивный отпечаток. В Турции 

И. Гаспринский познакомился с выходцем из Крыма Селимом Сабитом, который в дальнейшем станет ос-

нователем новометодного метода обучения и известным педагогом не только в Турции, но и за её предела-

ми. В 1862 году Селим Сабит, возвратившись  из Франции, «внедрил французскую систему образования в 

одной из стамбульских школ, т.е. впервые применил свой метод «усули жадид»[10]. Есть основания счи-

тать, что термин «усул и джадид», в дальнейшем используемый российскими мусульманами, был перенят 

от турецких педагогов. Отметить и такой факт, что названия учебников И. Гаспринского очень созвучны с 

названиями учебников Селима Сабита, например, «Рах̣нāмаи му‘аллимин» и «Рах̣бари му‘аллимин»), а 

также некоторые книги обоих педагогов очень близки по содержанию («Атласная география» Гаспринско-

го и «Краткий трактат по географии» С. Сабита). Здесь наверно, следует сделать некоторое отступление 

относительно по созвучию названий учебников. Вероятно, это связано с диалектом южнобережного крым-

скотатарского языка, близкого по значениям и звучанию с турецким языком (И. Гаспринский представи-

тель южнобережных крымских татар). 

Свои мысли относительно образования в мусульманском мире, И. Гаспринский мог излагать в издавае-

мой им газете «Терджиман» (Переводчик). И. Гаспринский как и К.Д. Ушинский, не отвергал роль религии 

в воспитании молодёжи, но в тоже время, считал, что учебники должны нести в себе светскую направлен-

ность. 

Таким образом, И. Гаспринский, беря во внимание педагогические взгляды К.Д. Ушинского, а также его 

умение реализовывать свои идеи в жизнь, сумел создать для тюркского мира первые учебники для новоме-

тодных школ и утвердиться как выдающийся педагог и просветитель. 
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IMPLEMENTATION OF K.D. USHINSKY’S IDEAS IN I.GASPRINSKY’S PUBLISHING  

OF THE FIRST TEXTBOOKS FOR CRIMEAN TATAR SCHOOLS 

 

Abstract: the article discusses the motivations and scientifically based principles of creating the first textbooks 

for primary classes of new method schools that were formed in the Muslim world of Russia. The role of K.D. 

Ushinsky in the formation of pedagogical views of the Crimean Tatar educator and teacher I. Gasprinsky is investi-

gated. The research represents a comparative analysis of the textbooks developed by K.D. Ushinsky and his fol-

lower I. Gasprinsky for teaching children in the primary grades of new method schools. The success of I. Gasprin-

sky's implementation of the ideas of his teacher when creating textbooks is evidenced by the fact that the first text-

book «Khoja-i subyan» by I. Gasprinsky as well as the textbook «Children's World» by K.D. Ushinsky, withstood 

multiple editions. The textbooks of I. Gasprinsky, like the textbooks of K.D. Ushinsky, despite the prohibitions in 

certain periods in the pedagogical activity of the authors, were widely used not only in elementary school. 

The purpose of the article is to identify and reveal the formation of views of I. Gasprinsky during the creation of 

the first textbooks in the Crimean Tatar language. 

Practical significance: the results of the study can be included in the lecture material when studying the disci-

plines of the pedagogical cycle. 

Keywords: elementary school, textbook, Jadidism, new method school, Muslim world 
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К ВОПРОСУ О ФОРМИРОВАНИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ КОМПЕТЕНТНОСТИ 

БУДУЩИХ СПЕЦИАЛИСТОВ-НЕФТЯНИКОВ В ВЫСШИХ УЧЕБНЫХ ЗАВЕДЕНИЯХ 

 

Аннотация: цель исследования: проанализировать актуальность процесса формирования профессио-

нальной компетентности будущих специалистов в высших учебных заведениях. 

Задачи: раскрыть научные основы формирования профессиональной компетентности будущих специа-

листов, жизненно необходимых в современном обществе. Рассмотреть подходы к формированию рассмат-

риваемой компетенции на основе анализа научно-поисковых источников исследователей. 

Научная гипотеза: социально-экономические изменения, процессы глобализации и интеграции опреде-

лили новые приоритеты в профессиональной подготовке будущих специалистов высших учебных заведе-

ний. В связи с этим, возникает проблема коррекции процесса образования профессиональной подготовки. 

Методы: в работе проведен анализ литературных источников отечественных и зарубежных ученых по 

вопросам формирования профессиональной компетентности в условиях высшего профессионального обра-

зования. 

Достигнутые результаты: динамично меняющейся мир ставит все новые и новые вызовы для специали-

стов-производственников, вносят новый спектр изменений и в систему образования в целом, тем самым 

создавая необходимость в формировании профессиональной компетентности в учреждениях высшего обра-

зования. 

Ключевые слова: учреждения высшего образования, профессиональная подготовка, профессиональная 

компетентность 

 

Введение 

Ключевой задачей учреждений высшего образования является подготовка конкурентно способных спе-

циалистов для работы в рыночных условиях труда. Динамичное развитие промышленности и индустрии, 

дали новый старт трансформации отечественной высшей школы, направленное на творческое, профессио-

нальное развитие и саморазвитие личности будущего специалиста. Ведущую роль в профессиональной 

подготовке будущих специалистов высших учебных заведений занимает процесс формирования професси-

ональной компетентности, рассмотренный учеными мирового уровня. Например, Е.А. Синкина. считает, 

что наиболее значимым фактором в процессе формирования профессиональной компетентности является 

самостоятельная работа, как в освоении лекционного материала, так и в выполнении практических, лабора-

торных, расчетно-графических работ, в составлении и защите отчетов по практике, проработке материалов 

в электронном виде. Она также считает, что самостоятельная работа студентов способствует целеустрем-

ленности, самостоятельности, самоорганизации, развивает чувство ответственности, необходимое для тру-

довой деятельности, что способствует формированию профессиональной компетентности будущего специ-

алиста [1]. 

А. А. Печеркина предлагает использовать развивающие технологии, проектное обучение, участвовать в 

грантовых конкурсах, в конференциях проводимых на базе учреждений высшего образования как регио-

нального, так и международного уровня [2]. 

М.Н. Салапура, Е.А. Богданова в статье «Особенности формирования профессиональных компетенций 

студентов» считают, что сформировать профессиональную компетентность будущего специалиста можно 

только путем реформирования самого процесса образования. Сейчас в учебном плане всех вузов появилась 

дисциплина «Проектная деятельность», но сама методология обучения не поменялась, культивируются 

старые каскадные модели. Необходимо работать в направлении реинжиниринга, а также в области форми-

рования новых форм управления в обучении [3]. 

Ученые старой парадигмы образования (конца 20 века) В.А. Сластенин, А.Л. Андреев, П. В. Конаныхин 

рассматривали профессиональную компетентность в неразрывности подходов в теории и практике, а также 

умение применять полученные знания в профессиональной деятельности [4]. 

И.В. Ильина, Н.В. Кузьмина, В.Д. Шадриков позиционируют понятие профессиональной компетентно-

сти будущих специалистов, как многоплановый аспект интеграции качества образования, неотъемлемая 

часть которого состоит из классического ЗУН (знаний, умений, навыков) [5]. 
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Корифеи образования Э.Ф. Зеер, Л.Ю. Кравцов, в отличие от предыдущих исследователей профессио-

нальную компетентность формулируют как индивидуально - психологический аспект образования, объ-

единяющий опыт, знания, умения, а также психологическую готовность[6]. 

При анализе литературы можно увидеть такую закономерность, что в отечественной педагогике нет 

единого подхода к понятию профессиональная компетентность. У различных педагогов-исследователей нет 

единства по составу структурных составляющих, методов, формирующих профессиональные компетенции 

студентов высших учебных заведений. Выше перечисленные структурные составляющие ЗУН не достаточ-

ны для качественной и эффективной производственной деятельности. 

С.В. Батышев, А.М. Новиков и другие, рассматривают профессиональную компетентность в свете ха-

рактеристической интеграции личности. Таким образом, можно сделать вывод, что специалист, обладаю-

щий профессиональной компетенцией, имеет способность принимать неоднозначные решения в критиче-

ских ситуациях, справляться со сложными производственными проблемами, применяя полученный во вре-

мя обучения в вузе багаж знаний, умений и навыков и наиболее ценных профессиональных качеств [7]. 

Профессиональная компетенция будущих специалистов формируется в зависимости от характера кон-

кретной личности. На первый план здесь выдвигается самость будущего специалиста – способность к со-

вершенствованию самого себя, саморазвитие, самоанализ, самореализация, развитие творческого потенци-

ала [8]. Все это во многом определяет конкретную профессиональную зрелость специалиста в будущем. 

Аналогично эта проблема широко рассматривается и в зарубежном сообществе. Зарубежная литература 

трактует это понятие как углубленные знания. 

Формирование профессиональной компетентности будущих менеджеров в Скандинавских странах 

(Норвегии и Швеции) происходит на высоком профессиональном уровне. Образовательные программы 

предназначены для подготовки будущих магистров к работе на руководящих должностях. Магистерские 

программы длятся два года, состоят из 120 кредитов и содержат как обязательные, так и выборочные кур-

сы. Обучение гибкое, что дает возможность студентам учиться по обмену с университетами-партнерами в 

Европе. Сама система образования Скандинавских стран направлена на формирование социальных навы-

ков будущих магистров, а именно научить слушать и быть чуткими к окружающим, чтобы они могли про-

дуцировать эффективные решения и создавать корпоративную среду. Программы направлены на обеспече-

ние местных, региональных, национальных и международных запросов науки и общества. Образование 

тесно связано с научно-исследовательской средой. Требования к кандидатам, желающим поступить на ма-

гистерские программы в Италии, Испании и Хорватии являются высокими, в частности, претенденты 

должны иметь резюме, реализованные проекты и опыт работы. Также необходимо предоставить рекомен-

дации от работодателей и преподавателей. Миссия учреждений высшего образования заключается в том, 

чтобы помочь предпринимателям, менеджерам и профессионалам добиваться успеха благодаря этическому 

подходу как в бизнесе, так и в работе. 

В университетах Италии существуют такие типы магистерских программ, как: магистратура (Laurea 

Magistrale) длится два года (для студентов, желающих продолжить научную деятельность, преподавать или 

хотят работать после завершения обучения); магистратура (Master Universitario di I livello), продолжается 

один год (для студентов, которые мотивированы получить специализированные профессиональные навыки 

и желают проходить стажировку в ведущих компаниях своей сферы, также для специалистов, которые 

имеют опыт работы в сфере, в которой хотят углубить или обновить свои знания). 

Так Дж. Равен зарубежный исследователь рассматривает понятие профессиональной компетентности 

как ценность, которую при глубокой заинтересованности надо ставить «во главу угла». Б. Оскарсон убеж-

ден, что это понятие само собой разумеющееся проявление в трудовой жизни каждого человека, базирую-

щееся на базовых навыках. Жак Делор, выступая на международной комиссии по образованию, сказал, что 

глобальные компетентности, служащие фундаментом образования, основаны на обучении познания, на 

обучении деятельности, на обучении жить и работать в коллективе «…научиться делать, с тем чтобы при-

обрести не только профессиональную квалификацию, но и в более широком смысле компетентность, кото-

рая дает возможность справляться с различными многочисленными ситуациями и работать в группе» 

Вывод 

В данной статье рассмотрены самые разнообразные подходы к профессиональной компетентности как 

отечественных ученых-мыслителей, так и зарубежных педагогов. Единой точки зрения к этому феномену 

не существует. До сих пор продолжаются споры и дискуссии в референтной для этой темы среде. Потреб-

ность же работодателей в профессионально компетентных специалистах только увеличивается [9]. 
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ON THE ISSUE OF THE FORMATION OF PROFESSIONAL COMPETENCE  

OF FUTURE OIL SPECIALISTS IN HIGHER EDUCATIONAL INSTITUTIONS 

 

Abstract: the purpose of the study: to analyze the relevance of the process of formation of professional compe-

tence of future specialists in higher educational institutions. Objectives: to reveal the scientific foundations of the 

formation of professional competence of future specialists, vital in modern society. To consider approaches to the 

formation of the competence in question based on the analysis of research sources of researchers. Scientific hy-

pothesis: socio-economic changes, the processes of globalization and integration have determined new priorities in 

the professional training of future specialists of higher educational institutions. In this regard, there is a problem of 

correcting the process of education and vocational training. Methods: the paper analyzes the literary sources of do-

mestic and foreign scientists on the formation of professional competence in the conditions of higher professional 

education. Achieved results: the dynamically changing world poses more and more challenges for production spe-

cialists, introduces a new range of changes to the education system as a whole, thereby creating the need for the 

formation of professional competence in higher education institutions. 

Keywords: institutions of higher education, professional training, professional competence 
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ТВОРЧЕСКОЕ МЫШЛЕНИЕ И ЕГО РОЛЬ В СИСТЕМЕ ГУМАНИТАРНЫХ НАУК И 

ИСКУССТВА. КЛАССИФИКАЦИЯ МЕТОДИК РАЗВИТИЯ ТВОРЧЕСКОГО МЫШЛЕНИЯ 

 

Аннотация: в статье рассматривается творческое мышление и его роль в системе гуманитарных наук и 

искусства. Приводится классификация методик развития творческого мышления в учебной среде. Художе-

ственные достижения, повышенная самоэффективность положительно коррелируют с развитием творче-

ского мышления. Сочетание художественных достижений и повышенной самоэффективности за счет эм-

пирического обучения может привести к улучшению навыков творческого мышления. 

Представленное в статье исследование строится на педагогическом предположении, основой которого 

стало суждение о том, что эмпирические методы обучения способствуют образованию прочных связей с 

долгосрочной памятью, что в свою очередь способствует развитию творческого мышления, повышая уро-

вень художественных достижений среди учащихся. Связь визуальных искусств с личной идентичностью 

обучающегося, окружающей средой и другими индивидуализированными концепциями, повышают уро-

вень навыков творческого мышления. 

Теоретическая модель для этого исследования представляет собой концептуализацию в макро-

микромасштабе, где макро-представление представляет обширную область теории художественного обра-

зования и закономерности исторических событий, а микро-представление идентифицирует концепции, ис-

пользуемые в моделях учебных программ, а также приложения для преподавания и обучения, которые 

направляют практику в аудитории и исследовательские программы. 

Ключевые слова: творчество, эмпирическое обучение, самоэффективность, методика обучения, худо-

жественные достижения 

 

Введение 

Творчество пронизывает общество и целый ряд областей практики, будь то в искусстве, науке, меди-

цине, технике, технологии или бизнесе. Происхождение слова можно найти в латинском «creare» (делать), 

санскритском «kri» (делать), индоевропейском «kere» (расти) и греческом «krainein» (выполнять), эти исто-

ки отражают как процесс, так и достижение или награду. Художники были тесно связаны с реализацией 

человеческого творчества на протяжении тысячелетий [4, c. 88]. В ранние времена древние греки считали, 

что творчество поэтов, в частности, связано с божественным духом или духами, называемыми демонами, 

или что это требовало вмешательства «музы» [2, c. 444]. Философ Платон, описавший наличие «боже-

ственного безумия» у поэтов, отметил, что термин «безумие» рассматривался не как уничижительный, а 

скорее как дар богов, который поэты принимали во времена повышенных чувств, во время которых они 

были одержимы [3, c. 64]. 

До середины 20-го века концепция творчества получала маргинальное внимание в области психологии. 

Однако в 1926 году работа Грэма Уолласа была отмечена как влиятельная, когда он утверждал, что творче-

ство включает в себя четырехэтапный процесс: подготовка, инкубация, освещение и проверка [2, c. 454]. 

Эта идея творчества, включающая поэтапный процесс, утвердилась в дискурсе и текущих исследованиях в 

этой области. С 1950 г.  сформировался консенсус в отношении того, что творчество требует элементов как 

новизны, так и уместности, поскольку должно быть оригинальность (степень уникальности) и оно должно 

предлагать ценность или применимость в той или иной форме [6, c. 77]. Эта двойственность новизны и 

уместности продолжает лежать в основе многих современных представлений о концепции творчества. 

В то время как творчество имеет важное значение во всех областях человеческой деятельности, оно ча-

ще всего передается художниками, которые переносят аудиторию за пределы обычного опыта [6, c. 70]. 

Они побуждают аудиторию воображать, размышлять и бросать вызов ранее существовавшим моделям 

мышления и социальным системам. Искусство может быть мощным, оно может вызвать эмоции у зрителя 

или слушателя. Ламсден описывает творчество как «своего рода способность придумывать что-то новое, 

что люди считают значительным» [7, c. 95], в то время как Боден (2005) называет его включающим иссле-

дование концептуальных пространств в умах людей [7, c. 97]. Френд добавляет несколько эфирный эле-

мент, утверждая, что «художник должен творить магию для нас, магию превращения материалов во что-то 

богатое и странное, но утешительное» [7, c. 95]. Штернберг утверждает, что «творческая работа – это не 

просто вызов; речь идет об эффективном вызове, который не только ставит под сомнение вещи, но и может 

эффективно подвергать сомнению [аудиторию] и потенциально может их изменить» [7, c. 98]. 
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Теоретические основы 

В то время как большинство определений термина «творчество» относятся к новым продуктам, решени-

ям проблем с использованием изобретательских решений, воображения и рутинных навыков, в конечном 

итоге нет фиксированного определения или объяснения того, что на самом деле влечет за собой творчество. 

Творчество остается областью интересов в целом ряде областей, которая очень достойна постоянных ис-

следований и исследований применительно к художникам, группе, чьи взгляды получили относительно 

ограниченное внимание в последнее время в литературе. 

Пять принципов по развитию творческого потенциала предложил в 1967 г. психолог Э. де Боно. Соглас-

но его системе, первый признак говорит о важности нахождения необходимых и достаточных условий ре-

шения возникшей проблемы. При использовании без необходимости всех условий, которые были предло-

жены, можно затруднить процесс разрешения проблемы. Второй принцип показывает необходимость от-

брасывания прошлого опыта для решения проблем. В третьем – формирование навыка обращать внимание 

на многофункциональность предметов. В четвертом принципе говорится о важности соединения и исполь-

зования знаний из противоположных источников для решения проблемы. Пятый иллюстрирует необходи-

мость освобождения от влияния поляризующей идеи [5, c. 36]. 

Одной из многообещающих концепций практического применения для развития всеохватывающего ди-

намического подхода к выявлению творческого потенциала можно назвать способы диагностики совер-

шенствования умений и навыков. Данные методы основаны исследованиях Л. С. Выготского, который опи-

сал их в динамической теории одаренности [5, c. 114]. Диагностика, проводимая в данном методе, сосредо-

точена не на уже существующем уровне развития у испытуемого, а на дальнейшей реализации творческого 

потенциала и преград, которые возникают на пути развития. 

Е.П. Ильин утверждает, что умеренность необходима при обсуждении концепции творчества, «где ни 

одна теоретическая перспектива не подчеркивается за счет других» [4, c. 88]. Изучая значительный объем 

дошедшей до нас литературы, он определяет, что существует десять категорий творчества [4, c. 87]: 

- развивающее (креативность развивается с течением времени); 

- психометрическое (креативность можно измерить с достоверностью и обоснованностью); 

- экономическое (на творчество влияют рыночные силы); 

- стадийное и компонентное (креативность протекает через стадии и компоненты); 

- когнитивное (идейные мыслительные процессы являются основополагающими); 

- решение проблем и экспертиза (творческие решения являются результатом рационального процесса, 

который опирается на опыт предметной области); 

- поиск проблем (творческие люди определяют проблемы, которые необходимо решить); 

- эволюционное (дарвиновское) (выдающееся творчество является результатом слепого порождения и 

удержания); 

- типологическое (создатели имеют индивидуальные различия, которые можно классифицировать) и 

- системное (творчество является результатом сложной системы взаимодействующих и взаимосвязан-

ных факторов). 

Творческое мышление характеризуется способностью работать с идеями выражения и производить уни-

кальные и полезные результаты. Его часто определяют по результату, но можно связать с конкретным про-

цессом, который может создавать творческие артефакты [1, с. 87]. Креативный процесс – это особый вид 

творчества, генерирующий инновационные идеи [4, с. 89]. Дж. Гилфорд указывал, что творчество тесно 

связано со способностью реконструировать проблемы и переосмысливать мышление, что приводит к сво-

боде от фиксации при выработке логических решений [2, с. 444]. 

Творчество и действие могут заставить людей думать и переосмысливать системы коллективного вос-

приятия [6, c. 87]. Этот акт постоянного созерцания – то, как человек развивается. Творческое мышление 

позволяет не только придавать смысл собственному жизненному опыту, но и мыслить за пределами тради-

ционных представлений о системах образования. Это помогает формулировать различные способы пони-

мания и применения навыков креативного мышления в рефлексивной манере. Творческие способности 

способствуют новым знаниям через систему креативного мышления, наблюдения, созерцания, открытия и 

создания. Взаимосвязанное бытие с миром и окружением способствует творчеству [2, c. 454]. 

На протяжении многих лет искусство использовалось для описания личных размышлений и связей. 

Каждый момент созидания и каждый отличительный выбор накладывает зачастую более глубокий смысл, 

чем осознанно понимаемый. Творческое мышление использует визуализацию, чтобы помочь передать 

мысли или идеи, которые не могут быть заметны изначально. Существует динамическая связь между мыс-

лями и суждениями, которая происходит с процессом творческого мышления в рамках создания искусства. 

Средства, с помощью которых искусство используется для обмена личными чувствами и / или передачи 
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личного сообщения, могут помочь развить критическое сознание жизни и найти лучшее понимание себя. 

Практика часто ассоциируется с искусством, а также с бесконечными возможностями и альтернативами 

видения вещей такими, какими они могли бы быть, существующими в воображении человека [3, c. 157]. М. 

Голдберг предполагает, что практика не нейтральна и происходит с отказом от традиционного взгляда на 

отделение абстрактного мироощущения от реальной жизни [3, c. 104]. Таким образом, практика объединяет 

опыт и знания реальной жизни в учебной среде, чтобы сформулировать новые возможные способы видения 

и размышления о теориях и культурных примерах в обществе. 

Для М. Голдбрега культура и трансформационная практика не могут быть разделены [3, c. 87]. Рассмот-

рение каждого прожитого опыта и того, как он функционирует как через мышление, так и создание искус-

ства как образовательного инструмента, помогает лучше раскрывать знания. Каждый человек взаимодей-

ствует с реальностью по-разному и получает новые перспективы, основанные на этих обстоятельствах. Ис-

пользование ранее существовавших знаний посредством практического обучения помогает как преподава-

телям, так и учащимся понять себя по отношению к своему окружению. 

Задача педагогики состоит в том, чтобы построить практику для педагогов, более сложную, чем «препо-

давание», – интеграцию практики конкретного содержания и дизайна учебной программы, стратегий и ме-

тодов в классе, а также повышения квалификации, методов и целей, которые объединяются в реалиях опы-

та в классе. Через практику как педагогику может быть использован акт создания смысла, который способ-

ствует как критическому, так и творческому мышлению по отношению к жизни, себе и другим. 

В этом исследовании творчество определяется как способ мышления, который приводит к преднамерен-

ному результату, который является новым, полезным и проницательным. Хотя многие исследователи спо-

рят о том, является ли творчество методом или врожденной структурой, редкой способностью, когнитив-

ным процессом или продуктом, большинство согласны с тем, что «творчество – это естественная склон-

ность человека» и что его можно «либо усилить, либо задушить» [6, c. 40]. 

Дети рождаются с врожденной способностью к креативности, но с возрастом творческие способности 

уменьшаются. Реализуя конструктивистские методы обучения, вдохновленные Джоном Дьюи и другими, 

критические элементы обучения используются в более ориентированном на ребенка подходе к обучению. 

Экспериментальная теория обучения – это «процесс, посредством которого знание создается через транс-

формирование опыта» [7, c. 8]. М. Голдберг (1997) считает, что, «обучаясь через искусство, учащиеся взаи-

модействуют с идеями, а не сообщают о них» [3, c. 50]. 

Предполагается, что одним из способов повышения креативности, а также содействия росту художе-

ственных навыков является сотрудничество со взрослыми с использованием методологии, в большей сте-

пени ориентированной на учителя. Предыдущие исследования в этой области показывают, что как увели-

чение навыков, так и улучшение творческого мышления происходит, когда ребенок получает поддержку в 

зоне ближайшего развития. Выходя за пределы того, что ребенок способен делать, он готов понимать кон-

цепции и внедрять новые методы, следовательно, увеличивая свои общие способности. 

Выготский (1978) утверждал, что единственным хорошим обучением было то, что ведет процесс разви-

тия, а не следует за ним. Изучение того, что происходит в зоне ближайшего развития, расширяет возмож-

ности и способствует развитию [1, c. 10]. Отсутствуют эмпирические доказательства того, что вмешатель-

ство взрослых имеет негативные последствия, и в то же время существует целый ряд исследований, каса-

ющихся позитивных эффектов вмешательства учителя [2, 4]. 
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Рис. 1. Экспериментальная модель обучения Колба [6, c. 87] 

 

Видя ценность в ориентированной на ребенка методологической логике, Колб утверждает, что, предо-

ставляя пространство для изучения, учитель может облегчить обучение таким образом, чтобы способство-

вать активному участию учащегося, а также повышению навыков творческого мышления. 

Учащиеся развивают эмоциональные и метакогнитивные реакции во время обучения, особенно в искус-

стве, где их учат рассматривать ошибки как возможности, а не как чувства, которые могут быть перенесены 

в новые контексты. Интеграция искусств создает условия для удовлетворения этой первичной потребности 

в чувстве компетентности [6, c. 98]. Вполне возможно, что благодаря искусству учащиеся могут потенци-

ально повысить свою самоэффективность, одновременно учась расти и развивать свои собственные уни-

кальные художественные способности.  Широко распространено мнение, что творчеству способствует теп-

лая, поддерживающая, заботливая и заслуживающая доверия среда, способствующая самоактуализации, и 

существуют доказательства того, что творчество может улучшить чувство собственного достоинства [2, c. 

445]. Самоэффективность описывается как уверенность людей в своей способности выполнять определен-

ные задачи, она стала важным направлением исследований в области образовательных исследований. 

Научно-исследовательский дизайн 

По словам Н.А. Шайденко, наиболее «значительный вклад, который исследования могут внести  в прак-

тику художественного образования, заключается в первую очередь не в результатах, которые дает такой 

поиск, а в теоретических моделях, которые генерируются исследователями в их усилиях по пониманию 

развития творческого мышления» [6, c. 30]. Теоретическая модель для этого исследования представляет 

собой концептуализацию в макро-микромасштабе, где макро-представление представляет обширную об-

ласть теории художественного образования и закономерности исторических событий, а микро-

представление идентифицирует концепции, используемые в моделях учебных программ, а также приложе-

ния для преподавания и обучения, которые направляют практику в классе и исследовательские программы. 

Макромасштаб (рис. 2) иллюстрирует три широкие теоретические области, которые формируют ланд-

шафт исследования. Эти темы представляют собой парадигмы, которые охватывают практический опыт в 

аудитории и включают тенденции академических исследований. 
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Рис. 2. Теоретическая основа: представление макросов формирования 

творческого мышления (составлено автором) 
 

В рамках каждой из трех тем содержания, показанных на рис. 2, есть связанные дисциплинарные и 

научные темы, которые в разное время оказывали влияние на развитие теории и практики развития творче-

ского мышления. На рис. 3 показано, как знания, полученные с помощью теории, опыта и поиска, служат 

средством для формулирования образовательных целей. 

 
Рис. 3. Концептуальная основа развития творческого мышления (составлено автором) 
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В этом случае эмпирическое обучение, творческое мышление и самоэффективность обеспечивают кон-

цептуальную основу для рассмотрения эмпирического процесса художественного обучения, того, как эти 

творческие встречи могут быть освещены, и потенциального воздействия в качестве долгосрочного резуль-

тата обучения. 

Заключение 

Исследование основано на педагогическом предположении, что педагоги могут обучать творческому 

мышлению, чтобы не только способствовать художественным достижениям среди учащихся, но и прочным 

связям с долгосрочной памятью через эмпирические методы обучения. Учащиеся могут повысить свою 

творческое мышление, связав визуальное искусство со своей личной идентичностью, окружающей средой 

и другими индивидуализированными концепциями. Это повысит уровень навыков творческого мышления, 

позволяя свободе делать личный выбор и повышая уверенность в себе, опираясь на предыдущие знания для 

формирования новых концепций 
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CREATIVE THINKING AND ITS ROLE IN THE SYSTEM OF THE HUMANITIES AND ARTS. 

CLASSIFICATION OF METHODS FOR THE DEVELOPMENT OF CREATIVE THINKING 

 

Abstract: the article deals with creative thinking and its role in the system of the humanities and arts. A classi-

fication of methods for the development of creative thinking in the learning environment is given. Artistic 

achievements, increased self-efficacy are positively correlated with the development of creative thinking. The 

combination of artistic achievement and increased self-efficacy through experiential learning can lead to improved 

creative thinking skills. 

The research presented in the article is based on a pedagogical assumption, the basis of which was the judgment 

that empirical teaching methods contribute to the formation of strong links with long-term memory, which in turn 

contributes to the development of creative thinking, increasing the level of artistic achievements among students. 

The connection of visual arts with the student's personal identity, the environment and other individualized con-

cepts increases the level of creative thinking skills. 

The theoretical model for this study is a conceptualization on a macro-micro scale, where the macro-

representation represents a vast area of art education theory and patterns of historical events, and the micro-

representation identifies concepts used in curriculum models, as well as teaching and learning applications that 

guide practice in classrooms and research programs. 

Keywords: creativity, experiential learning, self-efficacy, teaching methods, artistic achievements 
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ДУХОВНО-НРАВСТВЕННЫЙ ПОТЕНЦИАЛ УРОКОВ РОДНОЙ 

(ЯКУТСКОЙ) ЛИТЕРАТУРЫ НА ПРИМЕРЕ ПРОИЗВЕДЕНИЙ  

КЛАССИКА ЯКУТСКОЙ ЛИТЕРАТУРЫ Н.Д. НЕУСТРОЕВА 

 

Аннотация: в статье рассматриваются возможности духовно-нравственного воспитания на уроках 

родной (якутской) литературы. Учитель литературы – это и грамотный филолог, и опытный практик, и тон-

кий психолог, но еще и посредник, проводник между двумя мирами – художественным произведением и 

душой ученика. Родная литература призывает ученика к достижению внутреннего совершенства, к поискам 

истины. Статья раскрывает то огромное значение, которое имеют уроки литературы сегодня, когда одной 

из важнейших проблем нашего общества является возрождение духовности, когда мы возвращаемся к ис-

токам нашим. Литература - одно из наиболее действенных средств, которое влияет на душу и ум подростка. 

Чем можем помочь юному созданию, впервые задумавшемуся над смыслом собственной жизни? Именно 

учитель-словесник может здесь быть полезным. Ибо наш предмет, как никакой другой, нацелен на решение 

«вечных» вопросов. Именно у учителя есть богатые возможности для того, чтобы сделать уроки литерату-

ры уроками нравственности, добра и красоты. Уроки литературы должны стать поистине уроками «нрав-

ственного прозрения». 

В настоящей статье проведен обзор произведений одного из основателей якутской литературы, 

писателя-классика Н.Д. Неустроева, которые богаты разнообразными, разнохарактерными образами, 

анализируя которых учитель может заложить в умы подрастающего поколения основополагающие 

принципы нравственности и духовности. Постепенное духовно-нравственное обогащение личности 

ребенка после каждого пройденного произведения – вызов времени и предполагаемый результат 

современного урока литературы. 

Ключевые слова: духовно-нравственное воспитание, личность, нравственность, духовность, Н.Д. 

Неустроев, литература 

 

Нравственность – основа человечности. Наши предки, древние якуты, испокон веков донесли до нас 

понятие «Человек айыы – нравственный человек», который проносится красной нитью через все жанры 

фольклора, начиная с самого маленького жанра – загадок, заканчивая героическим эпосом – олонхо. Эта 

мысль, идея является основой всего фольклорного наследия нашего народа, они поклоняются перед 

нравственностью, идеализируют духовность. Потому что, нравственная личность, духовное составляющее 

человеческого характера – это есть основа, стержень человека в каком бы веке он ни жил, это - философия, 

которая созидает жизнь. 

Однако, при динамичном развитии образования, глобализации общества духовные и нравственные 

ценности личности теряются под сильным развитием других качеств и компетенций. Другими словами, 

современное образование не вполне сильна в духовно-нравственном развитии подрастающего поколения, 

кроме того оно обесчеловечивает личность, о котором говорили еще В.А. Разумный, Джиджу 

Кришнамурти, С.Н.Лазарев и др. гуманисты [3]. В наше высоко-конкурентное время, когда все стремятся к 

большим должностям, высоким зарплатам, духовность и нравственность отошли на задний план. И только 

духовная культура как венец науки, искусства и веры может вернуть человеку его истинную человечность, 

прозрение на истину и укрепить его дух [3]. 

Как один из видов искусства, литература взращивает в молодом читателе росток духовности, 

нравственности, раскрывает тайны гуманности жизни, основы теплых искренних отношений, тем самым 

делает огромный вклад в построении гуманного, духовного общества. На самом деле литература – это 

песня-тойук таинственного внутреннего мира человека, его боли и радости, нескончаемого внутреннего 

конфликта, философия жизни [4], яркий пример различных межличностных отношений. Читая и 

перечитывая произведения художественной литературы, анализируя и примеряя описанные образы, 

переживая все те конфликты и ситуации, с которыми встречаются герои произведений, школьник учится 

различат белое от черного, хорошее от плохого и в результате правильной постановки проблемного урока, 

делает для себя определенные выводы. Поэтому смело можно утверждать, что урок литературы – это урок 

духовности, нравственности, философии. 

Произведения писателей-классиков, основателей якутской литературы пронизаны духом любви, 

искренности, нравственности и в этой связи, в каком бы веке ни читались, они независимо от времени 

равнозначно полезны, обладают невидимой силой очеловечивания, наделяют своих читателей 
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нравственностью. Таким образом, на своих уроках учителю литературы стоит обратить внимание на такие 

невидимые, тайные стороны произведений, стараться правильно подобрать те части, моменты, по которым 

можно провести анализ, сделать акцент на те отношения, которые являются ярким примером духовности и 

нравственности. В таком случае, ученики кроме теоретических знаний о жизни и творчестве писателя, 

смогли бы получить более ценные познания, которые пригодились бы им в становлении в качестве 

духовной личности. 

В якутской литературе основателем жанра комедии является Николай Денисович Неустроев. Его 

произведения: и рассказы, и комедии очень тонко раскрывают характер якутов того времени, 

межличностные отношения, которые были в начале 20 века в дореволюционной Якутии. Истинную 

проблему духовности и нравственности в переломное время для якутов можно нащупать лишь при 

глубоком вчитывании, глубинном основательном анализе его произведений. Так, Николай Денисович в 

своих произведениях делает акцент на положительные и отрицательные стороны образов, на жестокие и 

теплые отношения героев, показывая тем самым исход тех или отношений, к чему может привести то или 

иное действие, как результат грубости, чванливости, жестокости, невежества и др. отрицательных черт 

человеческого характера. В результате детального проблемного анализа ученики приходят к выводу, что 

добро рождает добро, а зло порождает зло, в любом раскладе событий лишь истинные, искренние 

отношения заслуживают созидания, а грубые, черствые отношения обречены на гниение души человека, на 

смерть человечности и духовности, на вечный мрак. Как писал Лев Соломонович Айзерман, ребенку с 

самого детства надо прививать ненависть к жестокости, безнравственности, к тому, что делает человека 

уродом, бездушным субъектом [2]. 

Согласно школьной программе по родной литературе в национальных школах Республики Саха 

(Якутия), произведения Н.Д. Неустроева начинают изучатся с 7-го класса с рассказа «Сэмэнчик» 

(“Семенчик”). Неспроста, что именно в этом классе школьники познакомятся с этим произведением. 

Потому, что в этом возрасте дети начинают становиться сознательнее, высказывать свои мысли 

обоснованно, включаются в разбор и анализ и, самое главное, умеют делать вывод. Кроме того, в этом 

рассказе описываются отношения молодых людей, муки безответной любви, душевные проблемы, которые 

волнуют 13-летних школьников. Это самое время, когда учитель имеет возможность через искреннюю, 

душевную беседу с глубоким анализом проблемы безответной любви, успокоить тех своих учеников, 

которые возможно, попали в такую же ситуацию, помочь им обрести спокойствие и принять правильное 

решение. В рассказе “Сэмэнчик” автор очень искусно, глубоко и правдиво описывает душевные 

переживания главного героя, молодого человека по имени Семенчик, который искренне полюбил девушку 

Майю, но не получает ответного чувства, из-за своей природной скромности, стеснительности не может 

раскрыть свои чувства перед любимой девушкой, в результате которого становится пленником внутреннего 

страдания. Все эти душевные муки главного героя очень тонко и умело связаны с состоянием природы, 

природные изменения дополняют и обогащают образ, у которого на душе происходят изменения. 

Во время урока литературы после ознакомления и прочтения произведения целесообразно провести 

анализ образа главного героя, его внутреннего состояния, его волнений и страданий, также разбор 

первопричины холодного отношения Майи к Семенчику. При правильной расстановке акцентов и удачном 

анализе, учитель может раскрыть и обратную сторону такого чистого и светлого чувства как любовь, 

показать что и такое может иметь место быть, однако в таких моментах стоит разделить свои переживания 

с близкими людьми, не держать все в себе, не довести себя до страдания, прислушаться к совету более 

опытных и мудрых людей, привить правильное здоровое отношение к любви. Кроме того, учитель 

литературы на основе данного произведения закладывает в умы молодых людей, что любовь – это 

духовное, возвышенное чувство, которое необходимо беречь и понапрасну не растрачивать. 

Для того, чтобы посаженное в 7-м классе семя дало здоровые ростки, в 9-м классе в программу включен 

рассказ “Балыксыт” (“Рыболов”). Так, в этом рассказе автор раскрывает философию зарождения любви, 

согласно которой любовь возникает в семье, где родители имеют чистое и любящее сердце, в семье, где 

живет истинная человечность, искренние высокие чувства взаимоуважения, доброты и нравственности [3]. 

Дух любви зарождается в семье, независимо от того, бедная она или богатая, человечность и духовность 

есть у каждого человека, но у кого-то она раскрывается, у кого-то – нет. И доказательством этого выступает 

в этом рассказе главный герой, нищий старик Платон, который живет у озера в шалаше и питается рыбой. 

Несмотря на свое нищенское состояние, старик Платон не потерял свою человечность, в душе у него до сих 

пор живет любовь к своей старушке, с которой он прожил много счастливых лет. Его чистая душа, светлые 

воспоминания о своей любимой жене, которыми он делится с заблудшим человеком, который вначале 

встречи брезгливо и грубо с ним обошелся, становятся опорной точкой изменений в характере этого 

молодого человека: его холодное сердце вдруг расстаяло и черствая душа смягчилась, он сам того не 
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ожидая очень сильно проникся к бедному старику, изменилось его брезгливое отношение к нищему старцу. 

В конце рассказа молодой человек уходит совсем другой личностью. Этим сюжетом автор показывает 

читателям, что искренние чистые отношения могут менять людей, добро рождает добро, нравственность и 

духовность побеждают мрак и бесчеловечность. В результате анализа образов старика и молодого гостя, 

разбора перемен молодого человека, размышлений о причинах его перемен, участники урока приходят к 

выводу, что нравственность сильна перед безнравственностью, что светлое и чистое чувство любви к 

человеку, к природе, к окружению возрождает духовность. После правильно проведенного проблемного 

анализа, в умах и сердцах 15-16-летних ребят отчетливо отпечатается понятие, что любовь – это 

созидательная сила, которая не нуждается в богатстве, наоборот, когда в семье царит любовь и созидание, 

все возможности мира открыты. 

О том, что отсутствие любви в семье, к близким людям приводит к ужасным последствиям, ученики 

узнают в старших классах, когда будут занкомиться с комедией Н.Д.Неустроева «Куһаҕан тыын» (“Злой 

дух”). События разворачиваются в семье, где основной ценностью являются деньги. Здесь нет любви, 

атмосфера в доме, точнее в балагане, очень холодная, нагнетающая. Глава семьи старик Бырдахов охотится 

за богатством, у него мания копить, прятать монеты, золотую, серебряную посуду, не ради благополучия и 

благосостояния своей семьи он копит все это богатство, а ради самого богатства, он в плену. Бырдахов – 

один из ярких образов «скупого богача» того времени. Здесь талантливо показано разрушение семьи, 

семейных ценностей где нет любви, нет взаимоуважения и доверия, когда каждый член семьи живет 

отдельно от других, имеет свои секреты, нет теплых, искренних отношений. В такой среде выросла дочь 

Бырдахова Марина, которая с самого детства видела грубое отношение родителей друг к другу, к 

остальному окружению и к самой Марине. Это и породило ужасную, бездушную, безнравственную 

личность Марины, которая предала своего отца ради грязной, хитрой “любви” бродяги. Главные проблемы 

для глубокого анализа – проблема отношений между родителями, проблема отношений родителей и детей. 

На основе разбора образов родителей и дочери, для учителя важно, чтобы его ученики прониклись пробле-

мой нравственности, оценивали героев не как что-то далекое и нереальное, а как близких, родных людей. 

Поэтому в анализе данного произведения можно провести такие задания, как письмо герою, интервью с 

героем, перевоплощение (переносимся в ту эпоху, становимся героем, пытаемся говорить от его имени), 

изобразить состояние героя красками. Ведь эти образы не ушли с эпохой, они все еще здесь, рядом, и детям 

важно об этом помнить, знать, что такое может происходить рядом. И причина тут одна – отсутствие люб-

ви, духовности и нравственности, в результате которого порождается «болезнь», деградация, 

бесчеловечность, гниение души. Потеряв все свое богатство, Бырдахов думает, что злые духи украли его 

клад, он свято верит, что именно злой дух может такое сотворить, что образно раскрывает сущность его 

дочери Марины, автор здесь показывает читателям, что человек, потерявший нравственность, становится 

злым духом. 

В комедии важно остановиться на еще одной проблеме – проблеме одиночества. Даже находясь в кругу 

людей можно быть одиноким, не иметь рядом человека, с которым можно было бы разделить радость или 

горесть. В случае Бырдахова ему не кому рассказать о своей беде, жене и дочери не может, так как он все 

скрывал от них, друзей и близких нет. Несмотря на то, что он отрицательный герой, скупой и злой богач, в 

конце комедии становится жалко его, потому, что он совершенно один, все свои переживания и страдания с 

потерей богатства он держит внутри, не с кем это обсудить, выплакаться не кому, из-за чего у него 

происходит расстройство рассудка. Здесь важно подчеркнуть, что нет плохих людей, есть неправильные 

действия, неправильные решения, которых всегда можно исправить или избежать. И задавая ученикам 

правильные вопросы, типа: “Почему такое произошло с Бырдаховым? Как можно было бы избежать этого? 

С чем связано холодное отношение Бырдахова со своей семьей?”, учитель может привести детей к 

правильному построению отношений, пониманию того, что отношения между близкими людьми должны 

строиться на принципах нравственности и духовности, что без близких, любящих людей и друзей человек 

будет одинок, никому не нужен, ведь человек - социальная личность, об этом особенно важно помнить 

сейчас, во времена информатизации общества, когда живое общение заменили цифровым, интернет, 

онлайн общением. 

Гаврил Ксенофонтович Боескоров в своем труде «Творчество Н.Д. Неустроева» в 1967 году писал: “Н. 

Неустроев придерживался такого взгляда, что человек в каких бы условиях ни жил, остается человеком. 

Лучшие природные задатки его натуры неистребимы никакими неблагоприятными условиями 

существования. Писатель проповедует это в целях прославления могущества человеческого характера, 

неистребимой вечности положительных качеств и задатков человеческой натуры. Это положение писателя 

в каой-то мере перекликается с горьковским положением «Человек – звучит гордо»” [1]. 
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В заключении можно отметить, что произведения одного из писателей-классиков якутской литературы 

Н.Д.Неустроева раскрывают читателям важность духовности, нравственности в жизни человека, что только 

на основе таких ценностей можно стать созидающей личностью, можно построить крепкие здоровые 

отношения. Духовный человек, человек-айыы, нравственный человек – основные темы для 

проблемных уроков, в результате которого учитель закрепляет в умах и сердцах детей, что в основе 

созидания и развития стоит чистое, светлое, высокое чувство – любовь, которое рождает духовность и 

нравственность. 
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SPIRITUAL AND MORAL POTENTIAL OF THE LESSONS OF NATIVE  

(YAKUT) LITERATURE ON THE EXAMPLE OF WORKS OF  

THE CLASSIC OF YAKUT LITERATURE N.D. NEUSTROEV 

 

Abstract: the article discusses the possibilities of spiritual and moral education in the lessons of native (Yakut) 

literature. A teacher of literature is both a competent philologist, and an experienced practitioner, and a subtle psy-

chologist, but also an intermediary, a conductor between two worlds – a work of art and the soul of a student. Na-

tive literature encourages the student to achieve inner perfection, to search for truth. The article reveals the great 

importance that the lessons of literature have today, when one of the most important problems of our society is the 

revival of spirituality, when we return to our origins. Literature is one of the most effective means that affects the 

soul and mind of a teenager. How can we help a young creature who for the first time thought about the meaning of 

his own life? It is the language teacher who can be useful here. For our subject, like no other, is aimed at solving 

"eternal" questions. It is the teacher who has rich opportunities to make the lessons of literature the lessons of mo-

rality, goodness and beauty. The lessons of literature must become truly lessons of "moral enlightenment." 

This article reviews the works of one of the founders of Yakut literature, the classic writer N.D. Neustroev, 

which are rich in diverse, diverse images, analyzing which the teacher can lay the fundamental principles of morali-

ty and spirituality in the minds of the younger generation. The gradual spiritual and moral enrichment of the child's 

personality after each completed work is a challenge of the time and the expected result of a modern literature les-

son. 

Keywords: spiritual and moral education, personality, morality, spirituality, N.D. Neustroev, literature 
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МЕТОДИКА РЕШЕНИЯ ТРИГОНОМЕТРИЧЕСКИХ УРАВНЕНИЙ С ПАРАМЕТРАМИ 

 

Аннотация: основное различие данных уравнений от алгебраических заключается именно в том, что, 

например, алгебраические подразумевают конечное число корней, в то время как в тригонометрических 

содержится бесконечное число корней, это в значительной степени делает более сложным естественный 

отбор корней. Следует отметить еще ряд особенностей таких уравнений, тут подразумевается некая не 

единственность основного метода итогового ответа. Важно будет отметить, что в случае, если уравнение 

содержит в себе определенный набор, а сам коэффициент определен не точными значениями, а, например, 

проставлен буквами, то в таком случае они будут иметь название – параметры, а само название уравнение в 

данном случае будет звучать как параметрическое. 

Наиболее значимым моментом в процессе решения всех уравнений с добавлением параметров, будет 

считаться определенная запись ответа. Таким образом, сюда следует определить такие примеры, где основ-

ное итоговое решение формируется исходя из в зависимости, тем самым отталкиваясь от заданных значе-

ний основного параметра. Важно отметить, что иногда в таких ситуациях формирование итогового ответа 

подразумевает некую общность всех итоговых произведенных расчетов. Именно поэтому, наиболее важ-

ным будет всегда отразить в итоговом ответе все пройденные этапы данного решения. 

В статье изучено понятие применяемых уравнений с определенными параметрами. Разобраны действу-

ющие принципы основных решений для определенных видов уравнений, а также определенных неравенств 

и соответственно задач с заданными параметрами. Таким образом, различные методики основного решения 

данных уравнений с заданными параметрами в значительной степени намного эффективнее для целей в 

некоторых решений определенных задач, то есть следует сказать об использовании стандартных методов, 

которые зачастую принято использовать в обычном школьном предмете математики, таким образом это 

объясняет важность данного исследования. 

Ключевые слова: тригонометрические уравнения, параметр, методы решения, курс математики, типы 

задач, косинус, синус, тангенс 

 

Введение 

Основная тема по изучению тригонометрических уравнений считается наиболее трудной темой из всего 

курса школьной математики. Таким образом, основное появление такого уравнения возникают в процессе 

решении той или иной задачи по теме планиметрии, или, например, астрономии, или как пример физики в 

самых различных областях. Именно поэтому, различные тригонометрические уравнения ежегодно попада-

ются при проведении существующего централизованного теста. 

Основное различие данных уравнений от алгебраических заключается именно в том, что, например, ал-

гебраические подразумевают конечное число корней, в то время как в тригонометрических содержится 

бесконечное число корней, это в значительной степени делает более сложным естественный отбор корней. 

Следует отметить еще ряд особенностей таких уравнений, тут подразумевается некая не единственность 

основного метода итогового ответа. 

Важно будет отметить, что в случае, если уравнение содержит в себе определенный набор, а сам коэф-

фициент определен не точными значениями, а, например, проставлен буквами, то в таком случае они будут 

иметь название ‒ параметры, а само название уравнение в данном случае будет звучать как параметриче-

ское. 

Наиболее значимым моментом в процессе решения всех уравнений с добавлением параметров, будет 

считаться определенная запись ответа. Таким образом, сюда следует определить такие примеры, где основ-

ное итоговое решение формируется исходя из в зависимости, тем самым отталкиваясь от заданных значе-

ний основного параметра. Важно отметить, что иногда в таких ситуациях формирование итогового ответа 

подразумевает некую общность всех итоговых произведенных расчетов. Именно поэтому, наиболее важ-

ным будет всегда отразить в итоговом ответе все пройденные этапы данного решения. 

Таким образом, основным моментом в процессе решении той или иной задачи с заданными параметрами 

потребуется выполнить то, что зачастую выполняют в процессе решения абсолютно любого неравенства – 

например полностью привести все основные заданные неравенства к самому простому его виду, при усло-

вии, если такой вариант возможен: далее полностью разложить основное рациональное выражение на со-



Педагогическое образование   2022. Том 3. №11 
  

 

35 

ставляющие множители; затем полностью разложить основной тригонометрический многочлен на состав-

ляющие множители; также необходимо полностью исключить модули, и исключить логарифмы. Далее 

важно еще раз изучить основное задание.  

Ниже рассмотрены ссновные существующие типы задач с введенными параметрами: 

Таким образом к первому типу, следует отнести ряд задач, которые важно рассчитать для всех основных 

значений общего параметра или с целью опредления значений параметра из конкретного заданного 

промежутка. 

Ко второму типу следует отнести задачи, где важно определить ряд решений, которые напрямую зависят 

от основного значения параметра. 

К третьему типу относятся задачи, где следует определить такое значение заданного параметра, при 

котором данная задача имеет конкретное число ее возможных решений. 

К четвертому типу, относят ряд, где важно определить основные значения заданного параметра, при 

которых основное множество решений полностью подходит всем основным заданным условиям. 

Цель исследования: выявление методических особенностей обучения решению тригонометрических 

уравнений в курсе общеобразовательной школы в условиях дифференциации. 

Объект исследования: процесс обучения алгебре и началам математического анализа учащихся 

средней школы. 

Актуальность исследования можно увидеть в том, что владение, собственно, приемами решения три-

гонометрических уравнений является соответственно достаточно важным условием к предметным резуль-

татам постижения математики в рамках актуального на сегодня ФГОС СОО. Отметим, что тему «Тригоно-

метрические уравнения», без всякого сомнения, можно считать одной из самых достаточно сложных в ма-

тематике. Данный факт определен большим количеством формул и методов решения, в то же время перио-

дичностью функций, и надлежащим образом бесконечным множеством корней уравнений. Также стоит от-

метить, что процесс решения тригонометрических уравнений может разбудить у учащихся стремление к 

определенной творческой деятельности, а также к аналитическим способностям, и, в свою очередь, к логи-

ческим суждениям, соображениям и обоснованиям, доказательным решениям и выводам. 

На сегодняшний день, как выяснилось при изучении темы, в актуальных учебниках алгебры и начал 

анализа достаточно исчерпывающе подробно истолковывается с наглядными примерами тема «Тригоно-

метрические уравнения». Но все же несмотря на всю ясность и разборчивость объяснений, существуют 

определенные сложности и трудности в методике обучения учащихся конкретно для эффективной, дей-

ственной и результативной подготовки, соответственно, к итоговой аттестации, через которую все прохо-

дят. 

Достижение эффективности, то есть результативности в обучении решению тригонометрических урав-

нений, зависит в первую очередь от методики преподавания, а также, как оказалось, от выбора системы 

проблемного материала. Методике преподавания решения тригонометрических уравнений посвящено 

большое количество работ, например работы таких ученых: Е.С. Березанской, И.Т. Бородули, О.В. Захаро-

ва, Б.М. Ивлева, А.Н. Марасанов, А.П. Карпа, А.Н. Колмогорова, Г.И. Бржозовский, Ю.М. Колягина, А.Г. 

Мордковича, Б.Б. Молоткова, М.К. Никольского и др. 

Определенный анализ работ, выполненных, как выясняется, ранее, и, соответственно, посвященных три-

гонометрическим уравнениям, показывает нам картину, что они были разобраны в ходе исследований и 

проанализированы в определенных практических аспектах. Например, Г.И. Бржозовский в 1967 году ис-

следовал проблему корней тригонометрических уравнений в курсе математики, соответственно, средней 

школы, а также педагогического колледжа или института [1]. Как выяснилось в процессе исследования, 

проблему изучения тригонометрии, являющуюся достаточно актуальной, на основе деятельностного под-

хода и технологии дистантного обучения как способа развития математических способностей не обошла 

стороной в 2002 году С.Н. Суханова [10]. В свою очередь проблему методических особенностей обучения 

тригонометрии учащихся профильных классов исследовала в 2010 году О.В. Захарова [2]. Б.Б. Молоткова в 

2014 году рассмотрела со своей точки зрения проблему усвоения материла по тригонометрии с использова-

нием электронных технологий [5], сделала определенные выводы и разработала рекомендации для учащих-

ся и педагогов. 

Проанализировав опыт исследователей по изучаемой теме, мы сделали вывод о том, что проблема орга-

низации обучения решению тригонометрических уравнений является совершенно не новой, а даже много-

летней. С уверенностью можно сказать, что все же ее актуальность выражается достаточно ярко, особенно, 

когда это касается поиска и нахождения новых характеристик и методов обучения в средней школе, а также 

в разработке и создании дифференцированной системы обучения при дальнейшей реализации в образова-

тельном процессе. 



Педагогическое образование   2022. Том 3. №11 
  

 

36 

Таким образом, перед нами встает противоречие, которое связано, с одной стороны, с тем, что учащиеся 

нуждаются в организации обучения, которая разделена на определенные уровни, и естественно относится к 

теме «Тригонометрические уравнения». А с другой стороны, мы имеем дело со второй частью противоре-

чия, связанной с недостаточным, небольшим научно-методическим обеспечением данной исследуемой те-

мой в образовательном процессе. Обнаруженное противоречие дает нам возможность сформулировать и 

выразить проблему исследования, которая, как было выявлено, звучит следующим образом: обнаружение 

соответствующих методических основ обучения решению тригонометрических уравнений в определенных 

обстоятельствах и условиях дифференциации. 

Точно так же, как у нас может быть, например, полиномиальное, рациональное, экспоненциальное или 

логарифмическое уравнение, у нас также могут быть тригонометрические уравнения, которые необходимо 

решить. 

Материалы и методика исследований 

Следует отметить, что научных статей, посвященных методике обучения учащихся решению конкретно 

тригонометрических уравнений с параметрами, существует большое количество с разными степенями ис-

следования. К примеру, особый интерес представляет статья Н.В. Полянской, в которой разработаны и 

представлены варианты дифференцированной самостоятельной работы по изучаемой нами теме «Методы 

решения тригонометрических уравнений», что является особым, своеобразным средством, которое позво-

ляет контролировать у учащихся полученные на уроках знания [8]. 

Ученикам в первую очередь нужно усвоить простейшие тригонометрические уравнения с параметрами. 

Данный тип уравнений стоит начать изучать с конкретного простого уравнения , учитывая тот 

факт, что готовая формула корней естественно проще, иначе говоря, примитивнее для учебного восприя-

тия, а также и запоминания. Далее, следующее уравнение выглядит как , формулы корней данно-

го представленного уравнения необходимо анализировать и изучать с вида двух определенных серий: 

    
 

По существу говоря, переходить к формуле общего вида  имеет место 

только после ряда проработанных примеров. Затем переходить к уравнениям  и . Также 

следует не забыть отметить частные случаи корней уравнений, и соответственно логически растолковать их 

сущность. 

А.Г. Мордкович [7] в учебном пособии для успешного и эффективного решения простейших тригоно-

метрических уравнений основывается на следующем конкретном алгоритме для удобства учащихся: 

1. Для начала следует составить общую определенную формулу корней уравнения. 

2. Вычислить, иначе говоря, просчитать соответствующее, а также, в свою очередь, отвечающее задан-

ным параметрам, значение, которое обратно представленной тригонометрической функции  

3. Далее в конце подставить найденное, обнаруженное значение в общую формулу, которая была дана в 

начале.  

Итак, затем, для полного, иначе говоря, абсолютного уяснения и понимания решения простейших три-

гонометрических уравнений имеет место проработать задания на отбор корней на заданных промежутках, 

отрезках. Например, такие задания, как в примере приведенном. 

Пример. Решите представленное уравнение, которое выглядит как . Представьте оптималь-

ное решение и, соответственно, найдите корни, принадлежащие, в свою очередь, заданному промежутку, 

представленному как .  

Итак, решение данного примера выглядит следующим образом:  

Таким образом, решив пример задания, мы получаем следующие корни на заданном в условии проме-

жутке: 
 

  

. 

В обязательном порядке требуются иллюстрации к решению каждого простейшего тригонометрическо-

го уравнения, которые должны быть представлены при помощи изображения тригонометрической окруж-

ности. Следует уточнить также, что они обязательно необходимы в заданиях профильного уровня обучения 

для практического применения. Вследствие этого используем данные из примера 1 и соответственно про-

иллюстрируем решение. Далее укажем корни на конкретном промежутке. 
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Рис. 1. Иллюстрация примера 1 

 

Отработка конкретных определенных типов заданий и упражнений в процессе обучения соответственно 

теме «Тригонометрические уравнения» очень важна для более глубокого понимания и изучения темы. А 

именно, система заданий состоит из следующих видов (рис. 2). 

 
Рис. 2. Виды системы заданий 

 

Обратим внимание на то, что каждый преподаватель должен помнить о необходимости и важности об-

ращения внимания учащихся на способ выполнения и решения задания, предоставить ученикам надлежа-

щий образец, и соответственно организовать работу над ошибками. Естественно, каждый тип задания сле-

дует обязательно проработать множеством упражнений для закрепления знаний.  

Обучающие, а также корректирующие работы для самостоятельного выполнения проводятся с целью 

получения обратной связи по изучению предложенного материала. Так учитель легко будет видеть и пони-

мать пробелы в знаниях учеников и соответственно устранять их на нужном начальном этапе. 
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В рамках популярной технологии проблемного обучения нами был рассмотрен проект изучения интере-

сующей нас темы «Тригонометрические уравнения с параметрами». 

Представим образный план, по которому в рамках технологии проблемного обучения мы будем изучать 

тему «Тригонометрические уравнения с параметрами»:  

1) во-первых, следует создать проблемную ситуацию, соответственно, с помощью проблемно-поисковой 

задачи; 

2) во-вторых, далее находим и затем определяем оптимальные пути, которые позволят разрешить спро-

ектированную проблемную ситуацию;  

3) в-третьих, следует окончательно решить спроектированную проблемно-поисковую задачу и дать 

определенный введенный ответ. 

Проектирование темы. 

Цель: формирование знаний и умений учащихся решать типы тригонометрических уравнений с пара-

метрами с применением основных методов. 

Задачи: 

- разобрать примеры проблемно-поисковых тригонометрических уравнений с параметрами основных 

типов и методов решения; 

- определить пути разрешения проблемных ситуаций при решении проблемно-поисковых уравнений; 

- провести окончательные работы, которые позволяют контролировать знания учащихся (самостоятель-

ные, зачеты, контрольные). 

Тема «Тригонометрические уравнения» подробно рассмотрена у такого автора, как А.Г. Мордкович [6] в 

рабочей программе профильного уровня. На ее изучение и рассмотрение выделено А.Г. Мордковичем 16 

часов, в достаточно полном объеме отражающих сущность и особенности темы:  

«1. Простейшие тригонометрические уравнения (4 часа): , , , . 

2. Метод замены переменной (1 час). 

3. Метод разложения на множители (1 час). 

4. Однородные тригонометрические уравнения (2 часа). 

5. Метод введения вспомогательного угла (1 час). 

6. Контрольная работа (1 час). 

7. Решение тригонометрических уравнений с применением формул преобразования (формулы двойного 

угла, формулы приведения, формулы суммы и разности аргументов, формулы преобразования сумм в про-

изведение и произведения в сумму) (5 часов). 

8. Метод универсальной подстановки (1 час)» [6]. 

Заключение 

Главным образом, методика обучения решению тригонометрических уравнений разработана и создана 

так, что она учитывает:  

– поставленные учебные цели перед учащимися, в зависимости от их потребностей и способностей;  

– содержание теоретического и задачного материала в учебно-методической литературе по теме «Три-

гонометрические уравнения»;  

– конкретные эффективные формы и методы учебного процесса;  

– организацию и достаточность информации для дифференцированного обучения.  

Вывод: таким образом, нами были изложены методические рекомендации обучения решению тригоно-

метрических уравнений с параметрами. Типичные ошибки при решении тригонометрических уравнений: 

неверное вычисление обратной тригонометрической функции; неточности в формулах корней уравнений; 

незнание множества значений тригонометрических функций синуса и косинуса; незнание определений тан-

генса и котангенса; незнание множества значений тригонометрических функций тангенса и котангенса; не-

верно записаны тригонометрические формулы; неверное вычисление корней, принадлежащих данному 

промежутку; потеря корней на промежутке при переходе от общей формулы корней к двум формулам 

частного вида. Также мы спроектировали изучение актуальной на сегодняшний день темы «Тригонометри-

ческие уравнения с параметрами» в рамках технологии проблемного обучения. 
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METHOD OF SOLVING TRIGONOMETRIC EQUATIONS WITH PARAMETERS 

 

Abstract: the main difference between these equations and algebraic ones is precisely that, for example, alge-

braic ones imply a finite number of roots, while trigonometric ones contain an infinite number of roots, this largely 

makes the natural selection of roots more difficult. It should be noted a number of other features of such equations, 

it implies some kind of non-uniqueness of the main method of the final answer. It will be important to note that if 

the equation contains a certain set, and the coefficient itself is not determined by exact values, but, for example, is 

put down with letters, then in this case they will have a name - parameters, and the name of the equation in this 

case will sound like parametric. 

The most significant moment in the process of solving all equations with the addition of parameters will be con-

sidered a certain record of the answer. Thus, it is necessary to define such examples here, where the main final de-

cision is formed based on the dependence, thereby starting from the set values of the main parameter. It is im-

portant to note that sometimes in such situations, the formation of the final answer implies a certain generality of all 

the final calculations made. That is why, the most important thing will always be to reflect in the final answer all 

the stages of this decision. 

The article examines the concept of applied equations with certain parameters. The current principles of basic 

solutions for certain types of equations, as well as certain inequalities and, accordingly, problems with specified 

parameters are analyzed. Thus, various methods of the basic solution of these equations with given parameters are 

to a large extent much more effective for the purposes of some solutions to certain problems, that is, it should be 

said about the use of standard methods, which are often used in the usual school subject of mathematics, thus this 

explains the importance of this study. 

Keywords: trigonometric equations, parameter, solution methods, mathematics course, types of problems, co-

sine, sine, tangent 
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К ВОПРОСУ ОБ ИЗУЧЕНИИ КРЕАТИВНОСТИ ОБУЧАЮЩИХСЯ  

В ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ ПРОЦЕССЕ 

 

Аннотация: в статье рассматривается эмоциональная креативность как способность, единство эмоцио-

нального и интеллектуального. Цель исследования – изучить значение эмоциональной креативности обу-

чающихся в образовательном процессе в контексте спортивной деятельности. Определить роль эмоцио-

нальной креативности для разных групп обучающихся в зависимости от специфики их образовательной 

деятельности. Задачами исследования являются: описание понятия "эмоциональная креативность" с пози-

ций обучающихся в рамках образовательной деятельности в том числе в рамках спортивно-

образовательного процесса; описание структурных особенностей анализируемого понятия; анализ значения 

эмоциональных переживаний в спортивно-образовательной деятельности, специфики эмоционального реа-

гирования обучающихся в рамках образовательного процесса; выявление уровней эмоциональной креатив-

ности обучающихся и анализ проявлений эмоционального реагирования в образовательной деятельности. В 

результате проведённого исследования с использованием  методики Дж. Эверилла "Опросник эмоциональ-

ной креативности" (адаптация Е.А. Валуевой) и дополнительного опроса обучающихся автор делает вывод 

о том, что эмоциональная креативность – это способность. Такая способность выражается в аутентичности 

и конгруэнтности, что позволяет обучающимся определённым образом проявлять эмоциональные пережи-

вания и адаптироваться в межличностном восприятии и межличностном взаимодействии. На основе прове-

дённого анализа автор делает вывод, что это актуально для обучающихся в учебно-тренировочной деятель-

ности, которые занимаются в различных спортивных секциях в Тюменском индустриальном университете. 

Данный материал может быть применён в психолого-педагогической консультативной работе с обучаю-

щимися для коррекции их социально-личностной адаптации и выстраивании  индивидуально-личностной 

траектории развития в образовательном процессе в рамках учебно-тренировочной и спортивной деятельно-

сти. 

Ключевые слова: эмоциональная креативность, уровни эмоциональной креативности, образовательный 

и учебно-тренировочный (спортивный) процесс 

 

Для успешной профессиональной деятельности в современном мире важным стало наличие не только 

когнитивных способностей, но и творческих. Умение использовать знания и приобретённые навыки в не-

стандартных ситуациях, обобщать и абстрагироваться, при этом, аутентично переживая эмоции и генери-

руя оригинальные идеи - необходимая способность для успешного социально-профессионального функци-

онирования личности. Причём успешность определяется именно тем, как эта интегральная способность бу-

дет определять дивергентное мышление (Дж. Гилфорд), идущее во многих направлениях для решения за-

дач в различных вариантах. В условиях личностно-ориентированного обучения, всё более необходимого и 

популярного в современном мире, развитие творческих способностей становится просто основополагаю-

щим для более глубокого осознания себя и своего места в мире. 

Рассматривая креативность в структуре общих творческих способностей стоит отметить, что это состав-

ная часть творческих способностей. Однако, эта часть является важной составляющей формирования и раз-

вития не только творческих и способностей, но и эмоциональной сферы в целом. Поэтому, эмоциональную 

креативность определяют как способность генерировать, переживать, выражать и понимать свои эмоции, а 

также, эмоции других людей (Дж.Эверил, Н.А. Андреева, О.И. Власова и др). Стоит отметить, что  креа-

тивность эмоциональная и креативность интеллектуальная связаны между собой, но это не одно и то же. 

Поэтому, эмоциональную креативность определяют как интегрированную способность - единство эмоцио-

нального и логического. В исследованиях указывается, что это область знаний, стиль мышления, проявля-

ющиеся как готовность, эффективность и аутентичность в межличностном восприятии, межличностной 

коммуникации и межличностном взаимодействии [2, 3, 4, 5]. 

Проблема креативности рассматривалась как в отечественной психолого-педагогической научной лите-

ратуре (Я.А. Пономарёв, Д.Б. Богоявленская, В.И. Загвязинский, А.М. Матюшкин и др.), так и в зарубеж-

ной (Е.П. Торренс, Дж. Гилфорд, Дж.Эверилл, С. Медник, А. Маслоу и др.). Так, креативность рассматри-

вается на нескольких уровнях, где выделяется идея и замысел (В.И. Загвязинский), как качество, которое 

может развиваться (Е.П. Торренс), "способность личности", которая может видоизменяться (Дж. Эверилл), 

а также и как "биологически заданное" качество (Дж. Гилфорд). 
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Обобщая изученную психолого-педагогическую литературу стоит сделать вывод о том, что эмоцио-

нальную креативность стоит рассматривать как интеграцию интуитивного, логического и эмоционального 

[2]. Соответственно, показателем этого проявления является способность обучающегося эмоционально реа-

гировать так, чтобы поставленные перед ним задачи решались наиболее эффективно с помощью дивер-

гентного чувствования и дивергентного мышления. Эмоциональная креативность как способность связана 

именно с беглостью, гибкостью и оригинальностью эмоционального реагирования на основе когнитивных 

усилий. Думается, что это применение усвоенных знаний и умений в наиболее выгодном положении в 

условиях психофизического и эмоционального напряжения, когда необходимым становится эмоциональная 

регуляция как гибкость эмоционального реагирования и поведения. Целью этого является психоэмоцио-

нальная адаптация, проявляющаяся в множестве идей и решений тактического хода действий [4]. Это обу-

словлено тем, что эмоциональная креативность как выражение спонтанности, эмоциональной чувствитель-

ности [3], обуславливает специфику эмоционального реагирования, которая опосредована когнитивными 

усилиями в процессе регуляции любой деятельности. Соответственно, это актуально в любой учебной дея-

тельности, в том числе и в учебно-тренировочной (спортивной). Специфика эмоционального реагирования 

обучающихся обусловлена не только процессом деятельности, но и её результатом и в этом случае, взаимо-

обусловленность настроения будущего спортсмена прослеживается не только от тренировочного процесса, 

но и от результата деятельности. Эмоциональная чувствительность определяет адекватность действий. 

Особенно это актуально в учебной и учебно-тренировочной деятельности (спортивной), связанной с высо-

ким психофизическим напряжением. Поэтому актуальным становится изучение креативности обучающих-

ся не только как составляющей творческих способностей специалиста, необходимой в генерации идей, но и 

как составляющей эмоционального интеллекта. В данном случае, адекватности эмоциональных пережива-

ний, эмоционального реагирования и принятия решений в ситуациях повышенного напряжения. 

Учебная и тренировочная деятельность требует от обучающихся постоянной высокой психофизической 

отдачи, адекватного эмоционального ответа. Данные обстоятельства определили цель исследования – изу-

чить роль эмоциональной креативности обучающихся как способности отражать и регулировать особенно-

сти внутренней работы со своими переживаниями и мыслями в учебной и учебно-тренировочной (спортив-

ной) деятельности. При этом стоит отметить, учебно-тренировочная деятельность – это особый вид дея-

тельности, требующий от обучающегося постоянной собранности, рефлексии и критичности мышления в 

ситуациях высокого психофизического напряжения. Учебно-тренировочная деятельность (спортивная) 

представляет собой образовательный процесс, в результате которого обучающиеся не только тренируются 

и участвуют в соревнованиях, но и получают зачёт по дисциплине "Физическая культура". 

Стоит отметить, что важным в этом образовательном процессе (учебно-тренировочном, спортивном) яв-

ляется изучение эмоций обучающихся. Акт выражения и акт исследования собственных эмоций основыва-

ются на ценностно-смысловой и мотивационной значимости тех или иных субъективных представлений 

процесса и результата разных видов деятельности. Соответственно, необходимым стало разделение обуча-

ющихся, которые занимаются в спортивных секциях в рамках образовательного процесса и тех, кто не по-

сещает секции и ходит на обычные занятия физкультурой. 

Важным является то, что эмоции не являются биологически запрограммированными ответными реакци-

ями, а конструируются социумом (Дж. Эверилл). Соответственно, обучающийся независимо от ситуации 

способен гибко и быстро менять "эмоциональные синдромы" (Дж.Эверилл) так, чтобы в ситуациях фруст-

рации и неопределённости получать наибольшую социально-личностную пользу. 

Методика и организация исследования 

Исследование проводилось на базе кафедры физической культуры и спорта в Тюменском индустриаль-

ном университете. В нём приняли участие 108 спортсменов 1-4 курсов занимающихся в разных спортивных 

секциях Тюменского государственного университета (волейбол, баскетбол, мини-футбол, лёгкая атлетика, 

плавание, бокс) и 108 обучающихся 1-4 курсов, которые ходили на обычные занятия физкультурой и не 

посещали секции. 

С целью изучения эмоциональной креативности обучающихся была использована методика Дж. Эве-

рилла "Опросник эмоциональной креативности" (адаптация Е.А. Валуевой). Опросник эмоциональной кре-

ативности Дж.Эверилла (ECI – Emotional Creativity Inventory) состоит из 30 утверждений, которые респон-

дент оценивал по 5 бальной шкале в зависимости от того, насколько подходит к нему то или иное утвер-

ждение. Респонденту предлагалось "сравнить себя" с обычным человеком. Рядом с каждым утверждением 

буквами обозначены измерения эмоциональной креативности (А – аутентичность, Г – готовность, Н – но-

визна, Э – эффективность). Аутентичность подразумевает переживания, способствующие благополучию 

личности и максимально совместимые с важнейшими интересами и потребностями индивида, Готовность – 

знания об эмоциях и значение эмоциональной жизни для личности. Новизна предполагает способность 
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личности переживать необычные, с трудом поддающиеся описанию эмоции. Эффективность – умение ис-

кусно и искренне выражать эмоции. 

В процессе проведения опроса деления обучающихся по половому признаку не осуществлялось, так как 

в выборке при использовании русифицированного варианта (Е.А. Валуевой) значимых различий между по-

лами не обнаружено [6]. 

Максимальное количество баллов, которые можно было набрать – 150. 

Таким образом, было выделено три уровня эмоциональной креативности обучающихся. Низкий уровень 

- до 72 баллов (большинство утверждений оценивались в 1-2 балла, исходя из 5 бальной шкалы); средний 

уровень – от 73 до 105 баллов. Большая часть утверждений оценивались в 3 балла каждое. Высокий уро-

вень от 106 до 150 баллов. У таких респондентов большинство утверждений оценивалась в 4-5 баллов. 

После этого в каждой группе необходимым стало изучить как эмоции обуславливают учебно-

тренировочную и спортивную деятельность обучающихся. Каждому респонденту необходимо было отве-

тить на вопросы: помогают или мешают вам ваши эмоции в ситуациях повышенного напряжения (во время 

соревнований, тренировок, экзаменов и пр.)? Приведите примеры ситуаций, как помогают (мешают) эмо-

ции проявлять и понимать себя (других людей). Целью этого опроса являлось изучение роли эмоциональ-

ной креативности как  эмоциональных переживаний в каждой группе в зависимости от уровня эмоциональ-

ной креативности. 

По итогам проведённого опроса Дж. Эверилла (русифицированного варианта Е.А. Валуевой) были по-

лучены следующие результаты: 48 (22,2%) человек среди всех опрошенных имеют низкий уровень эмоцио-

нальной креативности. Занимающиеся в различных спортивных секциях – 18 человек – 8,3% и те, кто не 

занимается – 30 человек – 13,9%. Это те обучающиеся, которые набрали до 72 баллов.  

Средний уровень эмоциональной креативности у 98 (45,4%) опрошенных. Из них 48 человек 22,2% за-

нимающихся и 50 человек – 23,1% не посещающих секции. 

Высокий уровень эмоциональной креативности имеют 70 человек (32,4%) среди всех обучающихся. 

Среди спортсменов – 45 человек (20,8%) и среди не занимающихся – 25 человек (11,6%). 

Низкий уровень эмоциональной креативности свидетельствует о том, что обучающимся трудно прояв-

лять свои эмоции, они более закрыты и сдержаны, не готовы к новым переживаниям и выражению эмоций. 

Эмоции не имеют большого значения в их жизни. Респонденты, имеющие средний уровень, наоборот, лег-

че выражают своё эмоциональное состояние, они более открыты и спонтанны, чаще проявляют эмпатию. 

Им легче понять себя, свои эмоции, потребности и интересы. 

Высокий уровень развития эмоциональной креативности свидетельствует об аутентичном выражении 

эмоций, большей спонтанности, нежели в двух других группах. Они чаще задумываются над своими эмо-

циями, готовы к разнообразным переживаниям и легче вербализуют их. Эта способность более развита у 

тех, кто занимается в спортивных секциях. У них более широкий диапазон эмоциональных переживаний, 

они более чувствительны и выразительны в своих переживаниях. Они чаще готовы извлекать пользу из 

своих переживаний и прошлого опыта, Эмоции имеют очень большое значение для них. Они более откры-

ты и искренни. 

На вопрос помогают или мешают эмоции обучающимся в ситуациях повышенного напряжения (трени-

ровки, соревнования, экзамены и пр.) были получены следующие результаты: в группе с низким уровнем 

эмоциональной креативности (48 человек (22,2%) всех опрошенных), 35 из них (16,2%) отметили, что эмо-

ции мешают сосредоточиться, понять задачу, оценить себя и других, наладить взаимоотношения и контакт. 

Причём, спортсменов среди них только 2 человека (0,9%). Для них лучше не проявлять эмоций. Они пред-

почитают сдержанность и закрытость во взаимоотношениях, им трудно выражать свои эмоциональные пе-

реживания. Чаще эмоции не позволяют им адекватно оценивать себя и других. 13 человек  (6%) затрудни-

лись с ответом, среди которых нет спортсменов. Они отметили, что не задумываются над выражением, 

проявлением своих эмоций, чувств и им трудно их вербализовать. 

Группа со средним уровнем эмоциональной креативности – 98 человек (45,4%) из всех опрошенных (за-

нимающиеся и не посещающие спортивные секции). Из них 50 человек (51 %), указали на то, что эмоции 

помогают им лучше понять себя и других. Они отметили, что эмоциональные переживания позволяют со-

средоточиться на своих внутренних ощущениях, особенно в соревновательной деятельности и понять по-

требности, ошибки, лучше осознать свои навыки и возможности. Среди них большинство – занимающиеся 

в различных секциях – 47,9% (47 человек из 50) и только 3,1% не занимающихся. Те, которые не занимают-

ся в секциях также отметили, что эмоциональное проявление себя, открытость и спонтанность, особенно в 

нестандартных ситуациях, позволяет им проявить свои способности, понять свои эмоции, потребности и 

действия, сосредоточиться на ситуации и процессе, а также "эмоционально настроиться". 
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Большинство обучающихся, которые не занимаются в секциях, из группы со средним уровнем эмоцио-

нальной креативности, затруднились описать ситуации, в которых эмоции им "помогают понять себя", од-

нако, отметили, что в целом, переживания "заставляют" их задумываться над своими мыслями и действия-

ми – 38 человек (38,8%). При этом, они указали, что не всегда могут вербализовать их и провести анализ. 

Остальные обучающиеся, которые не посещают спортивные секции, имеющие средний уровень развития 

эмоциональной креативности, редко задумываются над своими переживаниями. Они не смогли ответить 

как эмоции им помогают и в каких ситуациях. Они быстро переключаются, спонтанны, открыты, но при 

этом, испытывают затруднения с пониманием себя и других людей – 9 человек (4,16%). 

Третья группа – высокий уровень эмоциональной креативности у 70 человек (32,4%) среди 216 опро-

шенных. Из них 60 человек – 27,8% отметили, что эмоции в ситуациях высокого напряжения позволяют им 

сосредотачиваться на процессе. Они могут анализировать свои чувства, переживания, регулировать их и 

понимать. Среди обучающихся. которые отметили это – 45 человек (20,8%) тех, кто посещает спортивные 

секции. Они отметили, что в ситуациях высокого напряжения (тренировки и соревновательная деятель-

ность) переживания позволяют им "открыть свой потенциал", осознать свои потребности, значимость той 

или иной ситуации. Они легко переключаются, дифференцируют эмоции, а спонтанность восприятия ситу-

аций позволяет понять свои эмоции и эмоции других. Это позволяет им принимать решения, двигаться к 

поставленной цели. Среди тех обучающихся, которые не посещают спортивные секции только 10 человек 

(4,6%)  указали на то, что эмоциональные переживания помогают им анализировать ситуацию, свою дея-

тельность и принимать решения. Остальные 15 человек (7%) отметили, что способность адекватно выра-

жать и регулировать эмоциональные переживания не всегда получается. И это обуславливает "застревание" 

на субъективных переживаниях и ошибках. Они чувствуют и понимают себя и эмоции других людей, могут 

управлять своими внутренними переживаниями, но в ситуациях высокого психофизического напряжения 

теряют интерес к ситуации (любознательность) и часто затрудняются с воплощением идей и необходимых 

действий. Таким образом, эмоциональные переживания и реакции у них не всегда обладают "потенциаль-

ной пользой" в отличии от тех обучающихся, которые регулярно посещают спортивные секции. 

Выводы 

1. Эмоциональная креативность – это интеграция эмоционального и интеллектуального. Она выражается 

в способности воспринимать, понимать, выражать, применять и управлять своими переживаниями и эмо-

циональными реакциями. 

2. Эмоциональная креативность – это способность, выражающаяся в разнообразии, гибкости, преобразо-

вании и конгруэнтности эмоционального реагирования в контексте межличностного восприятия, межлич-

ностной коммуникации и межличностного взаимодействия. 

3. Большинство обучающихся имеют средний уровень развития эмоциональной креативности. Среди 

них одинаковое количество как студентов-спортсменов, так и не занимающихся. Средний уровень свиде-

тельствует о стандартном реагировании на возникающие ситуации. Такие обучающиеся готовы к спонтан-

ности и вариативности проявления эмоций чаще, чем обучающиеся с низким уровнем. Они лучше понима-

ют свои эмоции и эмоции других людей, могут их использовать для более эффективного межличностного 

восприятия и взаимодействия. Обучающиеся, которые занимаются в спортивных секциях, чаще осознают 

мотивационно - ценностную значимость своих переживаний и ситуаций, связанных с ними, по сравнению с 

обучающимися, которые не занимаются в спортивных секциях. Они чаще могут ими управлять и отметили 

пользу эмоциональных переживаний для себя в конкретных ситуациях. 

4. Обучающиеся с низким уровнем эмоциональной креативности имеют выраженную фрустрирован-

ность эмоциональных переживаний. Они более закрыты, сдержанны и не способны понять свои эмоции и 

потребности. Часто не могут справиться с переживаниями, что провоцирует их на осторожность в проявле-

нии чувств и дистанцирование в межличностных отношениях. 

5. Высокий уровень эмоциональной креативности больше характерен для занимающихся в различных 

спортивных секциях. Они легче выражают свои эмоции, лучше понимают себя и других, склонны к разно-

образным эмоциональным переживаниям. Открытость, спонтанность и способность к самовыражению поз-

воляют им осознать ситуацию и процесс, понять свои потребности, что является полезным для достижения 

определённых целей в учебно-тренировочной и спортивной деятельности. 

6. Эмоциональная креативность является механизмом, определяющим социально-личностную адапта-

цию и личностно-профессиональное развитие. Выражается это в гибкости, беглости, аутентичности, кон-

груэнтности и разнообразии эмоционального реагирования и эмоциональных переживаний, что определяет 

эффективность межличностного восприятия, взаимодействия и коммуникации. Это более свойственно обу-

чающимся с высоким уровнем эмоциональной креативности, которые занимаются в различных спортивных 

секциях. Стоит предположить, что спорт является фактором, позволяющим влиять на структуру, содержа-
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ние и качество выражения "эмоциональных синдромов" обучающихся. Стоит отметить, что эмоциональная 

креативность и эмоциональный интеллект тесно связаны между собой, соответственно, высокий уровень 

одного может способствовать развитию другого. Такая взаимосвязь позволит изучать эмоциональную креа-

тивность обучающихся в новом ключе. 

7. Полученные результаты можно применять в психолого-педагогической консультационной работе с 

обучающимися по вопросам личностно-социальной адаптации; использовать в построении индивидуальной 

траектории личностно-профессионального развития в контексте образовательной и спортивной деятельно-

сти в вопросах учебно-тренировочного процесса. Это позволит актуализировать "полезный потенциал" 

эмоциональной креативности обучающегося. 
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ON THE QUESTION OF STUDYING THE CREATIVITY  

OF STUDENTS IN THE EDUCATIONAL PROCESS 

 

Abstract: the article considers emotional creativity as an ability, the unity of the emotional and intellectual. The 

purpose of the study is to study the importance of emotional creativity of students in the educational process in the 

context of sports activities. To determine the role of emotional creativity for different groups of students, depending 

on the specifics of their educational activities. The objectives of the study are: description of the concept of "emo-

tional creativity" from the perspective of students in the framework of educational activities, including within the 

framework of the sports and educational process; description of the structural features of the analyzed concept; 

analysis of the meaning of emotional experiences in sports and educational activities, the specifics of the emotional 

response of students in the educational process; identification of levels of emotional creativity of students and anal-

ysis of manifestations emotional response in educational activities. As a result of the conducted research using the 

methodology of J. Averill's "Questionnaire of Emotional Creativity" (adaptation by E.A. Valueva) and an addition-

al survey of students, the author concludes that emotional creativity is an ability. This ability is expressed in au-

thenticity and congruence, which allows students to express emotional experiences in a certain way and adapt to 

interpersonal perception and interpersonal interaction. Based on the analysis, the author concludes that this is rele-

vant for students in educational and training activities who are engaged in various sports sections at the Tyumen 

Industrial University. This material can be used in psychological and pedagogical counseling work with students to 

correct their socio-personal adaptation and build an individual-personal trajectory of development in the education-

al process within the framework of training and sports activities. 

Keywords: emotional creativity, levels of emotional creativity, educational and training (sports) process 
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ОСОБЕННОСТИ ОБУЧЕНИЯ ИНОСТРАННОМУ ЯЗЫКУ УЧАЩИХСЯ С ОВЗ ПО СЛУХУ 

 

Аннотация: в динамично развивающемся современном обществе владение иностранным языком явля-

ется большим преимуществом. Слабослышащие и глухие учащиеся также должны владеть иностранными 

языками. В настоящее время существует огромное количество возможностей для изучения языка. Эффек-

тивное обучение иностранному языку учащихся с ОВЗ по слуху является актуальным вопросом в настоя-

щее время. В отличие от слышащих учащихся слабослышащие и глухие ограничены особенностями памя-

ти, внимания, мышления, психологическими факторами и необходимостью индивидуального подхода. При 

обучении студентов с ОВЗ необходимо учитывать их особенности. Некоторые методы преподавания не 

подходят для работы с такими студентами. В данной статье рассмотрены основные рекомендации при обу-

чении иностранному языку. Также даны некоторые рекомендации учителям, обучающим студентов с ОВЗ 

по слуху. 

Ключевые слова: иностранные языки, инклюзивное образование, учащиеся с ОВЗ, глухие, слабослы-

шащие, методы обучения, задания 

 

Введение 

Иностранный язык является одной из основных составляющих профессиональной коммуникации. В 

современном мире есть множество возможностей для изучения языка: самоучители, блоги, сайты, разра-

ботки, приложения. Каждый может выбрать любой язык и выучить его при продуманной структуре и моти-

вации. Знание иностранного языка дает определенные преимущества, не только в профессиональном плане, 

но и в личностном развитии, расширении кругозора. Однако, зачастую общепринятые методы подходят не 

всем категориям обучающихся. 

В настоящее время все более актуальными являются разработки методов обучения различным предме-

там учащихся с ОВЗ, их интеграция в обучающий прогресс, создание комфортных  адаптированных усло-

вий. Студенты с ОВЗ по слуху сталкиваются с рядом определенных проблем при изучении иностранного 

языка в силу особенностей внимания, мышления, памяти, а также психологических аспектов. Там, где 

слышащий ученик усвоит информацию быстро, сможет запомнить, проанализировать и воспроизвести, 

слабослышащий или глухой будет испытывать трудности, которые можно избежать при правильном под-

ходе, выборе методики преподавания, подготовки адаптированной программы, создания комфортных усло-

вий, технического обеспечения и, конечно, подготовки (как профессиональной, так и психологической) са-

мого преподавателя. Цель статьи – изучить, определить особенности при обучении языку людей с ОВЗ по 

слуху, выявить сложности и предложить методы решения этих проблем. Необходимость изучения суще-

ствующих методик в обучении иностранного языка слабослышащим и глухим людям, а также изучение 

особенностей при обучении иностранному языку при активном внедрении инклюзивного образования 

определяет актуальность данной статьи. Научная новизна исследования заключается в изучении вопро-

сов, связанных с образованием учащихся с ОВЗ по слуху, т.к. в настоящее время необходимость в каче-

ственном обучении студентов с ОВЗ становится приоритетной. 

Для подготовки и реализации наиболее успешных методов обучения иностранному языку студентов с 

ОВЗ необходимо помнить об особенностях их памяти, внимания, мышления.  

Особенности внимания у учащихся с ОВЗ по слуху: 

- Быстрая утомляемость. Обычный студент может менять два анализатора в процессе обучения (слух и 

зрение), у студентов с ОВЗ задействованы оба 

- Сниженный объем внимания. Студенты с ОВЗ не могут воспринять сразу большое количество инфор-

мации одновременно. 

- Низкий темп переключения. Для смены вида деятельности ребятам требуется больше времени. 

- Некоторые трудности при распределении внимания. Учащиеся с ОВЗ не могут писать и слушать одно-

временно. 

Особенности памяти у учащихся с ОВЗ по слуху: 

- образная память развита лучше, чем словесная 

- уровень развития словесной памяти зависит от объема словарного запаса учащихся с ОВЗ.  
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Особенности мышления у учащихся с ОВЗ по слуху 
- у детей с нарушениями слуха возможно преобладание наглядно-образного мышления над словесно-

логическим; 

- уровень развития словесно-логического мышления зависит от    развития речи слабослышащего или 

глухого учащегося. [4] 

Основная часть. Обучение студентов с ОВЗ должно происходить с учетом перечисленных 

особенностей. При обучении иностранному языку необходимо затронуть все его аспекты: чтение, письмо, 

говорение и аудирование (два последних пункта относятся к слабослышащим студентам). Когда учащиеся 

с ОВЗ обучаются совместно с обычными ребятами (инклюзивное образование) также могут возникнуть 

психологические проблемы и сложности, так как некоторая информация усваивается медленнее и сложнее, 

а результат может быть хуже, чем у слышащих студентов. 

Что может помочь слабослышащим и глухим студентам в обучении иностранному языку? 

Мотивация. Учащимся с ОВЗ также необходима мотивация для изучения иностранного языка. Это 

могут быть живые примеры из жизни, знакомство с носителем языка, повышение кругозора, возможность 

читать и смотреть фильмы в оригинале (в некоторых случаях с использованием субтитров), переезд и 

трудоустройство в другой стране, возможности карьерного роста, общение с иностранцами или же просто 

хорошие отметки и баллы во время учебы. 

Язык жестов. Нужно помнить, что даже русский язык не является по-настоящему родным для ребят с 

ОВЗ по слуху. Очень часто в письменной речи и устной речи (у слабослышащих) встречаются ошибки 

грамматического, лексического и синтаксического характера.  

Некоторые виды типичных ошибок у учащихся с ОВЗ: 

1. Неправильные окончания при склонении, спряжении; 

2. Орфографические ошибки; 

3. Некорректно построенные предложение (отсутствие предлогов, союзов, падежей или частиц); 

4. Использование неподходящего по смыслу слова; 

5. Неправильное использование грамматических правил (например, отсутсвие времен); 

6. Пунктуационные ошибки  пр. 

Подобные ошибки встречаются и при изучении иностранного языка. При объяснении материала 

(грамматического, лексического, фонетического) зачастую встречаются слова и понятия, значения которых 

также сначала нужно рассказать. Базовые знания дактиля, языка жестов или же присутствие 

сурдопереводчика на занятиях существенно помогает в этой ситуации. 

Технические средства. Сюда можно отнести следующие средства: слуховые аппараты учащихся, 

электроакустическую и звукоусиливающую аппаратуру, слуховые тренажеры, микрофоны, проектные 

доски, компьютеры, телевизоры, программное обеспечение и различные приложения для смартфонов. 

Технические средства будут полезны при обучении всем аспектам владения иностранным языком: чтению, 

письму, говорению и аудированию. Два последних аспекта относятся к слабослышащим учащимся. 

Асситивные технологии, включающие в себя различные устройства, программные и другие средства, 

позволяют расширить возможности лиц с нарушением слуха в процессе обучения. С помощью таких тех-

нологий возможно улучшить и увеличить объем приема информации, ускорить и облегчить процесс адап-

тации и способствовать ускорению социальной интеграции. [2] 

Адаптированная программа. Программа обучения должна разрабатываться с учетом особенностей 

учащихся с ОВЗ по слуху. Необходимо определить содержание программы, описать способы и приемы, 

посредством которых учащийся будет усваивать материал. При разработке программы стоит упростить 

некоторые моменты, например, исключить сложные грамматические и лексические темы, убрать задания 

на аудирование или использовать видеоматериалы с наложенными субтитрами. Теоретический материал и 

практические задания необходимо перерабатывать, объяснять подробно, заменять или убирать сложные 

слова из упражнений.  

Адаптрованная программа разрабатывается на базе основной образовательной программы учебного 

заведения и должна быть нацелена на достижение определенных знаний, навыков, компетенций. 

Адаптация осуществляется: 

- в изменении содержания образования (например, добавление некоторых разделов, необходимых для 

учащихся с ОВЗ или же сокращение объема содержания); 

- в необходимости использования особых приемов, метолов, технологий, форм и средств обучения; 

- в особой организации рабочего места учащего с ОВЗ по слуху; 
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- социальной сфере (например, можно добавить лингвострановедческую составляющую при 

изучении иностранного языка, что приведет к развитию кругозора учащегося и поможет смотивировать на 

обучение); 

- в индивидуализации обучения (в некоторых случаях даже больше, чем у обычных студентов) и 

учете психо-физиологических особенностей учащихся с ОВЗ по слуху. [1] 

Адаптированная образовательная программа должна включать в себя формы контроля полученных 

знаний и навыков учащихся. 

Наглядные дидактические материалы. Студенты с ОВЗ по слуху – визуалы. Они легче, быстрее и 

эффективнее воспринимают информацию с помощью органов зрения. Для эффективной организации 

занятий могут быть полезны следующие виды наглядного материала:  УМК, распечатки, карточки, 

таблицы,рисунки, схемы, презентации, видео (с субтитрами), игры. Все распечатки стоит делать с 

увеличенным шрифтом, с подробной информацией, разъяснением заданий и переводом незнакомых или 

сложных слов. 

Лингвострановедческий аспект. Линговстрановедением называется аспект языка, который изучает 

национально-культурный компонент языка, отражающий культуру, традиции и обычаи страны изучаемого 

языка и являющийся неотъемлемой частью лингводидактики и методики преподавания иностранного язы-

ка. Данный аспект помогает расширить кругозор учащихся с ОВЗ по слуху и мотивирует ребят не только к 

изучению языка, но и поиску большей информации об определенных лингвострановедческих аспектах. О 

культуре страны изучаемого языка может рассказать сам преподаватель или студенты, подготовив проект, 

презентации, доклады. Интересным вариантом может стать игра-квест, викторина, брейн-ринг на знание 

культуры, истории страны. Можно посетить онлайн музеи или посмотреть видеоматериалы с субтитрами. 

Тематика подобных занятий может быть довольно разнообразной: писатели, ученые, праздники, традиции, 

национальная кухня, достопримечательности, география стран. 

Домашнее чтение. Чтение является одним из самых лучших способов пополнения словарного запаса, 

наглядных примеров употребления определенных грамматических правил и идиоматического пласта изу-

чаемого языка. Именно в контексте легче научиться подбирать правильные слова и фразы для выражения 

своих мыслей. На начальных этапах необходимо выбирать простые адаптированные истории или книги. К 

каждому рассказу или главе необходимо подготовить задания: выписать незнакомые слова, составить сло-

восочетания, найти в тексте эквиваленты на русском или английском языке, выполнить краткий пересказ, 

художественный перевод или ответить на вопросы.  

Языковой обмен. В настоящее время существует множество сайтов и приложений, где можно найти 

друзей по переписке и обмениваться с ними письмами (электронными и обыкновенными), открытками. 

Например, такие сайты, как interpals.net, penpalworld.com, penpal-gate.net, postcrossing.com и приложения, 

как Еandem, HelloTalk, MyLanguageExchange и т.д. Такое общение удобно и эффективно для слабослыша-

щих и глухих учащихся. На многих сайтах происходит языковой обмен: люди помогают в изучении своего 

родного языка в обмен на другой язык. 

Обучающие игры и разнообразные задания. В работе со слабослышащими и глухими студентами 

очень помогут индивидуальные разработки, «копилка» преподавателя с различными заданиями, провероч-

ными работами, упражнениями. Стоит отметить, что игры при изучении иностранного языка являются 

достаточно эффективными. Независимо от возраста, задания, оформленные в виде игр, мотивируют, 

выполняются проще и быстрее, помогают лучше запомнить изученный материал. Лучше всего игры 

помогают при изучении лексики. 

Какие игры и задания можно использовать с учащимися с ОВЗ по слуху на уроках иностранного языка? 

Сопоставление картинок и слов, заполнение пропущенных букв или слов, ребусы, кроссворды, загадки, 

головоломки, карточки с буквами, из которых составляются слова, подбор синонимов и антонимов к 

словам, онлайн тесты по определенным грамматическим правилам, задания на перевод. 

На просторах интернета можно найти игры онлайн на грамматику и лексику. Например, для 

английского языка можно воспользоваться такими сайтами: gamestolearnenglish.com, wordwall.net (здесь 

преподаватель может создавать и свои игры по шаблонам), englishon-line.ru и т.д. 

В настоящее время преподаватели обладают огромным количеством возможностей для разработки 

интересных и эффективных занятий с учетом особенностей учащихся с ОВЗ. 

Перечислим несколько основных рекомендаций для учителей при обучении слабослышащих и глухих 

студентов? 

1. Базовое владение дактилем, языком жестов или присутствие сурдопереводчика на занятиях. 
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2. Неспешный темп объяснения материала: необходимо дать ребятам время записть, задать вопросы и 

выполнить задания. Студенты с ОВЗ не могут писать и слушать одновременно. Об этом также нужно 

помнить. 

3. Наличие УМК, презентаций, видео материалов и раздаточного материала. 

4. Использование технических средств: звукоусиливающая аппаратура, интерактивная доска, 

компьютер и т.д. 

5. Не поворачиваться спиной при объяснении и четко артикулировать. Многие слабослышащие и 

глухие студенты читают по губам. 

6. По возможности избегать сложных терминов и слов или быть готовым объяснить их студентам. 

7. Использование четко разработанного плана урока, составленного сучетом особенностей учащихся с 

ОВЗ. 

8. Умение создать комфортную, дружелюбную атосферу на занятиях.  

Выводы 

Изучение иностранного языка – процесс длительный, непростой, но очень интересный. Учащиеся с ОВЗ 

по слуху также должны быть вовлечены в этот процесс. Чтобы изучение иностранного языка было 

эффективным нужно помнить о психо-физиологических особенностях слабослышащих и глухих учащихся, 

связанных с памятью, вниманием и мышлением. В первую очередь необходимо подготовить 

адаптированную образовательную программу. На занятиях необходимо использовать технические 

средства, раздаточные материал, презентации, УМК, индивидуальные наработки, интернет ресурсы и 

приложения. Присутствие сурдопереводчика также является необходимым условием для эффективного 

обучения.  

Форма контроля должна осуществляться согласно программе. После проведения контрольной 

необходимо провести работу над ошибками, пересмотреть некоторые моменты программы. Например, 

увеличить количество времени на сложную для учащихся тему. 

Проектная работа студентов ОВЗ по лингвострановедческим аспектам обучения иностранному языку 

также должна быть включена. Индивидульная или групповая работа способствует развитию и социальных 

навыков. 

Домашнее чтение, просмотр видео и общение с носителями языка поможет увеличить кругозор и 

повысит мотивацию учащихся. 

Преподавателям стоит создать комфортную атмосферу на занятиях, поощрять учащихся, создавать 

ситуации “успеха”, быть терпеливыми и помнить о некоторых правилах при работе с детьми с ОВЗ по 

слуху. Такими как, четкая артикуляция, неспешный темп объяснения материала, хорошо продуманный 

план урока и сам урок. 

Учащиеся с ОВЗ должны быть вовлечены во все аспекты изучения языка. В настоящее время 

эффективного результат есть все возможности. При правильном и продуманном подходе процесс изучения 

иностранного языка станет комфортным и результативным. 
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FEATURES OF TEACHING A FOREIGN LANGUAGE  

TO STUDENTS WITH HEARING DISABILITIES 

 

Abstract: in a dynamically developing modern society, knowing a foreign language is a great advantage. Hard 

of hearing and deaf students must also be proficient in foreign languages. Nowadays, there are a huge number of 

opportunities for language learning. Effective teaching of a foreign language to students with disabilities by hearing 

is a topical issue at the present time. Unlike hearing students, hard of hearing and deaf students are limited by the 

peculiarities of memory, attention, thinking, psychological factors and the need for an individual approach. When 

teaching students with disabilities, it is necessary to take into account their special characteristics. Some teaching 

methods are not suitable for working with such students. This article discusses the main recommendations for 

teaching a foreign language. Some recommendations are also given to teachers working with students with hearing 

impairments. 

Keywords: foreign languages, inclusive education, students with disabilities, deaf, hard of hearing, teaching 

methods, assignments 
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ВОЗМОЖНОСТИ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ СОВРЕМЕННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ 

СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ В УЧРЕЖДЕНИЯХ СОЦЗАЩИТЫ 

 

Аннотация: в статье рассмотрены актуальные вопросы современной социальной работы, которая пред-

полагает использование различных социальных технологий. В современных условиях существуют проти-

воречия между все возрастающими требованиями изменяющегося общества к социальным учреждениям, 

многие из которых не готовы разрешать сложные противоречивые социальные вызовы. Стационарное со-

циальное обслуживание включает меры по созданию для граждан пожилого возраста и инвалидов, наибо-

лее адекватных их возрасту и состоянию здоровья условий жизнедеятельности, реабилитационные меро-

приятия медицинского, социального и лечебно  трудового характера, обеспечение ухода и медицинской 

помощи, организацию их отдыха и досуга, осуществляется в стационарных учреждениях социального об-

служивания, профилированных в соответствии с их возрастом, состоянием здоровья и социальным поло-

жением. 

Как правило, используются инновационные технологии и обычные старые простые технологии. Инно-

вационные социальные технологии используют современные инновационные подходы к решению изменя-

ющихся социальных проблем и вызовов в жизни общества.  Обычные же, ранее применяемые социальные 

технологии, базируются, как правило, набором уже устаревших методик и средств, основанных на практике 

и не отличаются высокой наукоемкостью. Применение устаревших социальных технологий связано с ока-

занием элементарной помощи нуждающимся гражданам и семьям с детьми, более того, их применение не 

требует ни особой профессиональной подготовки, ни наличия специальных знаний и умений. 

Администраторы этих учреждений порой не стремятся искать инновационные пути решения професси-

ональных задач, совершенствовать социальные технологии организационно-административной работы для 

достижения эффективности социального обслуживания граждан, особенно несовершеннолетних, в совре-

менных условиях, то есть соответствовать современным ожиданиям общества. 

Ключевые слова: инновационные технологии, пенсионеры, социальная защита, социальная работа 

 

Современная социальная работа предполагает использование различных социальных технологий. Как 

правило используются инновационные технологии и обычные старые простые технологии. Инновационные 

социальные технологии используют современные инновационные подходы к решению изменяющихся со-

циальных проблем и вызовов в жизни общества. Обычные же, ранее применяемые социальные технологии, 

базируются, как правило, набором уже устаревших методик и средств, основанных на практике и не отли-

чаются высокой наукоемкостью. Применение устаревших социальных технологий связано с оказанием 

элементарной помощи нуждающимся гражданам и семьям с детьми, более того, их применение не требует 

ни особой профессиональной подготовки, ни наличия специальных знаний и умений. 

Социальное обслуживание направлено на оказание разносторонней социально-бытовой помощи различ-

ным группам риска: гражданам пожилого возраста, инвалидам, частично или полностью утратившим спо-

собность к самообслуживанию и нуждающимся по состоянию здоровья в постоянном уходе и наблюдении 

[1]. 

В современных условиях существуют противоречия между все возрастающими требованиями изменя-

ющегося общества к социальным учреждениям, многие из которых не готовы разрешать сложные противо-

речивые социальные вызовы. Администраторы этих учреждений порой не стремятся искать инновацион-

ные пути решения профессиональных задач, совершенствовать социальные технологии организационно-

административной работы для достижения эффективности социального обслуживания граждан, особенно 

несовершеннолетних, в современных условиях, то есть соответствовать современным ожиданиям обще-

ства. В учреждениях оказываются социальные услуги социально-реабилитационного, социально--

педагогического, социально-экономического, психолого-педагогического характера, а также ведут прием 

специалисты самых различных профилей. На базе учреждений также осуществляют деятельность школы и 

кружки, объединяющие различные категории подопечных центров, обеспечивая им досуг, развлекая их, 

развивая их, обучая новым профессиям, проводя профпереподготовку и даже занимаются трудоустрой-

ством своих клиентов. 

Стационарное социальное обслуживание включает меры по созданию для граждан пожилого возраста и 

инвалидов, других групп социального риска наиболее адекватных их возрасту и состоянию здоровья усло-
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вий жизнедеятельности, реабилитационные мероприятия медицинского, социального и лечебно - трудового 

характера, обеспечение ухода и медицинской помощи, организацию их отдыха и досуга, осуществляется в 

стационарных учреждениях социального обслуживания, профилированных в соответствии с их возрастом, 

состоянием здоровья и социальным положением. Группы социального риска представляют собой основной 

объект социальной работы. Представители данной категории населения больше других нуждаются в под-

держке и помощи со стороны государства, в силу тех обстоятельств, что именно они испытывают макси-

мальные трудности в своей жизнедеятельности и являются социально незащищенными группами населе-

ния. Важность данной проблемы обусловлена наличием в социальной структуре общества значительного 

количества лиц, имеющих признаки ограничения жизнедеятельности, нарушения социализации или воз-

можности полноценной коммуникации с социумом. 

Стационарные учреждения социального обслуживания профилированы в соответствии с возрастом 

граждан, состоянием их здоровья и социальным положением. Помещение граждан в стационарные учре-

ждения социального обслуживания производится на основании их личного письменного заявлении и под-

тверждается их подписью, а лиц, не достигших 14 лет, и лиц, признанных недееспособными, – на основа-

нии письменного заявления их законных представителей (ст. 9 ФЗ «О социальном обслуживании граждан 

пожилого возраста и инвалидов»). Заявителем, имеющим право на социальное обслуживание в государ-

ственных стационарных учреждениях социального обслуживания населения, является частично или полно-

стью утративший способность к самообслуживанию и нуждающийся по состоянию здоровья в постоянном 

уходе и наблюдении. К таким учреждениям относятся: 

- детский дом-интернат для умственно отсталых детей – государственное медико-социальное реабили-

тационное учреждение, предназначенное для постоянного, временного проживания детей в возрасте от 4 до 

18 лет с аномалиями умственного развития, нуждающихся по состоянию здоровья в уходе, бытовом и ме-

дицинском обслуживании, а также в социально-трудовой адаптации; 

- дом-интернат милосердия для престарелых и инвалидов – государственное специализированное учре-

ждение, предназначенное для постоянного, временного проживания граждан пожилого, инвалидов первой 

и второй групп, находящихся на постельном режиме или передвигающихся в пределах палаты с посторон-

ней помощью, проведения мероприятий медицинского, психологического, социального характера, для ор-

ганизации питания, ухода и посильной трудовой деятельности, отдыха и досуга; 

- специальный дом-интернат для престарелых и инвалидов – государственное специализированное 

учреждение, предназначенное для постоянного, временного проживания граждан пожилого возраста и ин-

валидов;  

- психоневрологический интернат – государственное специализированное медико-социальное учрежде-

ние, предназначенное для постоянного, временного проживания и обслуживания граждан пожилого и ин-

валидов (старше 18 лет), страдающих психическими хроническими заболеваниями и нуждающихся в по-

стоянном постороннем уходе, а также для оказания всего комплекса социальных услуг; 

- дом-интернат для ветеранов войны и труда – государственное специализированное учреждение, пред-

назначенное для постоянного, временного проживания ветеранов войны и труда, частично или полностью 

утративших способность к самообслуживанию и нуждающихся в постоянном постороннем уходе, а также 

для создания соответствующих их возрасту и состоянию здоровья условий жизнедеятельности, проведения 

мероприятий медицинского, психологического, социального характера, обеспечения питания и ухода, ор-

ганизации посильной трудовой деятельности, отдыха и досуга. 

В структуру стационарных учреждений социального обслуживания должны входить: отделение медико-

социальной реабилитации, отделение психолого-педагогической помощи, стационарное отделение, отделе-

ние дневного пребывания, отделение социально-трудовой реабилитации, отделение социально-

консультативной помощи [2]. 

Социальная технология представляет из себя соединение знаний с реализацией этих знаний для решения 

социальных задач. Исследования, проведенные учеными в различных странах, обозначили различные эле-

менты, входящие в понятие «социальная технология». Это, прежде всего теоретическое обоснование, затем 

технологические процедуры и инструментарий, потом определение методов. Но одним из важных компо-

нентов остается определение результатов деятельности. Наряду с экономическим обеспечением важны эта-

пы внедрения, которые обеспечат последовательность и рациональность внедрения. По сути социальная 

технология представляет из себя социальный феномен, который тесно связан с социальным управлением. 

Социальное управление- это не только постановка управленческой проблемы, но и сбор необходимой ин-

формации с выработкой и принятием решения. Однако всегда актуально решение проблемы, от которой 

зависит эффективность деятельности социальной организации по решению той или иной социальной про-
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блемы. А это - конкретные действия и задействованные определенные ресурсы. Крайне важна и обратная 

связь, которая отслеживается через использование систем контроля. 

Таким образом, в понятие «социальная технология» входит совокупность приемов и способов, которые 

показывают мастерство и умение управления социальными процессами, разрешение острых социальных 

проблем, которых достаточно много на современном этапе развития российского общества. 

Новые технологии организационно-административной работы в социальных учреждениях, обеспечива-

ющих социальное обслуживание граждан, позволяют обеспечивать, прежде всего, оперативное управление 

ситуацией, координирует деятельность социальных работников, направленной на решение определенных 

конкретных задач за определенное время. Одновременно с этим, администратору всегда приходится решать 

задачи экономного использования материальных ресурсов при разрешении той или иной проблемы. Выби-

рая, например форму дистанционного проведения совещаний и заседаний, решается вопрос рационального 

использования не только времени, но и других материальных ресурсов. 

Однако, внедрение инновационных социальных технологий в организационно-административную рабо-

ту министерства не проходит без проблем. Руководители управлений социальной защиты населения при 

проведении первых дистанционных совещаний не выходили на связь, ссылаясь на отсутствие интернета. 

Положение кардинально изменилось после того, как руководство министерства приняло ряд непопулярных 

административных решений. Аналогичная картина прослеживалась и с руководителями социальных учре-

ждений. Невозможно внедрять новые социальные технологии в организационно-административную работу 

социальных учреждений, если отсутствуют ресурсы, оснащение, а главное – желание руководителя изме-

нить существующее положение. Поэтому первые действия, которые были предприняты руководством ми-

нистерства – это ревизия имеющейся материальной базы управлений социальной защиты населения в горо-

дах и районах республики и социальных учреждений. Завершающим этапом этой работы стало оснащение 

этих структур компьютерами и другим техническим оборудованием. Это позволило более эффективно 

внедрять инновационные социальные технологии в работу учреждений. 

В социальной работе в Дагестане используются социальные технологии, отвечающие на специфические 

состояния граждан отдельных категорий в условиях низкой заработной платы работающих граждан, значи-

тельной доли незанятого трудоспособного населения, значительного числа детей с нарушением жизнедея-

тельности, семейного неблагополучия из-за высокой иждивенческой нагрузки, недостаточно ответственно-

го родительства и других проблем. Поэтому так важно совершенствовать и внедрять новые социальные 

технологии по социальному обслуживанию граждан, особенно несовершеннолетних и их семей, нуждаю-

щихся в особой заботе государства. 

Вместе с тем анализ научных работ, посвященных проблемам формирования и внедрения современных 

социальных технологий, особенно в управленческую деятельность, указывают на то, что комплексное ис-

следования данной проблемы недостаточно отражаются в современных научных трудах. 

При этом изучение состояния разработки новых социальных технологий и их внедрение в деятельность 

социальных учреждений, в том числе и в организационно-административную деятельность управленцев 

социальных служб, а также в профессиональную подготовку социальных кадров, позволяют сделать вывод 

о необходимости комплексного изучения данной проблемы и ее внедрения в деятельность социальных 

учреждений, особенно тех, которые занимаются решением социальных проблем несовершеннолетних. Од-

новременно, изучение теории и практики разработки и внедрения современных социальных технологий в 

социальную работу и организационно-административную деятельность социальных служб, делают эти ис-

следования   особенно актуальными. 

На сегодняшний день достаточно актуальна проблема определения эффективности внедрения новых со-

циальных технологий в деятельность социальных учреждений для несовершеннолетних, применение этих 

знаний в повышение профессиональной компетентности будущих специалистов и управленцев в социаль-

ной сфере. 

Основной конечной целью управления организацией является повышение эффективности оказания со-

циальных услуг гражданам групп социального риска в социальных учреждениях и организациях, повыше-

ние качества жизни населения и улучшение социальной политики государства в отношении данных катего-

рий граждан в целом. 

Одновременно с развитием и совершенствованием методик ОАР, совершенствуются и технологии, ко-

торые понимаются в широком смысле этого понятия – технологии социальной сферы. Технология в Рос-

сии, именно как социальная технология, прошла несколько этапов своего развития. Совершенствование 

социальной технологии происходит непрерывно. И этот процесс непрерывности обусловлен потребностью 

поиска оптимальных средств для решения тех или иных современных социальных проблем. 
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OPPORTUNITIES FOR THE USE OF MODERN TECHNOLOGIES 

OF SOCIAL SERVICES IN SOCIAL PROTECTION INSTITUTIONS 

 

Abstract: the article deals with topical issues of modern social work, which involves the use of various social 

technologies. In modern conditions, there are contradictions between the ever-increasing demands of a changing 

society for social institutions, many of which are not ready to resolve complex contradictory social challenges. In-

patient social services include measures to create for the elderly and the disabled the most appropriate living condi-

tions for their age and health status, rehabilitation measures of a medical, social and medical-labor nature, provision 

of care and medical assistance, organization of their recreation and leisure, carried out in stationary social service 

institutions profiled according to their age, state of health and social status. As a rule, innovative technologies and 

ordinary old simple technologies are used. Innovative social technologies use modern innovative approaches to 

solving changing social problems and challenges in society. Conventional, previously used social technologies are 

based, as a rule, on a set of already outdated methods and tools based on practice and are not characterized by high 

science intensity. The use of outdated social technologies is associated with the provision of elementary assistance 

to needy citizens and families with children, moreover, their use does not require any special professional training 

or special knowledge and skills. Administrators of these institutions sometimes do not seek innovative ways to 

solve professional problems, improve social technologies of organizational and administrative work in order to 

achieve the effectiveness of social services for citizens, especially minors, in modern conditions, that is, to meet 

modern society expectations. 

Keywords: innovative technologies, pensioners, social protection, social work 
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ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ ПОТЕНЦИАЛ ВИКТОРИНЫ  

В РАЗВИТИИ КУЛЬТУРНОГО ИНТЕЛЛЕКТА 
 

Аннотация: cтатья выражает авторскую позицию в отношении просветительских возможностей и педа-

гогического потенциала викторины как одной из наиболее актуальных форм интеллектуальных игр. 

Описание опыта организации, алгоритма и методики проведения викторины позволяет авторам статьи 

обобщить основные образовательно-просветительские тенденции, наметившиеся за последние десятилетия, 

выделить позитивные стороны, риски и ожидаемые результаты от активного использования квиз-

технологий с учетом их  мультифункциональности. 

Авторы описывают трансформационные процессы, происходящие в системе образования и информаци-

онно-коммуникативной среде. Именно они и являются факторами, определяющими педагогический потен-

циал викторины как у инструмента мотивации на развитие познавательной активности. Это способствует 

появлению новых ресурсов, что позволяет организовать любую викторину в заочном (сетевом) формате. 

В статье описывается реальный опыт разработки, структурирования и проведения викторины, перспек-

тивы использования квиз-технологии в образовательном процессе с целью привлечения внимания обучаю-

щихся к активизации поисково-созидательной деятельности и развитию интуитивного мышления. 

Ключевые слова: викторина, мотивация, квиз-технологии, культурный интеллект, познавательная дея-

тельность, социокультурное просвещение, педагогический потенциал 

 

Викторина является традиционной формой организации просветительской и интеллектуально-

познавательной деятельности, используется как инструмент популяризации и формирования устойчивого 

интереса к различным видам мероприятий, что обусловлено дидактическим потенциалом данной формы 

работы по развитию интеллектуальной инициативы и способствует развитию эрудиции, смекалки, продук-

тивного мышления ее участников с учетом качества ее содержательного компонента. 

С совершенствованием информационно-коммуникативных, сетевых и интерактивных технологий у вик-

торины как у инструмента мотивации на развитие познавательной активности появляются новые ресурсы, 

что позволяет организовать любую викторину в заочном (сетевом) формате, дает возможность расширить 

содержательный спектр посредством  задействования сетевых ресурсов, создает возможность для     диф-

ференциации интеллектуальной деятельности, которую в соответствии с личными возможностями опреде-

ляет для себя участник. Актуализация  потенциала информационно-сетевой среды становится фактором, 

обеспечивающим постановку онлайн викторины в число современных инструментом просвещения и попу-

ляризации любой тематики в зависимости от содержания и сферы. 

Методология разработки и проведения викторин базируется на ряде принципов, среди которых, прежде 

всего, принцип научности (актуализация научной информации); принцип доступности и создания ситуации 

успеха (разработка викторины с ориентацией на предполагаемую аудиторию с учетом ее возрастных, ко-

гнитивных и познавательных возможностей); принцип занимательности (центрация материалов, представ-

ленных в викторине, осуществляется в соответствии с установленными алгоритмами и правилами приме-

нения наиболее интересных форм заданий и нагнетения сложности); принцип разнообразия (викторина со-

ставляется с привлечением разнообразных форм и форматов вопросов); принцип добровольности (участни-

ки викторины не имеют обязательств по выполнению заданий викторины); принцип временного лимитиро-

вания (необходимо придерживаться границ и сроков опубликования ответов на пункты викторины). 

В современной дидактической системе игровые технологии занимают особое место. В отечественном 

психологическом дискурсе интерес к игровой деятельности проявляли Л.С. Выготский, А.Н. Леонтьев, Д.Б. 

Эльконин и другие [1, с. 45]. 

Для нас наибольшую ценность представляет понимание игры как интеллектуальной деятельности, в ос-

нове которого лежит актуализация играющими своего интеллекта и/или эрудиции, применения продуктив-

ного мышления и когнитивных функций, как правило, в ситуации временного лимита и конкурентных рис-

ков). 

Функциональная направленность интеллектуальных игр, как правило, связана с развитием когнитивных 

функций, мыслительных процессов, высших психических функций, логики, аналитических процессов и 
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способности к синтезу, обобщению и дифференциации, топологизации, сопоставления и разграничения; с 

ориентацией на актуализацию креативного самостоятельного мышления, интуиции, интеллектуальной ре-

акции. 

Последнее время в современном дидактическом дискурсе активно применяется термин «квиз» (от англ. 

quiz), что значит соревнование, в ходе которого один или несколько участников отвечают на поставленные 

им вопросы. Именно синонимом англоязычного термина и является термин «викторина». Актуализация 

данного понятия обнажает и такое значение термина как «предварительный экзамен, проверочный опрос», 

«радио- или телевизионная игра в вопросы − ответы на разные темы с призами для победителей», «литера-

турная, музыкальная или какая-либо другая викторина» [3]. В американском английском «квиз» – это экза-

мен, короткий тест, а такж контрольный опросник, устная или письменная проверка без предварительной 

подготовки; телевикторина. 

В некоторых дидактических практиках «квиз» интерпретируют как синоним мозгового штурма, форми-

рующего навыки поиска быстрых решений, поскольку ответ необходимо дать в лимитированный период. 

Таким образом, можно говорить  о развитии квиз-технологий. 

Дидактические возможности квиза как формы массовой работы с целевой аудиторией разнообразны. 

Прежде всего, целеполагающим компонентом является апробация модифицированной формы викторины, 

популяризирующей культурно значимый контент, реализующей интеллектуально-рекреационную функ-

цию, способствующую развитию интеллектуальных навыков участников викторины. 

Квиз-технологии, используемые в образовательном процессе, обеспечивают привлечение контента обу-

чающихся к активизации поисково-созидательной деятельности, способствуют развитию интуитивного 

мышления, самостоятельности, моделированию интеллектуального потенциала, задействованию механиз-

мов формирования положительного опыта и позитивного образа «победы интеллекта», т.е. восприятия ис-

пользования интеллекта и актуализации когнитивной функции мышления как инструментов формирования 

положительной Я-концепции. 

Возможности квиза в образовательном процессе обусловлены тем, что: традиционно алгоритм работы с 

использованием квиз-технологий представлен определенными этапами (контроль посредством актуализа-

ции символов и выполнения заданий квиза; предъявление ключа). 

Реализация образовательно-просветительской функции описываемой игровой технологии связана с тем, 

что викторина – это, в первую очередь, развлекательный инструмент, т.е. это «отдых», но она одновремен-

но является и образовательным инструментом, который обеспечивает самореализацию и самовыражение. 

Базовыми структурными компонентами квиз-технологий являются вопросы, именно из них и состоит 

викторина. 

Процедура выбора содержания вопросов должна быть отработана, в частности, у вопросов не должен 

быть завышен порог сложности, тематические ориентиры не должны быть размыты, должен быть локус 

контроля за тематикой вопросов, степень сложности вопросов может быть вариативной на протяжении 

всей викторины, однако, следует ориентироваться на увеличение сложности вопросов. В содержательном 

плане вопросы должны быть различного формата. 

Очень часто для организации и проведения квизов, викторин и игр, например, в образовательном про-

цессе используем сервисы: MyQuiz и Quizizz. Эти сервисы дают возможность трансформировать любую 

информацию в интерактивную форму, при этом, можно собрать игроков в digital-среде, разместить ссылку 

на викторину в соцсетях или на сайте организации. 

Интеллектуальная игра в плане личностного развития дает возможность научиться быстро принимать 

решения, делать выбор; мыслить логически; находить решения в сложных ситуациях; активизировать моз-

говую деятельность. 

Знание языка и культуры народа – это один из базовых показателей государственности и национальной 

идентичности. Изучение языка невозможно без изучения картины мира, понимания логики построения ми-

роощущения и осмысления механизмов интерпретации культурного и регионального языкового контекстов 

и именно это обуславливает необходимость популяризации государственного  языка, исконного языка в 

многонациональном государстве. При этом, смещение локуса интереса не должно быть в сторону популя-

ризации только языковых аспектов, культурно-исторические конспекты, надлингвистические компоненты 

необходимо репрезентировать чтобы подчеркнуть внутрилингвистические связи и взаимообусловленность 

языка, мышления и качества социокультурного общества. 

Язык является одним из этноопределителей в дискурсе проблем формирования этнической идентично-

сти. Он стоит в одном ряду с такими показателями как культурные ценности, традиции, обычаи, историче-

ская память, религия, национальный характер, народное творчество и профессиональное искусство. 



Педагогическое образование   2022. Том 3. №11 
  

 

58 

Согласно концепции А. Смита, язык определяется как базовая этническая ценность, т.е. приравнивается 

к национальному символу. 

По мнению Л.В. Шиловой, язык является сокровищницей культурных ценностей и транслятором куль-

туры, средством общения и инструментом интеллектуализации личности, позволяющим интегрироваться в 

систему мировой и национальной культуры. 

В рамках празднования Дня славянской письменности и культуры в 2021 году кафедра межкультурной 

коммуникации ФГБОУ ВО «ТИУ» инициировала поведение онлайн викторины «Русский язык – живая 

связь времен», и таким образом началось формирование новой традиции привлечения внимания к культур-

но-просветительским мероприятиям, популяризация значения и роли государственного языка РФ. 

На проведение викторины было выделено несколько дней. Вопросы викторины были размещены на 

цифровой платформе Общественной палаты в период с 14 по 24 мая 2021 года.  

Викторина состоит из 4 тематических блоков, в каждом из которых было по 15 вопросов с множествен-

ным выбором. Участника было необходимо выбрать только один правильный ответ. Каждый блок викто-

рины был тщательным образом отобран. Все вопросы сгруппировались в следующих блоках: 1) «Слово. 

Как все начиналось»; 2) «Закон букв. Говорим правильно»; 3) «200 лет. Достоевский сегодня»; 4) «Lingvo 

тренд. Сложный выбор» [2]. 

С 12 по 22 мая 2022 года Общественной палатой Тюменской области и Тюменским индустриальным 

университетом проводилась уже во второй раз онлайн Викторина «Русский язык – живая связь времен» для 

жителей и гостей Тюменской области в рамках просветительского проекта «Дни славянской письменности 

и культуры», реализуемого комитетом по делам национальностей Тюменской области, ФГАОУ ВО «Тю-

менский государственный университет», общественной палатой Тюменской области, советом ректоров ву-

зов Тюменской области, ТРО МОО «Всемирный русский народный сбор», ТООО «Общество русской куль-

туры», Тобольской духовной семинарией, ТРО ООО «Союз писателей России». 

Цель и задачи Викторины сохранились и стали уже традиционными. Структурные компоненты Викто-

рины как и в прошлом году представлены четырьмя тематическими блоками, каждый из которых  содержит 

10 вопросов с вариантами ответов: Блок 1. «Слово. Русский характер»; Блок 2. «Слово. Культурный код»; 

Блок 3. «Мамин-Сибиряк. 170 лет. Прогулки по Уралу»; Блок 4. «Lingvo тренд. Сложный выбор». 

Тематика Викторины выбрана не случайно, она напоминает о связи поколений и народов через живой 

русский язык, являющийся культурным этническим кодом. 

Был отмечен большой интерес к данному мероприятию. В 2022 году география Викторины вышла за 

рамки Российской Федерации, поскольку активными участниками стали наши соотечественники, прожи-

вающие в разных уголках земного шара и иностранные граждане, проявляющие интерес к русской культу-

ре.  

Прошли Викторину жители Российской Федерации из многочисленных регионов нашей Родины: 

ХМАО, ЯНАО, Омская область,  Томская область, Курганская область, Челябинская область, Московская 

область, Ленинградская область, Свердловская область, Саратовская область, Иркутская область, Пензен-

ская область, Республика Коми,  Краснодарская область, Республика Дагестан, Республика Адыгея,  Крас-

ноярский край, Приморский край, Республика Татарстан, Республика Башкортостан, Тюменская область, 

Удмуртская республика, Нижегородская область, Самарская область, Кировская область,  Архангельская 

область, Пермская область, Ростовская область, Чеченская республика,  Оренбургская область, Сахалин-

ская область,  Калининградская область, Алтайский край, а также иностранные гости Викторины из других 

стран: Казахстан, Узбекистан, Таджикистан, Германия, Китай, США, Алжир, Египет, Вьетнам, Зимбабве, 

Гана, Нигерия, Кот-д’Ивуар. 

Интерес проявили представители разных возрастных групп, продемонстрировав увлеченность совре-

менными языковыми тенденциями в русском языке и интерес к традициям русской культуры и литературы. 

Всего в этом году приняли участие 5804 человека, из них 297 – это участники, набравшие максимальные 

баллы по Викторине.  

Поскольку мероприятие имеет тенденцию к устойчиво повышенному интересу не только у жителей Рос-

сии, но и зарубежных государств, организаторы Викторины планируют задействовать дополнительные 

просветительски-рекриационные ресурсы и сделать мероприятие еще увлекательнее – планируется вклю-

чение видео-зарисовок и новых тематических блоков. 
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PEDAGOGICAL POTENTIAL OF THE QUIZ IN THE  

DEVELOPMENT OF CULTURAL INTELLIGENCE 
 

Abstract: the article expresses the author's position regarding the educational opportunities and pedagogical po-

tential of the quiz as one of the most relevant forms of intellectual games. 

The description of the organization experience, algorithm and methodology of the quiz allows the authors of the 

article to summarize the main educational trends that have emerged over the past decades, highlight the positive 

aspects, risks and expected results from the active use of quiz technologies, taking into account their multifunction-

ality. 

The authors describe the transformational processes taking place in the education system and the information 

and communication environment. They are the factors that determine the pedagogical potential of the quiz as an 

instrument of motivation for the development of cognitive activity. This contributes to the emergence of new re-

sources, which allows you to organize any quiz in a correspondence (network) format. 

The article describes the real experience of developing, structuring and conducting a quiz, the prospects for us-

ing quiz technology in the educational process in order to attract students' attention to the activation of search and 

creative activity and the development of intuitive thinking. 

Keywords: quiz, motivation, quiz technologies, cultural intelligence, cognitive activity, sociocultural education, 

pedagogical potential 
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РАЗВИТИЕ УНИВЕРСАЛЬНЫХ ЦИФРОВЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ У СТУДЕНТОВ ВУЗОВ 

 

Аннотация: целью данной статьи является определение цифровых компетенций и способов их развития 

у студентов вузов. Несмотря на переход к цифровизации в области экономики, промышленности и образо-

вания, понятие цифровых компетенций имеет несколько вариантов формулировок. В своей статье мы опре-

деляем их как комплекс компетенций по работе в цифровой среде и с цифровыми продуктами и далее рас-

сматриваем способы формирования универсальных цифровых компетенций как сквозных во время обуче-

ния студентов в вузе. Рассмотрены основные способы развития универсальных цифровых компетенций, в 

первую очередь по поиску и сбору данных, их обработке и анализу с помощью компьютерных технологий, 

в разных видах учебной работы: работе с текстом, докладе с презентацией, виртуальном деловом общении. 

В статье представлены основные сложности, возникающие у студентов при формировании и развитии циф-

ровых компетенций, обусловленных как особенностями жизненного опыта и мышления обучающихся, так 

и недостатком ряда необходимых навыков. Кроме того, выявлены связи цифровых компетенций с комму-

никативными. Гармоничное развитие всех видов компетенций в итоге приведет к становлению высоко-

классного специалиста. 

Ключевые слова: цифровизация, универсальные цифровые компетенции, студенты вуза, коммуникация 

 

Распространение коронавирусной инфекции и введенный в связи с ней дистанционный режим обучения 

школьников и студентов еще раз показал необходимость овладения навыками использования цифровых 

технологий во всех областях деятельности, включая образование. «Цифровизация способствует повыше-

нию открытости, гибкости образования, росту вовлеченности студентов в процесс обучения, развитию се-

тевой модели взаимодействия вузов. С другой стороны, она приводит к созданию новой образовательной 

ситуации» [4, с. 84]. Отличие заключается в том, что «по сравнению с традиционным подходом к образова-

нию инновационные процессы смещают фокус внимания с фигуры Учителя на учащегося. Главным ориен-

тиром при этом становится рост целеустремленности и внутренней мотивации студента, которые повыша-

ют эффективность его обучения» [1, с. 70]. Таким образом, использование информационных технологий в 

процессе обучения и развитие цифровых компетенций студента способствует развитию будущего специа-

листа. 

Цифровые компетенции – это «знания и навыки, позволяющие в условиях цифровизации экономики и 

социальной сферы применять для решения задач или достижения требуемого результата информационно-

коммуникационные технологии» [6, с. 940], «комплекс компетенций по работе в цифровой среде и с циф-

ровыми продуктами, включая активность по созданию и сбору данных, их обработке и анализу, а также по 

автоматизации процессов с помощью компьютерных технологий» [3, с. 3]. 

Студенты вуза в процессе обучения в первую очередь должны развивать сквозные универсальные циф-

ровые компетенции, то есть во время всего обучения на разных дисциплинах уметь работать с текстовыми, 

табличными и графическими программами, обмениваться сообщениями и файлами как в специальных про-

граммах и системах, так и в общих мессенджерах и в сети Интернет. Универсальные цифровые компетен-

ции формируются как в бытовом общении, так и в сфере образования (обучения), а позже – в профессио-

нальной деятельности. Независимо от сферы применения, универсальные цифровые компетенции связаны 

с вычислениями, поиском, отбором и анализом необходимой информации, созданием текстовых и таблич-

ных документов. Такие компетенции «обеспечивают более быструю передачу информации и более убеди-

тельную ее презентацию для более широкой аудитории, чем могли предоставить любые прежние средства 

коммуникаций. Цифровая грамотность может поддерживать другие виды грамотности, предоставляя 

наиболее адекватный и удобный канал коммуникации с целью адаптации и предоставления информации во 

множестве социокультурных контекстов» [2, с.134]. Именно на базе универсальных цифровых компетен-

ций впоследствии можно развивать общетехнические и специальные (отраслевые) цифровые компетенции. 

В данной статье описано несколько способов развития универсальных цифровых компетенций студен-

тов на занятии или в качестве самостоятельной работы, а также представлены сложности, с которыми уча-

щиеся могут столкнуться при их формировании. 

Необходимо отметить, что информационные компетенции не обязательно присутствуют в основных 

профессиональных образовательных программах и рабочих программах дисциплин и практик как отдель-

ные компетенции или их индексы; часто они включаются в другие компетенции в качестве их составных 
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частей. Это автоматически приводит к новым формулировкам знаний, умений и навыков, например: сту-

дент должен знать основные способы проверки грамотности / оригинальности текста посредством инфор-

мационных технологий; уметь использовать базовые методы и приемы различных типов устной и письмен-

ной коммуникации для осуществления профессиональной деятельности, в том числе с применением ин-

формационных технологий и цифровых образовательных ресурсов; владеть методиками и практическими 

навыками, в том числе с применением информационных технологий и/ или цифровых образовательных ре-

сурсов. 

В связи с введением цифровых компетенций усложняется и содержание дисциплин. Независимо от вида 

дисциплины, становится необходимо говорить обучающимся об информационной безопасности в цифро-

вой среде. В первую очередь это касается учебной (написание контрольных работ, рефератов и подобных 

видов работ) и научно-исследовательской деятельности (курсовые работы и проекты, выпускные квалифи-

кационные работы и проекты): студенты должны уметь находить нужные данные среди большого количества 

информационного мусора, отсеивать бесполезные или неточные сведения, в том числе и на вредоносных сай-

тах; проверять информацию в виртуальном пространстве на достоверность, актуальность и научную ценность. 

И если проблем с поиском информации у студентов нет, то с проверкой найденного материала порой воз-

никают сложности. Большую помощь в снижении рисков использования студентами недостоверных, непрове-

ренных или ложных данных могут оказать ссылки на различные электронные библиотечные системы и базы 

данных: ЭБС «Консультант студента», ЭБС IPRBooks, Университетская библиотека ONLINE, электронная 

библиотека ЮРАЙТ, Научная электронная библиотека Elibrary.ru, Национальная Электронная Библиотека, 

Университетская информационная система РОССИЯ (УИС РОССИЯ), Электронные летописи Российской 

книжной палаты (РКП) и многие другие. 

Еще одной проблемой для студентов является объединение найденного научного или учебного материала в 

документ (контрольная работа, реферат, курсовая работа) согласно требованиям: оформление текста в целом 

(шрифт, поля, пробелы, выравнивание и пр.), цитат и списка литературы и т.д. Это может быть связано с не-

сколькими факторами. Во-первых, с бытовым опытом студентов, в котором ведущую роль играет скорость 

передачи и / или получения информации, для чего чаще всего используется телефон с ограниченным набором 

возможностей редактирования и тщательного форматирования именно в текстовой программе. Во-вторых, с 

особенностями мышления: на взгляд студентов, важна информация, форма же ее подачи вторична и чаще все-

го не принципиальна (за редким исключением, и то эти исключения чаще касаются не правильности оформле-

ния, а «красивости» текста или визуального контента). В-третьих, у студентов может не быть навыков кропот-

ливой работы, требующей усидчивости и внимательности. Тем не менее в некоторых видах работ как в ходе 

получения образования, так и в последующей профессиональной деятельности, форма подачи материала и 

правильность его оформления может быть причиной снижения баллов, испорченного впечатления от проде-

ланной работы или отказа принять документ. Поэтому в рамках цифровых компетенций навыкам оформления 

следует уделять достаточное внимание. 

Использование электронных библиотек может оказаться необходимым и во время работы студентов на 

занятии или при подготовке домашнего задания: использование одного и того же учебного материала прак-

тически в любом месте и в любое время позволит студентам восстановить пропущенный материал и не от-

стать в учебе. Современные электронные библиотеки имеют ряд возможностей для работы студентов и 

контроля их знаний: совместное использование или подписка на учебник, предоставление иллюстративно-

го материала к учебнику, тестовые и иные проверочные работы и пр. 

Однако помимо электронных библиотек и баз данных, сеть Интернет предоставляет большое количество 

других профессиональных, учебных и учебно-популярных материалов, начиная с платформ онлайн-курсов и 

заканчивая материалами по отдельным темам дисциплин. На занятиях по иностранному языку или культуре 

речи может быть удобно использование словарей и справочников (например, «Мультитрана» и «Грамота.ру») 

для выявления правильности произношения слова, его ударения, лексического значения или исторических свя-

зей. 

Отсылка к вспомогательным учебным источникам удобна при выдаче домашнего задания или иной формы 

контроля: например, просмотреть видео/ прослушать аудио/ обработать другой вид материала, проанализиро-

вать, а на занятии представить свои выводы и сравнить свою оценку с оценками других обучающихся. Таким 

образом, развиваются и другие, универсальные и профессиональные, компетенции студента – умение искать и 

анализировать необходимый материал для решения поставленной задачи, обрабатывать научные сведения и 

делать на их основе выводы, представлять их в сжатом виде и т.д. 

При ссылке на такие источники важно акцентировать внимание студентов на их собственной безопасности, 

напоминать о безопасности личных данных и степени их защищенности в сети Интернет. 
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Одним из популярных способов представления самостоятельной работы студента является доклад, ин-

дивидуальный или выполненный группой, с презентацией или иным иллюстративным материалом. Здесь 

нужно оценивать и форму подачи материала, и его содержание. Предварительно необходимо напомнить 

студентам, что для составления доклада должна использоваться проверенная и достоверная информация, 

возможно, дать ссылки на ключевые сайты по работе с информацией в разных сферах (законодательство – 

Справочная правовая система «КонсультантПлюс»; педагогика – Единая коллекция цифровых образова-

тельных ресурсов и т.д.). Что касается оформления презентации, то она должна быть удобной для просмот-

ра и восприятия, что исключает наличие текста объемом на весь слайд, наличие только картинок, использо-

вание несочетаемых цветов и т.п. Таким образом, работа студента над докладом и презентацией к нему по-

казывает уровень владения не только цифровыми, но и коммуникативными компетенциями. 

Еще одной стороной развития цифровой компетенции является использование информационно-

коммуникационных технологий, то есть общение в виртуальном пространстве – чатах, социальных сетях, 

переписка по электронной почте. 

В этом случае цифровые компетенции совмещаются с коммуникативными, которые направлены на вза-

имодействие и взаимопонимание участников общения и предполагают «владение сложными коммуника-

тивными навыками и умениями, формирование адекватных умений в новых социальных структурах, знание 

культурных норм и ограничений в общении, знание обычаев, традиций, этикета в сфере общения, соблюде-

ние приличий, воспитанность, ориентация в коммуникативных средствах, присущих национальному, со-

словному менталитету и выражающихся в рамках данного социального института» [5, с. 146-147]. 

И если студенты владеют техническими навыками на высоком уровне, то с соблюдением правил делово-

го этикета возникают проблемы. Это может проявляться в общении студентов с преподавателем по тем же 

моделям, что и с однокурсниками, то есть с нарушением субординации и использованием характеристик 

разговорного стиля в бытовой сфере общения. Еще одной распространенной ошибкой в деловой коммуни-

кации является нарушение этикета и минимальный сопроводительный контекст: например, в электронном 

письме от студента может присутствовать только прикрепленный документ для проверки без пояснений, от 

кого это письмо и по какой причине оно отправлено. Такие коммуникативные и этикетные ошибки могут 

быть связаны со снижением количества непосредственной коммуникации и переходом в виртуальную об-

ласть общения, в которой существуют свои особенные правила взаимодействия, отличные от реальной 

коммуникации. Но развитие и совершенствование цифровых компетенций не должно происходить во вред 

другим, так что необходимо формировать у студентов знания правил делового общения одновременно с 

улучшением их навыков работы с информационно-коммуникационными технологиями. 

Таким образом, развитие универсальных цифровых компетенций (поиск в цифровой среде нужных для 

решения поставленных задач текстов, их анализ и обработка, работа с табличными и графическими редак-

торами, общение в виртуальном пространстве) у студентов вуза является не только способом повышения 

их конкурентоспособности как будущих специалистов, обладающих всеми необходимыми навыками рабо-

ты в цифровой среде, но и действительно необходимым навыком для работы в любой профессиональной 

сфере. 
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DEVELOPMENT OF UNIVERSAL DIGITAL COMPETENCIES 

AMONG UNIVERSITY STUDENTS 

 

Abstract: the purpose of this article is to determine digital competencies and ways of their development among 

university students. Despite the transition to digitalization in the field of economics, industry and education, the 

concept of digital competencies has several formulations. In our article, we define them as a set of competencies for 

working in a digital environment and with digital products and further consider ways to form universal digital 

competencies as end-to-end during students' studies at the university. The main ways of developing universal digi-

tal competencies are considered, primarily in the search and collection of data, their processing and analysis using 

computer technology, in various types of educational work: working with text, a report with a presentation, virtual 

business communication. The article presents the main difficulties encountered by students in the formation and 

development of digital competencies, due to both the peculiarities of life experience and thinking of students, and 

the lack of a number of necessary skills. In addition, the connections of digital competencies with communicative 

ones are revealed. The harmonious development of all types of competencies will eventually lead to the formation 

of a highly qualified specialist. 

Keywords: digitalization, universal digital competencies, university students, communication 
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ОСОБЕННОСТИ ОБУЧЕНИЯ ШКОЛЬНИКОВ МАТЕМАТИКЕ 

В ИНЖЕНЕРНО-МАТЕМАТИЧЕСКИХ КЛАССАХ 

 

Аннотация: в статье рассмотрено становление «математической школы» в контексте развития инже-

нерного образования в России. Показана трансформация «математической школы», которая обусловлена 

открытиями в инженерном деле. Приводится отбор классов математической направленности в зависимости 

от их особенностей, характеризующихся контингентом обучающихся, учебным планом и методикой обу-

чения математике. В статье приведен обзор видов классов математической направленности: математиче-

ские классы, инженерные классы, инженерно-математические классы, физико-математические классы и IT-

классы. В связи с требованиями общества, которые обусловлены интеграцией математики и смежных с ней 

дисциплин, выделяется инженерно-математический класс. Рассматриваются специфические особенности 

данного класса, обусловленные углубленным изучением математики и смежных с ней дисциплин. В содер-

жании математики для инженерно-математических классов находят свое применение междисциплинарные 

задания. В соответствии с данными задачами показана особенность обучения математики в инженерно-

математических классах в соответствии с современными проблемами инженерного образования. 

Ключевые слова: математическая школа, инженерный класс, инженерно-математический класс, мате-

матический класс, физико-математический класс, IT-класс, методика обучения математике 

 

На протяжении многих веков в России происходят изменения в инженерном образовании. История воз-

никновения инженерно-математических классов уходит в начало XVIII века, когда по приказу Петра I в 

столице была учреждена Школа математических навигацких наук [2, 11]. В данном учреждении огромная 

роль уделялась изучению арифметики, геометрии, тригонометрии и прикладным наукам: фортификации, 

геодезии, мореплаванию. 

В последующем немаловажную роль играет открытие в 1774 году Горного училища [2]. Ключевыми и 

приоритетными задачами данного учреждения была подготовка специалистов горной промышленности, 

поэтому набор учебных дисциплин основывался на разведке и добыче полезных ископаемых, а также их 

первичной обработке и получения полуфабрикатов. 

В связи с необходимостью решения проблем транспортной инфраструктуры в начале XIX века был под-

писан Манифест об учреждении Корпуса и института инженеров путей сообщений [11]. Начиная с 1809 

года в России активно развивается водный и железнодорожный транспорт. В данный период ключевыми 

дисциплинами являются конструирование и строительство водных и железнодорожных объектов инфра-

структуры. На протяжении XIX века в России образовываются: Институт инженеров путей сообщения, Ни-

колаевская инженерная академия, Институт гражданских инженеров императора Николая I, Технологиче-

ский институт Императора Николая I и др. 

Решающий прорыв в области инженерного образования в России был сделан в первые два десятилетия 

XX века. В данный период происходит становление и расцвет математического, естественнонаучного и 

технического образования. Данный период ознаменован формированием уникальной концепции физико-

технического образования. Государство, стимулируя образовательные институты, оказывает поддержку 

российским учёным для дальнейшего усовершенствования данной концепции. В результате данных изме-

нений возникает ряд проблем в инженерном образовании. 

А.А. Попов отмечает, что в послевоенное время стране требовалось большое число работников массо-

вых профессий (инженеры, геологи, радиоэлектроники и др.). В связи с этим перед страной встает вопрос о 

подготовке будущих выпускников не только для поступления в техникумы и вузы, но и для практической 

деятельности в области сельского хозяйства и промышленности [9]. Источником развития инженерного 

образования в середине XX века являются не только теоретические исследования, но и практические рабо-

ты для промышленности. 

В свою очередь, мы отмечаем, что математический аспект находит свое отражение в решении практиче-

ских задачах инженерного дела. В связи с этим в содержание математики включаются приложения: диффе-

ренциальные уравнения для решения технических задач; становление начертательной геометрии под влия-

нием механики; численные методы, которые находят свое применение при расчетах; метод наименьших 

квадратов для обработки результатов геодезической практики; неэвклидова геометрия находит свое приме-

нение при конструировании и проектировании ракет и др.[7]. 
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Ключевой год для отделения «школ с математическим уклоном» от высших учебных заведений является 

1960 год [8]. Именно в этот год в нашей стране образуется математическая школа. 

В период с 1960 года по настоящее время происходят кардинальные изменения в понимании определе-

ния «математическая школа» в связи с тем, что происходит математизация науки. На рис. 1 показано отож-

дествление «математической школы» в зависимости от ее приоритетных задач и направления. 

 
Рис. 1. Определение «математической школы» 

 

В рамках факультатива при университете вузовские преподаватели, а также студенты, имеющие науч-

ные труды проводили занятия по избранным вопросам математики, выходивших за грани школьных учеб-

ников тем самым приобщая обучающихся к изучению математики. 

В свою очередь, особый вид работы математического кружка представлен в работах Л.А. Люстерника 

[6]. Кружок в школе, как правило, был направлен на обучающихся, испытывающих интерес к изучению 

математики. В большинстве случаев кружковая работа проводилась по подготовке к олимпиадам по мате-

матике. 

Математическая школа, как социальный институт, создана для подготовки более высококвалифициро-

ванных абитуриентов технических вузов. Отличительной чертой математической школы является внедре-

ние в учебный план математики (углубленный уровень), а также смежных с математикой дисциплин. В 

рамках нашей статьи мы будем использовать следующее определение: математическая школа – социаль-

ный институт, направленный на создание оптимальных условий для изучения математики и смежных с ней 

дисциплин на углубленном уровне. 

На протяжении многих лет происходит трансформация математических школ в результате того, что из-

меняется: 

- направление школы в зависимости от потребностей общества (происходит открытие и усовершенство-

вание кибернетики, машинного обучения, программирования, автоматизированных систем); 

- содержание математических дисциплин в связи с возникающими изменениями в различных математи-

ческих областях (Пол Коэн доказал, что континуум-гипотеза Кантора недоказуема (1963 год); Абрахам Ро-

бинсон опубликовал изложение нестандартного анализа (1960 год); открытие фракталов Бенуа Мандельб-

ротом (1975 год), Вольфганг Хакен и Кеннет Апель решили проблему четырех красок при помощи компь-

ютера (1976 год), Григорий Перельман доказывает гипотезу Пуанкаре (2003 год) и др.); 

- подход к обучению математики и смежных с ней дисциплин в математических школах. 

В результате вышеприведенных изменений происходит изменение и в структуре учебных классов. По 

нашему мнению, отличительными характеристиками классов являются: психолого-физиологические усло-

вия (контингент обучающихся), педагогические условия (учебный план) и методические условия (методика 

обучения математике). Выделим наиболее востребованные классы «математических школ» на рис. 2. 

 
Рис. 2. Классы «математических школ» 

 

В свою очередь, в общеобразовательных школах возникает тенденция открытия следующих классов: 

математические классы, инженерные классы, инженерно-математические классы, физико-математические 

классы, IT-классы. 

Математические классы – это классы, в которых на углубленном уровне происходит изучение теорети-

ческой математики. Как правило, обучающиеся изучают фундаментальную математику. Учебный план 
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наполнен дисциплинами, которые имеют прямое взаимодействие с высшей математикой. Обучающиеся 

имеют предрасположенность к решению олимпиадных задач по математике [10]. 

Инженерный класс – это новая модель профильного инженерного образования для школьников, где 

большое внимание уделено работе с одаренными детьми и с детьми, мотивированными на обучение имен-

но по инженерному направлению [4]. Обучающиеся данных классов изучают на углубленном уровне: фи-

зику, математику и информатику. Помимо вышеприведенных предметов учебный план включает следую-

щие элективные курсы: компьютерное черчение, программирование в среде Scratch, 3D-моделирование в 

программе Scetch Up и др. В данных классах математика изучается как прикладная дисциплина. 

Физико-математические классы – это классы, в которых физика и математика изучаются на углублен-

ном уровне. Выделяют следующие виды физико-математических классов: с углубленным изучением физи-

ки и с углубленным изучением математики [3]. Особенность классов с углубленным изучением физики за-

ключается в изучении физики и смежных с ней дисциплин на элективных курсах, а также математики, ко-

торая имеет прикладное направление по отношению к физике. Особенность классов с углубленным изуче-

нием математики заключается наличие в учебном плане математики, физики, а также дисциплин, находя-

щихся на стыке двух наук: математическая физика, математические основы квантовой механики и др. 

В последние десять лет выделяют IT-классы, которые включают в себя усиленное изучение математики 

с акцентом на обучение школьников программированию [1]. Особенностью учебного плана данного класса 

является включение следующих дисциплин: информационные технологии, «введение в программирование 

на языке Python», алгоритмы и структуры данных (язык С++) и др. В IT-классах изучение математики но-

сит прикладной характер. 

В связи с интеграцией математики, информатики и физики, с учётом возникающих изменений, обуслов-

ленных государственными потребностями (наличие специалистов в области инженерного образования) и 

информатизации общества (компьютеризация и развитие телекоммуникационной инфраструктуры) возни-

кает необходимость в создании специализированных классов. Именно поэтому наиболее оптимальная мо-

дель данного класса – это инженерно-математический класс. Особенностью учебного плана инженерно-

математического класса является: наличие в обязательной части учебного плана: математики, физики и ин-

форматики, изучающихся на углубленном уровне; наличие в вариативной части учебного плана: электив-

ных курсов по профилю обучения. Обучающиеся, которые выбирают данные классы, как правило, имеют 

способности к изучению математики и смежных с ней дисциплин. 

В связи с тем, что инженерно-математические классы имеют ряд особенностей, то в содержание матема-

тики включаются задания междисциплинарного характера (задачи финансовой математики, задачи логи-

стики и др.) В свою очередь, в связи с современными требованиями общества мы выделяем ряд ключевых 

аспектов в обучении математике в инженерно-математических классах. 

Стоит отметить планирование решения конкретных математических задач, в связи с тем, что планиро-

вание продаж и операций является одной из главных задач современного промышленного предприятия [5]. 

Таким образом, при обучении математике старшеклассников возникает необходимость в использование 

планов для решения предметных задач. 

В свою очередь, прогнозирование построения алгоритма решения математической задачи является важ-

ной составляющей в обучении математике в инженерно-математических классах, в связи с тем, что прогно-

зирование спроса является одной из основных характеристик промышленных предприятий. 

Немаловажную роль играет оптимизация решения математических задач. Использование наиболее ра-

ционального способа решения предметных заданий при обучении математике в инженерно-математических 

классах, находит свое отражение в оптимизации логистических маршрутов предприятий. 

В то же время стоит отметить использование при обучении математике в инженерно-математических 

классах математических моделей, которые содержат множество переменных. В свою очередь, данный ас-

пект находит свое применение для инженерного дела, в связи с тем, что для инженеров представляет осо-

бый интерес реальная модель, обладающая бесконечным множеством свойств и характеризующаяся беско-

нечным множеством связей как внутри самого объекта, так и вне его (связи с другими объектами и окру-

жающей средой) [7]. 

Мы обращаем на то, что при обучении математике в инженерно-математических классах стоит выделять 

функционально-графические методы решения предметных задач. Данная особенность необходима в связи с 

тем, что графические методы обладают наглядностью и успешно используются в инженерных расчетах. 
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Таким образом, существует множество видов классов математической направленности: инженерные 

классы, IT-классы, физико-математические классы, математические классы и инженерно-математические 

классы. Мы считаем, что инженерно-математический класс является наиболее оптимальной моделью клас-

са в связи с тем, что в нем не только происходит изучение математики на углубленном уровне, но и приво-

дится интеграция математики, физики и информатики. В рамках данной статьи выделены ключевые аспек-

ты обучения математике в инженерно-математических классах, которые удовлетворяют тенденциям разви-

тия современного инженерного образования. 
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FEATURES OF TEACHING MATHEMATICS TO SCHOOLCHILDREN 

IN ENGINEERING AND MATHEMATICS SCHOOL GRADES 

 

Abstract: the article considers the formation of the "mathematical school" in the context of the development of 

engineering education in Russia. The transformation of the "mathematical school", which is due to discoveries in 

engineering, is shown. The selection of school grades of mathematical orientation is given depending on their fea-

tures, characterized by the contingent of students, the curriculum and the methodology of teaching mathematics. 

The article provides an overview of the types of school grades of mathematical orientation: mathematical school 

grades engineering school grades engineering and mathematical school grades, physics and mathematics school 

grades and IT school grades. In connection with the requirements of society, which are conditioned by the integra-

tion of mathematics and related disciplines, an engineering and mathematical school grade is allocated. The specif-

ic features of this school grade are considered, due to the in-depth study of mathematics and related disciplines. 

Interdisciplinary tasks find their application in the content of mathematics for engineering and mathematical school 

grades. In accordance with these tasks, the peculiarity of teaching mathematics in engineering and mathematics 

school grades in accordance with modern problems of engineering education is shown. 

Keywords: mathematical school, engineering school grade, engineering and mathematical school grade, math-

ematical school grade, physics and mathematics school grade, IT school grade, methods of teaching mathematics 
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СОСТАВЛЕНИЕ СЛОВАРЕЙ СОЧЕТАЕМОСТИ ПО ЯЗЫКУ СПЕЦИАЛЬНОСТИ  

КАК ВИД ПРОЕКТНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В ВОЕННОМ ВУЗЕ 

 

Аннотация: статья посвящена решению проблемы повышения эффективности учебного процесса. В 

статье подчеркивается существенное значение отбора и методической организации языкового материала, 

так как для изучающих язык большую трудность представляет именно лексика. Обучающийся должен не 

только запомнить слово, но и уметь соотносить его с условиями общения. В статье отмечается отсутствие 

программно-разработанного минимума лексики, острая нехватка лексического минимума, связанного со 

спецификой военного учебного заведения. Отмечается также, что обучение русскому языку как иностран-

ному (в отличие от других иностранных языков) имеет своей главной целью – формирование у обучаю-

щихся речевой готовности к получению специальности, формирование коммуникативной компетенции для 

профессиональной деятельности.  В связи с этим рассматривается вопрос составления словарей сочетаемо-

сти специальной лексики. Отмечается, что данные словари являются необходимым компонентом обучения 

русскому языку как иностранному. Авторы предлагают практический путь решения данной проблемы с 

использованием метода проектной деятельности, реализация которого возможна в рамках военно-научного 

общества (ВНО). Как лучший способ систематизации словника отмечается алфавитно-гнездовой способ, 

так как он позволяет установить семантические отношения между понятиями, формировать целостное 

представление о лексике русского военного языка. 

Ключевые слова: лексика, отбор, проектная деятельность, словарь сочетаемости, базовое слово 

 

В рамках решения проблемы повышения эффективности учебного процесса существенное значение 

имеет отбор и методическая организация языкового материала, подлежащего усвоению. Для изучающих 

язык большую трудность представляет лексика, так как обучающийся должен не только запомнить слово, 

но и уметь соотносить его с условиями общения (то есть овладеть коммуникативной компетенцией). 

Тема данной статьи продиктована фактическим отсутствием программно-разработанного минимума 

лексики, острой нехваткой лексического минимума, связанного со спецификой военного учебного заведе-

ния. 

На государственном уровне проводится работа по составлению лексических минимумов для каждого 

уровня в рамках системы сертификационного тестирования. В настоящее время созданы лексические ми-

нимумы элементарного, базового, I и II уровней. Количественные же возможности запоминания лексики на 

иностранных языках не установлены (верхняя граница пассивного словаря находится в пределах от 8000 до 

16000 лексических единиц). 

Обучение русскому языку как иностранному (в отличие от других иностранных языков) имеет своей 

главной целью – формирование у обучающихся речевой готовности к получению специальности, формиро-

вание коммуникативной компетенции для профессиональной деятельности. В связи с этим важно включать 

в лексический минимум специальную (профессиональную) лексику, учитывая семантическую и функцио-

нальную характеристику каждого слова. Это должен быть и репродуктивный слой (для активного овладе-

ния устной речью), и рецептивный (для понимания текстов по специальности). При этом определяющим 

фактором должно быть целевое назначение использования лексики, то есть применение в сфере професси-

ональной деятельности. Таким образом, любой словарь-минимум должен включать слова разных пластов: 

общеупотребительную лексику, общенаучную терминологию, специальную терминологию. При составле-

нии словаря по специальности главная роль отводится профессиональной терминологии. Это касается и 

отбора отдельных слов, и отбора словосочетаний, коллокаций и коллигаций. 

МВОКУ является общевойсковым учебным заведением, это создает огромные трудности для преподава-

телей русского языка как иностранного при работе с языком специальности, в силу того, что сфера военной 

деятельности очень обширная и подразделяется на различные самостоятельные области знания, для каждой 

из которых характерна своя терминология. Однако использование справочной литературы, специальной 

документации, чтение и понимание литературы по специальности невозможно без наличия достаточного 

объема словарного запаса на иностранном (в нашем случае, русском) языке. 

Очевидна необходимость отбора специальной лексики. Объем словарного запаса зависит от индивиду-

альных возможностей усвоения обучающимися языковой информации и учебного времени, отведенного на 

изучение иностранного языка. При этом следует помнить, что просто списки слов мало чем помогут. Необ-
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ходимо учитывать естественное окружение слова, его способность сочетаться с другими словами. Состав-

ление учебных словарей сочетаемости может решить данную проблему. Именно этой проблеме (актуаль-

ной на сегодняшний день) посвящена данная статья. Русская лексикография имеет богатую историю, одна-

ко словарей сочетаемости существует крайне мало. 

Во многих исследованиях, посвященных составлению словарей-минимумов, выделяются различные 

критерии отбора и организации лексического материала для общеупотребительной лексики и для специ-

альной лексики (терминологии). В первом случае учитывается сочетаемость, словообразовательная цен-

ность, стилистическая ограниченность, грамматическая и фонетическая образцовость, частотность; во вто-

ром – тематический принцип, частотность и многозначность с учетом словообразовательной ценности. Это 

можно объяснить тем, что у иностранных обучающихся отсутствуют ассоциации при восприятии иноязыч-

ного слова, которые есть при восприятии родного слова. Поэтому лучше вводить слова в обучение группа-

ми (например, тематическими или словообразовательными), так как это значительно облегчает запомина-

ние. 

По наблюдениям Калашниковой С.В., составление словарного списка специальной лексики должно 

проходить в два этапа: 

1) составление частотного словаря по определенной специальности; 

2) составление общего словаря-минимума полного курса обучения по данной специальности [3, с. 291]. 

Общеизвестный факт, что материалом для отбора обычно служат тексты учебников и учебных изданий, 

научные тексты из оригинальных источников. В нашем случае тексты по военным специальностям. Поэто-

му основной критерий отбора лексики – тематический. Должны отбираться лексические единицы по опре-

деленным лексическим темам, значимые для понимания профессиональных текстов по специальности. И 

только потом можно использовать статистический метод: определять частотность употребления слов, их 

словообразовательные возможности, их комбинаторный потенциал [3, 5, 6]. В активную лексику прежде 

всего должны быть включены слова, являющиеся базовыми для образования других производных. Для пра-

вильного употребления слов в речи недостаточно знать их точное значение, необходимо учитывать семан-

тические и синтаксические связи, то есть учитывать валентность слов. 

Для систематизации специальной лексики предлагается два критерия: 

1) гнездовой признак; 2) модель терминосочетаний, коллокаций. 

Применительно к военной лексике это можно представить следующим образом: 

1) по гнездовому признаку: наступать – наступление – наступающий; строить(ся) – строй – строе-

вой; 

2) по моделям терминосочетаний, коллокаций: 

– инфинитив + существительное: вести огонь; 

– глагол + предлог + существительное: встать в строй; ориентироваться на местности; 

– существительное + существительное: огонь очередями 

– существительное + предлог + существительное: строй в две шеренги; оружие для поражения (цели); 

– прилагательное + существительное: стрелковое оружие, автоматическое и т.п.; хороший ориентир, 

грунтовая дорога; 

– причастие + существительное: заданный сектор. 

Так как чаще всего в учебных текстах по военным специальностям встречаются тексты-описания, то 

наиболее частотными моделями терминосочетаний, относящихся к военному делу, являются ´глагол + су-

ществительное´; ´прилагательное + существительное´; ´существительное + предлог + существительное´. 

Для формирования словаря-минимума большое значение имеет деятельность на практических занятиях, 

где преподаватель иностранного языка помогает обучающимся овладеть принципами терминологического 

словообразования. Это развивает у обучающихся умение обобщать и семантизировать языковые явления, 

развивает чувство языковой догадки, что в свою очередь приводит к более быстрому пониманию значения 

нового слова. Обучающиеся учатся определять значение производного слова по составляющим его элемен-

там, выводить значение целого из значения частей. Это отрабатывается на упражнениях, направленных на 

формирование умений и навыков самостоятельной семантизации терминов: 1) анализ слова по составу; 2) 

группировка однокоренных слов с целью определения общего значения корня; 3) определение словообра-

зовательной модели; 4) толкование термина; 5) выбор и группировка синонимов, антонимов и т.д. 

В каждом конкретном случае необходимо выделить лексическое ядро. Опираясь на ранее проведенные 

исследования, можно предполагать, что словарь-минимум по дисциплине «Иностранный язык» должен 

охватить около 1000 понятий [5, 6]. 
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Лучший способ систематизации словника, на наш взгляд, – алфавитно-гнездовой. Он позволяет устано-

вить семантические отношения между понятиями, формировать целостное представление о лексике рус-

ского военного   языка. Рассмотрим пример такого терминологическое гнезда для слова «бой». 

Бой (сущ., м. р., -я) 

БОЕВО́Й, боева́я, боево́е, боевы́е (прил.) 

Бое́ц (сущ., м.р., -а) 

словообразовательные модели: боевая готовность → боеготовность; 

боевой приказ; 

боевое распоряжение; 

получить /отдать боевой приказ.  

Данный порядок позволяет обучающимся быстро найти нужный термин с толкованием, обеспечивает 

компактность презентации лексемы, формирует лексический запас.    

Одной из задач преподавания русского языка как иностранного является целенаправленное совершен-

ствование словарного запаса иностранных военнослужащих, обучение их умению пользоваться личным 

словарным запасом. Словарь-минимум формирует лексический запас и коммуникативную компетенцию 

курсанта. Он по сути представляет собой некий синтез толкового словаря, терминологического словаря, 

словообразовательного словаря и, конечно же, словаря сочетаемости. 

Словари сочетаемости русского языка, на наш взгляд, являются необходимым компонентом обучения 

русскому языку как иностранному. Благодаря таким словарям происходит правильный подбор слов с точки 

зрения их сочетаемости друг с другом как в смысловом, так и стилистическом отношении. Такие словари 

могут позволить минимизировать лексический материал, отбирать его с учетом лексической тематики изу-

чения. Сочетаемость слов лексически обусловлена. Человек, говорящий на родном для него языке, не оши-

бется, словесные сочетания формируются в процессе длительного употребления слова. Но при овладении 

иностранным языком именно сочетания слов составляют главную трудность. 

Создателями словарей-минимумов является коллектив преподавателей, курсанты же лишь потребители 

готовой продукции. Использовать готовый словарь и составлять свой собственный словарь – это очень раз-

ные вещи. На наш взгляд, очень актуальным на сегодняшний день является вовлечение курсантов в созда-

ние своих собственных словарей – минимумов, словарей   сочетаемости по военному языку.  

Создание собственного словаря для каждого курсанта становится одним из видов проблемного обучения 

– проекта, который может реализовываться на протяжении всего обучения в военном вузе. 

В основе метода проектов лежит развитие критического и творческого мышления, развитие познава-

тельных навыков обучающихся, развитие умений самостоятельно конструировать свои знания, ориентиро-

ваться в информационном пространстве. 

Мы не будем подробно останавливаться на понятиях проект и проектная деятельность в образова-

тельном процессе, так как данный материал можно найти в работах Стернберг В.Н., Сергеева И.С., Кругло-

вой И.В., Шамовой Т.И. и др. Выделим лишь основные принципы использования метода проектов: 

1. Проект должен быть включен в процесс не только обучения, но и воспитания курсантов, то есть вста-

ет вопрос о формировании культуры образования и поведения в коллективе и т.п. Это связано с тем, что 

многие иностранные военнослужащие не владеют навыками получения знаний, они не умеют учиться 

(например, в Лаосе нет системы домашнего задания и самостоятельной работы, некоторые курсанты из 

ЦАР испытывают трудности при письме). Курсанты должны обсуждать проблемы и ставить актуальные 

задачи (что заставляет их общаться на русском языке, так как группы, работающие над созданием словаря, 

могут быть из разных стран). 

2. Работа курсантов должна быть осмысленной и активной. 

3. Курсанты должны уметь четко формулировать свои мысли, анализировать новую информацию, 

участвовать в создании новых идей. 

В реализации этих принципов не обойтись без руководящей роли преподавателя. Преподаватель должен 

не только определить лексический минимум, но и познакомить с базовыми лексикографическими понятия-

ми: толковый словарь, словарная статья, стилистическая помета, то есть научить пользоваться словарем 

[1]. 

Работа над проектом имеет свои этапы: 

– постановка цели (например: создание личного словаря сочетаемости по дисциплине «Тактика»); 

– выявление проблемы, формулировка задач; 

– обсуждение возможных вариантов исследования, выбор способов; 

– продумывание хода деятельности, распределение обязанностей; 

– исследование (решение отдельных задач, компоновка); 
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– обобщение результатов, формулировка выводов; 

– анализ успехов и ошибок при помощи преподавателя [2, 4]. 

       В МВОКУ обучаются курсанты из разных стран, языки которых порой значительно отличаются и 

семьями, и структурой. Кроме того, обучение на подготовительном курсе последнее время очень сокраще-

но по времени. Все это требует от курсантов большего времени на самостоятельное овладение языком как 

средством, инструментом обучения. И здесь на первый план выходит работа по языку специальности.  Так 

как наши курсанты обучаются на командиров взводов по специальности общевойсковой командир, им при-

ходится уделять внимание всем основным военным направлениям. Поэтому составление словарей сочетае-

мости по военным специальностям различного рода становятся актуальными. Говорить о полноценных 

словарях сочетаемости на сегодня преждевременно, но оставление минисловарей сочетаемости, на наш 

взгляд, окажет большую помощь курсантам. А вовлечение их в эту работу в роли исследователей, в роли 

авторов, участников проекта будет способствовать формированию положительной мотивации изучения 

русского языка как инструмента для получения специальности. Эта работа наиболее оптимально может 

быть реализована в рамках военно-научного общества (ВНО). Курсантам может быть предложен долго-

срочный проект (на весь период обучения) – составление словаря специальности. Курсанты собирают ра-

бочую группу (это может быть мононациональная группа; моноязыковая (например, франкофоны), а может 

быть и группа разноязыкая, в которую входят лучшие курсанты с языковым чутьем.  Для каждой группы 

назначается куратор (преподаватель), который предлагает курсантам своего рода техническое задание. 

Начинать проводить такую работу лучше с курсантами подготовительного курса, которым предлагается 

упрощенное задание (так как такая работа в нашем училище только начинает проводиться, говорить о ре-

зультатах еще рано). 

Группа работает с определенным набором понятий, терминов, постепенно распространяя словарную 

статью. В основу систематизации материала может быть положен принцип базовых понятий. Например, по 

дисциплине «Тактика» на подготовительном курсе в базовые понятия попадают такие как: тактика, бой, 

виды боя, оборона, наступление. 

Определив ряд понятий, можно подобрать однокоренные слова и начать систематический отбор слов, 

сочетающихся с данными понятиями. 

Например, рассмотрим прилагательное боевой. В словаре сочетаемости под редакцией Денисова и Мор-

ковкина предложена такая словарная статья: 

БОЕВО'Й, боевая, боевое, боевые. 1. Такой, который относится к ведению боя, войны; предназначенный 

для боя. Приказ, донесение, задание, задача, устав, опыт, готовность (сокр. боеготовность), мощь, состав, 

действия, тревога, обстановка, условия, содружество (книжн.), взаимодействие, доблесть, подвиг, заслуги, 

награда, почести, командир, порядок, обеспечение войск, крещение ... Быть ... боевым. Что-л. боевое. ׀ За 

образцовое выполнение боевого задания лейтенант Мухин представлен к награде. Наш полк получил боевое 

крещение в боях под Москвой. 

 2. Такой, который готов к борьбе, зовёт к борьбе, энергичный. Отряд чего-л. (рабочего класса ...), аван-

гард, партия, союз кого/чего-л. (рабочего класса и крестьянства), единство, сплочённость, солидарность, 

выступление, дух, настроение, задор, лозунг, призыв, клич (высок.), песня, статья ... Подлинно, по-

настоящему ... боевой. Быть ... боевым. Что-л. боевое. ׀ Коммунистическая партия – боевой авангард рабо-

чего класса. – Как настроение? – Боевое! Кто-л. боевой – о смелом, бойком, энергичном человеке. ׀ Она у 

нас боевая. 

Конечно, освоить такую словарную статью курсанту из Лаоса или ЦАР не под силу. Да и использовать 

такой словарь можно при помощи современной техники, интернета, что в условиях военного вуза практи-

чески невозможно. Поэтому составление собственных словарей и удобнее, и целесообразнее, так как акти-

визирует все мыслительные операции курсантов. 

Методика работы по составлению минисловаря сочетаемости по спецлексике в процессе работы ВНО 

может быть следующей:  

На первом этапе преподаватель должен определить список базовых слов по дисциплине (не надо стре-

миться к необъятному), который должен быть в пределах реальных возможностей курсантов. Привлекают-

ся курсанты основных курсов, но начало работы по составлению словарей-минимумов должно быть поло-

жено уже на подготовительном курсе, и курсанты в целом представляют себе, чему будет посвящен их про-

ект. 

Курсанты работают в группах по 3-4 человека. Им предлагаются в процессе обучения тексты, где встре-

чаются заданные слова. Например, слово БОЕВОЙ. Курсанты читают тексты, самостоятельно определяют 

словосочетания с данным словом, затем в группе с помощью преподавателя проверяют, насколько полно 
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собрана информация.  Затем курсанты знакомятся с понятием словарная статья, ее структурой, определяют 

цели и задачи составления такой статьи.  

Выяснилось, что многим курсантам, в частности курсантам из Лаоса, не хватает визуализированной 

грамматической составляющей. В процессе работы над словарем сочетаемости мы столкнулись с тем, что 

традиционная форма словарной статьи трудна для восприятия. Поэтому предлагается иная форма.  

Сначала дается слово и его лексическое значение, возможно сначала только прямое. 

БОЕВО'Й, боевая, боевое, боевые. 1. Такой, который относится к ведению боя, войны; предназначенный 

для боя. 

Затем выстраивается, например для прилагательных, сочетаемость по роду и числу. 

БоевОЙ порядок, приказ, устав, опыт, состав, командир; 

БоевАЯ задача, готовность, мощь, тревога, обстановка, награда, техника, машина; 

БоевОЕ донесение, задание, взаимодействие, обеспечение, построение, распоряжение; 

БоевЫЕ действия, условия, возможности. 

Основная единица словаря – сочетание слов, образованное заполнением одной из синтаксических пози-

ций при заголовочном слове и удовлетворяющее критерию смысловой завершенности. В качестве доста-

точного понятия словосочетание может быть и расширено: боевая машина пехоты; боевая разведыватель-

ная машина. 

Следующим этапом в построении статьи является использование словосочетания с данным словом в 

контексте: Получить боевой приказ; Отдать боевой приказ. Может быть дано полное предложение. Вы-

страивание такой статьи может идти последовательно, не сразу, в течение семестра (может быть, и более), в 

зависимости от возможностей лексической единицы. 

Технически лучше всего сделать словарь из тетради со съемными блоками, где каждому базовому слову 

выделяется страница, которая может быть последовательно заполнена, добавлена и сохранена до конца 

обучения курсантов в вузе. 

Рассмотрим пример. На самом раннем этапе изучается текст «Срой и его элементы». Он состоит из 3 

мини-текстов, которые читаются курсантами не сразу. 1 и 2 тексты читаются в середине элементарного 

курса, а 3 текст в конце элементарного курса. Читая уже первый текст, курсанты знакомятся с базовым сло-

вом строй, выделяют словосочетания из текста оконечность строя, строй в две шеренги. В жизнедеятель-

ности курса уже активно используется глагол строиться, сочетание встать в строй. Все эти формы по-

степенно добавляются в словарь сочетаемости. 

Практика показывает, что целенаправленная работа преподавателя по формированию навыков исполь-

зования словарей, составления своих мини-словарей, последовательное обращение к этим источникам по-

могает курсантам в формировании их активного и пассивного словаря языка специальности, и не только 

специальности. 
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COMPILATION OF DICTIONARIES OF COMPATIBILITY IN THE LANGUAGE OF THE 

SPECIALTY AS A TYPE OF PROJECT ACTIVITY IN MILITARY UNIVERSITY 

 

Abstract: the article is devoted to solving the problem of improving the efficiency of the educational process. 

The article emphasizes the essential importance of the selection and methodological organization of language mate-

rial, since vocabulary is the most difficult for language learners. The student should not only memorize the word, 

but also be able to relate it to the conditions of communication. The article notes the absence of a software-

developed vocabulary minimum, an acute shortage of a lexical minimum associated with the specifics of a military 

educational institution. It is also noted that teaching Russian as a foreign language (unlike other foreign languages) 

has its main goal – the formation of students’ verbal readiness to receive a specialty, the formation of communica-

tive competence for professional activity. In this regard, the issue of compiling dictionaries of the compatibility of 

special vocabulary is being considered. It is noted that these dictionaries are a necessary component of teaching 

Russian as a foreign language. The authors propose a practical way to solve this problem using the method of pro-

ject activity, the implementation of which is possible within the framework of the Military Scientific Society 

(MSS). The alphabetical-nest method is noted as the best way to systematize a dictionary, since it allows you to 

establish semantic relations between concepts, form a holistic view of the vocabulary of the Russian military lan-

guage. 

Keywords: vocabulary, selection, project activity, compatibility dictionary, basic word 
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РЕГИОНАЛЬНЫЙ ОПЫТ ПРИМЕНЕНИЯ В ПРАКТИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ИННОВАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ В СОЦИАЛЬНОЙ СФЕРЕ 

 

Аннотация: современная Россия переживает переходный период, который затронул все сферы социаль-

но-экономической жизни страны, обусловив появление многих социально незащищенных слоев населения: 

семей, живущих на чертой бедности, безработных граждан, беженцев и вынужденных переселенцев, небла-

гополучных семей с родителями или детьми с асоциальным поведением, инвалидов и т. д. В этих условиях 

социальная защита населения или защита от рисков путем комплексного содействия человеку со стороны 

государства в решении различных проблем на протяжении всей его жизни, приобретает ключевое значение, 

в соответствие с проводимой в России социальной политикой. 

Социальное обслуживание и вся деятельность учреждений социальной сферы направлены на оказание 

разносторонней помощи различным категориям граждан группам риска, а именно социально-бытовой по-

мощи, социально-педагогической, социально-экономической, социально-медицинской. Все эти виды по-

мощи имеют своей целью решить социальные проблемы, а также повысить качество жизни населения, 

нуждающегося в посторонней поддержке со стороны государства для реализации равных с остальными 

гражданами своих прав и возможностей. 

Инновационные технологии, используемые в практической  работы в социальных учреждениях, обеспе-

чивающих социальное обслуживание населения, позволяют обеспечивать, прежде всего, оперативное 

управление ситуацией, координируют деятельность социальных работников, направленную на решение 

определенных конкретных задач за определенное время. 

Ключевые слова: инновационные технологии, социальная защита, социальная работа, социальные цен-

тры 

 

Современная Россия переживает переходный период, который затронул все сферы социально-

экономической жизни страны, обусловив появление многих социально незащищенных слоев населения: 

семей, живущих на чертой бедности, безработных граждан, беженцев и вынужденных переселенцев, небла-

гополучных семей с родителями или детьми с асоциальным поведением, инвалидов и т.д. В этих условиях 

социальная защита населения или защита от рисков путем комплексного содействия человеку со стороны 

государства в решении различных проблем на протяжении всей его жизни, приобретает ключевое значение, 

в соответствие с проводимой в России социальной политикой. 

Социальное обслуживание и вся деятельность учреждений социальной сферы направлены на оказание 

разносторонней помощи различным категориям граждан группам риска, а именно социально-бытовой по-

мощи, социально-педагогической, социально-психологической, социально-экономической, социально-

медицинской. Все эти виды помощи имеют своей целью решить социальные проблемы, а также повысить 

качество жизни населения, нуждающегося в посторонней поддержке со стороны государства для реализа-

ции равных с остальными гражданами своих прав и возможностей. 

Социальная политика – система государственных мер по поддержанию тех общественных групп и сло-

ев, которые в силу тех или иных причин оказываются в более трудном положении, чем другие, страдают от 

специфических обстоятельств и не могут своими силами улучшить собственное положение. Формирование 

условий для решения социально значимых задач возможно при высокопрофессиональной деятельности 

специализированных учреждений, реализующих в действительности социальную защиту населения. 

Инновационные технологии, используемые в практической  работы в социальных учреждениях, обеспе-

чивающих социальное обслуживание населения, позволяют обеспечивать, прежде всего, оперативное 

управление ситуацией, координируют деятельность социальных работников, направленную на решение 

определенных конкретных задач за определенное время. 

В понятие «социальная технология» входит совокупность приемов и способов, которые показывают ма-

стерство и умение управления социальными процессами, разрешение острых социальных проблем, кото-

рых достаточно много на современном этапе развития российского общества. Социальная технология 

представляет из себя соединение знаний с реализацией этих знаний для решения социальных задач [1]. 

Исследования, проведенные учеными в различных странах, обозначили различные элементы, входящие 

в понятие «социальная технология». Это, прежде всего теоретическое обоснование, затем технологические 

процедуры и инструментарий, потом определение методов. Но одним из важных компонентов остается 
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определение результатов деятельности. Наряду с экономическим обеспечением важны этапы внедрения, 

которые обеспечат последовательность и рациональность внедрения. По сути, социальная технология 

представляет из себя социальный феномен, который тесно связан с социальным управлением. Социальное 

управление – это не только постановка управленческой проблемы, но и сбор необходимой информации с 

выработкой и принятием решения. Однако, всегда актуально решение проблемы, от которой зависит эф-

фективность деятельности социальной организации по решению той или иной социальной проблемы. А это 

– конкретные действия и задействованные определенные ресурсы. Крайне важна и обратная связь, которая 

отслеживается через использование систем контроля. 

В процессе социальной деятельности людей необходимо внедрять разнообразные способы, методы и 

средства для решения тех или иных социальных вопросах. Исходя из изложенного, социальная технология 

может иметь две формы; проект и сама деятельность, направленная на реализацию этого проекта. Для до-

стижения одной и той же цели могут использоваться различные социальные технологии. Но одна и та же 

социальная технология может обеспечивать достижение различных целей. 

 Содержание социальных технологий указывает на специфику технологий в социальной работе. Прежде 

всего это:  глобальные социальные технологии, региональные социальные технологии, инновационные со-

циальные технологии, информационные социальные технологии, интеллектуальные социальные техноло-

гии, демографические социальные технологии, административно-управленческие технологии. 

Например, Министерство труда и социального развития Республики Дагестан разрабатывает и реализует 

социальное проектирование, социальную защиту и социальное обслуживание с учетом специфики Дагеста-

на. В 90-е годы была создана сеть социальных учреждений для осуществления социального обслуживания, 

в том числе и надомного, для различных групп населения: одиноких престарелых и инвалидов, семей с 

детьми «группы риска», детей- инвалидов и детей с особенностями в развитии, безнадзорных детей и детей 

с отклоняющимся поведением другими категориями. 

Базовые социальные учреждения в нашей республике были основаны в 1992 году по распоряжению 

Правительства РД в неиспользованных помещениях ведомственных детских садов. За годы своей работы 

социальные учреждения развивались. В учреждениях функционируют такие отделения, как: отделение 

приема граждан; отделение первичного приема; отделение социально-экономической помощи населению; 

отделение социально-психологической помощи гражданам; отделение социально-педагогической помощи 

гражданам; отделение социального патронажа; отделения реабилитации несовершеннолетних с ограничен-

ными физическими и умственными способностями; организационно-методическое отделение и др. 

В социальных учреждениях Республики Дагестан каждый месяц проводятся совещания, где участвуют 

заведующие отделений, заместители директора, а также другие заинтересованные лица. В современных 

условиях Минтруд РД значительную часть проводимых совещаний проводит в дистанционном режиме. 

Руководители социальных учреждений отмечают высокую результативность этих совещаний и большую 

экономию ресурсов. Так, из общего числа проведенных совещаний в текущем году по инициативе мини-

стерства с руководителями органов социальной защиты населения районов и городов республики и дирек-

торами социальных учреждений, более 75 процентов приходится на дистанционное проведение. Такая по-

становка вопроса экономит командировочные расходы и позволяет оперативно решать текущие задачи. 

С 2005 года федеральными нормативными актами были разграничены полномочия в сфере социальной 

защиты и социального обслуживания различных категорий населения. И полномочий муниципальных ор-

ганов власти были исключены полномочия по социальной защите и социальному обслуживанию населе-

ния. Хотя законодательно и предоставлялось право государственным органам власти субъекта делегиро-

вать эти полномочия муниципальным органам власти, Республика Дагестан, единственный субъект Рос-

сийской Федерации, который не делегировал эти полномочия. Естественно. Это повлияло на бюджет рес-

публики, который является дотационным. Поэтому были приняты решения об оптимизации сети социаль-

ных учреждений, слияние учреждений, их укрупнение, что повлекло разработку новых социальных техно-

логий в современных условиях. 

Сегодня происходит трансформация социальных технологий с учетом сначала пандемии, а сейчас с дру-

гими социальными явлениями, которые определяют деятельность социальных учреждений в связи с огра-

ничением ресурсного обеспечения. Одновременно с деятельностью профильного министерства по измене-

нию социальных технологий, приближенных к современным реалиям, меняются и социальные технологии 

с использованием различных новых методик и в социальных учреждениях. Например, оригинальные соци-

альные технологии работы в условиях самоизоляции в период пандемии реабилитационного центра для 

детей и подростков с ограниченными возможностями в городе Махачкала. Дистанционное консультирова-

ние и проведение реабилитационных мероприятий на дому, позволило сохранить непрерывность реабили-

тационного процесса, создать на дому необходимую обстановку для реабилитации, обучить родителей про-
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стым навыкам реабилитации, сделав их активными участниками реабилитационных процессов со своими 

детьми с ограниченными возможностями. 

В положении о социальном учреждении определены такие пункты, как: общие положения, правовой 

статус, определение целей и задач, определение категорий и групп населения, которым социальное учре-

ждение может оказывать социальные услуги; перечислены имущество и средства, оговорена деятельность 

организации; перечислены условия приема, содержания и выписки граждан; перечислены компетенция и 

права сотрудников; затронуты вопросы учета, отчетности и контроля за деятельностью сотрудников и ор-

ганизации в целом; указаны подразделения, а также оговорены случаи реорганизации и ликвидации учре-

ждения. 

Социальная сфера – это особая сфера, которая связана напрямую с благополучием каждого гражданина 

и семьи. Потому соблюдение правовых норм, осуществляемых органами государственной власти в тех или 

иных социальных сферах, а особенно их нарушение, воспринимаются социально незащищенными катего-

риями, как личная трагедия, недовольством социальной политикой государства, ощущением своей ненуж-

ности и незащищенности, и это, безусловно, увеличивают напряженность в обществе [2]. 

Когда готовились к принятию федеральные законодательные акты о монетизации льгот, предусмотрен-

ных нормативными документами, подавляющее большинство получателей этих льгот в натуральном виде 

были категорически против. Во многих субъектах, в том числе и Дагестане, вышли на митинги, протестуя 

против монетизации. Органы государственной власти предприняли значительные усилия по разъяснению 

принимаемых нормативных документов. Напряженность была снята, и сегодня все получатели ежемесяч-

ной денежной выплаты взамен льгот, ранее предоставляемых в натуральном виде, принимают и понимают 

действия государства. Поэтому в современных условиях все льготы имеют выплатной характер, то есть 

осуществляются в денежном виде, и это позволяет гражданам самим распоряжаться тем, куда будут 

направлены эти выплаты, что повышает ответственность каждого получателя за рациональным использо-

ванием этих выплат. 

Когда с инициативой замены льгот на выплаты до принятия федерального нормативного акта выступило 

Министерство социальной защиты, то решение вызвало недовольство инвалидов, в том числе инвалидов 

участников ВОВ, которые направили свои обращения и в республиканские органы власти и федеральные. 

И если правительство приняло бы такой нормативно- правовой акт, он не обеспечивал бы «правовую чи-

стоту» документа, так не было федерального законодательного акта, а все полномочия по обеспечению 

льгот этих категорий находились в ведении федеральных органов власти. 

Таким образом, обеспечение «правовой чистоты» нормативных документов, издаваемых в учреждениях, 

организациях, министерствах и ведомствах, является одним из важных составляющих направлений органи-

зационно-административной работы, особенно в современных условиях, когда есть многочисленные ис-

точники получения заинтересованными гражданами информации через социальные сети интернета. 

Повышение эффективности и качества работы реабилитационных центров в современных условиях 

напрямую зависит от успешности внедрения новых технологий работы по социальному обслуживанию, 

которые были изучены в процессе исследования. Эффективность внедрения дистанционных форм проведе-

ния реабилитационных мероприятий показал мониторинг состояния детей с ограничением жизнедеятель-

ности после проведения реабилитационных мероприятий в дистанционной форме. 

Одним из важнейших направлений социальной поддержки семей, воспитывающих таких детей, является 

предоставление шанса ребенку начать жить активной жизнью, в соответствии с его индивидуальными по-

требностями и способностями. Внедрение инновационных технологий в процесс реабилитации несовер-

шеннолетних с ограничениями в здоровье, получение высоких результатов в работе было бы невозможно 

без новых подходов в социальных учреждениях, где получают услуги несовершеннолетние. 

Сегодня в социальных учреждениях активно вводится электронный документооборот. Все социальные 

учреждения Дагестана имеют сайты в интернете, где показаны не только учредительные документы, но и 

отражена вся деятельность учреждения. В учреждениях создана электронная база данных всех клиентов, 

получателей социальных услуг. Изменяется и форма проведения совещаний и семинаров, которые все чаще 

проводятся в режиме он-лайн, что позволяет оптимизировать финансовые расходы на их проведение. Ак-

тивно используются социальные сети и все доступные интернет ресурсы. Это позволяет более эффективно 

осуществлять деятельность учреждений, что повышает в конечном итоге и эффективность деятельности по 

социальному обслуживанию населения. 
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REGIONAL EXPERIENCE IN THE APPLICATION OF INNOVATIVE  

TECHNOLOGIES IN THE SOCIAL SPHERE IN PRACTICE 

 

Abstract: modern Russia is going through a transitional period that has affected all spheres of the country's so-

cio-economic life, causing the emergence of many socially vulnerable segments of the population: families living 

on the poverty line, unemployed citizens, refugees and internally displaced persons, dysfunctional families with 

parents or children with antisocial behavior, people with disabilities etc. Under these conditions, the social protec-

tion of the population or protection from risks through comprehensive assistance to a person from the state in solv-

ing various problems throughout his life, acquires key importance, in accordance with the social policy pursued in 

Russia. Social services and all activities of social institutions are aimed at providing comprehensive assistance to 

various categories of citizens at risk, namely social and household assistance, socio-pedagogical, socio-economic, 

socio-medical. All these types of assistance are aimed at solving social problems, as well as improving the quality 

of life of the population in need of outside support from the state in order to realize their rights and opportunities 

equal with other citizens. Innovative technologies used in practical work in social institutions providing social ser-

vices to the population make it possible to provide, first of all, operational management of the situation, coordinate 

the activities of social workers aimed at solving certain specific tasks in a certain time. 

Keywords: innovative technologies, social protection, social work, social centers 
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ЦИФРОВАЯ ТРАНСФОРМАЦИЯ ОЦЕНКИ ЗНАНИЙ: ПРОБЛЕМЫ И ПЕРСПЕКТИВЫ 

 

Аннотация: в образовательной системе цифровая трансформация учебного процесса была актуальной 

проблемой на протяжении нескольких десятилетий. Она включает в себя различные компоненты процесса 

обучения, включая оценку знаний, которая является неотъемлемой частью обучения. Продвинутые препо-

даватели уже несколько десятков лет используют технологии обучения и оценки знаний, но уже с весны 

2020 года всем без исключения во всем мире пришлось использовать их. Некоторые педагоги начали ис-

пользовать технологию без достаточных навыков и надлежащей подготовки, поэтому принудительная 

трансформация не всегда была успешной. В большинстве случаев преподаватели учатся на практике, а 

также развивают навыки и находят наилучшие технологии для оценки знаний. Целью данного исследова-

ния является выявление возможностей и проблем в применении технологий оценки. Для достижения этой 

цели были оценены результаты опроса преподавателей в количестве 200 человек, и интервью, как индиви-

дуальных, так и групповых, задействовано 30 респондентов. Основные результаты связаны с выявлением 

новых идей в процессе оценки и изучением возможности предоставления более частой и своевременной 

обратной связи. В то же время существует проблема развития необходимых технологических навыков, а 

также преодоления увеличения объема работы и времени, необходимых для адекватной подготовки к зада-

ниям. Наличие знаний, касающихся цифровой оценки, может дополнить практику педагога. 

Ключевые слова: дистанционное обучение, обратная связь, формирующая оценка, итоговая оценка 

знаний, технологии в оценке знаний 

 

Мы переживаем период серьезных трансформаций в образовательной системе не только одной взятой 

страны, а общего мирового образовательного пространства. Разные виды технологий постепенно проника-

ют в образовательный процесс. Вначале это была подготовка материалов с использованием компьютера, 

затем появилась возможность размещения материалов и тестов в Интернете, что привело к развитию ди-

станционного и смешанного обучения. На основе этого были созданы приложения для мобильных 

устройств. В образовании новое популярное обучение, усиленное технологией виртуальной реальности, 

которое делает обучение максимально интерактивным. Возможности применения различных типов техно-

логий продолжают развиваться. Цифровизация образовательного процесса с использованием различных 

технологий для преподавания, обучения и оценки идет уже довольно давно, но пока довольно медленно. 

Технология не является чем-то новым в образовании, она помогла улучшить существующие методы препо-

давания, обучения и оценки, а также была включена в системы административной поддержки. Преимуще-

ства обучения с помощью современных компьютерных технологий были известны давно, но трудно побу-

дить преподавателей использовать технологии, чтобы варьировать методы и инструменты обучения. В те-

чение последних трех десятилетий использование современных технических средств стало глобальным яв-

лением образовательной и информационной культуры, которое изменило подход к образованию во многих 

странах мира. В нашей стране только в последнее десятилетие информационные образовательные техноло-

гии получили интенсивное развитие, но уже уверенно стали завоевывать свое место в образовательном 

процессе вместе с традиционными формами обучения. Среди них все чаще мы начинаем говорить о ди-

станционном обучении, одном из самых свободных и простых методов обучения [1]. 

С весны 2020 года образовательный процесс в большинстве стран существенно изменился из-за вынуж-

денного перехода на дистанционное обучение, которое было связано с ограничениями из-за распростране-

ния инфекции COVID-19. Используемые в настоящее время онлайн-возможности могут обеспечить дина-

мичную среду преподавания и обучения, к сожалению, трансформация учебного процесса произошла без 

достаточной подготовки учащихся и обучающих их преподавателей. На данный момент приоритетом явля-

ется безопасный, быстрый и долговременный доступ к учебным материалам и поддержке, а не реконструк-

ция современной образовательной экосистемы. Поэтому важно отличать экстренное дистанционное обуче-

ние от концепций онлайн-обучения. Как для преподавателей, так и для учащихся приобретение новых тех-

нологий в основном происходило через обучение на практике. В настоящее время важность навыков в об-
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ласти ИКТ значительно возросла, и важно, чтобы они развивались как преподавателями, так и учащимися. 

Исследователи также выделяют ряд различных компетенций, которые важны для преподавателей при ди-

станционном обучении в чрезвычайных ситуациях: отличное знание предметной области, умелое владение 

компьютером, коммуникативные навыки, ясность выражения и способность эмоционально взаимодейство-

вать со студентами. Это, конечно, связано с более высокой рабочей нагрузкой и затратами времени, однако 

исследования также показывают, что некоторые педагоги пережили творческий расцвет во время панде-

мии. Например, в разных регионах страны задания для учащихся были универсальными, технологические 

решения использовались различными способами. Преподаватели по всей стране сообщали о положитель-

ном опыте в рамках вынужденного перехода на дистанционный формат [3]. 

Конечно, предоставление экстренного дистанционного обучения связано с различными проблемами. 

Переход довольно сложный, поскольку онлайн-обучение не всегда является активным процессом. Иногда 

это происходит асинхронно, что затрудняет реализацию педагогических стратегий, предполагающих ак-

тивное вовлечение учащихся. Доступ в Интернет, трудности в получении и использовании ИКТ, социаль-

но-экономические условия, демотивация и влияние домашней обстановки являются основными факторами, 

определяющими непрерывность и эффективность дистанционного обучения. Исследования показали, что 

существуют риски для учащихся, которые могут не понимать задач, которые могут столкнуться с техниче-

скими трудностями, а также ситуациями, когда внимание учащихся может быть отвлечено от обучения на 

другие виды деятельности. В другом исследовании перечислены основные проблемы, с которыми сталки-

ваются учащиеся: саморегуляция, психологическая скованность, технологическая грамотность и компе-

тентность, изоляция учащихся, личностная тревожность, барьер творчества, технологическая достаточ-

ность, технологическая сложность [6]. Также были определены основные проблемы, стоящие перед педаго-

гами: 

- технологическая грамотность и компетентность учителей; 

- технологическая эксплуатация;  

- убеждения учителей или ригидность мышления; 

- конформизм; 

- творческий барьер [7]. 

Кроме того, в исследовании подчеркнуты проблемы, ставшие актуальными перед образовательными 

учреждениями: технологическое обеспечение и  проблемы подготовки учителей [7]. 

Многие авторы отмечают, что на технологические проблемы, стоящие перед педагогами, также может 

влиять нежелание учиться и работать с новейшими технологиями. В разных исследованиях также упоми-

налось о снижении взаимодействия учащихся и учителей: когда учащиеся меньше участвуют в дискуссиях, 

а иногда даже не отвечают на вопросы. Психическое здоровье также является проблемой, поскольку вне-

запные изменения могут вызвать беспокойство. Учащиеся, которые не могут справиться с домашними про-

блемами, могут испытывать апатию и депрессию. Некоторые исследователи указывают на увеличение ра-

бочей нагрузки преподавателей, такой как подготовка раздаточных материалов, видеороликов, дифферен-

циация преподавания и подготовка описаний и пояснений. В результате планирование одного урока зани-

мает гораздо больше времени, чем обычный учебный курс. Исследователи также указывают на риски для 

учащихся, связанные с недостаточной поддержкой со стороны родителей или окружающих их людей. 

Учащиеся младшего возраста, в частности, могут испытывать трудности с вставанием и подготовкой к ра-

боте, а также с тем, чтобы избежать соблазна заниматься другими видами деятельности, которые мешают 

обучению. Другим важным и сложным аспектом является проблема академической честности: преподава-

тели не всегда уверены, кто является автором представленной работы. В стрессовой ситуации учащиеся 

могут сделать неправильный выбор в отношении академической этики. Иногда накрутка в асинхронных, 

объективных и онлайн-рейтингах недопустимо высока. Указаны различные варианты ограничения мошен-

ничества: рандомизация вопросов и ответов, непрерывная разработка вопросов, несколько вариантов экза-

мена, варианты открытой книги, временные метки и разнообразие форматов вопросов, последовательно-

стей, типов и частоты. Некоторые из этих выявленных проблем открывают новые темы для профессио-

нального развития педагогов [4]. 

Ниже рассмотрим краткое описание исследований по использованию технологий для оценки и обратной 

связи. Информация о результатах обучения выявляется, собирается и интерпретируется в процессе оценки, 

поэтому она может стать неотъемлемой частью процесса преподавания и обучения. Как уже упоминалось, 

в настоящее время технологии широко используются при оценке знаний. Исследования показывают, что 

применение технологий для оценки может значительно изменить и улучшить обучение. При формирующей 

оценке важно предоставить учащимся ресурсы для мониторинга и корректировки их собственного обуче-

ния, избегая, таким образом, зависимости только от отзывов преподавателей. Для педагогов ключевым яв-
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ляется не только реакция на обучение посредством оценки, но и непосредственное обучение. Обратная 

связь, полученная в результате анализа формирующих оценок преподавателями, предоставляет учащемуся 

новый, более широкий опыт обучения, который может быть дополнительно включен в учебный процесс. 

Экспертная оценка также оценивается как эффективная дидактическая стратегия для оценки ответов на от-

крытые вопросы, связанные с развитием навыков решения проблем. Цифровые технологии позволяют во-

влечь в этот процесс большое количество учащихся, но они также полезны для поддержки небольших обу-

чающихся сообществ. Растущее значение смешанного и онлайн-обучения в образовании, включая подходы, 

основанные на проблемах и запросах, требует цифровых технологий, которые могут эффективно обеспечи-

вать формирующую оценку информативной обратной связи. Преподаватели и учащиеся могут сотрудни-

чать с помощью как социальных, так и технологических ресурсов, чтобы контролировать процесс обучения 

и обеспечивать формирующий эффект от оценки знаний. Шут и Ким определяют электронную оценку как 

методы и практики, которые подчеркивают роль информационных технологий в измерении успеваемости 

учащихся [5]. 

Разнообразная обратная связь теперь доступна с помощью цифровых технологий. Исследователи отме-

чают, что те, кто вовлечен в процесс обучения, должны научиться управлять информацией, предоставляе-

мой этими различными источниками, и снижать напряженность, возникающую из-за несоответствий. 

Предоставление доступа к модели сбора и обработки данных, а не только к конечным данным, имеет ре-

шающее значение для разработки систем обратной связи, связанных с важным аспектом грамотности в 

оценке. Оценочная грамотность описывается, как адаптивная компетенция со способностью гибко приме-

нять знания и навыки в различных контекстах. Исследователи определяют оценочную грамотность как вза-

имосвязанную группу знаний, навыков и позиционирования, которые педагоги могут применять при разра-

ботке и внедрении оценки в различных контекстах. Для того чтобы административные инновации, учебные 

планы и оценки были приведены в соответствие с требованиями 21 века, важно поддерживать преподава-

телей в обучении и изменении практики оценки. Преподаватели с развитой компетенцией в области оценки 

знаний целенаправленно связывают результаты оценки с соответствующими методами оценки. Система 

компетенций по оценке включает в себя новые и усовершенствованные методы оценки для подготовки пе-

дагогов, а также четко определенные навыки, необходимые педагогам для разработки своих собственных 

аутентичных и адекватных методов оценки [2]. 

Опыт, полученный во время экстренного дистанционного обучения, также может быть применен к тра-

диционному процессу обучения. В результате технологии оценки успеваемости учащихся и результатов 

обучения могут быть использованы в будущем, что делает очень важным тщательную оценку проблем и 

возможностей цифровой оценки. Этот подход может дополнить будущую практику преподавателей в обла-

сти оценки с использованием технологий [8]. 

Методика исследования 

В рамках данного исследования для сбора данных были использованы два метода. Во-первых, он вклю-

чал опрос 200 преподавателей. Во-вторых, были проведены полу структурированные интервью, как инди-

видуальные, так и групповые, с 30 респондентами из трех учебных заведений. В обоих случаях участвовали 

преподаватели с разным уровнем владения современными технологиями. Руководителям образовательных 

учреждений было предложено привлечь профессорско-преподавательский состав к исследованию, но уча-

стие было полностью добровольным. При сборе и обработке данных соблюдались все этические аспекты. 

Были отобраны те подразделения, которые имели отношение к проблемам и возможностям, рассматривае-

мым в данном исследовании. Основным методом анализа данных был контент-анализ, поскольку открытые 

вопросы были наиболее важными в опросе. После кодирования ответы были сгруппированы по категориям. 

Для интервью, данные из стенограмм, были закодированы и сгруппированы в соответствии с категориаль-

ной матрицей с использованием дедуктивного подхода. 

Сбор и анализ данных были ограничены различным пониманием педагогической терминологии. Эти 

различия в основном связаны с пониманием концепции обратной связи. Вторым ограничивающим аспек-

том было сосредоточение внимания преподавателей на процессе дистанционного обучения в целом, что 

затрудняло рассмотрение оценки отдельно. 



Педагогическое образование   2022. Том 3. №11 
  

 

82 

Результаты и обсуждение 

Как упоминалось выше, в контексте цели данного исследования были проанализированы ответы на не-

которые вопросы опроса, в том числе изменения в оценке знаний, новые идеи в оценке и обратной связи, а 

также трудности в этих процессах. Исходя из теоретической основы исследования, были созданы три ос-

новные категории: «Обратная связь и формирующая оценка», «Итоговая оценка» и «Технологии». Во вре-

мя кодирования данных для этих первоначально определенных категорий были созданы подкатегории, ука-

занные в табл. 1, и дополнительная категория «Оценка в целом» (без подкатегорий). Чтобы выделить 

наиболее важные аспекты, данные были количественно оценены путем суммирования ответов в каждой 

подкатегории. В табл. 1 приведены примеры некоторых из наиболее содержательных ответов по результа-

там опроса. 

Таблица 1 

Подкатегории Примеры 

Категория «Обратная связь и формирующая оценка» 

Затраты време-

ни и объем ра-

бочей нагрузки 

«На форумах комментариев было больше асинхронных индивидуальных отзы-

вов, чем обычно, в том числе по письменным заданиям. Конечно, это также за-

няло больше времени, чем обычно» 

Изменение 

формата 

«Форму обратной связи пришлось изменить, чтобы приспособиться к новой 

ситуации», «Обратная связь приходит через групповые обсуждения, индивиду-

альные беседы, групповые игры и т.д.», «Я создал множество тестов для само-

оценки (автоматическая обратная связь)» 

Категория «Итоговая оценка» 

Критерии  «Пришлось пересмотреть критерии», «Изменил вес и важность критериев в 

общей оценке», «Критерии необходимо переформулировать, чтобы учащиеся 

могли их понять» 

Авторство, пла-

гиат  

«Много мыслей о замене написания текста, чтобы избежать плагиата»,«Для 

того, чтобы студенты не могли представить работу, выполненную кем-то дру-

гим вместо них, пришлось подумать об условиях задания и форме» 

Категория «Технологии» 

Развитие навы-

ков в области 

ИКТ  

«Я изучил интерактивную среду задач», «Я использую возможности аудиоза-

писи», «Я узнал о различных приложениях и веб-сайтах, о которых я не знал 

или только слышал раньше» 

Барьеры «Некоторые студенты испытывали трудности с технологией при попытке вы-

полнить задания», «Доступа в Интернет не всегда достаточно», «Не у всех есть 

доступ к новым технологиям» 

Категория «Оценка в целом» 

Оценка в целом «Учащиеся запаздывали с выполнением своих заданий», «Каждый тип оценки 

должен был быть специально адаптирован, и это представляло собой действи-

тельно большую проблему», «Я создал гораздо больше заданий как для форми-

рующей, так и для итоговой оценки, чтобы мотивировать студентов ответ-

ственно подходить к дистанционному обучению» 
 

Некоторые ответы охватывали широкую область, таким образом, охватывая аспекты, относящиеся к 

разным категориям, поэтому частота ответов несопоставима с числом респондентов. Затем данные были 

интерпретированы в соответствии с концепциями «проблем» и «возможностей», которые получили даль-

нейшее развитие в обсуждении ниже. 

В полуструктурированных интервью понятия «вызов» и «возможность» уже были включены в основные 

вопросы, девять категорий были созданы после обработки данных и кодирования. Кроме того, были рас-

смотрены ответы на другие вопросы, а также комментарии, поскольку некоторые из них включали заявле-

ния, касающиеся проблем и возможностей. 

Для концепции «вызовы» были определены пять категорий: 

1. Вложение времени и рабочей нагрузки (16 утверждений), например, «очень много вложено труда и 

времени», «студенты иногда присылают работу по вечерам, мне трудно все делать, мне нужно больше вре-

мени», «мне приходится усерднее работать, чтобы подготовить вопросы самому, не всегда достаточно вре-

мени». 

2. Технология (навыки и доступность) (12 утверждений), например, «если ребенок не понимает техноло-

гию, тогда я терпеливо объясняю, телефон против экрана, вот сделай это, вот сделай то, пока он понимает», 
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«студенты снимают видео с чтением стихов, ставят субтитры на другом языке по своему выбору», «если у 

студента нет доступа к какой-либо технологии, тогда подумайте об альтернативе». 

3. Незаконная помощь (10 утверждений), например, «иногда возникает ощущение, что родители сделали 

это там», «вы никогда не можете быть уверены, кто написал эти слова». 

4. Регулярная обратная связь (19 утверждений), например, «обратная связь, прогрессируете ли вы и по-

нимаете ли, иначе вы больше ничего не поймете», «в конце каждой недели они получали от меня коммен-

тарий – это и то, что вы сделали, вы хорошо справились там, но вам все еще нужно посмотреть на это». 

5. Разработка соответствующих заданий (15 утверждений), например, «при сдаче экзаменов – вопросы 

составляются таким образом, что невозможно ничего найти в Интернете, тем более на размышление к по-

ниманию», «все задания и формулировки должны быть продуманы очень тщательно, чтобы информация 

могла быть доведенным до сведения студента таким понятным способом». 

Для концепции «возможности» были определены четыре категории: 

1. Овладение новыми технологиями (16 утверждений), например, «и учителя, и учащиеся изучили новые 

технологии», «важно, чтобы мы, учителя, практиковали то, чему мы научились благодаря технологиям, 

чтобы это не исчезло в нашей повседневной работе». 

2. Материалы в Интернете (13 заявлений), например, «Я использую образовательные сайты гораздо ча-

ще, особенно если мы можем там что-то найти полезное», «я нашел так много хороших материалов». 

3. Возможность для учащихся совершать ошибки (8 утверждений), например: «в тестах для самооценки 

они сразу видят свои ошибки, видят объяснение, могут извлечь из него уроки», «в симуляциях задание мо-

жет быть выполнено только тогда, когда оно полностью правильное». 

4. Автоматизированная оценка (7 утверждений), например, «было меньше дискуссий об оценке и отмет-

ках, когда система набрала баллы в тесте», «вы можете быстрее получать результаты и автоматическую 

обратную связь». 

Некоторые утверждения применимы к учащимся: «самой большой проблемой для студентов было 

управление временем, умение делать и подавать вовремя», «это было очень интересно для студентов, им 

нравятся технологии». 

Суммируя и оценивая ответы респондентов из обоих источников данных, можно выделить наиболее су-

щественные проблемы цифровой трансформации оценки знаний. Более сложной задачей является установ-

ление адекватных назначений. Здесь важны два аспекта: разъяснение учащемуся критериев задания и уве-

ренность в авторстве представления. Конечно, это очень важно для итоговой оценки, когда оценка имеет 

большее значение. Следовательно, дополнительная задача состоит в том, чтобы устранить нежелательную 

помощь «со стороны»: обман, копирование или помощь со стороны родственников и друзей. Более сложная 

задача состоит в том, чтобы сформулировать вопросы, которые демонстрируют понимание, а не просто 

воспроизведение информации. В этом контексте следующей задачей является вложение труда и времени в 

подготовку заданий с формулировками, понятными каждому, и с четкими критериями, а также выбор типов 

заданий, при которых обман невозможен. Проблемы также связаны с наличием цифровых технологий и 

навыками работы с ними. Очень важно, чтобы отсутствие технологических навыков не ограничивало оцен-

ку темы. Также необходимо обратить внимание на наличие компьютеров, смартфонов или других ресурсов, 

включая Интернет. Следующая задача связана с регулярной и разнонаправленной обратной связью - созда-

ние регулярных среднесрочных обзоров для формирующих оценок знаний [10]. 

Данные исследования также высветили наиболее важные возможности, предоставляемые цифровой 

трансформацией оценки знаний. Во-первых, в процессе цифровой оценки преподаватели и учащиеся при-

обретают все новые и новые технологические навыки. Для педагогов это не только изучение новых техно-

логий, но и определенный профессиональный рост. Во-вторых, благодаря цифровой оценке преподаватели 

и учащиеся лучше осознают важность обратной связи и, следовательно, уделяют ей больше внимания. Ис-

пользуя этот подход, преподаватели ищут и находят новые технологические возможности для обратной 

связи, в то время как учащиеся учатся принимать и применять информацию обратной связи. Следующая 

возможность связана с быстрым переходом на экстренное дистанционное обучение. Преподаватели при-

знают, что это побудило к поиску материалов, доступных в Интернете, с возможностью их настройки и по-

вторного использования. Для учащихся была подчеркнута возможность совершать ошибки и пробовать 

снова, и, таким образом, учиться на ошибках. Автоматизация процессов оценки, особенно в отношении ав-

томатической обратной связи, была подчеркнута как важная возможность для процесса обучения, обога-

щенного технологиями [11]. 

Различия в распространенности ответов на разных уровнях системы образования не считаются суще-

ственными, но есть некоторые конкретные выводы, касающиеся профессионального и высшего образова-

ния. Во-первых, на этих уровнях системы образования растет использование технологии виртуальной ре-
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альности, поэтому важно подчеркнуть, что виртуальная среда принимает только правильные решения. 

Учащиеся должны улучшать свое первоначальное задание или успеваемость до тех пор, пока не получат 

правильный результат. Далее – в случаях, когда оценивается компетентность, создается сложное задание, 

которое оценивается двумя независимыми преподавателями. Беседы с учащимся в формате онлайн-

конференции являются неотъемлемым компонентом такой оценки. Наконец, результаты обучения на рабо-

чем месте должны оцениваться в реальных условиях - рабочая среда в большинстве случаев является толь-

ко очной, поэтому, технология не может быть задействована [8]. 

Выводы:  

Данное исследование показывает, что технологии и приемы, усвоенные в кризисной ситуации, возмож-

но, навсегда вошли в процесс обучения. Ниже рассмотрим обобщение о проблемах и возможностях цифро-

вой трансформации оценок знаний: 

- поскольку результаты обучения могут быть ограничены социально-экономическими ситуациями, в 

частности нехваткой компьютерного оборудования, программного обеспечения и Интернета, – по-

прежнему важно найти решения для компенсации этой ситуации; 

- у педагогов больше возможностей для творчества: во-первых, творческие решения проблемных ситуа-

ций, а во-вторых, то, что можно найти в Интернете, может вдохновить педагогов на создание собственных 

материалов и заданий; 

- при оценке в цифровой среде инструкции по назначению должны быть понятными, с четкими критери-

ями оценки, которые позволяют продемонстрировать глубокое понимание, а также предотвращают воз-

можность включения неквалифицированных знаний. 

Решения вышеупомянутых проблем в этом исследовании могут привести к улучшению практики оцен-

ки, а также к улучшению условий обучения в целом. Важно понимать, что цифровая трансформация оцен-

ки знаний не означает механическую замену существующих методов, а скорее разработку новых методов, 

основанных на проверенной педагогике, которые обеспечат лучшие образовательные результаты. 
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DIGITAL TRANSFORMATION OF KNOWLEDGE ASSESSMENT: PROBLEMS AND PROSPECTS 

 

Abstract: in the educational system, the digital transformation of the educational process has been an urgent 

problem for several decades. It includes various components of the learning process, including knowledge assess-

ment, which is an integral part of learning. Advanced teachers have been using learning and assessment technolo-

gies for several decades, but since the spring of 2020, without exception, everyone around the world has had to use 

them. Some educators started using the technology without sufficient skills and proper training, so the forced trans-

formation was not always successful. In most cases, teachers learn by doing as well as develop skills and find the 

best technologies for assessing knowledge. The purpose of this study is to identify opportunities and challenges in 

the application of assessment technologies. To achieve this goal, the results of a survey of teachers in the amount of 

200 people were evaluated, and interviews, both individual and group, involved 30 respondents. The main results 

are related to the identification of new ideas in the evaluation process and the study of the possibility of providing 

more frequent and timely feedback. At the same time, there is the challenge of developing the necessary technolog-

ical skills, as well as coping with the increase in work and time required to prepare adequately for assignments. 

Knowledge of digital assessment can complement the practice of an educator. 

Keywords: distance learning, feedback, formative assessment, final assessment of knowledge, technologies in 

knowledge assessment 
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ОБУЧАЮЩИЙ СИМУЛЯТОР ПО ТЕМЕ «НЕЙРОННЫЕ СЕТИ» 

 

Аннотация: влияние искусственного интеллекта (ИИ) сегодня мы все явственнее ощущаем во многих 

сферах нашей жизни. Хотя большинство людей не представляют, как работают технологии ИИ, их присут-

ствие ощущается повсюду, от выполнения повседневных дел до принятия важных бизнес-решений. Поэто-

му простой и удобный программный тренажер-симулятор для формирования наглядного представления о 

том, как устроена, как происходит обучение, и как работает предсказание нейронных сетей, несомненно, 

необходим. Представленный тренажер на тему «нейронные сети» является хорошим наглядным подспорь-

ем в демонстрации того, как выглядит нейронная сеть и как она работает. Рассматриваемая в симуляторе 

нейронная сеть должна решать задачу бинарной классификации. Берется самый простой случай, когда 

необходимо определить, какая из двух букв алфавита выведена на экран. Во-первых, предлагается подо-

брать и ввести значения пятнадцати весов нейронной сети так, чтобы общий сигнал для одной из букв был 

намного выше нуля, а для другой – намного меньше. Этот шаг демонстрирует обучение нейронных сетей. 

На втором этапе можно увидеть, как полученная нейронная сеть делает прогноз. Симулятор был разработан 

с использованием HTML, CSS, JavaScript. Его можно легко встроить на любой веб-сайт. Вы можете найти 

код приложения на GitHub. Само приложение доступно в github по адресу gevaraweb.github.io/ii/. 

Ключевые слова: искусственный интеллект, нейронная сеть, обучение нейронной сети, симулятор, 

тренажер, canvas, javascript 

 

Введение 

Влияние искусственного интеллекта (ИИ) проявляется сегодня во многих сферах нашей жизни. Хоть и 

большинство людей не знакомы с принципами работы технологий ИИ, их присутствие ощущается повсю-

ду, от выполнения повседневных дел до принятия важнейших бизнес-решений. Поэтому простой и удоб-

ный программный тренажер-симулятор для наглядного представления о том, как устроена, как происходит 

обучение, и как работает предсказание нейронных сетей, несомненно, необходим. Представленный обуча-

ющий симулятор на тему «Нейронные сети» как раз является наглядным пособием для демонстрации того, 

как выглядит и работает нейронная сеть. 

Кроме того, для проверки знаний учащихся во время контрольных работ и других мероприятий, тести-

рующих знания, особую роль играют многовариантные задания – задания, которые имеют несколько вари-

антов условий, отличаются исходными данными или деталями постановки вопроса [1]. Многовариантные 

задания являются одним из наиболее эффективных способов защиты от списывания, и помогают лучше 

нацелить студента на обучаемость [2]. Наш симулятор будет содержать счетчик случайных чисел, что 

обеспечит создание достаточно большого количества вариантов. 

Сами задания мы будем делать в виде html-страниц, что обеспечит их легкое встраивание на любой сайт. 

Ведь применяемая технология должна обеспечивать возможность размещения созданных электронных ре-

сурсов в сети Интернет для организации, например, актуального сегодня дистанционного обучения [3]. 

Для программного вывода изображения нейронной сети в браузере используется canvas. Холст HTML5 

canvas (англ. canvas – «холст», рус. канвас) впервые появился в HTML5 и предназначен для создания раст-

рового изображения при помощи языка JavaScript [4]. 

Симулятор по теме «Нейронные сети» 

Рассматриваемая нейронная сеть должна решать задачу бинарной классификации. Берется достаточно 

простой случай, когда необходимо определить, какая именно из двух букв алфавита выведена на экран 

(рис. 1). На иллюстрации учащийся видит три разных написания букв «C» и «T». Фактически наш обучаю-

щий набор данных состоит из шести элементов (рис. 1): 
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Рис. 1. Окно учебного симулятора 

 

Предлагается выбирать и вводить значения пятнадцати весов нейросети самостоятельно таким образом, 

чтобы общий сигнал для разных букв сильно различался. Этот шаг демонстрирует формирование нейрон-

ных сетей. 

Изначально все веса нейронной сети равны нулю. Разрешается присваивать значения весов в диапазоне 

от «минус два» до «плюс два». Обучающемуся предлагается следующий алгоритм подбора весов: 

1. Заполните все ячейки, на которые попадают клетки верхней буквы,  значениями «два». 

2. Заполните оставшиеся нулевые ячейки значениями «минус два». 

3. Замените выборочно некоторые ячейки со значением «два» на значения «минус два» или «минус 

один» или «ноль». 

Продемонстрируем первый шаг. Заполним все ячейки, на которые попадают клетки буквы «Т», значени-

ями «два». При этом значения весов автоматически обновляются на нейросетевой диаграмме (рис. 2): 

 
Рис. 2. Первый шаг 

 

Переходим ко второму шагу. Заполним все нулевые ячейки значениями «минус 2» (рис. 3): 
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Рис. 3. Второй шаг 

 

Мы видим, что суммарный вес буквы «C» уже мал, но требует дальнейшего уменьшения. Поочередно 

выбираем ячейки со значениями «два» (которые можно найти во всех буквах «C» сразу) и меняем значения 

на «минус один» или «минус два» (рис. 4). 

Например, это может быть верхняя строка. Продолжаем подбирать значения ячеек тех пор, пока не по-

явится сообщение об успешном обучении нейронной сети. Теперь доступна и может быть нажата кнопка 

прогноза (рис. 4): 

 
Рис. 4. Успешное обучение нейронной сети 

 

Теперь можно увидеть, как нейронная сеть делает прогноз. Для этого нажмите кнопку «предсказать». И 

тогда мы видим построенную нами нейронную сеть в действии (рис. 5): 
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Рис. 5. Предсказание нейронной сети 

 

Учащийся видит новую пару букв (точнее, новые написания букв «T» и  «C»), которой не было в обуче-

нии. Мы можем убедиться, что нейронная сеть корректно определяет наименования новых представленных 

ей символов (рис. 5). 

Разработанный симулятор содержит счетчик случайных чисел. Если программу перезапустить, ученик 

увидит другую пару букв и сможет еще раз потренироваться (рис. 6): 

 
Рис. 6. Новый вариант задания 

 

Заключение 

Симулятор был разработан в Notepad++ с использованием HTML, CSS и JavaScript. Его можно просто 

встроить в любой веб-сайт. 

Вы можете найти код приложения на github по адресу github.com/gevaraweb/ii. Приложение бесплатное. 

Любой учитель может использовать его с учениками на уроке информатики в классе или во внеклассных 

мероприятиях. 
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TRAINING SIMULATOR ON THE TOPIC «NEURAL NETWORKS» 

 

Abstract: the influence of artificial intelligence (AI) today we are increasingly feeling in many areas of our 

lives. While most people have no idea how AI technologies work, their presence is felt everywhere, from doing 

everyday tasks to making important business decisions. Therefore, a simple and convenient software simulator for 

the formation of a visual representation of how it works, how learning occurs, and how the prediction of neural 

networks works, is undoubtedly necessary. The presented simulator on the subject of «neural networks» is a good 

visual aid in demonstrating what a neural network looks like and how it works. The neural network considered in 

the simulator must solve the problem of binary classification. The simplest case is taken when it is necessary to 

determine which of the two letters of the alphabet is displayed on the screen. First, it is proposed to select and enter 

the values of fifteen weights of the neural network so that the total signal for one of the letters is much higher than 

zero, and for the other - much less. This step demonstrates the training of neural networks. In the second step, you 

can see how the resulting neural network makes a prediction. The simulator was developed using HTML, CSS, 

JavaScript. It can be easily embedded into any website. You can find the application code on GitHub. The 

application itself is available on github at gevaraweb.github.io/ii/. 

Keywords: artificial intelligence, neural network, neural network training, simulator, trainer, canvas, javascript 



Педагогическое образование   2022. Том 3. №11 
  

 

91 

Егоров Д.Е., кандидат педагогических наук, доцент, 

Московский государственный лингвистический университет, 

Московский политехнический университет, 

Марандыкина О.В., кандидат педагогических наук, доцент, 

Московский государственный лингвистический университет, 

Семенова М.А., кандидат педагогических наук, доцент, 

Чернов Ю.И., кандидат педагогических наук, доцент, 

Московский политехнический университет 

 

МОТИВАЦИЯ И ЭФФЕКТИВНОСТЬ ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ 

 

Аннотация: представленный материал посвящен исследованию направлений формирования мотивации 

с целью повышения эффективности учебной дисциплины «Физическая культура». Достаточно большое 

число исследователей указывают на необходимость формирования мотивации для повышения эффективно-

сти учебного процесса по физической культуры. Ряд исследователей приводят данные о влиянии уровня и 

объема знаний на формирование устойчивой мотивации. 

Не меньшее значение имеет интерес к физической культуре, на котором строится мотивация. Мотивация 

– это сфера, которая может сподвигнуть к достижению при условии сформированности ее, если студент 

будет видеть результаты деятельности, направленные на достижение вожделенного, соответственно эффек-

тивность занятий будет значительно выше. 

Так различные исследователи указывают на рост эффективности трудовой деятельности, возрастающей 

кратно при правильно сформированной мотивации и наоборот, снижение результативности трудовой дея-

тельности при отсутствии мотивированности или неправильно сформированной мотивации. 

Результаты исследований могут быть использованы при организации занятий физической культурой. 

Ключевые слова: студенты, физическая культура, мотивационная сфера, эффективность физической 

культуры, уровень физических кондиций, посещение занятий 

 

Введение 

Достаточно большое число исследователей [8, 9, 10] указывают на фундаментальное значение мотива-

ции в эффективности деятельности, в том числе и физической культуре, что делает необходимым концен-

трации усилий на поиске направлений в формировании устойчивой мотивации. Соответственно, формиро-

вание мотивации у студента является основным в достижении необходимого результата студентами и пре-

подавателя при освоении учебной дисциплины «Физическая культура» [1, 2, 3]. 

Формирование мотивации в совершенствовании физических кондиций и формировании необходимого 

объема знаний и умений, приобщение к здоровому образу жизни является ключевым моментов эффектив-

ности [6, 9]. Необходимо формировать именно внутреннюю мотивацию к совершенствованию физических 

кондиций и состояния здоровья, так как именно сформированная потребность в регулярных самостоятель-

ных занятиях способствует приобщению к здоровому образу жизни и высокой эффективности трудовой 

деятельности. Так же ряд авторов [5, 8, 9] утверждают о влиянии и внешней мотивации в достижении необ-

ходимого результата. 

Изложение результатов исследования 

В процессе проведения исследования был проведен опрос студентов о необходимости занятий физиче-

ской культурой. В опросах приняли участие студенты 1-3 курсов юноши и девушки в количестве 250 чело-

век по разработанным автором анкетам. 

В результате опроса выяснилось, что значительная часть студентов (67%) указали, что физическая куль-

тура, как учебная дисциплина не нужна, остальные 33% респондентам физическая культура необходима. 

Данное мнение аргументируется что в предстоящей трудовой деятельности специалиста гуманитарной 

сферы необходимы знания, а не показатели силы или выносливости. В ходе бесед, направленных на фор-

мирование объема знаний о специфике деятельности специалиста, выяснилось, что студенты не знают 

условия трудовой деятельности переводчика. У студентов сложилось мнение, что переводчик переводит 

текст, реже сопровождает группу, особой физической подготовки не требуется. Когда проанализировали 

сопровождение группы, где переводчик следует с группой на протяжении рабочего дня, должен быстро и 

точно по смыслу перевести фразу на всём протяжении работы с группой, респонденты указали, что необ-

ходим высокий уровень работоспособности и выносливости. Представленная ситуация указывает на недо-

статочный объем знаний в требованиях к уровню физических кондиций осваиваемой специальности. 

Для формирования необходимого уровня работоспособности студентам было предложено разработать 
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программу самостоятельных занятий, где студенты должны были аргументировать свой выбор в спортив-

ной деятельности. Студентам был прочтен теоретический курс по физической культуре, где были освеще-

ны методика и организация занятий по физической культуре, влияние занятий физической культурой на 

организм занимающихся, так же рассмотрели оздоровительное воздействие занятий различными видами 

спортивной деятельности на организм занимающихся. Недостаток знаний в сфере физической культуры 

препятствует формированию внутренней мотивации [5, 6, 8, 9]. 

Усложняет ситуацию с формированием мотивации и отношение студентов к своему уровню физической 

подготовленности. Так в процессе беседы со студентами респонденты указали, что их уровень физической 

подготовленности – это только их дело, если его необходимо совершенствовать, то они будут искать воз-

можность заниматься, для этого нет необходимости в учебной дисциплине «Физическая культура». Для 

изменения отношения к физической культуре были проведены беседы, где раскрывали возможности физи-

ческой культуры в совершенствовании физической подготовленности и подготовке к предстоящей трудо-

вой деятельности. Немало важно в формировании внутренней мотивации раскрыть эффективность видов 

спортивной деятельности в достижении желанных результатов. Так же в ходе бесед раскрывали физиоло-

гические механизмы, на основе которых происходит оздоровление организма. Это актуально для студентов 

специального учебного отделения, у которых уже имеются отклонения в состоянии здоровья и хронические 

заболевания. 

Так для формирования необходимой мотивации студентам были даны задания для изучения влияния 

физических упражнений на эффективность трудовой деятельности, где эффективность связывалась с до-

стижением высот в карьере и соответственно в достижении профессиональных вершин и материального 

благополучия. В ходе выполнения исследования студенты пришли к выводу, что физическая культура яв-

ляется необходимым условием в успешности профессиональной деятельности и поддержания состояния 

здоровья на необходимом уровне. Со слов студентов, освоенный материал мотивирует к занятиям физиче-

ской культурой, без которого, невозможно сформировать мотивацию к занятиям физической культурой. 

В формировании мотивации важно опираться на потребности занимающихся [4, 5, 7]. Так выстраивая 

систему занятий для желающих корректировать формы тела необходимо не только привести виды спор-

тивной деятельности эффективные для корректировки, но и раскрыть систему занятий, основы дозирования 

нагрузки. В процессе опроса студенты указали, что для снижения веса тела необходимо бегать и этого до-

статочно. В ходе бесед указали, что решающим фактором будет интенсивность нагрузки и преодоленная 

дистанция. Возможность корректировки веса представляло интерес для девушек, для юношей основным 

было набрать мышечную массу и придать рельефность мышцам. Студенты занимались по стандартной ме-

тодике, по окончанию занятий девушки записывали вес в дневник самоконтроля и отслеживали его дина-

мику. Юноши измеряли объем мышц и записывали данные в дневник. Так же студенты получали рекомен-

дации по питанию. 

В ходе исследования авторы поощряли студентов при выполнении поставленной задачи и наоборот 

наказывали, если задача выполнена неправильно или не в полном объеме. Поощрение и наказание заклю-

чалось в начислении дополнительных баллов при выполнении задачи и отниманием баллов при невыпол-

нении задачи. Если поставленная задача была выполнена не в полном объеме, то баллы начислялись про-

порционально выполненному. Полученные баллы влияли на получение зачета по учебной дисциплине 

«Физическая культура». Студенты, где преподаватели формировали мотивацию, как внутреннюю, так и 

внешнюю, посещали занятия более активно. 

В группах, где не проводили работу по формированию мотивации к занятиям и не было стимулирующе-

го элемента в виде баллов студенты не охотно посещали физическую культуру. 

Выводы 

В процессе исследования авторы пришли к следующим результатам: 

 у студентов выявлен низкий уровень мотивации к занятиям физической культурой; 

 несформированный объем знаний препятствует формированию мотивации к занятиям физической 

культурой; 

 мотивация является одним из средств повышения эффективности занятий физической культурой; 

 профессорско-преподавательскому составу необходимо более активно вести работу по 

формированию объема знаний в сфере физической культуры, педагогики и медицины; 

 разъяснительная работа о влиянии состояния здоровья и физических качеств на эффективность 

трудовой деятельности является одной из важнейших направлений деятельности; 
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 для повышения эффективности занятий физической культурой необходимо акцентировать 

внимание на формирование внутренней мотивации; 

 для активизации мотивации в результатах деятельности необходимо активно применять внешнее 

мотивирование, например, разработать систему баллов, которые будут влиять на получение зачета по 

учебной дисциплине. 
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MOTIVATION AND EFFECTIVENESS OF PHYSICAL TRAINING 

 

Abstract: the presented material is devoted to the research of directions of motivation formation for the purpose 

of increasing the effectiveness of the discipline "Physical Education". Quite a number of researchers emphasize the 

necessity of creating motivation in order to increase the effectiveness of the educational process on physical train-

ing. A number of researchers give data about the influence of the level and volume of knowledge on the formation 

of stable motivation. 

Interest in physical education, which is the basis of motivation, has no less importance. Motivation is a sphere, 

which can urge to achievement if it is formed, if a student will see the results of activity, directed to achievement of 

desirable, so the efficiency of physical training will be much higher. So different researchers point to the growth of 

efficiency of labor activity, increasing multiply at correctly formed motivation and vice versa, decrease of labor 

activity efficiency at lack of motivation or improperly formed motivation. 

The results of the study can be used in organizing physical education classes. 

Keywords: students, physical education, motivation sphere, efficiency of physical education, level of physical 

condition, class attendance 
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ФОРМИРОВАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СООБЩЕСТВА  

ПЕДАГОГОВ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  

В ПРОЦЕССЕ ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ 
 

Аннотация: целью статьи является выявление и описание условий формирования профессиональных 

сообществ педагогов дополнительного образования на курсах повышения квалификации. 

Методологическим основанием проведенного исследования являются идеи андрагогического и собы-

тийного подходов. В качестве основных методов исследования выступают теоретический анализ психоло-

го-педагогических исследований и изучение собственного опыта обучения педагогов дополнительного об-

разования на курсах повышения квалификации. Авторы исследования опираясь на сущностные характери-

стики понятия «общность» рассматривают профессиональное сообщество как фактор развития педагога. 

В статье представлены условия организации профессиональных сообществ, формирующихся на курсах 

повышения квалификации и описаны формы, методы и приемы организации обучения педагогов дополни-

тельного образования с учетом обозначенных условий. Дается описание профессиональных сценариев ро-

лей, демонстрируемых в процессе взаимодействия в профессиональном сообществе. Подробно описывают-

ся критерии и показатели оценки результативности реализации представленных условий формирования 

профессиональных сообществ. 

А основе выявленных критериев результативности реализации обозначенных условий, авторы считают, 

что исследование может быть продолжено в направлении изучения системного влияния профессиональных 

сообществ на развитие профессионализма педагогов дополнительного образования в процессе обучения на 

курсах повышения квалификации. 

Ключевые слова: дополнительное профессиональное образование, курсы повышения квалификации, 

развитие профессионального мастерства, профессиональное сообщество, педагоги дополнительного обра-

зования 

 

Введение 

Важность и актуальность развития педагогов дополнительного образования подтверждается на уровне 

стратегических документов – Концепции развития дополнительного образования детей до 2030 года. В ко-

торой обозначены три десятка задач, решение которых будет влиять на развитие системы дополнительного 

образования детей и эффективность решения большинства из них на прямую зависит от уровня профессио-

нального мастерства педагога. Три из обозначенных задач напрямую определяют направления в развитии 

профессионализма педагогов, в аспекте: профессионального развития и самореализации управленческих и 

педагогических работников, в том числе молодых специалистов; совершенствования подготовки и повы-

шения квалификации работников системы дополнительного образования детей. В результатах проведенно-

го А.В. Золотаревой широкомасштабного исследования профессионального и карьерного роста педагога 

дополнительного образования была выявлена потребность педагогов в развитии собственного профессио-

нализма [3], в частности: для 73,6% ведущим фактором профессионального роста является самообразова-

ние, 49,1% респондентов отметили влияние повышения квалификации (освоение программ дополнительно-

го профессионального образования), 39,6% указали на процессы сопровождения профессионального разви-

тия, осуществляемые на институциональном, муниципальном и региональных уровнях [3, с. 93]. 

Представленный анализ проблемы развития профессионализма педагога дополнительного образования 

показывает её актуальность и важность на данный момент. Вместе с тем, анализ современных исследова-

ний позволяет нам сделать вывод о недостаточном внимании исследователей к изучению особенностей 

формирования профессиональных сообществ педагогов дополнительного образования на курсах повыше-

ния квалификации и влиянии их на развитие профессионализма педагогов. 

Цель статьи выявить и описать условия формирования профессиональных сообществ педагогов допол-

нительного образования на курсах повышения квалификации. 
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Обзор литературы 

Понятие «общность» изучалось в философии, культурологии, социологии, психологии, педагогике. С 

точки зрения социально-психологических теорий – общность проявляется в таких свойствах как сплочен-

ность, интеграция, солидарность, взаимопонимание, возникающие в общении и совместной деятельности 

людей, ощущающих принадлежность к конкретной группе. Развитие понятия общности в психологических 

исследованиях В.И. Слободчикова нашло отражение в понятии «со-бытийная общность как система связей 

и отношений каждого человека с Другим – с Вышним и ближним» [10, с. 20], где общность является одним 

из трех системообразующих, взаимозависимых принципов бытия человека наряду с деятельностью и со-

знанием. В теории и практики педагогики понятие общность рассматривалось в двух аспектах: детская 

общность и профессиональная общность. 

Профессиональная общность является разновидностью социальной общности и состоит из людей объ-

единенных профессиональной деятельностью. В настоящее время в педагогике на основе идей, сформули-

рованных в философии, культурологии, социологии и психологии ведутся исследования понятия «профес-

сиональная общность педагогов» на всех уровнях образования: 

- на уровне общего образования: в работе Т.Г. Рыборецкой [9] рассматривается потенциал сетевых про-

фессиональных сообществ, клубных объединений в развитии профессионально-педагогической активности 

учителя; исследование Н.В. Проказиной, В.Л. Ланцева [7] описывает роль общественно-профессиональных 

объединений педагогов в становлении молодых учителей; 

- на уровне среднего профессионального К.А. Ротобыльский, Л.А. Ротобыльская [8] исследуют меха-

низмы включения профессионального сообщества педагогов в обновление содержания и технологий про-

фессионального обучения; 

- на уровне высшего образования Л.Г. Смышляева с коллегами [11] изучает потенциал неформального 

профессионального сообщества в обучении магистров; М.М. Кончаловская и Н.И. Юрченко [5] описывает 

особенности влияния профессионального сообщества на становление идентичности студентов; 

- на уровне дополнительного профессионального образования: в исследованиях Е.А. Медник [6] описы-

вается условия организации методической работы, обеспечивающей формирование профессиональных со-

обществ педагогов, в работах И.В. Воронцовой [1] и А.В. Щербакова [13], описываются факторы, механиз-

мы и критерии вовлечения педагогов в сетевые профессиональные сообщества. 

Методология и методы исследования 

В качестве методологического основания проведенного исследования выступают андрагогический и со-

бытийный подходы. Андрагогический подход акцентирует внимание на ориентацию в обучении педагогов 

дополнительного образования на принципы обучения взрослых, ориентирующие на ведущую роль в дан-

ном процессе самого взрослого. Ведущем основанием данного подходя является ориентация на обучающе-

гося как сформировавшуюся личность, способную ставить перед собой личные и профессиональные цели 

обучения и развития, стремящуюся к самостоятельности, самореализации и управлению своей деятельно-

стью. 

С точки зрения событийного подхода ведущим понятием выступает «событие» как процесс смыслопо-

рождающей деятельности человека, где особую роль в появлении личностного смысла играет событийная 

общность. Отличительной чертой со-бытийной общности является то, что её появление происходит благо-

даря совместности усилий её участников, которые в процессе постоянного общения, диалога, взаимного 

сопереживания и доверия создают нормы, цели, ценности, смыслы общения и взаимодействия [10]. 

Ведущими методами в статье являются теоретический анализ психолого-педагогических исследований и 

изучение собственного опыта обучения педагогов дополнительного образования на курсах повышения ква-

лификации. 

Результаты 

Различные аспекты влияния профессиональных сообществ на профессиональное развитие педагога бы-

ли предметом исследования философских, социологических и психологических работ отечественных (В.И. 

Слободчиков, Т.Ф. Сергеева, А.И. Рытов и др.) и зарубежных (A. Bordás, А. Brennan, T. Clonan, К. Еn, С. 

Ferranti, J. McCarthy, М. McKenzie-Mills, F. Murphy, R. Phillips, K. Tammets, К. Yoon и др.) исследований. На 

основе анализа данных исследований и собственного опыта педагогической деятельности в системе повы-

шения квалификации были определены ведущие характеристики профессиональных сообществ: ценности, 

личностная значимость, организация взаимодействия, продуктивность совместной деятельности и сформу-

лированы условия формирования профессиональных сообществ, в том числе, на курсах повышения квали-

фикации работников образования [12]: ориентация на личностно-значимое содержание деятельности, орга-

низация профессионального общения, включение каждого педагога в совместную деятельность, построе-

ние неформальных отношений между педагогами. 
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Раскроем на примерах как каждое из условий было реализовано на курсах повышения педагогов допол-

нительного образования в Челябинском институте переподготовки и повышения квалификации работников 

образования. 

Ориентация на личностно-значимое содержание деятельности. Уровень вовлеченности в повышение 

своей квалификации будет тогда наивысшим, когда формируется мотивация на собственное развитие через 

создание условия для анализа собственных трудностей и перспектив развития. Приемом, влияющим на 

личностную заинтересованность в освоении содержании деятельности на курсах повышения квалифика-

ции, является анкетирование педагогов (на выявление профессиональных дефицитов и опыта деятельно-

сти), которое проводится в первый день курсов. 

Проведение занятий в форме стажировки на базе организаций дополнительного образования направлено 

на повышение личностной заинтересованности участников курсов. Стажировка рассматривается как одна 

из форм повышения квалификации, целью которой являются изучение передового опыта, формирование и 

закрепление на практике профессиональных знаний, умений и навыков, полученных в результате теорети-

ческой подготовки. Стажировка предполагает обучение педагога в процессе собственной деятельности 

внутри реального образовательного процесса, носит практико‐ориентированный характер и осуществляется 

по разработанной программе, предусматривающей решение конкретных организационных, методических, 

педагогических и других профессиональных задач. Деятельность педагогов на стажировочной площадке 

позволяет им развивать их творческий потенциал, способствует их самореализации; оказание консульта-

тивной помощи педагогам в вопросах, вызывающих у них затруднения. 

Повышению личностной значимости педагога на курсах способствует применение нестандартных прие-

мов: составление «Карты-схемы дополнительной общеобразовательной программы», «Ментальной карты 

дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программы»; проведение само- и взаимоэкспер-

тизы. 

Организация профессионального общения. Предметом профессионального общения выступают не аб-

страктные, учебные ситуации, а педагогические ситуации из опыта педагогов. Опыт участников курсов ис-

пользуется не просто как пример для иллюстрации, а является педагогической задачей, «учебным кейсом» 

для всех слушателей. При решении таких задач, профессиональное общение организуется в двух формах: 

на занятиях и вне занятий. Предметом общения на занятиях, естественно, становится содержание изучае-

мой темы. Как правило, в учебном занятии включены разные образовательные методы: дискуссия, рефлек-

сия, практические задания, проектная деятельность и другие. 

Предлагаемые слушателям практические задания направлены на установление связи теории с практи-

кой. От изучения теоретических и нормативных оснований обновления содержания и технологий дополни-

тельной общеобразовательной программы, переходим к практическим действиям по корректировке про-

граммы, реализуемой педагогом. Особое внимание на занятиях уделяется внимание выявлению тем, кото-

рые требуют более подробного изучения. Именно они становятся предметом общения на занятиях и после 

их завершения. Поэтому по окончанию занятий возникают «клубы по интересам» – группа коллег, обсуж-

дающая волнующие их профессиональные проблемы. Для этого слушателям предоставляется фонд кафед-

ральной библиотеки, возможности компьютерного класса, организуются консультации со специалистами 

других структурных подразделений института. 

Установлению профессионального общения между участниками курсов способствует организация пред-

ставления педагогами на занятиях опыта своей профессиональной деятельности. Педагогам предлагается 

сформулировать тему своего выступления, определить форму (мастер-класс, практическое занятие, презен-

тация и т.д.) и представить опыт в течение 15-20 минут. В ходе выступления педагога преподаватель курса 

заполняет информационную карту передового педагогического опыта, используемую педагогами кафедры 

в межкурсовой период, а также для подготовки и размещения педагогического опыта на электронном ре-

сурсе ЧИППКРО – «Виртуальный методический кабинет». 

Включение каждого педагога в совместную деятельность. На занятиях преподаватели используют 

групповые формы деятельности, предполагающие ротацию состава участников в ходе выполнения проект-

ных заданий. Ситуация сотрудничества, возникающие в совместной деятельности способствует восприя-

тию своих коллег как единомышленников, реализующих общую идею воспитания и развития детей сред-

ствами дополнительного образования, это влияет на их эмоциональное отношение к профессии, помогает 

им преодолеть профессиональный кризис, сомнения, помогает им чувствовать состояние душевного подъ-

ема, собственной значимости. 

Построение неформальных отношений между педагогами. Для построения неформальных отношений в 

первый день курсов куратор группы организует знакомство педагогов. Слушатели кратко рассказывают о 

себе как общую информацию (из какого муниципалитета приехал, в какой организации работает, каким 
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видом деятельности занимается с обучающимися), так и про личную информацию (чем занимается в сво-

бодное время, чем гордится, яркое событие за последний год и т.д.). Это способствует установлению про-

фессиональных и межличностных отношений между слушателями курсов, а также способствует снижению 

эмоционального напряжения, возникающего в первые дни курсов. 

На формирование неформальных отношений влияет готовность педагогов кафедры воспитания и допол-

нительного образования к профессиональному и личному общению проявляющиеся в следующих формах: 

он-лайн и очные консультации на актуальные темы образования, с обсуждением и открытой обратной свя-

зью; тематические встречи организуемые с экспертами, методистами, администраторами и т.д.; организа-

ция чата, в котором слушатели высказывают свою точку зрения, задают вопросы по интересующей теме 

или организации курсов, получают обратную связь, рекомендации. 

Обсуждение 

Для оценки результативности реализации представленных условий формирования профессиональных 

сообществ были разработаны следующие критерия результативности. 

Критерием оценки личностной значимости содержания деятельности и профессионального общения 

может выступать позиция, демонстрируемая педагогом в общении и деятельности. Позиция выражается 

через показатели: принятие содержания-непринятие содержания, активность-пассивность. Сочетание выде-

ленных показателей дает нам четыре позиции: активное принятие, пассивное принятие, пассивное непри-

нятие, активное непринятие. В позиции активного принятия педагог проявляет высокую степень заинтере-

сованности в освоении предлагаемого содержания и решении поставленных задач. Позиция пассивного 

принятия внешне может проявляться в готовности педагога включатся в групповые процессы, обсуждения, 

но при этом они не готовы аргументировать свою точку зрения. Для педагогов, занимающих позицию пас-

сивного непринятия свойственно избегать общения с преподавателем и слушателями группы, они, если по-

лучается, не выполняют задание или демонстрируют формальное отношение к их выполнению. Педагоги, 

занимающие позицию активного непринятия, открыто демонстрируют свое недовольство. 

Оценка степени включенности педагогов в совместную деятельность определяется на основе критерия – 

занимаемая роль. На основании учета уровня включенности педагога в процессы общения и деятельности, 

можно выделить три роли: наблюдатель, участник, организатор. Роль «наблюдателя» характеризует низкий 

уровень включенности в общение и деятельность. Роль «участника» демонстрирует средний уровень вклю-

ченности педагога в общение и деятельность, проявляется в активном и заинтересованном общении и сов-

местной деятельности с коллегами. Роль «организатора» предполагает высокий уровень включенности пе-

дагога в общение и деятельность, проявляют устойчивый интерес в совместной деятельности, инициатив-

ны, предлагают варианты организации деятельности, готовы взять на себя поручение, руководить деятель-

ности группы педагогов. 

В оценке качества неформальных отношений, складывающихся в профессиональном сообществе учеб-

ной группы можно выделить три уровнях общения. 

Низкий уровень неформальных отношений проявляется в том, что педагоги общаются неформально с 

одним из коллег (чаще всего с коллегой по парте) другие формы общения носят формальный характер, 

например, в процессе совместной деятельности, общение прекращается, как только деятельность заверша-

ется. При среднем уровне неформальных отношений педагоги активно общаются в микрогруппах (2-3 че-

ловека) на профессиональные и личные темы, продолжают поддерживать отношения друг с другом после 

завершения совместной деятельности. Высокий уровень неформальных отношений проявляется в заинте-

ресованной свободной коммуникации поддерживаемой всеми педагогами в учебной группе, которая про-

должается по завершению учебной деятельности. 

Обращая внимание на психологическую основу ролевого поведения в сообществе, мы считаем, что в 

процессе профессионального общения педагоги спонтанно или осознанно в соответствии с миссией своей 

деятельности, стратегическими установками и характером решаемых задач, с личностной направленностью 

(отношение «к самому себе», «к другим людям», «к выполняемой работе») [2] проявляют себя в следую-

щих ролях: 

Первая роль: педагог получает разные виды образования, мотивирован в профессии, успешно учится, 

хочет работать, но, испытывает страх, много сомнений, есть ощущение, что «еще чуть-чуть не хватает зна-

ний». Возникает ролевой конфликт и его необходимо решать. Условием решения конфликта может стать 

профессиональное сообщество. 

Вторая роль: профессиональный путь педагога развивается в практической деятельности, у него есть по-

требность расширять свой опыт. Сообщество становиться пространством апробации и представления опы-

та. 
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Следующая роль: педагог занимается самообразованием, получает теоретические знания в процессе са-

мостоятельного изучения литературы, направлен на личностный рост и развивает свое профессиональное 

мастерство. Сообщество может стать площадкой для представления и обсуждения идей и опыта, получен-

ных педагогом. 

Заключение 

Анализ современных исследований, раскрывающих вопросы развития профессионализма педагогов си-

стемы дополнительного образования обращает наше внимание на необходимость изучения особенностей 

формирования профессиональных сообществ педагогов дополнительного образования в практике проведе-

ния курсов повышения квалификации и их влияния на развитие профессионализма педагогов. Реализуя 

идеи андрагогического и событийного подходов в системе повышения квалификации педагогов дополни-

тельного образования, позволило определить и апробировать условия формирования профессиональных 

сообществ в процессе курсового обучения: ориентация на личностно-значимое содержание деятельности, 

организация профессионального общения, включение каждого педагога в совместную деятельность, по-

строение неформальных отношений между педагогами. Определив критерии результативности рассматри-

ваемых условий, становится важным выстроить перспективу исследований, связанных с изучением их си-

стемного влияния на развитие профессионализма педагогов дополнительного образования. 
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FORMATION OF A PROFESSIONAL COMMUNITY OF TEACHERS OF  

ADDITIONAL EDUCATION IN THE PROCESS OF REFRESHER TRAINING 

 

Abstract: the purpose of the article is to identify and describe the conditions for the formation of professional 

communities of teachers of additional education at advanced training courses. 

The methodological basis of the study is the ideas of andragogical and event approaches. The main research 

methods are the theoretical analysis of psychological and pedagogical research and the study of their own experi-

ence in teaching additional education teachers in advanced training courses. Based on the essential characteristics 

of the concept of "community", the authors of the study consider the professional community as a factor in the de-

velopment of a teacher. 

The article presents the conditions for organizing professional communities that are formed at advanced training 

courses and describes the forms, methods and techniques for organizing training for teachers of additional educa-

tion, taking into account the indicated conditions. The description of professional scenarios of roles demonstrated 

in the process of interaction in the professional community is given. The criteria and indicators for evaluating the 

effectiveness of the implementation of the presented conditions for the formation of professional communities are 

described in detail. 

Based on the identified criteria for the effectiveness of the implementation of the specified conditions, the au-

thors believe that the study can be continued in the direction of studying the systemic influence of professional 

communities on the development of professionalism of teachers of additional education in the process of training in 

advanced training courses. 

Keywords: additional professional education, advanced training courses, development of professional skills, 

professional community, teachers of additional education 
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К ВОПРОСУ О РАЗВИТИИ ИНКЛЮЗИВНОГО ОБРАЗОВАНИЯ В РФ 

 

Аннотация: потребности, в том числе образовательные, жителей Российской Федерации с 

ограниченными возможностями здоровья, обусловлены целым рядом факторов, наиболее значимыми среди 

которых можно считать возрастную группу, а также тяжесть нарушения здоровья и вызвавшие их причины, 

в первую очередь, общие заболевания, впервые проявившиеся у взрослых (85%). У значительного 

большинства людей с ОВЗ инвалидность относится к разряду «невидимой», то есть появившейся в итоге 

длительного протекания хронических болезней. Особенно это актуально в отношении таких групп 

социально значимой патологии как болезни обмена веществ, органов внутренней секреции, нервной и 

сердечно-сосудистой систем, раковых. Динамика численности и состава российских инвалидов разных 

возрастных групп за второе десятилетие этого века демонстрирует два разнонаправленных процесса. 

Несмотря на меры, принятые во время пандемии COVID-19 для поддержки прав на образование для 

обучающихся с инвалидностью, а также социальных педагогов или других специалистов, способных 

помочь им в использовании дистанционных обучающих технологий, определить направления помощи в 

адаптации/социализации, результаты общенационального исследования влияния COVID-19 на образование 

детей-инвалидов у нас в стране свидетельствуют о большом количестве сложностей, сопровождавших 

процесс перевода на дистант, особенно в начале периода самоизоляции. Сотрудничество и координация с 

более широкой сетью участников процесса трудоустройства, включая коммерческий сектор и НКО, 

помогает студентам-инвалидам, лучше понимать, как работает рынок труда, улучшает их социальные 

навыки и помогает им наращивать социальный капитал. 

Ключевые слова: дети-инвалиды, причины инвалидности, инклюзивное образование, школа, ограни-

ченные возможности здоровья 

 

Потребности, в том числе образовательные, жителей Российской Федерации с ограниченными возмож-

ностями здоровья, обусловлены целым рядом факторов, наиболее значимыми среди которых можно счи-

тать возрастную группу, а также тяжесть нарушения здоровья и вызвавшие их причины, в первую очередь, 

общие заболевания, впервые проявившиеся у взрослых (85 %). Удельный вес инвалидности, приобретенной 

в более раннем возрасте, до достижения 18 лет, достигает 11%, суммарное число случаев ОВЗ, обозначен-

ных как следствие травм на производстве или в военной обстановке, дает еще 2,5% (рис. 1) [3]. 

 
Рис. 1. Распространение причин инвалидности в РФ  

по состоянию на 01.01.2021 г. (по данным ПФ РФ) [3] 
 

У значительного большинства людей с ОВЗ инвалидность относится к разряду «невидимой», то есть по-

явившейся в итоге длительного протекания хронических болезней. Особенно это актуально в отношении 

таких групп социально значимой патологии как болезни обмена веществ, органов внутренней секреции, 

нервной и сердечно-сосудистой систем, раковых. Ясно, что привести все эти различные виды нарушений 

нормальной жизнедеятельности невозможно привести к единому знаменателю, каждый вид, да и каждый 

отдельно взятый случай требует особого подхода, методики ведения; каждый влияет на уровень функцио-

нирования по-своему. 
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Но, наверное, наибольшее негативное влияние на функционирование, а особенно возможности трудо-

устройства людей оказывают расстройства психики и поведенческие, на которые приходится более 7% 

случаев официальной статистики по инвалидности [5]. Не в последнюю очередь на это обстоятельство вли-

яет факт негласной «запретности» обсуждения влияния психического здоровья на перспективу приема на 

работу, ведь выявление подобных диагнозов может привести даже к прекращению уже возникших трудо-

вых отношений по инициативе работодателя. То есть мы сталкиваемся с ситуацией, когда недееспособ-

ность лиц с инвалидностью по психическому заболеванию и отсутствие в стране четких законодательных 

гарантий не позволяет задействовать механизмы обеспечения их работой на современном этапе [2]. 

Представленная на рис. 2 динамика численности и состава российских инвалидов разных возрастных 

групп за второе десятилетие этого века демонстрирует два разнонаправленных процесса: умеренный рост 

«менее тяжких нарушений здоровья» при одновременно наблюдаемом снижении количества представите-

лей I-II групп, что, возможно, обусловлено некоторым ужесточением в тот же период условий признания 

лица инвалидом. 

 
Рис. 2. Численность людей с инвалидностью по группам  

инвалидности в РФ в 2011-2020 гг. (по данным Росстата) [5] 
 

Наша страна на протяжении многих лет (1948-2012) присоединилась к целому ряду международных 

правовых актов, регламентирующих вопросы образования лиц, имеющих ОВЗ/инвалидность; в 

соответствии с ними были приняты и национальные законы, составившие в совокупности юридическую 

базу для обеспечения инвалидов, в том числе, детского и подросткового возраста, доступом к 

образовательным услугам. 

Согласно ст. 43 основного закона нашей страны любому человеку создается возможность для 

бесплатного получения всех ступеней общего и профессионального образования в образовательных 

организациях федерального, регионального и местного подчинения. 

Российское законодательство (Федеральные законы об образовании и соцзащите инвалидов) 

гарантируют предоставление равных возможностей получения качественного образования не только 

здоровым лицам, но и инвалидам посредством развития инклюзии в данной сфере. 

В частности, в ст. 18 Федерального закона от 24.11.1995 №181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в 

РФ» определено, что «…..образовательные учреждения совместно с органами социальной защиты 

населения, органами здравоохранения обеспечивают дошкольное, внешкольное воспитание и образование 

детей-инвалидов, получение инвалидами среднего общего образования, среднего профессионального и 

высшего профессионального образования в соответствии с индивидуальной программой реабилитации» 

[6]. 

При этом законодательно обособляются две группы лиц с «…особыми образовательными потребностя-

ми» [6], требующих разных подходов к обеспечению процесса обучения и создания различных условий. 

Речь идет о детях-инвалидах и детях с ОВЗ. Первые получают свой статус в результате регистрации в МСЭ 

стойкого расстройства функций организма как следствия ОВЗ, вызванных болезнями или травмами, а 

статус вторых, нуждающихся в создании спецусловий для успешного обучения, подтверждает ПМПК. При 

этом разница статусов не лишает возможности одному ребенку принадлежать к обеим группам в случае 

наличия у него одновременно двух документов: заключения ПМПК и ИПР (последняя – с пометкой о 

надобности образовательной реабилитации). 
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В случае же отсутствия у ребенка-инвалида отметки об ОВЗ, он может не получить возможности прове-

дения образовательной реабилитации. 

С 2017 г. родителям (законным представителям) детей-инвалидов советуют пройти ПМПК ранее, чем 

МСЭ. Это делается с целью внесения в ИПР рекомендаций получения специальных образовательных 

условий и соответствующей реабилитации. 

Сегодня в РФ имеется 235 школ-интернатов, 1664 специализированные школы и 11 профессиональных 

колледжей-интернатов [5]; по данным, представленным в табл. 1, видно, что число их растет, и в них со-

держится почти 10% детей-инвалидов. 

Таблица 1 

Количество учреждений для детей с инвалидностью 

Год 

Количество детских 

домов/ школ-

интернатов для де-

тей с инвалидностью 

В том числе 

для детей с ко-

гнитивными 

нарушениями 

для детей с фи-

зическими нару-

шениями 

другие 

учреждения 

2008 146 139 7 - 

2009 148 140 8 - 

2010 143 135 8 - 

2011 134 126 8 - 

2012 132 122 10 - 

2013 134 125 9 - 

2014 133 122 11 - 

2015 144 131 13 - 

2016 141 130 11 - 

2017 251 91 21 139 

2018 228 85 24 119 

2019 235 88 33 114 
 

Кроме вышеназванных, в стране имеется еще один вид образовательных организаций для детей-

инвалидов – спецшколы, количество которых достигает 1664, а общее количество обучающихся превышает 

полмиллиона человек. К сожалению, последние годы в обществе ведутся споры касательно самого 

существования таких школ, чья польза для детей с ОВЗ и инвалидностью, на наш взгляд, несомненна. 

Проведенные за последние годы на разных площадках фокус-групповые дискуссии демонстрируют 

наличие проблемы социальной стигматизации обучающихся с ОВЗ и/или инвалидностью, чему в немалой 

степени способствуют низкие эмпатийность и информированность, окружающих в образовательных 

организациях, нежелание адаптироваться самим и адаптировать учебные среду и материалы, страх 

снижения/потери рейтинговых показателей. Сказываются также и дефицит финансирования данного 

направления образовательной деятельности, материальных и кадровых ресурсов [2]. 

Вышеприведенные фактора в немалой степени способствуют устоявшемуся положению, когда лица с 

инвалидностью/ОВЗ  в целом не достигают уровня образования людей, не имеющих столь же серьезных 

проблем со здоровьем: «…в 2020 году 8,2% инвалидов в возрасте 15 лет и старше не имели основного 

общего образования (против 2,5% в целом по населению); 17,4% из них имели только основное общее 

образование (против 9,2% в целом по населению), 23,1% – среднее общее образование (против 20,4% в 

целом по населению), и 38,1% – среднее профессиональное образование (против 40,7% в целом по 

населению), а 13,3% – высшее образование (против 27,2% в целом по населению) [4]. 

Число студентов-инвалидов за десять лет оно возросло в СПО до 27 тыс. чел. (на 70 %), а вузах – до 25 

тыс. чел. (на 7%). Прирост в системе среднего профобразования оказался в 10 раз выше; возможно, в росте 

популярности СПО среди абитуриентов с нарушениями здоровья свою роль сыграли конкурсы 

профмастерства, в частности «Абилимпикс». 

Закон обязывает колледжи и вузы адаптировать программы и учебный процесс к нуждам инвалидов. 

Целевое финансирование создания физической доступности для обучающихся осуществляется по 

нацпрограмме «Доступная среда», но до реальной всеобщей доступности еще далеко. В качестве примера 

можно привести показатели за 2020 г. Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки, 

которая отвечает за мониторинг его реализации, которые свидетельствуют о создании в городах 

универсальной безбарьерной среды (УБС) для включения обучающихся-инвалидов в инклюзионый 
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образовательный процесс в: 

• 21,8% ДОУ; 

• 28% вновь построенных СОШ; 

• 78,5% колледжей; 

• 25,1% вузов. 

Ситуация, сложившаяся в сельских районах страны, еще более сложнее (табл. 2). 

Таблица 2 

Доступность учебных занятий для маломобильных групп населения 

Уровень образовательного учреждения % Доля, 

Начальные, основные и средние школы (общее образование) 42 

на городских территориях 51,4 

на сельских территориях 33,7 

Среднее профессиональное образование: 

учебные помещения и аудитории (здания) 43,4 

общежития 31,3 

Высшее образование (программы бакалавриата,  

магистратуры и диплома специалиста): 

учебные помещения и аудитории (здания) 44,9 

общежития 31,3 

Источник: Институт статистических исследований и экономики знаний НИУ ВШЭ 
 

Анализ дискуссий, проводимых в фокус-группах демонстрируют, что сложности создания физической 

доступности образовательной среды связаны с бюджетными ограничениями, конструктивными 

особенностями существующих учебных корпусов, изначально построенных без учета принципов 

инклюзии. 

Российские вузы предоставляют квоты инвалидам, оплачиваемые за счет бюджета и составляющие не 

менее 10% от общего количества бюджетных мест. Эксперты подчеркивают, что не все квотные места 

заполнены. Это связано с тем, что до 2017 г. абитуриентам требовался подтверждающий документ из МСЭ, 

в последующие два года они имели право отправить документы лишь в один вуз на одну бакалаврскую или 

пятилетнюю программу. Для увеличения квот для абитуриентов-инвалидов необходимы информационные 

кампании о порядке оформления документов по квоте. 

Запущен процесс разработки законодательной базы для предоставления возможности бесплатного 

второго образования в вузе или колледже для тех, кто получил инвалидность на производстве и кому 

требуется получить профессию по новой специальности. 

В дополнение к обычным программам для бакалавров, специалистов и магистров некоторые вузы 

предлагают и адаптированные, большая часть которых предназначена бакалаврам (табл. 3). 
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Таблица 3 

Количество студентов с инвалидностью, обучающихся по  

программам бакалавриата, специалитета и магистратуры 

 
 

В нацпрограмме «Доступная среда» предложено несколько инициатив по повышению доступности 

обучения с использованием Интернет-технологий, в частности, по предоставлению во временное 

пользование оборудования и финансированию высокоскоростного подключения к Интернету для 

студентов-инвалидов. 

Несмотря на меры, принятые во время пандемии COVID-19 для поддержки прав на образование для 

обучающихся с инвалидностью, а также социальных педагогов или других специалистов, способных 

помочь им в использовании дистанционных обучающих технологий, определить направления помощи в 

адаптации/социализации, результаты общенационального исследования влияния COVID-19 на образование 

детей-инвалидов у нас в стране свидетельствуют о большом количестве сложностей, сопровождавших 

процесс перевода на дистант, особенно в начале периода самоизоляции (март 2020). 

Еще одним сложным этапом в жизни закончившего колледж или вуз молодого человека-инвалида, 

является переход к трудоустройству, что требует дополнительного анализа связанных с ним  возможных 

барьеров. Статданные о профобразовании, лишь половина из них успешно трудоустраиваются или решают 

продолжить профобразование на следующем уровне (см. табл. 4, 5). 

Таблица 4 

Зачисление, выпуск и трудоустройство студентов с инвалидностью, профессиональное  

образование (ПО) после 9-го класса общеобразовательной школы, 2019/2020 учебный год 

Категория студентов 
Зачис-

лено 

Общее 

количе-

ство 

студентов 

Выпу-

щено 

Работает из 

тех, кто вы-

пустился 

Продолжаю-

щих обучение, 

из тех, кто 

выпустился 
Студенты с особыми потребно-

стями (ОВЗ), В том числе: 
3 185 10 291 1 494 662 320 

люди с инвалидностью 516 3 384 873 377 174 

дети с инвалидностью 2 333 5 832 387 144 92 

люди с инвалидностью (не от-

носящиеся к категории ОВЗ) 
582 4 727 1 383 633 322 

дети с инвалидностью 

(не относящиеся к категории 

ОВЗ) 

2 694 6 091 214 103 54 
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Таблица 5 

Зачисление, выпуск и трудоустройство студентов с инвалидностью, профессиональное  

образование (ПО) после 11-го класса общеобразовательной школы, 2019/2020 учебный год 

Категория студентов 
Зачисле-

но 

Общее 

количество 

студентов 

Выпу-

щено 

Работает из 

тех, кто вы-

пустился 

Продолжаю-

щих обучение, 

из тех, кто 

выпустился 

Студенты с особыми потребно-

стями (ОВЗ), В том числе: 
665 1 735 507 226 57 

люди с инвалидностью 384 1 091 373 154 39 

дети с инвалидностью 201 476 86 38 5 

люди с инвалидностью (не от-

носящиеся к категории ОВЗ) 
721 2 045 562 277 89 

дети с инвалидностью 

(не относящиеся к категории 

ОВЗ) 

192 304 23 9 7 

 

В настоящий момент в РФ функционирует 21 ресурсный учебно-методический центр. Из них пять 

центров – на базе вузов, подведомственных отраслевым министерствам; 16 центров – на базе вузов, 

подведомственных Министерству просвещения и Министерству науки и высшего образования. 

Сотрудничество и координация с более широкой сетью участников процесса трудоустройства, включая 

коммерческий сектор и НКО, помогает студентам-инвалидам, лучше понимать, как работает рынок труда, 

улучшает их социальные навыки и помогает им наращивать социальный капитал. Ярмарки вакансий с 

потенциальными работодателями дают соискателям возможность представить себя и продемонстрировать 

некоторые из своих навыков, а работодателям – возможность пообщаться с потенциальными кандидатами в 

неформальной обстановке и узнать о профессиональном опыте и навыках потенциальных соискателей. 

Особую ценность может представлять общение с выпускниками, добившихся профессионального успеха, – 

это помогает будущим и нынешним студентам лучше понять карьерные пути и возможности развития. 
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ON THE DEVELOPMENT OF INCLUSIVE EDUCATION IN THE RUSSIAN FEDERATION 
 

Abstract: the needs, including educational needs, of residents of the Russian Federation with disabilities are 

caused by a number of factors, the most significant among which can be considered the age group, as well as the 

severity of health disorders and the causes that caused them, primarily general diseases that first appeared in adults 

(85%). In the vast majority of people with disabilities, disability belongs to the category of "invisible", that is, it 

appeared as a result of a long course of chronic diseases. This is especially true in relation to such groups of social-

ly significant pathology as diseases of metabolism, organs of internal secretion, nervous and cardiovascular sys-

tems, cancer. The dynamics of the number and composition of Russian disabled people of different age groups over 

the second decade of this century demonstrates two multidirectional processes. Despite the measures taken during 

the COVID-19 pandemic to support the rights to education for students with disabilities, as well as social educators 

or other specialists who can help them use distance learning technologies, identify areas of assistance in adapta-

tion/socialization, the results of a nationwide study of the impact of COVID-19 on the education of disabled chil-

dren in our country in the country, there is evidence of a large number of difficulties that accompanied the process 

of transferring to remote, especially at the beginning of the period of self-isolation. Cooperation and coordination 

with a broader network of participants in the employment process, including the commercial sector and NCOs, 

helps students with disabilities to better understand how the labor market works, improves their social skills and 

helps them build social capital. 

Keywords: disabled children, causes of disability, inclusive, education, school, limited health opportunities 
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ФОРМИРОВАНИЕ НАЦИОНАЛЬНОЙ ИДЕНТИЧНОСТИ У РУССКИХ ШКОЛЬНИКОВ-

ЭМИГРАНТОВ В УНИВЕРСИТЕТСКОМ ПЕДАГОГИЧЕСКОМ КЛАСТЕРЕ 

 

Аннотация: глобальные политические процессы, охватившие мир в последние годы, обострили не 

только проблемы межнационального взаимодействия, но и вопросы, связанные с сохранением националь-

ной идентичности у людей, которые по разным причинам оказались далеко за пределами России. Как нико-

гда сегодня актуальна проблема формирования национальной идентичности у школьников, имеющих рус-

ские корни и проживающих за рубежом. В работе рассматривается опыт создания университетского педа-

гогического кластера в контексте практической реализации идеи интеграции воспитательного потенциала 

различных социальных институтов – субъектов воспитания. Исследовательская цель авторов статьи заклю-

чается в выявлении эффективных педагогических условий приобщения детей – эмигрантов к националь-

ным культурным и духовно-нравственным ценностям, содействуя при этом решению целей и задач Страте-

гий развития воспитания и национальной безопасности Российской Федерации. В статье представлены ана-

лиз результатов экспериментальной работы по формированию национальной идентичности у русских 

школьников-эмигрантов в процессе реализации программы «Причал отчизны», а также обозначены пути 

решения проблемы в рамках деятельности университетского педагогического кластера за счет организации 

педагогического взаимодействия с внешними субъектами воспитания и создания внутренних воспитатель-

ных площадок – «точек кипения», в том числе с использованием дистанционных телекоммуникационных 

технологий. Практическая значимость вышеназванной идеи заключается в активной включенности буду-

щих педагогов в процесс педагогического взаимодействия и формировании у них воспитательных компе-

тенций, осознании своей профессиональной миссии – служения Отечеству. 

Ключевые слова: университетский педагогический кластер, патриотическое воспитание, национальная 

идентичность 

 

Сегодня как никогда актуальными для отечественной образовательной системы становятся вопросы, 

связанные с воспитанием подрастающего поколения, формированием у детей и молодежи патриотических 

чувств, развитие гражданской активности и российской идентичности, в том числе через различные соци-

ально-образовательные проекты. В настоящее время государственная образовательная политика нацеливает 

учебные заведения на создание педагогических условий для развития личности обучающихся в соответ-

ствии с характеристиками национального воспитательного идеала. Действуя в обозначенном направлении, 

современное педагогическое сообщество должно адекватно реагировать цивилизационным, социокультур-

ным и политическим вызовам, проектируя эффективные педагогические (воспитательные) системы, в кото-

рых будут заложены противодействия националистическим, шовинистическим, экстремистским проявле-

ниям в обществе и рискам современного детства. 

Стратегии развития воспитания и национальной безопасности в Российской Федерации требуют от со-

циальных субъектов воспитания проявления усилий для единения российского общества, переосмысления 

таких ценностей, как гражданская идентичность, патриотизм, ответственная жизненная позиция, консоли-

дация усилий государства и общества в области решения задач формирования российской национальной 

идентичности подрастающего поколения в целом [15, 16]. Формирование национальной идентичности (от 

латинского identifico – отождествляю) предполагает работу по развитию следующих основ у обучающихся: 

быть носителем национального самосознания и родного языка; национальных духовных и социокультур-

ных ценностей, определяющих набор нравственных поведенческих установок в обществе; ощущения при-

надлежности русской национальной ментальности; быть «лицом» нации, патриотом и толерантным как в 

поликультурном российском обществе, так и в глобальном мире. При этом следует отметить, что под «рос-

сийским обществом» понимаем не столько ограниченный круг лиц, имеющих законодательное подкрепле-

ние своей вовлеченности в жизнь конкретного государства, сколько широкая общность людей, связанных 

единством исторической судьбы, преемственностью духовных связей, господством нравственных идеалов 

– носителей российской самобытности, частицы которой сегодня могут быть найдены в разных областях 

мира. Интегрируя дефинитивные аспекты понятия российского общества в контекст рассматриваемой кон-

цепции формирования национальной идентичности у школьников, можно предположить, что современная 
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отечественная педагогика, реализовывая образовательные идеи государственной политики, должна также 

особенно обратить пристальное внимание на поддержку детей русских семей, проживающих за пределами 

Родины. В современных геополитических условиях данная проблема приобретает особую остроту и значи-

мость. Кризис национальной идентичности также усугубляется процессами как культурного, так и инфор-

мационного глобализма. 

Очевиден факт, что русские дети-эмигранты представляют особую категорию воспитанников, которые 

наравне с детьми, проживающими в России и охваченными заботой отечественной системы воспитания, 

так же должны и могут быть включены в процесс приобщения к фундаментальным национальным духов-

но-нравственным ценностям своей исторической Родины. Отчасти так и происходит через деятельность 

общественных организаций, объединяющих соотечественников, а также через деятельность дипломатиче-

ских миссий и школ, где ведется изучение русского языка. Но при всем при этом, находясь в чужой куль-

турной и ментальной среде, дети-эмигранты поневоле лишены возможности стать полноценными носите-

лями национального самосознания, идентичности. Многие зарубежные школы, в свою очередь, не имеют 

возможностей для трансляции родной культуры детей-эмигрантов в процессе воспитания. Противоречие 

между потребностями детей-эмигрантов в сохранении национального самосознания и существующими 

ограничениями в организации специфического воспитательного процесса обуславливает актуальность про-

блемы, решение которой во многом зависит от действий родителей-эмигрантов, а также от научно-

обоснованной деятельности со стороны педагогического сообщества. 

В выборе тактики организации духовно-нравственного, патриотического воспитания для детей-

эмигрантов, нацеленного на решение вышеприведенной проблемы, важным является понимание основопо-

лагающих принципов формирования национального самосознания. Так, процесс развития чувства нацио-

нальной идентичности личности вне зависимости от территориального нахождения ребенка, должен быть 

целенаправленным, целостным, непрерывным и комплексным. Реализация всех перечисленных принципов 

обеспечит успешность в построении комфортной для детей-эмигрантов воспитательной среды. 

Подготовка молодого человека к мотивированной и безвозмездной деятельности на благо Отечества, его 

социализация в контексте российской общественной культуры, развитие духовно-нравственных качеств 

личности, способной любить свою историческую Родину и испытывать генетическую связь с ней, быть го-

товой защищать ее интересы, сохранять и приумножать лучшие традиции – педагогическая задача для со-

циальных институтов – субъектов воспитания. Соответственно, достижение воспитательных целей стано-

вится возможным только в том случае, если при решении вопроса духовно-нравственного и мировоззрен-

ческого обогащения личности будут использованы ресурсы семьи, школы, сферы дополнительного образо-

вания, культуры, общественных и религиозных организаций – каждого из них в отдельности и всех – в со-

вокупности. 

Рассматривая поиск эффективных путей воспитания подрастающего поколения в русле приоритетных 

положений вышеназванных стратегий, имеет смысл раскрыть возможности научно-практического потен-

циала вуза, осуществляющего подготовку учителей как некого консолидирующего фактора социальных 

субъектов воспитания. Здесь в активизации педагогических ресурсов вуза наиболее перспективным можно 

выделить кластерный подход к организации воспитательного пространства, который позволяет создать 

университетский педагогический кластер. 

В педагогическом аспекте кластеризация (кластерный подход) рассматривается нами в русле идей 

Трушникова Д.Ю. как специально организованная культурно-образовательная система, которая представ-

ляется в виде иерархически выстроенной совокупности образовательных, культурных, научных, инноваци-

онных, технологических, социальных и иных единиц с существующими тесными связями между собой во-

круг единой цели [17]. Кластеризация воспитательного пространства классического университета, осу-

ществляющего подготовку будущих учителей, на наш взгляд, призвана расширить и углубить его внутрен-

ние (создание различных воспитательных площадок взаимодействия – «точек кипения») и внешние (нала-

живание партнерских отношений с социальными институтами – субъектами воспитания) возможности и 

связи. Это, в свою очередь, создаст все условия для развития эффективной воспитательной среды, в кото-

рой с одной стороны происходит формирование профессиональных компетенций у будущих педагогов в 

постоянно развивающейся вузовской системе воспитания, четко направленной на развитие личностных 

установок будущего педагога – патриота, способного переживать за судьбу Родины, осознавать проблемы 

сохранения национальных ориентиров у своих соотечественников, находящихся и за пределами страны, а с 

другой стороны, осуществляется непосредственно сам процесс воспитания юных соотечественников. 

Таким образом, университетский педагогический кластер может быть продуктивной педагогической 

воспитательной средой для приобщения проживающего за пределами России подрастающего поколения к 

национальным духовным ценностям, традициям, культуре, что, в свою очередь, приведет к формированию 
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у них национальной идентичности и патриотизма. Правильная управленческая работа в этом направлении, 

безусловно, окажет положительное влияние на становление личности молодого человека, что, является за-

логом безопасности конкретного человека, но и национальной безопасности нашей страны [13, 16]. 

Представим структуру университетского педагогического кластера, созданного на базе Шуйского фили-

ала ФГБОУ ВО «Ивановский государственный университет», одной из единиц которого является воспита-

тельная площадка для детей-эмигрантов. Функционирование и развитие воспитательного пространства вуза 

в рамках кластера обеспечивается, во-первых, партнерскими отношениями с внешними субъектами воспи-

тания (которые закреплены договорами о сотрудничестве в области духовно-патриотического воспитания), 

выстраивающимися во взаимосвязь: вуз – центр детского творчества (ЦДТ) – школа – детский сад (ДОУ) – 

детский дом – церковь; во-вторых, внутренними студенческими воспитательными площадками, в числе 

которых: культурно-просветительская студия «Единодушие: равные-равным», «Дети в университете: обу-

чая - обучаемся», «Культурное RUSло: дети русской эмиграции» (рис. 1). 

Взаимодействие между участниками кластера осуществляется как в очном, так и заочных форматах. Ак-

тивно используется телекоммуникационные технологи: платформы для осуществления видеоконференций 

ZOOM, официального сайта ШФ ИвГУ (http://sspu.ru), социальных сетей (Вконтакте, Одноклассники, Теле-

грамм). В рамках реализации принципа мультипликативности проекта организации кластерной воспита-

тельной среды разрабатывается Интернет-платформа, которая призвана повысить доступность взаимодей-

ствия между участниками кластерной системы. Это содействует развитию взаимодействия с детьми-

эмигрантами. 

 
Рис. 1. Университетский педагогический кластер: структура 

воспитательного пространства Шуйского филиала ИвГУ 
 

Деятельность нашего университетского педагогического кластера осуществляется в соответствии с пла-

ном работы, который включает в себя следующие направления: 

- научно-методическое (методические семинары, круглые стол, педагогические чтения и т.д.); 

- учебно-просветительское (беседы с интересными людьми, лекции, диспуты и др.); 

- проектное (конкурсы, проектная деятельность, волонтерское движение); 

- экскурсионное (учебно-познавательные экскурсии и паломничества). 

Для осуществления контроля над функционированием кластера и управления деятельностью сети взаи-

модействий создана рабочая группа из специалистов-партнеров. Особе место в ней занимают активные 

студенты вуза – будущие педагоги. В реализации плана участвуют все структурные элементы кластера. В 

данной статье мы представим работу площадки «Культурное RUSло: дети русской эмиграции» – целью ко-

торой является направление школьников в нужное русло социокультурных и духовных ценностей России. 

Деятельность площадки наиболее тесно связана с ключевой темой нашего исследования – вопросом фор-

мирования национальной идентичности у детей-эмигрантов. 

http://sspu.ru/
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В нашем исследовании вопросы, связанные с формированием национальной идентичности, мы рассмат-

риваем в разрезе патриотического воспитания. При этом нами делается акцент на тот факт, что правильная 

организация работы по патриотическому воспитанию полнее может служить эффективным педагогическим 

условием формирования национальной идентичности подрастающего поколения. В настоящее время име-

ется определенный дефицит в методическом обеспечении процесса формирования у детей-эмигрантов 

национального самосознания, гражданской и национальной идентичности, патриотизма, в том числе с ис-

пользованием ресурсов дистанционных телекоммуникационных технологий. При этом в отечественной пе-

дагогической науке содержатся теоретические предпосылки, которые могут быть опорой в создании усло-

вий для решения задач духовно-патриотического, социокультурного воспитания детей-эмигрантов с учетом 

национальных ценностей. 

В этом направлении большой интерес представляют труды в области исследования феномена воспита-

ния, которое ориентировано на развитие гражданских, патриотических качеств личности и мировоззренче-

ских позиций гражданина через призму философии воспитания личности ее социальной активности (Л.М. 

Архангельский, Л.П. Буева, А.В. Ивашенко и др.) [1, 3]. Значимость формирования патриотических ценно-

стей освещается и детально аргументируется в трудах Н.А. Григорьева, Ю.А. Маринкиной и Г.А. Самарец 

[5]. Не менее важным является рассмотрение работ Е.В. Бондаревской и Г.Н. Волкова, Н.Л. Селивановой, 

В.А. Сластенина, Г.Н. Филонова и др. [14], в которых производится исследование способов приобщения 

детей к национальной культуре, а также рассматриваются особенности организации помощи в этническом 

и национальном самоопределении личности через осознание себя частью национальной культуры. Анали-

зируя идеи «классиков» русской педагогики (Н.А. Добролюбова, В.Г. Белинского, Н.В. Ипполитова, С.А. 

Рачинского, К.Д. Ушинского, В.Г. Чернышевского, А.С. Макаренко, В.А. Сухомлинского, С.Т. Щацкого и 

др.), можно заключить, что зародившееся столетия назад стремление сохранить национальные традиции и 

передать их подрастающему поколению не утратило актуальности и в наши дни [18]. Не менее важным для 

нас является рассмотрение патриотического воспитания как фактора формирования национальной иден-

тичности (Г.Х. Ахметшина, А.Н. Вырщиков, А.Р. Мажитова, Д.В. Монастырский, Т.В. Шипаева и др.) [2, 4, 

10]. 

Представим конкретизацию некоторых дефиниций патриотического воспитания выше отмеченных уче-

ных в контексте формирования национальной идентичности у подрастающего поколения. В.А. Сластенин 

определяет патриотическое воспитание как целенаправленную и систематическую деятельность государ-

ственной власти по формированию чувства верности своему Отечеству и готовности защите интересов Ро-

дины. При это он четко противопоставляет его национализму и шовинизму [14]. К.Д. Ушинский особое 

значение предавал в процессе формирования любви к Родине изучению родного языка, географии и исто-

рии Отечества [18]. В. Даль предлагает перевести слово «патриот» («Patris», с греческого на русский язык 

«Родина») и трактует следующим образом: «Патриот – это любитель отечества, ревнитель о благе его, от-

чизнолюб» [6]. 

При отборе содержания формирования национальной идентичности у детей-эмигрантов, в разрезе пат-

риотического воспитания заслуживает внимание также трактовка понятия «патриотическое воспитание» 

А.Н. Вырщиковым, который дает широкий смысл патриотическому воспитанию, рассматривая его как при-

верженность личности к важнейшим духовным ценностям; заботу об интересах Отечества, гордость за ге-

роическое прошлое государства, культурный вклад страны в развитие мировой цивилизации [4]. Здесь сле-

дует отметить, что патриотизм всегда носит гуманистический характер, что подразумевает толерантность, 

поликультурность, уважительное отношение к культуре и традициям другого народа. В связи с этим патри-

отизм надо рассматривать в тесной свиязи с интернационализмом, что также особенно важно в процессе 

формирования целостной гармоничной личности детей-эмигрантов [9]. 

В процессе воспитания детей патриотизм постепенно может стать активной личной гражданской пози-

цией ребенка, которая будет проявляться в действиях на благо Родины, в эмоциональном отношении к ее 

духовно-культурным ценностям; стать фактором формирования национальной идентичности – чувства 

«нации как связного целого, представленного уникальными традициями, культурой и языком», осознания 

своей этнической и национальной принадлежности [8]. Поэтому целесообразно в современном российском 

образовательном пространстве особое внимание уделять вопросам оказания педагогической помощи семь-

ям-эмигрантам, чтобы, возвращаясь на Родину их дети не чувствовали себя иностранцами, также в услови-

ях глобализации не потеряли свою национальную идентичность – «лицо» нации. 

Рассмотрим анализ результатов проведенного нами педагогического эксперимента по вышеотмеченной 

проблеме. Для исследования была определена экспериментальная группа детей-эмигрантов. Выборку со-

ставили дети от 9 до 13 лет (младшие подростки). Всего – 27 учеников международной онлайн-школы 

«TutorOnline» г. Иваново, посещающие культурно-просветительские онлайн занятия, которые проводились 
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в рамках функционирования кластерной площадки «Культурное RUSло: дети русской эмиграции» Шуйско-

го филиала ИвГУ. 

Особенностью школьников является то, что, имея русские корни (оба родителя русские; один из родите-

лей – русский, другой – иностранец), они учатся в зарубежных школах, где обучение осуществляется на 

иностранном языке. Соответственно, ученики приобщаются к гражданско-патриотическим нормам и цен-

ностям того государства, в котором они проживают (Германия, Италия, Новая Зеландия, ОАЭ, Оман, США, 

Турция, Япония и пр.). 

Для исследования значимыми стали выявленные при опросе мнения родителей о том, что их дети явно 

испытывают дефицит в знаниях об истории родной страны, о национальных духовно-нравственных ценно-

стях, социокультурных событиях России. По утверждению родителей, негативные проявления воспита-

тельного характера усугубляются как факторами пандемии, так социально-политическими событиями в 

мире наших дней, когда дети-эмигранты находятся в изоляции, не могут посещать Родину [8, 11, 12, 13]. 

В процессе исследования нами определены критерии, позволяющие судить о сформированности нацио-

нальной идентичности у детей-эмигрантов: 

  когнитивные: знание ярких страниц исторических событий и культуры России; владение этически-

ми понятиями в рамках духовной культуры России. 

  ценностные: представление и осознанность патриотизма и национальных ценностей. 

  мотивационно-поведенческие: осознанное стремление и готовность проявлять патриотические ка-

чества личности - любовь к исторической Родине – России. 

В соответствии с критериями подобран комплекс диагностических методик, которые позволили опреде-

лить уровень сформированности национальной идентичности у детей-эмигрантов экспериментальной 

группы Нами использовались адаптированные к исследованию методики, включающие в себя опросники и 

тесты, позволяющие определить уровень знаний обучающихся по отечественной истории и культуре, 

сформированности нравственных понятий и сущности патриотизма, мотивационно-поведенческую пози-

цию детей в условиях выбора патриотического поведения в социуме (методики Л.С. Колмогорова, Л.М. 

Фридмана, Д.В. Григорьева). Анализ результатов констатирующего эксперимента показал, что, дети за-

труднялись давать правильные и точные ответы на тематические вопросы о Родине, о национальной само-

бытности России, о нравственных ориентирах, плохо представляли, как можно проявлять заботу и готов-

ность проявлять любовь к исторической Родине. Количество детей с низким уровнем знаний и сформиро-

ванности представлений о социокультурных ценностях и поведенческих качеств патриотического характе-

ра превышало количество респондентов со средним и высоким уровнями (табл. 1). 

В ходе формирующего этапа эксперимента, в соответствии с требованиями ФГОС ООО (2010 г.), Кон-

цепции духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России (2009 г.) и Стратегии 

развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года [19, 7, 15], нами была разработана 

просветительская онлайн-программа внеурочной деятельности «Причал Отчизны». Программа создана для 

школьников-эмигрантов и ее содержание отобрано на основе российской культурно-исторических матери-

алов и идей русских педагогов-классиков. Она включает в себя следующие тематические блоки: 1.Я – 

гражданин и патриот. 2. Основы отечественной духовной культуры – подвиги предков. 3. Культурное 

наследие России. 4. Русская православная культура. 5. Проектная деятельность: «Россия – моя история!». 

Содержание программы ориентировано на воспитание национального идеала – высоконравственного, 

ответственного и инициативного гражданина, укорененного в духовных и культурных традициях своего 

Отечества. Главная цель программы – формирование национальной идентичности у школьников-

эмигрантов путем приобщения к историко-культурным и духовным ценностям Отечества. 

Деятельность по реализации программы предусматривала решение следующих задач: 

1. Формирование представления у подростков о сущности понятия Родины, в основании которого 

лежит духовно-религиозная культура народа, ее традиции, обычаи и историческая память. 

2. Приобщение к знаниям родного языка, культурным и духовным традициям многонационального 

народа России.  

3. Формирование интереса обучающихся к взаимодействию со сверстниками и интересными людьми 

– проживающими в России. 

4. Воспитание ответственности за моральный выбор, последовательное формирование нравственных 

идеалов школьников, ориентация их на успешную социализацию. 

Программа реализовывалась в режиме онлайн, посредством организаций бесед, виртуальных уроков-

экскурсий, библиотечных занятий, архивных уроков и уроков исторического моделирования, встреч с ин-
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тересными людьми и дискуссий. Было проведено 30 занятий с использованием платформы ZOOM. Занятия 

в настоящее время продолжаются. 

По мере реализации цикла занятий было проведено исследование, позволившее сделать следующие вы-

воды: дети «низкого уровня» по всем результатам диагностических методик перешли в «средний уровень», 

из «среднего» – в «высокий». То есть наблюдалась положительная динамика в освоении новых знаний в 

области отечественной истории и культуры, а также сформированности национальной идентичности (табл. 

1). 

Таблица 1 

Результаты констатирующего и формирующего этапов эксперимента 

Критерии 

(показатели) 

национальной 

идентичности 

Констатирующий этап 

(до начала реализации программы) 

Формирующий этап 

(по мере реализации программы) 

Уровни (%) Уровни (%) 

I-низкий 
II-

средний 

III- 

высокий 

I- 

низкий 

II- 

средний 

III-

высокий 

Когнитивные 40 35 15 32 38 30 

Ценностные 43 35 22 40 36 24 

Мотивационно-

поведенческие 
48 40 12 41 42 17 

 

Сравнительный анализ результатов двух «срезов» подтвердили эффективность реализации культурно-

просветительской онлайн-программы «Причал Отчизны» в процессе деятельности университетского педа-

гогического кластера на базе Шуйского филиала ИвГУ. Школьники, дети эмигрантов, испытывающие де-

фицит в знаниях о родной земле, ее культурных ценностях и историческом наследии, расширили свой кру-

гозор, повысили показатели своей национальной идентичности. 

Опираясь на положительный опыт успешной организации духовно-патриотического воспитания, фор-

мирования традиционных национальных ценностных ориентиров у учащейся молодежи в рамках созданно-

го педагогического университетского кластера, можно сделать вывод о перспективности развития предло-

женной концепции взаимодействия с детьми-эмигрантами в рамках деятельности воспитательной площад-

ки «Культурное RUSло: дети русской эмиграции», модератором которой выступает студент вуза Шалова 

Д.А. В рамках деятельности площадки планируется расширение культурно-просветительской деятельности 

и дальнейшая адаптация ее для детей русских эмигрантов с помощью технологий дистанционной телеком-

муникации [8, 11, 12, 13], в том числе с использованием находящейся в разработке на данный момент спе-

циализированной Интернет-платформе кластера. Таким образом, деятельность университетского педагоги-

ческого кластера в данном направлении внесет свой скромный в клад в решение актуальной в современных 

геополитических условиях проблемы отчуждения русских детей-эмигрантов от родных культурно-

исторических корней, духовных генетических кодов, что в свою, очередь, должно привести к сближению 

их с Россией, ее историей и культурой. Результаты дальнейшего исследования в русле обозначенной про-

блемы будут отражены в следующих статьях авторов. 
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FORMATION OF NATIONAL IDENTITY AMONG RUSSIAN EMIGRANTS 

 

Abstract: the global political processes that have engulfed the world in recent years have exacerbated not only 

the problems of interethnic interaction, but also issues related to the preservation of national identity among people 

who, for various reasons, found themselves far beyond the borders of Russia. As never before, the problem of the 

formation of national identity among schoolchildren with Russian roots and living abroad is relevant today. The 

paper considers the experience of creating a university pedagogical cluster in the context of the practical implemen-

tation of the idea of integrating the educational potential of various social institutions - the subjects of education. 

The research goal of the authors of the article is to identify effective pedagogical conditions for introducing chil-

dren - emigrants to national cultural and spiritual and moral values, while contributing to the solution of the goals 

and objectives of the Strategies for the development of education and national security of the Russian Federation. 

The article presents an analysis of the results of experimental work on the formation of national identity among 

Russian emigrant schoolchildren in the process of implementing the program "The Origins of Fatherland Love", 

and also outlines ways to solve the problem within the framework of the activities of the university pedagogical 

cluster through the organization of pedagogical interaction with external subjects of education and the creation of 

internal educational sites and "boiling points", in including using remote telecommunication technologies.The prac-

tical significance of the above idea lies in the active involvement of future teachers in the process of pedagogical 

interaction and the formation of their educational competencies, the awareness of their professional teaching mis-

sion. 

Keywords: university pedagogical cluster, patriotic education, national identity 
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ВЛИЯНИЕ СРЕДЫ НА ОРГАНИЗАЦИЮ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА В  

УЧЕБНЫХ ЗАВЕДЕНИЯХ СРЕДНЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

Аннотация: данная статья посвящена проблеме профессионального воспитания студентов среднего 

профессионального образовательного учреждения, расположенного в сельской местности. Авторы рас-

сматривают особенности организации профессионального воспитания, ставят вопросы влияния среды на 

воспитательный процесс при формировании профессионально-значимых качеств специалистов для села. 

Среда создает питательное поле, которое является для личности и условием и средством воспитания. Рас-

крывается взаимодействие внутренней среды с внешней и их взаимовлияние на личность студента. Субъект 

(обучающийся) является частью среды, составляет со средой неразделимое целое. При разработке модели 

профессионального воспитания важно учитывать воспитательное пространство внутренней среды одной 

специальности и внутреннюю среду другой специальности и извлекать определенную пользу в воспита-

тельном процессе. При определении точек соприкосновения был использован метод опроса студентов раз-

ных специальностей и профессий, который помог выявить интересные формы сотрудничества при органи-

зации профессионального воспитания. Описана форма совместной деятельности – социальная практика с 

профессионально-ориентированным характером деятельности. 

Ключевые слова: профессиональное воспитание, внутренняя, внешняя среда, социальная практика 

 

Профессиональное воспитание молодого поколения, содействие его всестороннему развитию является 

одной из главных задач стратегического курса нашего государства.  Социально-экономические процессы в 

стране оказывают существенное влияние на требования к профессиональной подготовке обучающихся в 

системе среднего профессионального образования, в том числе к профессиональному воспитанию как при-

оритетному направлению в области профессионального образования. 

Подлинный профессионализм будущего специалиста означает не только овладение теми профессио-

нальными компетенциями, которые отражены в ФГОС СПО, но и многими личностными качествами.  Уча-

стие будущего специалиста во многих сферах общественной жизни, включая  экономику, политику, куль-

туру, образование, обусловливает как овладение прочными и обширными знаниями, так и формирование 

высокого уровня воспитанности, множество положительных личностных качеств, без которых невозможно 

представить современного специалиста. 

Процесс организации профессионального воспитания в учреждении СПО, расположенного в сельской 

местности, требует от педагогического коллектива слаженной и продуманной работы по указанному 

направлению.  Рассмотрим особенности организации профессионального воспитания обучающихся в про-

фессиональном образовательном учреждении Удмуртской Республики «Дебесский политехникум» (далее 

БПОУ УР «Дебёсский политехникум»). 

БПОУ УР «Дебёсский политехникум» является учебным заведением, которое расположено в одном из 

сельских поселений Удмуртской Республики. Политехникум – это одна из образовательных организаций 

Удмуртии, реализующая с 1931 года программы среднего профессионального образования. В 2007 году 

учреждение подверглось оптимизации, были объединены два уровня образования в одном образовательном 

учреждении: программа подготовки специалистов среднего звена и программа подготовки квалифициро-

ванных рабочих(служащих) кадров. С тех пор в политехникуме ведется обучение по нескольким специаль-

ностям: «Дошкольное образование», «Педагогика дополнительного образования», «Преподавание в 

начальных классах», «Изобразительное искусство и черчение», «Мастер общестроительных работ», «Трак-

торист-машинист сельскохозяйственного профиля». 

Важно отметить, что в БПОУ УР «Дебесский политехникум» большая часть студентов (примерно 86 % 

из состава обучающихся) – это обучающиеся из сельской местности. Особенностью обучающихся является 

их социально-психологическая закрытость. 

К специалисту каждой профессии предъявляются требования по наличию определенных профессио-

нально-значимых качеств. Восприятие дополнительных правил и специфических условий формирует соци-

ально-профессиональное понимание в области профессиональной деятельности. В процессе профессио-
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нального воспитания происходит подготовка студента в единстве с профессией выбранного профиля обу-

чения. 

Личность обучающегося развивается и формируется в условиях обучающей и воспитательной среды. 

Среда создает питательное поле, которое является для личности и условием, и средством воспитания. При 

формировании воспитательно-развивающей среды образовательной организации, расположенной в сель-

ском районе, исключительное место занимает внешняя среда. При взаимодействии двух сред (внешней и 

внутренней) происходит процесс их взаимовлияния и воздействия на личность. 

Образовательная среда создает определенное пространство возможностей, которые позволяют личности 

реализовать свои потребности. Сильнейшее воспитательное значение в профессиональном воспитании 

имеет образ жизни, характерный для той или иной среды. Формируя определенный образ жизни, мы неиз-

бежно оказываем формирующее воздействие на личность[1]. 

Формирование воспитательной среды – это сложный процесс, который включает в себя: выделение 

компонентов среды; организационное, содержательное и материальное насыщение данных компонентов; 

установление внутренних и внешних связей; создание условий для освоения возможностей среды ее субъ-

ектами. Субъект (обучающийся) среды является частью среды, составляет со средой неразделимое целое. 

Становясь субъектом среды, личность должна проявить инициативу и активность в ее освоении. Зани-

мая активную позицию в пространстве среды, личность способна изменить её таким образом, чтобы среда 

работала на удовлетворение его потребностей и формирование мотивации к профессиональному росту. 

Кроме этого, субъект способен обогащать среду, привнося новые идеи, содержание, формы деятельности, 

приумножая тем самым ее воспитательные возможности. 

Личность может проявлять и пассивное поведение, и агрессивное, не принимая условий и требований 

среды. В этом случае возможны деструктивные процессы, как в отношении личностного развития, так и в 

отношении среды. 

Процесс взаимодействия личности со средой очень важен, необходимо помочь личности установить 

продуктивные связи со средой, которые работали бы и на развитие личности, и на развитие среды. Для это-

го личность должна соотнести свои потребности с возможностями среды, принять условия и требования 

среды, адаптироваться в среде, погрузиться в содержание, освоить основные виды деятельности, присущие 

среде данного образовательного учреждения, и по возможности проявлять инициативу в плане обогащения 

среды новым содержанием и формами профессиональной деятельности. 

Педагогический коллектив БПОУ УР «Дебесский политехникум» с 2018-19 учебного года систематиче-

ски ведет работу по формированию высокого уровня  профессиональной воспитанности будущего молодо-

го специалиста. На данный процесс влияют быстроменяющиеся педагогические и производственные тех-

нологии. Они требуют от выпускника расширенных гибких навыков, способности быстрой профессиональ-

ной адаптации, иной профессиональной психологии, нового уровня профессионального воспитания. Про-

фессиональная воспитанность выпускников будет выступать как результат социального самоутверждения и 

самореализации. 

В настоящее время конкурентоспособность современного работника определяется его высокой профес-

сиональной культурой, профессиональным воспитанием, профессиональной компетентностью. 

Как уже отмечено выше, в политехникуме в 2007-2008 учебном году прошли большие реорганизацион-

ные мероприятия. Произошло объединение двух разных уровней подготовки кадров для региона - это педа-

гогов и рабочих в одном образовательном учреждении (политехникуме).  Актуальным стоял вопрос видо-

изменения процесса профессионального воспитания обучающихся в учебном заведении. Действующие 

программы и модель профессионального воспитания не могли дать результата, который необходим на эта-

пе подготовки высококвалифицированных и конкурентоспособных выпускников.  При выстраивании вос-

питательного процесса необходим стал учет не только особенностей возрастного этапа развития личности, 

но учет консолидации двух направлений подготовки в одном воспитательном пространстве. Во время орга-

низации профессионального воспитания целесообразно перевести студента от состояния обучающегося 

(иждивенца) к состоянию экономически и социально активной личности (кормильца). А как этого добить-

ся? Вопрос достаточно сложный. 

С целью консолидации двух направлений подготовки в одно воспитательное пространство необходимо 

внутреннюю среду одной специальности  очень плавно наложить на внутреннюю среду другой специаль-

ности и извлекать из этого определенную пользу в воспитательном процессе. Внешняя среда также должна 

быть расширена за счет связи с людьми разных профессий и организаций сельского района. (Педагогиче-

ские учреждения и сельскохозяйственные предприятия). 
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При разработке модели профессионального воспитания в образовательном учреждении важно учиты-

вать данную особенность, а значит найти точки соприкосновения в организации воспитательного процесса 

и будущих педагогов, и будущих строителей, и трактористов. В ходе исследования нами были определены 

данные точки соприкосновения, некоторые из которых представлены в табл. 1. 

Таблица 1 

Будущий педагог Точки соприкосновения при организации 

воспитательного процесса 

Будущий рабочий 

Любить свою педаго-

гическую 

профессию 

1. через взаимные встречи 

2. клубные занятия 

3. участие в профессиональных конкурсах 

4. демонстрация результатов своих дости-

жений 

5 дискуссии о профессиях 

Любить свою рабочую 

профессию 

Быть культурным пе-

дагогом 

1. лекции о культуре поведения 

2.взаимообучение по решению кейсов о 

культуре профессионала 

Быть культурным рабо-

чим  

Нравственно воспи-

танным педагогиче-

ским работником 

1. совместные трудовые дела на базе поли-

техникума  

2.волонтерская работа 

3. совместные патриотические мероприятия 

в стенах учебного учреждения и районного 

центра 

Нравственно воспитан-

ным работником в сель-

ском хозяйстве 

 

и т.д.   
 

При определении точек соприкосновения был использован метод опроса мнений 105 студентов старших 

курсов, который помог выявить наиболее интересные и полезные формы сотрудничества при организации 

профессионального воспитания между двумя группами обучающихся по разным специальностям педагоги-

ческого и сельскохозяйственного направления. 

В ходе опроса затронут вопрос: «Какие совместные формы работы по подготовке будущего специалиста 

вам хотелось бы провести в политехникуме?» Здесь мнения были самые разнообразные. Спортивно- оздо-

ровительные дела выбрали – 35% респондентов, культурно-массовые – 15%, исследовательские формы ра-

боты предложили 3% обучающихся, социальные – 10%, остальные 7% ничего не предложили. Полученные 

результаты, безусловно, актуализируют вопрос правильного выбора преподавателями форм и содержания 

внеурочной воспитательной работы с обучающимися. 

Сегодня одной из эффективных форм совместной деятельности будущих педагогов и квалифицирован-

ных рабочих может стать социальная практика. 

Социальные практики – это те ситуации, в которых человек приобретает социальный опыт, реализуя 

свои интересы и потребности [2]. Основная функция социальных практик, как определяет Н.Г. Григорьев, в 

том, что они представляют собой целесообразные действия индивидов по преобразованию социального 

мира и тем самым побуждают приспосабливаться к настоящему и будущему [2]. 

В общедоступной интернет-энциклопедии «Википедия» социальная практика определяется как «вид 

практики, в ходе которой конкретно-исторический субъект, используя общественные институты, организа-

ции и учреждения, воздействует на систему общественных отношений, изменяет общество и развивается 

сам» [3]. 

Авторы статьи под социальной практикой понимают общественно полезную, трудовую деятельность, 

направленную на приобретение профессионального мастерства студентов и их адаптации в трудовом кол-

лективе. Базовым компонентом в социальной практике выступает процесс социальных и профессиональ-

ных проб, обретение социального опыта молодым человеком. Благодаря социальной практике студенту 

предоставляется возможность выполнить реальные социальные действия, пережить все этапы своей дея-

тельности: от потребности что-то сделать, осознания мотива такой деятельности, формулирования цели и 

следующих действий по ее достижению. Немаловажная роль отводится эмоциональной составляющей от 

пережитого опыта. В среднем специальном учебном заведении, особенно расположенном в сельском насе-

ленном пункте, необходимо предоставлять возможность «искать себя», пробовать в различных формах 

профессиональной деятельности. 
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Для примера приведем работу по организации социальной практики в политехникуме. Практика состоит 

из трех этапов: 1. Экскурсии на производственные площадки. 2. Подготовка видеоинтервью. 3. Представ-

ление перед аудиторией возможности карьерного роста в выбранной специальности. 4. Рефлексия. 

«Видеоинтервью с производства» – это видеоинтервью с людьми, работающими по выбранной специ-

альности/профессии студента, снятое на производственной площадке. 

Цель практики: создание среды для формирования психологической готовности студента к профессио-

нальной мотивации к совершению трудовых операций и желанию совершенствовать свои профессиональ-

ные навыки. Данная социальная практика является способом привлечения студентов к самостоятельной 

деятельности в выбранной профессии. 

Рекомендации по проведению интервью: 

Ограничение по времени 3-6 минут, 6 максимум. 

Главное – без лишних слов. Без пауз, и т д. Снимать в тихом помещении без лишних звуков. Говорить 

четко и громко, чтобы было хорошо слышно. В кадре только респондент. По пояс. Чтобы хорошо было 

видно лицо. 

Вопросы для интервью: 

- Здравствуйте, представьтесь, пожалуйста? 

- Что значит, профессионально воспитанный человек? 

- Какая ваша должность в организации(компании)? 

- Какая у вас профессия? И почему вы выбрали эту профессию? 

- Как давно вы работаете в данной сфере? (только количество лет, месяцев и т.д.) 

- В выбранной профессии вы считаете себя успешным? (да, нет, почему) 

- За какие особенности вы бы могли порекомендовать данную профессию и почему? 

- Какие напутственные слова вы можете сказать тем, кто только начинает работать в этой профессии? 

Таким образом, для создания успешного процесса профессионального воспитания студентов СПО в 

учреждениях, расположенных в селе, необходимо создавать специальные условия, среди которых: профес-

сионально-ориентированный характер деятельности совместно со специалистами и работодателями вы-

бранной области деятельности, учет индивидуальных особенностей и интересов обучающихся, поиск ин-

терактивных форм и инструментов профессионального воспитания с учетом условий сельской среды. 
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Abstract: this article is devoted to the problem of professional education of students of a secondary vocational 

educational institution located in a rural area. The authors consider the features of the organization of professional 

education, raise questions of the influence of the environment on the educational process in the formation of pro-

fessionally significant qualities of specialists for the village. The environment creates a nourishing field, which is 

both a condition and a means of education for the individual. The interaction of the internal environment with the 

external one and their mutual influence on the student's personality is revealed. The subject (student) is a part of the 

environment, constitutes an inseparable whole with the environment. When developing a model of professional 

education, it is important to take into account the educational space of the internal environment of one specialty and 

the internal environment of another specialty and derive some benefit in the educational process. When identifying 

points of contact, the method of interviewing students of various specialties and professions was used, which 

helped to identify interesting forms of cooperation in the organization of professional education. The form of joint 

activity is described – social practice with a professionally oriented nature of activity. 
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БАЗОВЫЕ ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ МОДЕЛИ МЕЖКУЛЬТУРНОГО ОБУЧЕНИЯ 

 

Аннотация: в статье рассматривается современное исследование межкультурного обучения. В статье 

критически анализируются  рекомендуемые подходы и модели. Они характеризуются рассмотрением во-

просов культуры непосредственно и открыто в сравнительном межкультурном ключе. Межкультурное 

обучение рассматривается как глобальный форум для анализа вопросов, касающихся образования в плюра-

листических обществах, с упором на «управление культурным разнообразием» и включая такие вопросы, 

как мультикультурализм, многоязычие, межкультурная коммуникация, поддержание и поощрение прав че-

ловека, разрешение и предотвращение конфликтов, международное посредничество, миграция и проблемы 

трудовых мигрантов, культурные права коренных народов и права меньшинств, обучение беженцев, языко-

вая политика и вопрос культурной идентичности и формирующихся глобальных форм идентичности, осо-

бенно с молодежными культурами. 

Таким образом, межкультурное обучение имеет широкий и всеобъемлющий охват, который можно оха-

рактеризовать как инклюзивный и всеохватывающий, когда всем членам общества предлагается функцио-

нировать на «равном игровом поле», чтобы взаимодействовать друг с другом непредвзято. Сосредоточив 

внимание на общих чертах культур и уважении различий, можно добиться более глубокого осознания и 

понимания норм, поведения, отношений и взглядов собственной и других культур. Благодаря этому более 

глубокому пониманию различных культур можно научиться не только уважать и ценить другие культуры, 

но также учиться у них и использовать их для обогащения своих культурных традиций. 

Исследование расширяет споры о культурно-ориентированной педагогике, уделяя особое внимание 

подходам и моделям межкультурного обучения. 

Авторы рассматривают основные подходы и модели концептуализации межкультурного обучения, такие 

как поведенческий подход Рубена, европейские многомерные модели М. Байрама и К. Рисагера, модель 

развития межкультурной чувствительности Ж. Беннета, культурально-родовой подход и другие 

теоретические подходы к межкультурному взаимодействию. 

Ключевые слова: обучение, межкультурная компетенция, преподавание, подходы, модели, 

межкультурное обучение 

 

Вопрос межкультурного обучения является темой в различных работах многочисленных исследовате-

лей, которые утверждают, что обучение является способом общения и несет в себе культуру. Д. Браун [1] 

поддерживает эту идею, указывая, что обучение является частью культуры, а культура является частью 

обучение; они находятся внутри друг друга, и они не могут быть отделены друг от друга. С тех пор, как 

количество исследований межкультурного обучения расширились, подходы и модели к его описанию так-

же эволюционировали. Существуют различные модели, которые служат отправной точкой для планирова-

ния обучения. 

Межкультурное обучение подчеркивает реляционные цели взаимодействия, участия и общих ценностей 

[2]. Кроме того, межкультурная структура направлена на преобучение образовательного опыта для созда-

ния благоприятной среды для позитивной межкультурной трансформации. Межкультурный подход осно-

ван на создании условий для глубокого и значимого обмена, подчеркивая как знания, так и действия в 

межкультурных контактах. Кроме того, он стремится преодолеть кажущуюся ограниченность политики 

признания, подчеркивая необходимость нового этоса межкультурного взаимопонимания, активной граж-
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данской позиции и социальной активности. Создавая пространство для взаимодействия, межкультурная 

парадигма направлена на воспитание и развитие навыков и знаний, необходимых для взаимодействия и 

успешного участия в диалоге с разными людьми [3]. В образовательной среде это требует, чтобы высшие 

учебные заведения были пространством, в котором преподаватели и учащиеся критически и рефлексивно 

взаимодействовали с различными культурными нормами, ценностями и наследием. 

Межкультурное обучение рассматривается как глобальный форум для анализа вопросов, касающихся 

образования в плюралистических обществах, с упором на «управление культурным разнообразием» и 

включая такие вопросы, как мультикультурализм, многоязычие, межкультурная коммуникация, поддержа-

ние и поощрение прав человека, разрешение и предотвращение конфликтов, международное посредниче-

ство, миграция и проблемы трудовых мигрантов, культурные права коренных народов и права меньшинств, 

обучение беженцев, языковая политика и вопрос культурной идентичности и формирующихся глобальных 

форм идентичности, особенно с молодежными культурами. 

Таким образом, межкультурное обучение имеет широкий и всеобъемлющий охват, который можно оха-

рактеризовать как инклюзивный и всеохватывающий, когда всем членам общества предлагается функцио-

нировать на «равном игровом поле», чтобы взаимодействовать друг с другом непредвзято. Сосредоточив 

внимание на общих чертах культур и уважении различий, можно добиться более глубокого осознания и 

понимания норм, поведения, отношений и взглядов собственной и других культур. Благодаря этому более 

глубокому пониманию различных культур можно научиться не только уважать и ценить другие культуры, 

но также учиться у них и использовать их для обогащения своих культурных традиций. 

В 21 веке реализация успешных средств общения между представителями разных стран во многом зави-

сит от «чужих кодов», интересов и приспособления к ним. Сегодняшняя социокультурная ситуация ставит 

вопрос о том, как найти наилучшие возможности для стран быть вместе в постоянно растущем мире. Это 

процесс глобальной информации и глобализации общества, смена геополитического пространства, распад 

традиционных культурных связей, проблема консолидации и сохранения культурной идентичности и осно-

вы культурной ценности человека. Трансформация. Эти процессы вывели межкультурную коммуникацию 

на новый уровень. Углубляются межкультурные связи и происходит межкультурная коммуникация. Идеи 

сохранения и развития человеческой цивилизации все больше увязываются с необходимостью культурных 

связей. В то же время существуют глобальные различия между культурами, которые можно увидеть в их 

взаимодействии. Утверждение Э. Холла «Культура есть коммуникация» послужило источником вдохнове-

ния для разработки теории межкультурной коммуникации и показало, что слово «культура» является ос-

новным понятием межкультурной коммуникации. 

Межкультурная коммуникация и ее составляющие приобретают все большее практическое значение на 

сегодняшний день. Причиной этого является понимание человечеством конструктивной роли норм в ува-

жении иного образа жизни и обычаев, сохранении различных форм культурного наследия. Культурные раз-

личия людей определяются их конкретными историческими корнями, а мировая культурная система спо-

собствует возникновению сходств и различий. Это позволяет нам видеть разнообразие мира, узнавать и по-

нимать культурные особенности друг друга в глобальных сообществах. 

Существуют направления изучения, основанные на представлении о взаимосвязи языка и культуры, та-

кие как этнология, языковая культурология, языковая культурология. Как отмечает Г.Л. Стойка, в меж-

культурной коммуникации не менее важно рассматривать отношения между языком и культурой через 

междисциплинарные области, такие как психолингвистика, социолингвистика, этнопсихолингвистика, язык 

и социальная психология [4]. Все вышеперечисленные научные дисциплины направлены на изучение 

национальных особенностей одной языковой культуры. 

Рассмотрим поведенческий подход Рубена к межкультурному обучению, базирующемуся на межкуль-

турной  коммуникативной компетентности. Рубен сообщил о поведенческом подходе, чтобы связать раз-

рыв между знанием и действием, то есть между тем, что человек знает, будучи межкультурно компетентен, 

и тем, что человек на самом деле делает в ситуации межкультурного обучения. 

Обычно люди разбираются в межкультурных теориях эффективности, обладают мотивами и добросо-

вестно заботятся о том, чтобы соответствующим образом выполнять свою роль, но не могут показать это 

понимание в своем собственном поведении. 

По этим причинам Б.Д. Рубен рассуждал о том, что для понимания и оценки поведения необходимо 

применять «меры компетентности, отражающие способность проявлять концепции в его поведении боль-

ше, чем намерения, понимание, знание, отношения или желания» [3]. 

Байрам объяснил, что интеракционный фактор обучения – навыки открытия иинтер-действия – состоит 

из ряда коммуникативных форм, включая вербальные и невербальные способы и развитие дискурса, линг-

вистических и социолингвистических компетенций [5]. 
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Модель развития межкультурной чувствительности (DMIS) включает в себя шесть этапов, которые 

сгруппированы в три этноцентрических стадии (культура индивида является центральным мировоззрени-

ем) и три этно относительных этапа (культура индивида – это множество одинаково значимых мировоззре-

ний), а именно: 

1) на первой этноцентрической стадии – отрицание – человек отрицает различие или существование 

другой культуры путем поднятия психологических или физических барьеров в виде изоляции и отделения 

от других культур; 

2) на второй этноцентрической стадии – защита – индивид проходит фазу разворота, в ходе которой 

мировоззрение смещается от собственной культуры к другой и собственная культура подвергается униже-

нию; 

3) на третьей этноцентрической стадии, минимизации, человек принимает культурные различия на по-

верхности, хотя рассматривает все культуры как в основном сходные. 

Три стадии этнорелятивного развития приводят к приобретению более сложного мировоззрения, в кото-

ром культуры понимаются относительно друг друга, а действия понимаются как культурно расположен-

ные. 

4) На этапе принятия человек принимает и уважает культурные различия в отношении поведения и 

ценностей. 

5) На следующем, этнорелятивном этапе - адаптации - индивиды проявляют эмпатию и плюрализм. 

6) На последнем этапе - интеграции - индивидуалы включают и расширяют другие мировоззрения в 

свои собственные мировоззрения. 

Все вместе эти шесть этапов образуют континуум от наименее культурно компетентных до наиболее 

культурно компетентных и демонстрируют динамичный способ моделирования развития межкультурного 

обучения. 

В последнее десятилетие модель межкультурной чувствительности Беннетта «Developmen tal Model of 

Intercultural Sensitivity» послужила основой для некоторых инструментов оценки, которые касаются как 

коммерчески доступной кросс-культурной компетентности, так и межкультурной социальной близости и 

локально разработанных компетенций. Тем не менее, Бенетт прямо не обозначил роль коммуникации в раз-

витии межкультурной чувствительности, которую он назвал стратегией развития, особенно на этапах этно-

релятивных отношений [6]. 

Культурально-общий подход к межкультурному обучению - самые последние разработки в теории меж-

культурного обучения появились в исследованиях, которые приводят к новой модели межкультурного обу-

чения [1]. Авторы обсуждают, что предыдущие модели часто субъективны и ограничены культурами лю-

дей, участвующих в их концептуализации и оценке. Вместо того, чтобы навязывать факторы и измерения 

сверху вниз, они одобряют  подход снизу вверх, в котором темы и измерения раскрываются в интервью. 

Основываясь на семантическом анализе, было выделено десять уникальных измерений межкультурного 

обучения: неоднородность; трансмиссия; центрированность; наблюдательность; мотивация; чувствитель-

ность; уважение; относительность; инвестиции; уместность. 

Тем не менее, этот подход не привел к разработке широко применяемых методов оценки, он обещает 

восходящий и культурно-генетический подход для выявления определений и измерений межкультурной 

совместимости, которые могут быть применены в будущих инструментах оценки. 

Модель развития межкультурной чувствительности (DMIS) представляет рост межкультурной комму-

никации в обучении как процесс развития с шестью этапами, охватывающий движение от монокультурного 

мышления к межкультурному мышлению. Модель предполагает, что люди обычно движутся по траектории 

более глубокого понимания культурного сходства и различий, которая переходит от позиции рассмотрения 

различий через призму суждения к способности обсуждать сходства и различия без осуждения, при этом 

соответствующим образом адаптируя свое поведение к культурному контексту [7]. 

Модель DMIS вносит положительный вклад в понимание межкультурного развития, намечая типичную 

траекторию, по которой может идти рост в межкультурном пространстве, нормализуя путь развития меж-

культурного роста. 

Слабость DMIS заключается в том, что она может чрезмерно упростить процесс межкультурного разви-

тия, предполагая, что межкультурность всегда развивается линейным, поступательным образом. Это может 

привести к сосредоточению внимания на достижении «компетентности», а не на признании того, что меж-

культурность – это путешествие длиною в жизнь, которое включает в себя как успехи, так и неудачи. Как и 

многие другие модели межкультурного развития, она также помещает межкультурность внутри личности, а 

не в контекст отношений, в котором происходит взаимодействие. 
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С учетом этих ограничений модель DMIS обеспечивает в целом полезное описание пути к более эффек-

тивному межкультурному взаимодействию. Его ограничения можно устранить, установив его рядом с мо-

делями, которые более явно учитывают межличностные и пожизненные аспекты межкультурности. 

Модель культурного смирения, впервые предложенная Тервалоном и Мюрреем-Гарсия в 1998 году, пы-

тается сформулировать межкультурное развитие таким образом, чтобы признать присущие модели, осно-

ванные на компетентности, ограничения [2]. 

Культурное смирение делает акцент на личном развитии и росте таких качеств, как открытость другим и 

искреннее любопытство к их жизненному опыту. Данная модель также делает упор на саморефлексию, ос-

новополагающий аспект интеграции опыта таким образом, который ведет к подлинному личностному ро-

сту. Модель также сильна в своем представлении межкультурности как диалогического процесса, происхо-

дящего в контексте отношений [1]. В модели нет акцента на получении общих знаний о культурах. Куль-

турное смирение подчеркивает понимание, которое формируется в рамках подлинного межкультурного 

диалога с уникальными личностями. 

Еще одна сильная сторона модели культурного смирения заключается в признании реальности властных 

отношений и того, как они могут формировать межкультурное взаимодействие. Эти властные отношения 

могут быть сформированы социальным неравенством доминирующих и недоминирующих культур. В про-

фессиональном контексте они также формируются силой профессионала в межкультурном взаимодей-

ствии. В образовательном контексте культурное смирение требует изучения того, как наши роли педагога 

создают дисбаланс сил по отношению к ученикам, что влияет на характер межкультурных отношений. 

Учет этого дисбаланса власти является жизненно важным первым шагом на пути к равенству отношений. 

Наконец, культурное смирение признает, что межкультурность – это путешествие длиною в жизнь, без 

установленной конечной точки или окончательного достижения. 

Модель межкультурного развития как преобразующего обучения основывается на том, что процесс обу-

чения на протяжении всей жизни включает в себя критический диалог, который изменяет индивида таким 

образом, что позволяет ему включать новые смысловые схемы и, таким образом, думать и реагировать с 

расширенными рамками отсчета [4]. Благодаря этому процессу происходит участие в преобразующем обу-

чении. 

Преобразующее обучение часто мотивировано «дезориентирующими дилеммами», когда предыдущие 

практики становятся неэффективными [5]. Для многих педагогов внедрение практики межкультурного 

обучения создает дилеммы, когда они сталкиваются с контекстом, в котором ранее эффективные способы 

обучения больше не служат потребностям нынешних студентов. Признание этой дилеммы мотивирует 

процесс изменений, который начинается с критического диалога и размышлений над убеждениями и прак-

тиками. 

В рамках данной модели противопоставляет три типа отражения: отражение содержания, отражение 

процесса и отражение предпосылки [2]. При осмыслении содержания основное внимание уделяется самой 

проблеме и стратегиям, используемым для ее решения. Рефлексия процесса ставит вопрос о том, правильно 

ли выбраны и эффективны стратегии, используемые для решения проблемы. Рефлексия предпосылок отхо-

дит от мышления, направленного на решение проблем, и ставит под сомнение лежащие в основе ценности, 

убеждения и предположения. Предпосылка рефлексии обладает наибольшим потенциалом для трансфор-

мации. Развитие межкультурного обучения создает возможности для такого рода размышлений, поскольку 

исследуются источники собственных убеждений и предположений об обучении и начинают представляться 

другие возможности за пределами предыдущих рамок отсчета. 

Преобразующее обучение, которое лучше всего поддерживает межкультурное развитие, происходит в 

контексте поддерживающих отношений со сверстниками. Ряд исследователей отмечают, что «именно бла-

годаря доверительным отношениям люди могут задавать вопросы, открыто делиться информацией и дости-

гать взаимного и согласованного понимания» [1, 2]. Роль поддержки сверстников состоит в том, чтобы со-

здать условия, которые генерируют смелость, необходимую для того, чтобы бросить вызов предыдущим 

предположениям и перейти к способам мышления о мире. 

Преобразующее обучение достигается посредством критического диалога, в контексте постоянного 

личного размышления, в контексте поддерживающего обучающегося сообщества. 

Несмотря на то, что модели межкультурного обучения были теоретизированы, ни одна из них не приве-

ла к разработке системы оценки для оценки степеней или уровней межкультурного обучения. Тем не менее, 

эти модели предлагают дальнейшее понимание факторов, которые могут быть связаны с развитием учаще-

гося в рамках межкультурного обучения. 
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Подводя итог, можно сказать, что сложный характер межкультурного обучения привел к появлению ря-

да терминов, моделей и теорий, которые служат основой для различных подходов к его оценке. Некоторые 

модели фокусируются на коммуникативном характере межкультурного взаимодействия, когда другие под-

черкивают адаптацию и развитие человека, в то время как он взаимодействует с новыми культурами, дру-

гие подчеркивают эмпатическое и толерантное отношение к другой культуре. 
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BASIC THEORETICAL MODELS OF INTERCULTURAL LEARNING 

 

Abstract: the article discusses the modern study of intercultural learning. The article critically analyzes the rec-

ommended approaches and models. They are characterized by the consideration of cultural issues directly and 

openly in a comparative intercultural way. Intercultural learning is seen as a global forum for the analysis of issues 

related to education in pluralistic societies, with an emphasis on the "management of cultural diversity" and includ-

ing issues such as multiculturalism, multilingualism, intercultural communication, the maintenance and promotion 

of human rights, conflict resolution and prevention, international mediation, migration and migrant workers, cultur-

al rights of indigenous peoples peoples and minority rights, refugee education, language policy and the issue of cul-

tural identity and emerging global forms of identity, especially with youth cultures. 

Thus, intercultural learning has a broad and comprehensive scope, which can be described as inclusive and in-

clusive, when all members of society are invited to function on a "level playing field" in order to interact with each 

other in an unbiased manner. By focusing on the common features of cultures and respecting differences, one can 

achieve a deeper awareness and understanding of the norms, behaviors, attitudes and views of one's own and other 

cultures. Thanks to this deeper understanding of different cultures, one can learn not only to respect and appreciate 

other cultures, but also to learn from them and use them to enrich one's cultural traditions. 

The study expands the debate about culturally-oriented pedagogy, paying special attention to approaches and 

models of intercultural learning. 

The authors consider the main approaches and models of conceptualization of intercultural learning, such as the 

behavioral approach of Ruben, the European multidimensional models of M. Bayram and K. Risagera, a model for 

the development of intercultural sensitivity J. Bennett, cultural-generic approach and other theoretical approaches 

to intercultural interaction. 

Keywords: study; intercultural competence; teaching; approaches; models; intercultural learning 
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РАЗРАБОТКА ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ПРОГРАММЫ ПО ИНОСТРАННОМУ ЯЗЫКУ В НЕЯЗЫКОВОЙ МАГИСТРАТУРЕ  

ПО НАПРАВЛЕНИЮ «ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ» 

 

Аннотация: в статье рассматриваются вопросы организационно-методического обеспечения процесса 

обучения иностранному языку в неязыковой магистратуре по направлению «Педагогическое образование». 

Универсальные компетенции по данной программе ориентированы на способность применять современные 

коммуникативные технологии на иностранном языке для академического и профессионального взаимодей-

ствия в области образования и науки. При этом в учебных планах на самостоятельную работу магистрантов 

очной формы обучения отводится значительно большее количество времени по сравнению с аудиторной. В 

данных условиях преподаватель вынужден искать эффективные способы организации занятий и наполне-

ния их актуальным содержанием и адекватным целям методическим сопровождением с целью формирова-

ния необходимых компетенций. Решение проблемы автор видит в использовании возможностей обучаю-

щей среды Moodle для организации самостоятельной работы магистранта через создание онлайн компонен-

тов для сопровождения учебных курсов дисциплин языкового цикла. Однако, прежде чем создать элек-

тронный образовательный контент, необходимо подготовить обучающие материалы, соответствующие це-

лям и задачам дисциплины, а также разработать методический аппарат с последующим представлением его 

в виде элементов курса. Для этой цели автор ставит своей целью разработку методического обеспечения по 

иностранному языку с акцентом на самостоятельную работу магистранта и последующем размещением 

материалов в электронном курсе дисциплины «Иностранный язык в профессиональной коммуникации» 

(педагогическое образование) в системе управления обучением Moodle. В статье представлен опыт по раз-

работке учебного пособия по аудированию с использованием видеоматериалов для магистрантов данного 

направления. Материалы пособия рекомендуются к самостоятельному использованию магистрантом как 

составная часть домашней подготовки, в том числе в виде электронных компонентов курса в LMS Moodle. 

Ключевые слова: неязыковая магистратура, педагогическое образование, иностранный язык в профес-

сиональной коммуникации, организационно-методическое обеспечение, система управления обучением 

Moodle, учебное пособие для самостоятельной работы, аудирование 

 

Целью Основной профессиональной образовательной программы высшего образования по направлению 

подготовки 44.04.01 Педагогическое образование, профиль «Высшее образование: физика, математика, ин-

форматика» является подготовка преподавателей профессионального образования, способных к саморазви-

тию, самосовершенствованию, самореализации; обладающих универсальными, общепрофессиональными и 

профессиональными компетенциями в соответствии с ФГОС ВО по направлению 44.04.01 Педагогическое 

образование и потребностями рынка труда в преподавателях физики и математики в учреждениях образо-

вания Омской области [1]. Профессиональные компетенции ориентированы на педагогическую и научно-

исследовательскую деятельность в области профессионального образования по направлениям физи-

ки/математики/информатики. 

Согласно учебному плану дисциплина «Иностранный язык в профессиональной коммуникации» изуча-

ется на 1 курсе, общая трудоемкость - 3 зачетных единицы, 108 часов (12 ак.часов – ауд. и 96 ак.часов са-

мостоятельной работы для заочной формы обучения; 16 ак.часов – ауд. и 92 ак.часа самостоятельной рабо-

ты для очной формы обучения). Целью дисциплины является формирование универсальной компетенции 

УК-4: способность применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых) 

языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия. Как при очной, так и при заочной 

форме обучения мы видим неравномерное соотношение видов работ – наблюдается крайне ограниченное 

число часов, отведенных на аудиторную работу и преобладание самостоятельной работы обучающихся. 

При этом отдельные виды речевой деятельности, умения и навыки, лежащие в основе иноязычной комму-

никативной компетенции, требуют повышенного внимания и усилий, прилагаемых участниками образова-

тельного процесса. В данных условиях преподаватель вынужден искать эффективные способы организации 

занятий и наполнения их актуальным содержанием и адекватным целям методическим сопровождением с 

целью формирования необходимых компетенций, указанных в образовательной программе по данному 

направлению. 

Исследователям давно известно, что эффект от самостоятельной работы возрастает при применении ин-

формационно-коммуникационных технологий, которые «…обеспечивают организационно-педагогические 
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условия для реализации СРС в технологиях e-learning» [6, с. 57], поэтому мы обратились к возможностям 

обучающей среды Moodle (LMS Moodle), предоставляющей возможность самостоятельной работы в Элек-

тронной образовательной среде (ЭОС) вуза в рамках современной образовательной технологии смешанного 

обучения. При этом в ЭОС размещаются электронные учебно-методические комплексы (ЭУМК) и онлайн 

компоненты для сопровождения учебных курсов дисциплин языкового цикла. Информация о реализации 

дисциплины, в том числе посредством электронного обучения, указывается в числе электронных ресурсов 

в соответствующем разделе рабочей программы дисциплины. 

Основным инструментом для создания ЭУМК является система управления обучением Moodle (LMS 

Moodle), доступ к которой есть в ЭОС вуза. Для эффективной реализации изучения дисциплины в системе 

смешанного обучения необходимо, в первую очередь, разработать методическое обеспечение программы 

обучения. При смешанном обучении под методическим обеспечением подразумеваются учебно-

методические материалы и их компьютерная поддержка, созданная на основе современных информацион-

ных и коммуникационных технологий [5]. Следовательно, прежде чем создать электронный образователь-

ный контент, необходимо подготовить обучающие материалы, соответствующие целям и задачам дисци-

плины, а также разработать методический аппарат с последующим представлением его в виде элементов 

курса. 

Таким образом, специфика программы, ограниченное количество часов, отведенных на аудиторную ра-

боту, и требования к формированию указанных компетенций обусловили необходимость разработки мето-

дического обеспечения по иностранному языку с акцентом на самостоятельную работу магистранта и по-

следующем размещением материалов в электронном курсе дисциплины «Иностранный язык в профессио-

нальной коммуникации» (педагогическое образование) в системе управления обучением Moodle. 

Согласимся с тем, что «успешность результатов самостоятельной работы зависит от того, насколько ма-

гистранты снабжены необходимым арсеналом средств, обеспечивающих им творческую динамику», к ко-

торым исследователи, в том числе, относят учебный комплекс, компонентом которого является учебный 

фильм и электронное пособие по работе с ним [3, с.98]. Для решения поставленных задач нами было разра-

ботано учебное пособие по развитию навыков аудирования с использованием видеоматериалов [4]. Ауди-

рование относится к рецептивным видам речевой деятельности, а вместе с говорением образует устную 

речь. В практическом курсе иностранного языка аудирование является целью и средством обучения. Явля-

ясь целью обучения, аудирование обеспечивает возможность понимать на слух звучащую речь разного со-

держания и уровня сложности, обеспечивая тем самым достижения практической, общеобразовательной и 

воспитательной целей обучения. В качестве средства обучения аудирование во взаимодействии с другими 

видами речевой деятельности обеспечивает формирование знаний, речевых навыков и умений, поддержи-

вает и сохраняет достигнутый уровень владения иностранным языком на всех этапах обучения. С точки 

зрения методической науки, формирование навыков аудирования является наиболее сложным и пролонги-

рованным во времени аспектом. В силу трудоемкости формируемых навыков и их важности в формирова-

нии иноязычной коммуникативной компетенции, в целом, и недостаточным разнообразием учебно-

методических материалов, отвечающим требованиям образовательной программы, нами было уделено 

внимание развитию именно данного вида речевой деятельности. 

Пособие разрабатывалось в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандар-

том высшего образования по направлениям магистратуры и программой учебной дисциплины «Иностран-

ный язык в профессиональной коммуникации» [2]. Принимая во внимание тот факт, что областью профес-

сиональной деятельности выпускника программы является образование и наука, то тематическое содержа-

ние в рабочей программе дисциплины преимущественно ориентировано на вопросы, связанные с вышеука-

занными областями знаний и направлениями подготовки магистранта. Соответственно, отбор и содержание 

методических материалов пособия и его компонентов должны отвечать данным требованиям, что и было 

учтено в пособии. 

Материалы пособия представляют собой разработки занятий по видеоаудированию, тематически свя-

занные с основным курсом и посвященные теме высшего образования Так, например, содержание пред-

ставлено следующими темами: Meet the UK's Top 10 Universities 2019, Visit the University of Oxford, What Is 

College?: Exploring What's Possible After High School, Explaining University Terms, Where will Postgraduate 

Study Lead You?, Four Important Steps to Take When Applying for Scholarships, How is Online Learning 

Changing Higher Education? и другие. Выбор в пользу видеоматериалов для учебного пособия был сделан в 

силу того, что «динамические средства наглядности обеспечивают достоверность зрительного ряда, пока-

зывающего развитие событий в движении, создают наилучшие условия для понимания информации, до-

полняют содержание звучащего текста и повышают мотивацию обучения» [7, с. 186]. Кроме того, они по-

гружают обучающегося в иноязычную среду [7, с. 205], что особенно важно, находясь вне естественной 
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языковой среды. Основными факторами при отборе аутентичных видеоматериалов к пособию являлись их 

информативно-содержательная сторона, качество и продолжительность видеоматериала, а также цель их 

использования в учебном процессе. 

Материалы пособия рекомендуются к самостоятельному использованию магистрантом, возможно, как 

составная часть домашней подготовки, что обуславливает структуру пособия и его разделов (наличие клю-

ча, скриптов, инструкций по самостоятельной работе с видеоматериалами, справочного материала и т.д.). В 

случае использования пособия в курсах обучающих сред, то видеоматериалы интегрируются непосред-

ственно в курс, а ответы на задания подлежат автоматизированной проверке, реже вручную (для творче-

ский заданий), тем самым оптимизируя деятельность преподавателя с одной стороны, и формируя необхо-

димые навыки у магистрантов, с другой. 

В первом разделе (THE STRATEGIES TOP STUDENTS USE FOR SUCCESSFUL STUDYING) описаны эф-

фективные стратегии необходимые студенту для самостоятельной работы над пособием, отдельными зада-

ниями пособия, а также для успешной учебы в целом и рекомендуются к изучению перед началом работы 

над уроками второго раздела. 

Каждый урок второго раздела (Section II. LISTENING DEVELOPMENT 1) 

имеет четкую структуру и состоит из трех частей (Before watching, While watching, After watching). В 

первой части (Before watching) осуществляется речевая подготовка к дальнейшей работе с видеоматериа-

лами. Задача данного этапа - создание и введение магистрантов в атмосферу иноязычного общения по 

теме аудирования, актуализация раннее усвоенных лексико-грамматических конструкций, активизация 

речемыслительной деятельности магистранта. 

Во второй части (While watching) представлен лексический комментарий, направленный на снятие 

языковых трудностей, содержащихся в видеоматериале, а также приведены примеры их использования в 

различных контекстах. Каждая разработка содержит социокультурный комментарий к видеоматериалу, 

касающийся его темы, сюжета, и т.д. На данном этапе осуществляется просмотр видеоматериала с установ-

кой на понимание его общего и детального содержания. 

Целью третьей части (After watching) является выход в другие виды речевой деятельности, реализация 

новой речевой ситуации на основе полученной информации с использованием нового языкового матери-

ала. На данном этапе повышается уровень трудности мыслительных процессов и самостоятельности ма-

гистранта. Материалы урока трансформируются (переносятся) на личность магистранта, где он создает 

собственные высказывания с опорой на речевой образец. 

В каждом уроке представлен справочный материал по рассматриваемой проблеме (Academic Guide) для 

углубления знаний магистрантов по теме высшего образования в стране изучаемого языка, а также расши-

рения страноведческих знаний. 

В третьем разделе (Section III. LISTENING DEVELOPMENT 2) представлены упражнения (Gap-Filling 

Exercises) дополняющие и углубляющие работу над видеосюжетами основного раздела (LISTENING 

DEVELOPMENT 1) на уровне ключевых слов. 

В пособии уделено внимание важным академическим навыкам таким как конспектирование и поиск 

информации, формулирование своих мыслей и рассуждение, выступление с презентацией и т.д., что мо-

жет быть эффективно применено при использовании преподавателем смешанной технологии обучения. 

Пособие носит коммуникативный характер, реализующийся через определенную структуру урока и систе-

му заданий, обеспечивающих взаимосвязанное обучение видам речевой деятельности. 

Пособие содержит приложение (APPENDIX), в котором представлены ключи (Answer Key) к упражне-

ниям третьего раздела, тексты видеозаписей (Listening Scripts), которые на конечном этапе могут быть ис-

пользованы как вербальные опоры, а также ссылки на видеоролики (Sources of Listening Material) для непо-

средственного использования студентами при работе над пособием. 

Использование разнообразного интерактивного содержания обучения видеоматериалов (документаль-

ный фильм, лекция, анимация, анонс и так далее), а также неограниченный доступ к ним, поддерживает 

интерес к формированию навыка, а методически правильно организованное занятие формирует необходи-

мый стереотип работы, что очень важно при самостоятельной работе обучающегося. Самостоятельная ра-

бота с видеоматериалами позволяет магистрантам преодолеть психологические барьеры, улучшить навыки 

произношения и аудирования, расширить профессиональный кругозор, а преподавателю решить целый ряд 

проблем, связанных с формированием иноязычной коммуникативной компетенцией магистранта педагоги-

ческого направления. 



Педагогическое образование   2022. Том 3. №11 
  

 

130 

Таким образом, разработка методического обеспечения с акцентом на самостоятельную работу, ориен-

тированную на формирование иноязычной коммуникативной компетенции в профессиональной сфере, в 

сочетании с активным использованием информационно-коммуникационных технологий может стать опти-

мальной моделью организации занятий в магистратуре по иностранному языку. 
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DESIGNING THE ORGANIZATIONAL AND METHODOLOGICAL SUPPORT IN  

ESP FOR NON-LINGUISTIC MASTER STUDENTS IN TEACHER EDUCATION 

 

Abstract: the article deals with the features of the organizational and instructional problems of foreign language 

teaching in the non-linguistic master’s degree course in teacher education. Universal competencies in this program 

are focused on the ability to apply modern communication technologies in a foreign language for academic and 

professional interaction in the field of education and science. At the same time, in the curricula, much more time is 

allocated for independent work of full-time master students compared to classroom work. Under these conditions, 

the instructor has to look for effective ways to organize classes and fill them with relevant content and methodolog-

ical support adequate to the goals in order to form the necessary competencies. The author sees the solution to the 

problem in using the capabilities of the Moodle learning environment to organize the independent work of a master 

student through the creation of online components to accompany the training courses of the language disciplines. 

However, before creating electronic educational content, it is necessary to prepare training materials that corre-

spond to the goals and objectives of the discipline, as well as to develop a methodological apparatus with its subse-

quent presentation in the form of course elements. For this purpose, the author aims to develop methodological 

support in a foreign language with an emphasis on the independent work of a master student and the subsequent 

placement of materials in the electronic course of the discipline "Foreign Language in Professional Communica-

tion" (Teacher education) in the Moodle learning management system. The article presents the experience in de-

signing a handbook on listening using video materials for postgraduates in this area. The materials of the handbook 

are recommended for independent use by the master student as an integral part of home training, including in the 

form of electronic components of the course in LMS Moodle. 

Keywords: non-linguistic master’s degree course in teaching, teacher education, ESP, organizational and meth-

odological support, LMS Moodle, handbook for independent work, listening 
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РЕЗУЛЬТАТЫ КОНСТАТИРУЮЩИХ ЭКСПЕРИМЕНТАЛЬНЫХ ИССЛЕДОВАНИЙ 

ФОРМИРОВАНИЯ УЧЕБНО-ПОЗНАВАТЕЛЬНОЙ АКТИВНОСТИ СТУДЕНТОВ 
 

Аннотация: в статье установлено, что в России, в условиях глобальных санкций, закрытости высоких 

технологий требуются изменения и усовершенствование в формировании активности учебно-

воспитательного процесса в Вузах. 

На первом этапе был проведен констатирующий эксперимент, к которому было привлечено 285 студентов 

и 11 преподавателей филиала Тюменского индустриального универитета в г. Нижневартовск; 77 студентов и 6 

преподавателей Нижневартовского политехнического колледжа. Изучение процесса активизации обучения в 

вузе, позволило выявить основные недостатки в формировании активности студентов в овладении будущей 

профессией. 

Благодаря вербальной методике выявлены субъективные и объективные причины низкой активности сту-

дентов в овладении знаниями: неуверенность в собственных силах, страх перед возможностью быть отчислен-

ным из учебного заведения; сомнение в собственных познавательных способностях, умениях и компетенциях; 

неуверенность в необходимости профессиональных знаний, отсутствие профессиональных перспектив; не-

умение рационально и систематически работать; неадекватность самооценки; низкий уровень знаний студен-

тов, поступающих в технический вуз; неумение преподавателей определять  объективные и субъективные поз-

навательные трудности изучаемых объектов; отсутствие систематического контроля за учебно-познавательной 

деятельностью и низкий уровень его объективности, недостаточное мастерство преподавателей в мобилизации 

студентов на продуктивную учебную работу. 

Ключевые слова: студенческая группа, констатирующий эксперимент, формирования учебно-

познавательной активности 

 

В условиях реформирования нефтегазового сектора экономики страны резко вырос спрос на специали-

стов, которые способны активно влиять на социально-экономические процессы, принимать конструктив-

ные решения, проявлять добросовестность и компетентность в сложных ситуациях импортозамещения и 

перестройки производства в условиях санкций. Требования к современному специалисту детерминируют 

изменения в организации учебно-воспитательного процесса в высших технических заведениях образова-

ния, его усовершенствование, модернизацию. И, в первую очередь, это связано с решением проблемы фор-

мирования учебно-познавательной активности как черты личности, поскольку именно это свойство стиму-

лирует воспитание самостоятельности, инициативы, интересов, добросовестности, волевых качеств  сту-

дентов. 

Для проверки предположения о том, что  сегодняшняя технология подготовки будущих специалистов 

нефтяников недостаточно способствует формированию их учебно-познавательной активности, в 2017-

2021гг. были проведены констатирующие (диагностические) экспериментальные исследования. 

До экспериментов было привлечено 285 студентов и 11 преподавателя филиала Тюменского индустри-

ального университета в г. Нижневартовске и 99 студентов и 6 преподавателей Нижневартовского политех-

нического колледжа. 

Одним из существенных факторов и, в то же время, важным показателем формирования учебно-

познавательной активности является отношение студентов к учебе, добросовестность в исполнении учеб-

ных заданий, их направленность на будущую профессиональную деятельность. Чтобы изучить позиции 

студентов был проведен анонимный опрос, который предусматривал ранжировку респондентами факторов 

мотивации овладения инженерно-технической профессией. 

При планировании исследования, качество каждого вопроса анкеты  оценивалось автором по таким при-

знакам [2]: 

- являются ли все мотивы понятными? Нет ли в их оформлении сложных сроков? 

- поняла ли респондентам методика ранжировки? 

- нет ли угрозы утомить опрашиваемых, если снизить монотонность работы? 

- не предъявляют ли вопросы непосильных требований к памяти респондентов? 

- нет ли угрозы получить стереотипные ответы? 

- не задевают ли вопросы самолюбия респондентов, другие стороны его жизни? 

Учитывались еще и  требования к опросу как анонимность; создание и поддержка мотивации в опраши-

ваемых в течение всего исследования; отсутствие влияния последовательности вопросов и др. 
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Проанализируем результаты ранжировки мотивов учебы студентами университета и колледжа. Веду-

щими стимулами студентов университета в активном овладении будущей профессией являются мотивы 

"Будущая специальность позволит обеспечить семью, удовлетворит мои материальные потребности" н 

"Учусь, чтобы в будущем быть активным участником новейших технологических процессов в нефтянке и 

сделать вклад в повышение благосостояния России". На третьем месте мотив, связанный с профессиональ-

ной ориентацией бакалавров нефтегазового дела: "До учебы побуждает любовь к технике, имею техниче-

ские способности". Контрольный мотив "К овладению знаниями побуждает творческий характер будущей 

работы, возможность заниматься изобретательством, рационализатором " занял 4-то место в ранжировании. 

Это подтверждает объективность полученных нами результатов. Лишь 6 и 7 место в системе ранжирования 

заняли мотивы, непосредственно связанные с учебным процессом – "Побуждает к учебе сам учебный про-

цесс, интересно овладеть знаниями, познавать новые факты, явления, процессы" и "Общение с педагогами, 

вызывает интерес к учебе". Этот факт настроил нас на исследование эффективности форм и методов обу-

чения в формировании активности студентов, на результатах которого остановимся в дальнейшем. 

Следует указать, что мотивация обучения студентов колледжа оказалась несколько другой. Социально 

значимый мотив – "Учусь, чтобы в будущем быть активным участником новейших технологических про-

цессов в нефтянке и сделать вклад в повышение благосостояния России" студенты поставили на первое ме-

сто. На втором месте мотив: " К овладению знаниями побуждает творческий характер будущей работы, 

возможность заниматься изобретательством, рационализатором". Студенты не учатся "Ради образования, 

чтобы утвердиться в глазах друзей, знакомых". Утилитарный мотив, связанный с материальным благосо-

стоянием, они поставили на шестое место, тогда как студенты университета – на первое. По нашему мне-

нию, отмеченная мотивация обучения студентов колледжа детерминирована эффективностью профориен-

тационной работы, эффективным проведением производственно-технологических практик и преддиплом-

ных практик. 

На следующем этапе исследования факторов активизации обучения был проведен опрос студентов 

направления нефтегазовое дело (100 лиц). Нас интересовало мнение респондентов относительно их актив-

ности на лекциях, семинарских, лабораторных занятиях, при выполнении курсового проектирования и те 

трудности, которые мешают им продуктивно овладевать профессией. 

Респонденты указали, что для 94,1% материалы на лекциях излагаются понятно; 69,5% ведут конспект 

лекций; лишь 21,6% студентов дополнительно к лекции прорабатывают литературу, интернет источники. 

43,2% студентов на практических занятиях в достаточной мере закрепляют знания, полученные на лекциях; 

всегда с удовольствием и интересом посещают практические занятия 43,2%. Лишь 46,2% студентов на 

практических занятиях успевают все понять и записать. 

Лабораторные занятия заинтересовывают 35,6% студентов. Методами экспериментальных исследований 

на этих занятиях овладели только 22,4%; 53,2% опрошенных считают, что лабораторные занятия способ-

ствовали закреплению знаний курса, формированию умений и навыков. Оказалось, что только 16,4% сту-

дентов добросовестно готовились к выполнению лабораторных работ. 

Важно было получить информацию о роли курсового проектирования в формировании активности сту-

дентов. Перед студентами, которые выполняют курсовые работы и проекты, появляются задания, связан-

ные с углублением научной подготовки, обобщением знаний и овладением современной методикой науч-

ных исследований. 

Респонденты отметили, что для 84,8% из них курсовое проектирование из инженерно-технических 

предметов способствовало закреплению и углублению знаний; 85,4% считают, что овладели умениями и 

навыками конструирования деталей и узлов машин или технологических процессов; 80,7% накопили опыт 

выполнения технических расчетов и научились пользоваться литературой, интернет источниками и спра-

вочниками. Но лишь 49,7% студентов отметили, что при этом они имели возможность проявить инициати-

ву, принять самостоятельное решение. 

Обобщая результаты приведенных исследований, можно сделать такие выводы: 

 современная организация учебного процесса недостаточно способствует формированию познава-

тельных потребностей, мотивов и целей обучения студентов; 

 лекции, семинарские, лабораторно-практические занятия по большей части проходят на принципах 

репродуктивной деятельности в ориентации на заучивание и воссоздание учебного материала теми, кто 

учится; 

 выполнение курсовых работ, проектов студентами характеризуется низким уровнем проблемы; 

 овладение студентами будущей профессией недостаточно мотивировано. 
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Проведенные исследования позволили констатировать, что в современной системе подготовки бакалав-

ров учеба по большей части ориентированна на репродуктивную, воспроизводительную активность сту-

дентов. 

Анкетный опрос студентов показал, что существуют объективные и субъективные причины их низкой 

активности в овладении знаниями. Трудности, на которые указывают студенты, можно разделить на две 

группы. К первой группе респонденты относят трудности субъективного характера: 

 неуверенность в собственных силах, страх перед возможностью быть отчисленным из учебного за-

ведения; 

  сомнения в собственных познавательных способностях и умениях; 

  неуверенность в необходимости профессиональных компетенций, отсутствие профессиональных 

перспектив; 

  отсутствие необходимых учебно-познавательных умений; 

  неумение рационально и систематически работать; 

  неадекватность самооценки;   

  низкий уровень знаний студентов, которые поступают в высшее учебное заведение. 

К объективным трудностям низкой активности студенты отнесли: 

 рост объема учебного материала; 

  многопредметность учебного процесса; 

  неумение преподавателей определять объективные и субъективные познавательные трудности объ-

ектов, которые изучаются; 

  низкий уровень контроля за учебно-познавательной деятельностью студентов  и ее объективностью;  

  недостаточное педагогическое мастерство преподавателей в мобилизации студентов на активный 

учебный труд. 

Последние из отмеченных объективных факторов торможения активизации обучения студентов побуж-

дали к исследованию педагогической деятельности преподавателей, которые преподают в Тюменском ин-

дустриальном  университете учебные предметы: детали машин, материаловедение и технология конструк-

ционных материалов, проектная деятельность. Кроме того, параллельно проводилось исследование педаго-

гической деятельности преподавателей специальных учебных дисциплин в Нижневартовском политехни-

ческом колледже. 

Для того, чтобы определить, какие качества преподаватели демонстрируют при формировании у студен-

тов стремлений по реализации продуктивной учебно-познавательной активности был проведенный анкет-

ный опрос, в котором 180 студентов филиала Тюменского индустриального универитета в г. Нижневартовске 

оценивали качества 11 преподавателей (выборка случайная) и 99 студентов Нижневартовского политехни-

ческого колледжа оценивали качества 6 преподавателей, выбранных также случайно. За основу была при-

нятая анкета “Преподаватель глазами студента”. 

Анкетирование проводилось анонимно, при этом респондентам указывалось, что, если качество лично-

сти преподавателя проявляется постоянно, то это определяется оценкой ”5”, часто – “4”, редко – “3”, очень 

редко – “2”, никогда не оказывается – “1”. 

Для оценки надежности и объективности полученных результатов выполнялся такой расчет: определя-

лись парные коэффициенты корреляции К  между рядами оценок, которые получил i-й преподаватель в ре-

зультате его оценивания любыми двумя респондентами; потом строилась корреляционная матрица и отби-

рались статистически значимые коэффициенты. С целью оценки статистически значимых коэффициентов 

корреляции был взятый уровень достоверности 0,99. Для принятого уровня достоверности и объема выбор-

ки за таблицами находили критические значения для коэффициентов корреляции К кр. [2]. 

Статистически достоверные для уровня 0,99, при n1 = 180, будут те коэффициенты корреляции матрицы, 

которые за модулем большие 0,2. Меньшие значения коэффициентов корреляции на принятом уровне до-

стоверности фактически не отличаются от нуля (другими словами, их величина детерминируется исключи-

тельно случайными причинами). Это значит, что отсутствующая связь между оцениванием студентами фи-

лиала Тюменского индустриального универитета в г. Нижневартовске качеств того или другого преподавате-

ля. 

Аналогично находили критическое значение коэффициентов корреляции для объема выборки n2 = 99 в 

Нижневартовском политехническом колледжа колледже. 

Анализ поданного фрагмента матрицы позволяет сделать выводы, что 4-я строка и 4-й столбик и 8-я 

строка и 8-й столбик содержат только незначащие коэффициенты корреляции. Это значит, что нет стати-

стически значимой связи между результатами оценки, отмеченными в 4-й анкете и результатами, приве-
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денными в остальных анкетах. Это дает основания утверждать, что 4-й и 8-й респондент были необъектив-

ными в оценивании преподавателей. Такой отбор позволил изъять из массива n1 = 180 – восемнадцать, а из 

массива n2 = 99 тринадцать анкет как таких, в которых оценивание был проведен необъективно. 

В последующем высчитывались средние оценки преподавателей. 

Сопоставление средних оценок преподавателей университета и колледжа удостоверяет, что, преимуще-

ственно, отмеченные качества оказываются чаще преподавателями колледжа: преподаватели университета 

и колледжа ориентируют студентов на использование приобретенных знаний в будущей профессиональной 

деятельности (средние оценки соответственно - 4,1 и 4,3); обеспечивают нормальный темп изложения, 

предоставляют возможность конспектировать учебный материал (4,2 и 4,3); постоянно проявляют требова-

тельность к студентам (4,0 и 4,2); добросовестно относятся к организации самостоятельной работы студен-

тов (4,0 и 4,1); преподают материал ясно, доступно, придерживаясь логической последовательности (3,9 и 

4,0). Отмеченные результаты удостоверяют, что в колледже организация учебно-воспитательного процесса 

требует от педагогов добросовестного отношения к формированию активности студентов на занятиях. 

Наблюдение, опросы преподавателей колледжа позволяют отметить такие особенности, которые положи-

тельно отличают процесс активизации обучения в этом заведении от университета: 

- постоянный контроль педагогической деятельности преподавателей; 

- целенаправленная работа методического кабинета, цикличных комиссий для совершенствования учеб-

ного процесса; 

- требования к методическому обеспечению каждого занятия (учебно-методические карты, инструкци-

онно-методические указания, конспекты плана, наглядность, технические средства учебы и тому подоб-

ное); 

- зависимость материального стимулирования педагогических работников от их педагогической нагруз-

ки; 

- зависимость оценки деятельности преподавателя от учебных достижений студентов. 

Вместе с тем, следует отметить, что студенты указывают на низкий уровень эрудированности препода-

вателей, их не удовлетворяет манера их поведения. Культуру речи преподавателей, дикцию, студенты уни-

верситета и колледжа оценили как низкую (соответственно 3,3 и 3,8). Нельзя не считаться с тем, что сту-

дентов не устраивает сфера педагогического общения: такие качества преподавателей как "умеет вызывать 

интерес к учебному материалу, побуждать к дискуссии" и "со студентами доброжелательный, тактичный" 

также низко оцененные студентами. 

При случае отметим, что последние результаты опроса совпадают с нашими наблюдениями по состоя-

нию педагогического сотрудничества в Вузе. В этих заведениях образования также еще властвуют пред-

ставления о труде педагога, за которыми одни должны учить и направлять развитие личности студента, а 

другие – учиться и развиваться под пристальным их присмотром и руководством. 

Не менее важным на констатирующем этапе исследования было узнать мнения преподавателей о тех 

факторах, которые влияют на формирование активности студентов в учебе. Подавляющее большинство из 

них назвало такие качества:  мотивация к учебе, стремление к овладению будущей профессией; достаточ-

ный интеллектуальный уровень, умение учиться; трудолюбие, настойчивость. Кроме этого, преподаватели 

отметили, что на активизацию обучения значительным образом влияют групповые интересы, нормы, цен-

ности и установки; материально-техническое обеспечение учебного процесса; недостаточность учебного 

времени для изучения предмета; учебно-методическое обеспечение. Нельзя обойти единодушные мнения 

опрашиваемых о том, что позиция преподавателя к формированию продуктивной активности студентов 

значительным образом детерминована материальным стимулированием педагогического труда. 

В процессе исследования мы пришли к выводу, что низкий уровень учебно-познавательной активности 

студентов  предопределен тем, что в практике общепринятой учебы отсутствующая система активизации 

подготовки нефтяников специалистов. 

Обнаружено, что большинство форм и методов обучения имеют объяснительно-иллюстративный, ре-

продуктивный характер, а научно-методический уровень преподавателей в целом невысокий. Профессио-

нальная направленность содержания, достаточно низкая. Недостаточность осуществления индивидуализа-

ции и дифференциации обучения, привлечения инновационных педагогических технологий снижают моти-

вацию овладения будущей профессией, тормозят процессы формирования продуктивной учебно-

познавательной активности студентов. 
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THE RESULTS OF ASCERTAINING EXPERIMENTAL STUDIES OF THE  

FORMATION OF EDUCATIONAL AND COGNITIVE ACTIVITY OF STUDENTS 

 

Abstract: the article establishes that in Russia, in the conditions of global sanctions, the closeness of high tech-

nologies, changes and improvements are required in the formation of the activity of the educational process in Uni-

versities. 

At the first stage, a ascertaining experiment was conducted, which involved 285 students and 11 teachers of the 

Industrial University of Tyumen in Nizhnevartovsk; 77 students and 6 teachers of Nizhnevartovsk Polytechnic Col-

lege. The study of the process of activation of education at the university allowed us to identify the main shortcom-

ings in the formation of students' activity in mastering the future profession. 

Thanks to the verbal method, subjective and objective reasons for the low activity of students in mastering 

knowledge were revealed: self-doubt, fear of the possibility of being expelled from an educational institution; doubt 

in their own cognitive abilities, skills and competencies; lack of confidence in the need for professional knowledge, 

lack of professional prospects; inability to work rationally and systematically; inadequacy of self-esteem; low level 

of knowledge of students entering a technical university; the inability of teachers to determine the objective and 

subjective cognitive difficulties of the objects being studied; the lack of systematic control over educational and 

cognitive activities and the low level of its objectivity, the insufficient skill of teachers in mobilizing students for 

productive educational work. 

Keywords: student group, ascertaining experiment, formation of educational and cognitive activity 
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ГИМНАСТИКА КАК ЭЛЕКТИВ ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ В ВУЗЕ 

 

Аннотация: представленный материал посвящен исследованию возможности внедрения элективной 

дисциплины «Гимнастика» в учебный курс элективных дисциплин по физической культуре. Занятия гим-

настикой способствуют развитию основных физических качеств, эффективны для воспитания координаци-

онных способностей и ловкости, так же гимнастика способствует формированию красивой осанки, умению 

владения собственным телом. Не меньшее значение имеет оздоровительное воздействие на организм зани-

мающихся.  

Внедрение гимнастики в учебный процесс позволит не только сформировать необходимый уровень фи-

зических кондиций, но способствовать оздоровлению студенческой молодежи, укрепить мышечный корсет 

позвоночного столба, что является профилактикой развития ряда патологий. Не менее важна гимнастика и 

при подготовке к службе в вооружённых силах, для защиты государства от внешних и внутренних врагов. 

В различных источниках указывается, что эффективность классической физической культуры не высока 

и не пользуется интересом у студентов. Что бы повысить эффективность учебной дисциплины «Физическая 

культура» разработаны и внедряются в учебный процесс элективные дисциплины по физической культуре. 

Элективные дисциплины дают возможность выбора вида спортивной деятельности, что повышает интерес 

и мотивирует студентов к занятиям физической культуре и совершенствованию физических кондиций. 

Полученные в ходе исследования результаты могут быть использованы при организации учебного про-

цесса элективных дисциплин по физической культуре. 

Ключевые слова: гимнастика, студенты, элективные дисциплины, физические кондиции, эффектив-

ность, силовая выносливость 

 

Введение 

Гимнастика как вид спортивной деятельности пользуется огромной популярностью у всех возрастов и 

включает достаточно большое число видов (спортивная и художественная гимнастика, атлетическая гимна-

стика и т.д.). Гимнастика способствует повышению эффективности трудовой деятельности (производ-

ственная гимнастика), избавлению от недугов (лечебная гимнастика), долголетию (Цигун), поэтому полез-

ность гимнастики переоценить практически невозможно [2, 4, 6, 9]. Построение занятий на основе гимна-

стики будет способствовать не только развитию необходимого уровня физических кондиций, формирова-

нию необходимого объема умений и навыков, но и оздоровлению занимающихся [3, 4, 6]. Так как гимна-

стика привлекает значительное число студентов, то использование гимнастики в качестве электива будет 

способствовать повышению эффективности учебного процесса элективных дисциплин по физической 

культуре [3, 5, 7, 8], так как организация занятий происходит с учетом интересов и желаний занимающихся. 

Элективные дисциплины дают возможность выбора вида спортивной деятельности наиболее полно отве-

чающим интересам и желаниям занимающихся, таким образом студенты мотивированы к занятиям и со-

вершенствованию уровня физических кондиций. 

Изложение результатов исследования 

Для выявления интересов студентов к гимнастике был проведен опрос студентов 2 курса, в процессе ко-

торого выявлен интерес и положительная мотивация, что совпадает с мнением [1, 5, 8]. В ходе опроса вы-

яснилось, что юноши предпочитают упражнения на гимнастических снарядах, девушки проявляют интерес 

к освоению элементов художественной гимнастики. 

Результаты исследований различных авторов [5, 7, 8] указывают, что формирование мотивированности 

студентов к занятиям физической культурой возможно только при условии построения учебного процесса 

на основе потребностей и интересов студентов, где приоритетами являются виды двигательной активности, 

пользующиеся популярностью у студенческой молодежи, что повлияло на выбор гимнастики в качестве 

элективной дисциплины. 

В начале учебного года была проведена запись на элективную дисциплину «Гимнастика». В результате 

анализа численности проявивших желание заниматься гимнастикой было 26% юношей и 42% девушек. 

При построении учебного процесса по указанной выше учебной дисциплине ставились цели воспитание 

координационных способностей и ловкости, силовых способностей и силовой выносливости. В ходе заня-

тий осваивали базовые элементы художественной гимнастики и шейпинга для девушек и упражнения на 
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гимнастической перекладине и брусьях юношами. Для девушек занятия были направлены на коррекцию 

фигуры и формирование красивой фигуры, осанки и гибкости, для юношей акцент ставился на формирова-

ние рельефной фигуры, силовой выносливости и силовых показателей. 

На каждом занятии ставились цели и задачи, которые доводились до студентов, далее занимающиеся от-

слеживали динамику необходимых показателей в дневнике самоконтроля. Данное стимулировало интерес и 

мотивацию к занятиям гимнастикой. 

В процессе опроса студентов 2 курсов выяснилось, что только 5% студенток занимались художествен-

ной гимнастикой в стенах спортивной школы. Среди юношей имеющих опыт занятий спортивной гимна-

стикой имеет 1% опрошенных. По результатам наблюдений данные студенты имеют высокие показатели 

гибкости, силовых показателей, силовой выносливости и красивую осанку. Одним из вопросов являлось 

выявление мотивов к занятиям гимнастикой у юношей и девушек, для чего был проведен опрос, в ходе ко-

торого выяснилось (результаты опроса представлены на рис. 1). 

Как видно из результатов опроса у 25% девушек основным мотивом для занятий гимнастикой является 

потребность скорректировать фигуру, т.е. сделать ее более привлекательной, далее по числу ответов стоит 

желание приобрести красивую осанку 23%. 

 
Рис. 1. Мотивы к занятиям гимнастикой у девушек 

 

Таким образом в результате опроса выяснилось, что для девушек основным приоритетом занятий гим-

настикой является приобрести внешнюю привлекательность, тогда как остальные мотивы являются не 

столь значимыми для них. 

 
Рис. 2. Мотивы к занятиям гимнастикой у юношей 

 

Для юношей основным мотивом служит так же достижение внешней привлекательности, так же значи-

мыми являются и показатели физической подготовленности, т.е. стать сильным, выносливым, научиться 

владеть своим телом. 

В ходе элективной дисциплины «Гимнастика» студенты (юноши и девушки) посещали занятия без про-

пусков без уважительной причины, что указывает на высокий интерес к занятиям и мотивированность. То-
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гда как в группах, где студенты не определились с видом спортивной деятельности пропуски занятий без 

уважительной причины составляли до 37%. 

По результатам занятий гимнастикой студенты показали более высокую результативность в показателях 

физической подготовленности в сравнении с другими группами осваивающих различные виды спортивной 

деятельности. Так 26% студентов выполнили тест «Подтягивание на гимнастической перекладине» на 

оценку, соответствующую 5 баллам, тогда как в начале этот показатель составлял 12%. На 4 балла показали 

результат 39% тестируемых, тогда как в начале он составлял 38% и результат, соответствующий 3 баллам, 

показали все остальные занимающиеся, результативность, соответствующая двум баллам не выявлена. 

У девушек норматив на гибкость выполнили с результативностью, соответствующей 5 баллам 52% ис-

следуемых, в начале данный результат показали только 41%. Результат, соответствующий 4 баллам, пока-

зали 36% тестируемых, тогда как в начале число выполнивших соответствующей оценку 29% студентов. 

Остальные показали результативность, соответствующую 3 баллам. 

В процессе проведения занятий выявлена проблема, которая заключается в низком уровне физических 

кондиций студенчества. 

На всех занятиях физической культурой необходимо соблюдение мер техники безопасности, данное 

условие касается и занятий гимнастикой.  

В ходе исследования авторы пришли к следующим выводам: 

 гимнастика как элективная дисциплина по физической культуре вызывает интерес у студентов и 

должна быть предложена студентам в виде элективной дисциплины; 

 основную проблему при построении учебного процесса по гимнастики является низкий уровень 

физических качеств и несформированный объём умений и навыков; 

 гимнастика является эффективным средством коррекции состояния здоровья, поэтому гимнастика 

должна быть составной частью рабочей программы учебной дисциплины «Физическая культура»; 

 у студентов первого курса отмечается недостаточный объем умений и навыков выполнения базовых 

гимнастических элементов, что говорит о низкой эффективности учебной дисциплины в стенах школы;  

 построение учебного процесса по гимнастике в вузе должно осуществляться с учетом уровня 

подготовленности студентов; 

 занятия гимнастикой эффективны в совершенствовании физических качеств. Это касается 

координационных способностей и ловкости, силовых и скоростно-силовых показателей и гибкости; 

 соблюдение норм безопасности является обязательным на занятиях гимнастикой, так как 

значительная часть студентов не имеет опыта занятий гимнастикой и не знает правил поведения в 

гимнастическом зале; 

 так же студентам рекомендуется самостоятельно разрабатывать комплексы упражнений для 

утренней гимнастики, что стимулирует интерес к указанному виду спортивной деятельности как способу 

повышения двигательной активности и решения проблем со здоровьем. 
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GYMNASTICS AS AN ELECTIVE COURSE OF PHYSICAL  

EDUCATION IN HIGHER EDUCATION INSTITUTION 

 

Abstract: the present material is devoted to the study of the possibility of introducing the elective discipline 

"Gymnastics" into the curriculum of the elective disciplines of physical education. Gymnastics classes promote the 

development of basic physical qualities, are effective for the education of coordination abilities and dexterity. 

Gymnastics promotes the formation of beautiful posture, the ability to control your own body. No less important is 

the health-improving effect on the body. 

The introduction of gymnastics in the educational process will allow not only to form the necessary level of 

physical conditions, but also to promote the health of the student youth, to strengthen the muscular corset of the 

spinal column, which is the prevention of a number of pathologies. No less important is gymnastics and in prepara-

tion for service in the armed forces, to protect the state from external and internal enemies. 

Various sources indicate that the effectiveness of classical physical education is not high and not of interest to 

students. In order to increase the effectiveness of the discipline "Physical Education" elective disciplines in physi-

cal education are developed and implemented in the educational process. Elective disciplines provide the oppor-

tunity to choose the type of sports activities, which increases the interest and motivates students to engage in physi-

cal education and improve physical fitness. 

The results obtained during the study can be used in the organization of the educational process of elective dis-

ciplines of physical education. 

Keywords: gymnastics, exercises, students, elective disciplines, physical condition, efficiency, coordination 

abilities 
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УЧЕБНО-ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ РЕФЛЕКСИЯ КУРСАНТА ВОЕННОГО  

ИНСТИТУТА КАК ОБЪЕКТ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО АНАЛИЗА В ПРОЦЕССЕ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНО-ИНОЯЗЫЧНОЙ ПОДГОТОВКИ 

 

Аннотация: статья посвящена изучению особенностей учебно-профессиональной рефлексии будущих 

офицеров Росгвардии в процессе профессионально-иноязычной подготовки в военном институте. Текущая 

внешнеполитическая ситуация вокруг России и внутриполитическая ситуация в России быстро изменяется. 

Политика прямого противоборства коллективного Запада с Россией создает угрозу национальной безопас-

ности страны. В этих условиях растут ожидания общества и государства, что каждый военнослужащий 

войск национальной гвардии выполнит свой долг качественно и успешно. Курсанты военных институтов 

войск национальной гвардии готовятся стать офицерами, способными эффективно руководить подчинен-

ными подразделениями, качественно обучать и воспитывать личный состав. Высокая профессиональная 

подготовка каждого курсанта выступает условием их успешной будущей служебной деятельности. За вре-

мя обучения в военном институте курсанты развиваются как субъекты учебной и самообразовательной дея-

тельности. Основными свойствами курсантов как субъектов учебной и самообразовательной деятельности 

являются самостоятельность, организованность, целеустремленность, мастерство, результативность. Учеб-

но-профессиональная рефлексия – один из основных психологических механизмов успешной учебной и 

самообразовательной деятельности курсанта. Учет особенностей учебно-профессиональной рефлексии рас-

сматривается как педагогическое условие повышения эффективности образовательного процесса. Раскры-

ваются сущность и функции учебно-профессиональной рефлексии, ее место в системе обеспечения органи-

зованности курсанта как субъекта учебной и самообразовательной деятельности. Выводы из статьи могут 

быть полезны преподавателям военных институтов Росгвардии, Министерства обороны Российской Феде-

рации, образовательных организаций МВД России. 

Ключевые слова: учебно-профессиональная рефлексия курсанта, профессионально-иноязычная подго-

товка курсантов, курсант как субъект учебной и самообразовательной деятельности 

 

Кардинальные изменения, происходящие в организации жизнедеятельности войск национальной гвар-

дии Российской Федерации, героическое поведение личного состава при проведении специальной военной 

операции на Украине существенно повышают социально-правовой и личностный статус военнослужащих и 

сотрудников Росгвардии. Вместе с изменением статуса меняются и ожидания общества и государства по 

отношению к войскам. В военнослужащих и сотрудниках видят не только нравственно зрелых и патриоти-

чески настроенных людей, готовых в любой момент безусловно приступить к выполнению поставленной 

служебно-боевой задачи, но и профессионально надежных субъектов деятельности, способных эту задачу 

решить качественно и эффективно. 

Такой взгляд со стороны общества и государства на войска ко многому обязывает и требует дальнейше-

го совершенствования профессиональной подготовки военнослужащих и сотрудников Росгвардии. И если 

это относится к войсковым частям и территориальным органам, то в еще большей степени оно затрагивает 

подготовку офицерских кадров в военных образовательных учреждениях Росгвардии, которая должна со-

ответствовать по всем параметрам новому историческому запросу. 

Образ нравственно и профессионально надежного офицера-выпускника военного института, который 

создается в общественном сознании, имеет конкретное социально-философское, культурологическое, пси-

холого-педагогическое наполнение. Речь идет о: 

развитой профессиональной субъектности, позволяющей выпускнику быстро адаптироваться к новым 

условиям и приступить к качественному выполнению своих служебно-должностных обязанностей, эффек-

тивно и технологично решать поставленные задачи; 

сформированной личностной целостности, которая позволяет офицеру занимать четкую служебно-

нравственную позицию, отстаивать и утверждать через поступки конкретные ценности; 

самобытной, творческой индивидуальности офицера, подчеркивающей только ему присущий стиль 

профессионального общения и деятельности. 

Движение к этому образу-идеалу, общественному запросу и одновременно требованию предполагает 

развитие у каждого будущего офицера соответствующих профессионально-личностных свойств и качеств 

посредством системной работы над собой. Такая работа у целеустремленных людей происходит постоянно. 
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Однако, особо ответственным жизненным этапом, в процессе прохождения которого осуществляется 

наиболее интенсивное личностно-профессиональное становление будущего офицера, выступает учеба в 

военном институте. Именно в образовательном процессе, моделирующем реальную профессионально-

должностную практику, условия будущей деятельности офицера, его педагогические отношения и взаимо-

действия с подчиненными происходит накопление личного опыта, создается стройная система ценностей 

(прежде всего, профессиональных), которые в последующем «поддерживают» статус-кво личности вы-

пускника, а также формируется и развивается комплекс необходимых для успешного прохождения службы 

качеств. 

Как показывают исследования [1, 2] и многолетний опыт профессионально-иноязычной подготовки кур-

сантов, если будущий офицер на этапе обучения в военном образовательном учреждении реализовал мак-

симально свою субъектность в образовательном процессе, то вероятность успешного удовлетворения бу-

дущих общественных ожиданий от его социального поведения выступает как очень высокая. Следует отме-

тить, что одним из основных механизмов реализации субъектности курсантом выступает механизм учебно-

профессиональной рефлексии. Этот механизм действует при изучении практически всех дисциплин и в том 

числе в процессе профессионально-иноязычной подготовки будущих офицеров [3]. Поэтому изучение ме-

ханизма учебно-профессиональной рефлексии и его проявлений в профессионально-иноязычной подготов-

ке выступает целью данной статьи. 

Решение научно-практической задачи, связанной с изучением учебно-профессиональной рефлексии как 

объекта педагогического анализа в процессе профессионально-иноязычной подготовки курсантов, целесо-

образно осуществить в следующем логическом порядке: 

сначала определить, что такое субъектность курсанта в образовательном процессе военного института; 

затем смоделировать механизм учебно-профессиональной рефлексии и условия его эффективного функ-

ционирования как объекта педагогического анализа в процессе профессионально-иноязычной подготовки. 

Исследование было проведено на основе изучения научной литературы и учебной деятельности более 

300 курсантов в процессе профессионально-иноязычной подготовки. 

Результаты 

Курсант, как субъект, выступает в виде целостного образования при осуществлении самостоятельной 

учебной и самообразовательной деятельности. Все наблюдаемые виды активности курсанта (витальная, 

физическая, общественно-социальная, индивидуально-смысловая) представляют многоуровневый ком-

плекс, но могут проявляться и автономно. В каждый момент жизнедеятельности курсанта существует воз-

можность доминирования какого-то из уровней, что зависит от характера развития обучающегося, значения 

и смысла его учебной и самообразовательной активности. 

Став субъектом учебной и самообразовательной деятельности в процессе профессионально-иноязычной 

подготовки, курсант начинает проявлять как свою общественно-коллективную зависимость, так и автоном-

ность (самостоятельность), т.е., становится субъектом индивидуальных поступков и собственного творче-

ства при решении учебных и самообразовательных задач, осуществляет самоуправление. 

Субъектность – свойство курсанта, которое проявляется как комплекс способностей (интегральная 

способность) [4], обеспечивающих: 

противостояние негативным факторам природной, предметной и социальной среды; 

позитивное направленное развитие, проявляющееся в образовании новых профессионально-иноязычных 

компетенций; 

проявление активности в профессионально-иноязычном самостановлении и творческой самореализиции 

на занятиях и в часы самостоятельной подготовки, рост умений в осваиваемой и осуществляемой учебной и 

самообразовательной деятельности; 

появление новых достижений. 

Субъектность курсанта легко обнаруживается в качестве его учебной и самообразовательной деятельно-

сти в процессе профессионально-иноязычной подготовки, в учебных достижениях и в других свойствах, 

как субъекта (организованности, целеустремленности, самостоятельности и др.). Однако нужно учитывать, 

что качество учебной деятельности и достижения – не обязательно результат только индивидуальных 

усилий. Когда речь идет, например, о групповой учебной работе, то результат и качество учебной деятель-

ности конкретного курсанта на занятии могут быть следствием коллективной активности всей учебной 

группы (если какие-то действия выполняются вместе и с помощью других курсантов). 

К группе специфических свойств, характеризующих курсанта как субъекта учебной и 

самообразовательной деятельности в процессе профессионально-иноязычной подготовки, относятся: 

1. Активность – реактивность. 
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Активность – возможность обучающегося проявлять инициативу в освоении учебного материала, нала-

живать, поддерживать связь с другими обучающимися и всем учебным коллективом, преодолевать пробле-

мы. 

Реактивность – попытка приспособиться к обстоятельствам, пассивность, хаотичность, отсутствие орга-

низованности и логичности в решении учебных задач. 

2. Самостоятельность – несамостоятельность. 

Самостоятельность – способность без вмешательства других товарищей по учебе, командиров, дополни-

тельных объяснений со стороны преподавателя понять учебную задачу, определить способ ее решения и 

успешно осуществить необходимые учебные действия. 

Несамостоятельность – зависимость в учебной деятельности от других курсантов, потребность в кон-

троле, дополнительных разъяснениях, подсказках и др. 

3. Опосредованность – непосредственность. 

Опосредованность – возможность выстраивать стратегию учебной деятельности и линию поведения на 

основе анализа и учета различных факторов, выходить из рамок полевого, непосредственного поведения, за 

исключением случаев необходимости моментального реагирования на изменение ситуации. 

Отсутствие опосредованности (непосредственность) не позволяет целостно спроектировать стратегию 

учебной деятельности, правильно сориентироваться в учебной ситуации, в полной степени осознанно про-

явить социально-ценностное, ответственное, глубоко продуманное поведение. Как правило, непосред-

ственность связана с учебными действиями, побуждаемыми внутренними импульсами, основанными на 

ощущениях, психо-эмоциональных состояниях, непосредственных желаниях и вытекающих из них оценках 

(например, скоропалительные выкрики с места без тщательного обдумывания ответа). Такие курсанты им-

пульсивны, эмоциональны, непостоянны. 

4. Целостность – фрагментарность. 

Целостность проявляется, прежде всего, в единстве слова и дела; это – способность самоорганизоваться 

для полного выполнения поставленной учебной задачи, объединяться для этого с другими, не теряя своего 

лица и границ ответственности; гармоничность. 

Фрагментарность говорит об отсутствии целостности, недостаточной логической последовательности 

поступков, неумении «держать слово», которое было дано, поиск причин своих недостатков вне себя. 

5. Креативность – репродуктивность. 

Наличие атрибута «креативность» приводит к постоянному совершенствованию своей учебной и само-

образовательной деятельности, к эффективности, успешности, результативности предпринимаемой учеб-

ной активности, а значит, к личностно-профессиональному развитию, росту. 

Репродуктивность, как правило, сопровождается безинициативностью, стремлением курсанта «отси-

деться» на занятиях, отсутствием стремления добиться наивысших результатов в учебе и др. 

6. Самодостаточность (позитивное отношение к себе) – отсутствие самодостаточности. 

Курсант должен принимать себя в расчет, доверять себе, верить себе, уважать себя. Самодостаточное 

отношение к себе выступает предпосылкой успешной учебной и самообразовательной деятельности, от-

крытости знанию, способствует формированию и поддержанию адекватной и устойчивой самооценки и 

приводит к устойчивому саморазвитию, формированию ценностной структуры личности [5]. 

Несамодостаточные курсанты могут чувствовать себя дискомфортно, излишне критичными, «озабочен-

ными» самозащитой, что часто приводит к проявлению защитной агрессии по отношению к другим. 

Термин «рефлексия» – латинского происхождения («обращение назад», «поворачивание») [6], который 

по отношению к человеку показывает его способность к размышлению о самом себе, к пониманию самого 

себя и своих изменений в соотнесении с окружающим миром, осознанию тех психологических процессов, 

которые в нем происходят и вызвавших их причин, а также представлений и переживаний о будущем. В 

рефлексии, как правило, задействованы и когнитивная, и эмоциональная сферы, позволяющие более или 

менее адекватно ментально оценить соответствие своего состояния внешним условиям жизнедеятельности 

(когнитивная оценка) и эмоционально отреагировать на эту оценку (эмоциональная оценка). Можно ска-

зать, что рефлексия выполняет оценочно-регулировочную функцию в мотивационном компоненте психо-

логии курсанта, помогая ему разобраться в своем личностно-профессиональном развитии [7]. 

Учебно-профессиональная рефлексия своего личностно-профессионального развития в процессе про-

фессионально-иноязычной подготовки осуществляется курсантом через: 

идентификационный механизм, когда будущий офицер соотносит свои личностные характеристики 

(профессионально-иноязычные, профессионально-этические, государственно-патриотические, профессио-

нально-правовые, культурно-эстетические) с другими курсантами, преподавателями, командирами, героя-

ми книг и кинофильмов и т. д. («работает» системно-логический самоанализ, результатом функционирова-
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ния которого выступает понимание своей профессиональной направленности, имеющихся и дефицитных 

субъектных свойств, качеств, накопленного учебно-профессионального опыта, особенностей профессио-

нального развития и ресурсных возможностей и др.); 

социально-зеркальный механизм, когда курсант задумывается о том, что о нем думают и как оценивают 

его профессионально-иноязычные достижения другие люди – курсанты, командиры, преподаватели и др.; 

механизм процессуального самоконтроля, осуществляемого непосредственно в процессе решения учеб-

ных и самообразовательных задач, позволяющий понять степень соответствия осуществляемых действий 

(интеллектуальных и практических) образцам, стандартам, нормативным требованиям, а также сопровож-

дающих учебный процесс состояний (мотивационных, эмоциональных, интеллектуальных, волевых, физи-

ческих). 

Исходя из сказанного можно сделать вывод, что учебно-профессиональная рефлексия выступает функ-

циональным механизмом субъектности курсанта в процессе профессионально-иноязычной подготовки, от-

личающегося активностью, самостоятельностью, опосредованным типом мышления при принятии реше-

ния, целостностью линии ответственного поведения, креативностью и самодостаточностью и выражается в 

его способности: 

- целенаправленно, организованно и ответственно подходить к освоению учебного материала, его 

осмысленной интерпретации, самореализации и самообразованию; 

- самостоятельно определять наиболее эффективные способы разрешения возникающих в учебной и са-

мообразовательной деятельности противоречий; 

- реализовывать потенциал своего личностного и компетентностного развития; 

- получать от успешной учебной и самообразовательной деятельности удовлетворение и радость; 

- противостоять регрессу своей личности, своевременно выявлять негативно влияющие факторы и свое-

временно реагировать на них для минимизации отрицательных последствий;  

- проявлять целостность и автономность в самоуправлении учебной, самообразовательной, служебной 

деятельностью. 

 

Литература 

1. Акулова Т.Н. Психолого-педагогические условия формирования готовности к развитию субъектности 

обучаемых: к постановке проблемы исследования // Научное мнение. 2020. № 10. С. 98 – 102. 

2. Дарбинян Э.В. Формирование профессиональных ценностей курсантов военных институтов 

Росгвардии в предметном обучении (отрасль знания – «Педагогика»): специальность 13.00.02 «Теория и 

методика обучения и воспитания (по областям и уровням образования)»: автореф. дис. … канд. педаг. наук. 

Санкт-Петербург, 2017. 24 с. 

3. Емельянова Е.А. Развитие субъектности курсантов вузов внутренних войск МВД России в процессе 

обучения иноязычному общению: специальность 13.00.01 «Общая педагогика. История педагогики и 

образования»: автореф. дис. … канд. педаг. наук. Санкт-Петербург, 2013. 23 с. 

4. Королева М.Ю. Профессионально-ориентированная иноязычная подготовка курсантов военных вузов 

на основе компетентностного подхода: специальность 13.00.08 «Теория и методика профессионального 

образования»: автореф. дис. … канд. педаг. наук. Ялта, 2020. 23 с. 

5. Левагина О.Б. Формирование рефлексии в учебном процессе : поведенческий аспект // Молодой 

ученый. 2013. № 7 (54). С. 394 – 397. URL: https://moluch.ru/archive/54/7340/ (дата обращения: 04.12.2022) 

6. Словарь иностранных слов современного русского языка / Сост. Т.В. Егорова. Москва: «Аделант», 

2014. 800 с. 

7. Шарухин А.П., Емельянова Е.А. Субъектность обучающегося как предмет психолого-педагогического 

анализа преподавателя вуза // Вестник торгово-технологического института. 2011. № 1 (4). С. 294 – 299. 

 

References 

1. Akulova T.N. Psihologo-pedagogicheskie uslovija formirovanija gotovnosti k razvitiju sub#ektnosti 

obuchaemyh: k postanovke problemy issledovanija. Nauchnoe mnenie. 2020. № 10. S. 98 – 102. 

2. Darbinjan Je.V. Formirovanie professional'nyh cennostej kursantov voennyh institutov Rosgvardii v pred-

metnom obuchenii (otrasl' znanija – «Pedagogika»): special'nost' 13.00.02 «Teorija i metodika obuchenija i vospi-

tanija (po oblastjam i urovnjam obrazovanija)»: avtoref. dis. … kand. pedag. nauk. Sankt-Peterburg, 2017. 24 s. 

3. Emel'janova E.A. Razvitie sub#ektnosti kursantov vuzov vnutrennih vojsk MVD Rossii v processe obucheni-

ja inojazychnomu obshheniju: special'nost' 13.00.01 «Obshhaja pedagogika. Istorija pedagogiki i obrazovanija»: 

avtoref. dis. … kand. pedag. nauk. Sankt-Peterburg, 2013. 23 s. 

https://moluch.ru/archive/54/7340/


Педагогическое образование   2022. Том 3. №11 
  

 

146 

4. Koroleva M.Ju. Professional'no-orientirovannaja inojazychnaja podgotovka kursantov voennyh vuzov na os-

nove kompetentnostnogo podhoda: special'nost' 13.00.08 «Teorija i metodika professional'nogo obrazovanija»: 

avtoref. dis. … kand. pedag. nauk. Jalta, 2020. 23 s. 

5. Levagina O.B. Formirovanie refleksii v uchebnom processe : povedencheskij aspect. Molodoj uchenyj. 2013. 

№ 7 (54). S. 394 – 397. URL: https://moluch.ru/archive/54/7340/ (data obrashhenija: 04.12.2022) 

6. Slovar' inostrannyh slov sovremennogo russkogo jazyka. Sost. T.V. Egorova. Moskva: «Adelant», 2014. 800 

s. 

7. Sharuhin A.P., Emel'janova E.A. Sub#ektnost' obuchajushhegosja kak predmet psihologo-pedagogicheskogo 

analiza prepodavatelja vuza. Vestnik torgovo-tehnologicheskogo instituta. 2011. № 1 (4). S. 294 – 299. 

 

Sharukhina T.G., Doctor of Pedagogic Sciences (Advanced Doctor), Professor, 

Saint-Petersburg Military Order of Zhukov Institute of the National Guard Troops 

 

EDUCATIONAL AND PROFESSIONAL REFLECTION OF A MILITARY  

INSTITUTE CADET AS AN OBJECT OF PEDAGOGICAL ANALYSIS IN  

THE PROCESS OF PROFESSIONAL FOREIGN LANGUAGE TRAINING 

 

Abstract: the article is devoted to the study of the academic and professional reflection features of National 

Guard Troops future officers of the in the process of professional foreign language training at the military institute. 

The current foreign policy situation around Russia and the domestic political situation in Russia changes rapidly. 

The policy of direct confrontation between the collective West and Russia creates a threat to the national security of 

the country. In these conditions, the expectations of society and the state grow that every serviceman of the Nation-

al Guard troops will perform his duty qualitatively and successfully. The cadets of the National Guard troops mili-

tary institutes are prepared to become officers. The high professional training of each cadet in the future is a condi-

tion for the effective management of the units personnel, their training and upbringing. During their studies at the 

military institute, cadets are developed as subjects of educational and self-educational activities. The main qualities 

of cadets as subjects of educational and self-educational activities are independence, self-discipline, purposeful-

ness, skill, effectiveness. Educational and professional reflection is one of the main psychological mechanisms of 

successful educational and self-educational a cadet’s activity. Accounting the features of educational and profes-

sional reflection is considered as a pedagogical condition for improving of the educational process effectiveness. 

The essence and functions of educational and professional reflection, its place in the system of ensuring of the ca-

det orderliness as a subject of educational and self–educational activity are revealed. Conclusions from the article 

may be useful to the teachers of National Guard Troops military institutes, the Ministry of Defense of the Russian 

Federation, educational organizations of the Ministry of Internal Affairs of Russia. 

Keywords: educational and professional reflection of the cadet, professional and foreign language training of 

cadets, the cadet as a self of educational and self-educational activity 
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К ВОПРОСУ О СОВЕРШЕНСТВОВАНИИ СИСТЕМЫ СОЦИАЛЬНОГО  

ОБСЛУЖИВАНИЯ В РЕСПУБЛИКЕ ДАГЕСТАН 

 

Аннотация: современная форма соцобслуживания представляет собой один из видов социальной гума-

нистической работы, проводимой для адаптации и реабилитации как отдельных членов социума, так и их 

семей. В России под соцобслуживанием подразумевается обслуживание, направленное на содействие ли-

цам, не способным к самостоятельному удовлетворению своих потребностей. Сегодня российская система 

соцобслуживания находится на этапе формирования подразделений на местах, практического внедрения 

технологий, учитывающих региональную специфику. Особое значение придается четкому структурирова-

нию соцпрограмм, принципам их осуществления, принятие самостоятельных решений и лимитирование 

как в социальном, так и в экономическом аспекте. Комплексный центр социального обслуживания населе-

ния (КЦСОН) – это структура, являющаяся важнейшим звеном в единой системе соцзащиты. Его основное 

предназначение – выполнение полного спектра соцуслуг. В 2016 г. Минтруда и соцразвития Дагестана про-

ведена оптимизация устройства и предельной штатной численности КЦСОН в республике – комплексных 

центров (центров) социального обслуживания населения с высвобождением 449 штатных единиц. Оптими-

зация привела к незначительному сокращению коечного фонда КЦСОН и позволила практически ликвиди-

ровать очереди, как в специализированные стационарные, так и в полустационарное организации на соцоб-

служивание. 

Ключевые слова: социальное обслуживание, Дагестан, система, социальные работники, получатели со-

циальных услуг 

 

К отличительным особенностям любого социума, вне зависимости от уровня его развития, тесно связан-

ного с поддержкой определенных общественных страт, включая членов сообществ, не способных обеспе-

чивать себя посредством занятости, в т.ч. дети, люди зрелого возраста, граждане с ограниченными возмож-

ностями и др. нуждающиеся. Существующие виды господдержки отдельных объединений и частных лиц 

формировались исторически. «В России необходимость в подробном исследовании данной темы возникло 

в последнее десятилетие прошлого века, когда в стране произошло кардинальное изменение государствен-

но-политического строя, приведшее к сложной социоэкономической обстановке и снижению разносторон-

них показателей жизни населения. Одним из важных аспектов социальной стратегии тех лет было создание 

и укрепление системы соцзащиты, в практическом применении выражавшейся в соцобслуживании. Суще-

ствующая сегодня его форма претерпела несколько стадий поступательного движения, которые характери-

зовались собственными организационными и практическими методами» [6]. 

Современная форма соцобслуживания представляет собой один из видов социальной гуманистической 

работы, проводимой для адаптации и реабилитации как отдельных членов социума, так и их семей. В Рос-

сии под соцобслуживанием подразумевается обслуживание, направленное на содействие лицам, не способ-

ным к самостоятельному удовлетворению своих потребностей. Необходимо упомянуть, что под формули-

ровкой «соцобслуживание» в различных государствах подразумевается совсем не одно и то же. 

В литературных источниках приводились обобщения современного соцобслуживания и его конкретиза-

ции на примерах разнообразных слоев населения, где на него указывается как на новую сферу профессио-

нальной деятельности и часть соцполитики. В полном согласии с принципами соцобслуживания в России, 

практическое осуществление совершенствования данной сферы, объединяющей соцуслуги и денежную 

господдержку нуждающихся, приближает наше государство к общеевропейской системе соцуправления, 

построенной на рыночной экономике и соответствующей принципам гуманного правового общества. 

Сегодня российская система соцобслуживания находится на этапе формирования подразделений на ме-

стах, практического внедрения технологий, учитывающих региональную специфику. Особое значение при-

дается четкому структурированию соцпрограмм, принципам их осуществления, принятие самостоятельных 

решений и лимитирование как в социальном, так и в экономическом аспекте. Создание действующего ме-

ханизма соцобслуживания требует отдельных технологий определения насущных реалий и людей, остро-

нуждающихся в соцуслугах. В наши дни время последовательно моделируются региональные ведомствен-

ные соцструктуры, создаются алгоритмы их функционирования. 
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Обобщая вышесказанное, соцобслуживание – это компонент государственного устройства соцобеспече-

ния, направленного на поддержку остронуждающихся граждан. Механизм соцобслуживания способствует 

разрешению проблем как общественных групп, так и отдельных людей. Комплексный подход включает 

разные виды соцуслуг, поддерживающих граждан, нетрудоспособных по причине присмотра за детьми, 

преклонных лет, неизлечимых заболеваний и др. 

Базой правового регулирования соцобслуживания в нашем государстве служит закон от 28.12.2013 г. за 

№442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в РФ» (далее – ФЗ №442), определяющего 

соцобслуживание как «деятельность по предоставлению социальных услуг гражданам» [7]. 

Соцобслуживание входит в группу прав, являющихся безусловными для граждан страны. Таким обра-

зом, «….человек при рождении вместе со статусом гражданина получает естественное основание для обес-

печенности соцобслуживанием (в т.ч. достойного погребения), вне зависимости от национальности, числа 

прожитых лет, статуса и даже его трудовой занятости – право на соцподдержку, помимо того, принадлежит 

несовершеннолетним, безработным, инвалидам, престарелым, заключенным, мигрантам и др. категориям» 

[5]. 

Реализация соцобслуживания происходит посредством совокупности социальных служб, являющихся 

частью механизма соцработы, включающего соцзащиту населения и соцпомощь. К основным принципам, 

лежащим в основе соцобслуживания, можно отности: поддержку с целью реинтеграции, восстановления; 

субсидиарность поддержки, оказываемой на самых низких ступенях системы; задействование соцпомощи 

после других видов поддержки – моральной, психологической, юридической и пр. 

К соцслужбам относят «….учреждения всех видов собственности: государственные – это подразделения 

соцобслуживания, исполнительные органы на уровне РФ и ее субъектов, отвечающие за реализацию дан-

ной работы; муниципальные – региональные, местные подразделения соцобслуживания; негосударствен-

ные – учреждаемые некоммерческими фондами социальной, филантропической, духовной и др. направлен-

ности» [25]. 

В ст. 3 ФЗ №442 отмечено, что «…под соцобслуживанием подразумевается активность, ориентирован-

ную на предоставление помощи социального характера остронуждающимся. Под соцуслугами подразуме-

ваются действия в области соцобслуживания по оказанию остронуждающимся любой поддержки для ре-

шения сложившейся проблемы, для помощи с целью самостоятельного обеспечения своей жизнедеятельно-

сти» [1]. 

Между используемой в соцобеспечении правовой категорией «социальная услуга» и термином «услуга», 

упоминаемым в гражданском законодательстве, имеется существенная разница. Соцуслуги, финансируе-

мые из госбюджета, предоставляются в натуральном виде, но не в материальном (пособия, пенсии, денеж-

ные компенсации и др.). Стандарты предоставления соцуслуг устанавливаются на федеральном, государ-

ственном уровне. Региональные власти вправе увеличивать их объем и перечень, вводя именно те, в кото-

рых нуждается население. 

Отличия соцуслуг от остальных видов заключаются в нескольких признаках. Во-первых, их предостав-

ляют определенным категориям лиц (детям-сиротам, инвалидам, возрастным и др.). Во-вторых, они служат 

удовлетворению особых потребностей за счет государственного или общественного бюджета, а не личных 

финансов. В-третьих, соцуслуги выражаются не в финансовом, а в натуральном виде. 

Существует три вида оказания соцуслуг – на дому, полустационарная и стационарная. 

Комплексный центр социального обслуживания населения (КЦСОН) – это структура, являющаяся важ-

нейшим звеном в единой системе соцзащиты. Его основное предназначение – выполнение полного спектра 

соцуслуг. Они положены лицам, оказавшимся в сложных жизненных ситуациях, то есть таким категориям 

как пожилые, инвалиды, семьи с малолетними детьми, многодетные семьи, семьи с детьми-инвалидами и 

прочие, имеющие проблемы со здоровьем, с документами, жильем. КЦСОН существует и функционирует 

на заложенные в бюджет финсредства. Помимо этого используются деньги, вырученные за счет хозяй-

ственной и прочей деятельности самого КЦСОН в соответствии с законодательством РФ. На содержание и 

нужды Центра изыскиваются и привлекаются  и сторонние источники финансирования. 

В муниципалитетах повсеместно создаются структурные подразделения Центра-отделы соцзащиты. Они 

работают на местах, то есть на вверенных им участках. Эти отделы ведут организационную, методическую 

деятельность, осуществляют практические функции, тем самым помогая КЦСОН. 

Структура КЦСОН состоит из самых разных подразделений, которые требуются для полноценного 

функционирования. Их создание непосредственно зависит от насущной потребности и имеющихся воз-

можностей, каждое из них выполняет собственные задачи, не противоречащие общий цели КЦСОН. 

На своё усмотрение КЦСОН открывает филиалы в нужных местах, делегирует им свои полномочия. 

Каждый филиал работает по утверждённому положению, но филиалы не считаются юридическими лицами, 
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а работают по специальной доверенности, которую выдаёт администрация КЦСОН. Все структурные под-

разделения находятся в подчинении у директора КЦСОН. 

Для повышения целевых показателей оптимизации сети госучреждений соцобслуживания в 2014 г. ко-

личество соцработников было сокращено, а нагрузка на 1 соцработника на селе увеличена с 4 до 6 чел., в 

городской – 8 до 9 человек. Соответственно, в 2015 г. фактическая нагрузка составила на селе 8 обслужива-

емых на 1 соцработника, а в городе – 10 обслуживаемых. 

Таблица 1 

Данные по численности социальных обслуживания работников 

с учетом возраста, уровня образования и территории 

 
 

В 2016 г. Минтруда и соцразвития Дагестана проведена оптимизация устройства и предельной штатной 

численности КЦСОН в республике – комплексных центров (центров) социального обслуживания населения 

с высвобождением 449 штатных единиц. Оптимизация привела к незначительному сокращению коечного 

фонда КЦСОН (табл. 2). 

Таблица 2 

Коечная мощность организаций соцобслуживания,  

предоставляющих соцуслуги в РД в 2013-2018 гг. [5] 

 
 

Планомерно проводимая оптимизация сети стационарных структур, структуры коечной мощности (без 

увеличения коечной мощности) наряду с перераспределением расходов позволили к 2016 гг. практически 

ликвидировать очереди, как в специализированные стационарные, так и в полустационарное организации 

на соцобслуживание (табл. 3). 
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Таблица 3 

Численность граждан, получивших социальные услуги во всех формах социального обслуживания 

 
 

Применение отдельного хронометража рабочего времени соцработников дает возможность оценить спе-

цифику работы каждого из них, фактические условия оказания услуг (территориальные, плотность заселе-

ния, доступность населенных пунктов и инфраструктуру в них) и осуществить переход от ранее введенной 

нагрузки на соцработника в РД (6 чел. – на селе, 9 – в городе), сокращением рабочего времени на одну со-

цуслугу при оптимизации процесса ее оказания, расширении спектра оказываемых услуг, внедрения новых 

методов соцобслуживания. 

«Число получателей всех форм соцуслуг в нашей стране имеет тенденцию к снижению – с 124 976 в 

2014 г. до 93 003 в 2016 г. особенно заметным этот процесс был в 2015-2016 годах в результате снижения 

количества лиц, обеспеченных срочными соцуслугами, что объясняется тем, что ранее материальная вы-

плата малоимущим расценивалась именно как срочная соцуслуга, а с 2015 г. – как мера соцподдержки, вы-

падая, тем самым, из учтенных соцуслуг» [5]. 

2016 г. ознаменовался и такими достижениями в сфере оказания соцуслуг как фактическое исчезновение 

очередей на соцобслуживание на дому, а также рост числа обслуженных граждан при сохранении качества 

оказания услуг. «Это стало возможным в результате внедрение новых форм деятельности и ее экспертной 

оценки; позволило осуществить индивидуализированный подход к вопросам материального стимулирова-

ния сотрудников и руководства КЦСОН, стимулировать здоровую конкуренцию между ними, а, следова-

тельно, и работникам между собой. 

Этому способствовало в немалой степени и «…утверждение приказом Минтруда и соцразвития Даге-

стана критериев оценки эффективности деятельности организаций соцобслуживания по выполнению воз-

ложенных на них функций для формирования рейтинга организаций соцобслуживания населения» [2]. 
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Abstract: the modern form of social service is one of the types of social humanistic work carried out for the ad-

aptation and rehabilitation of both individual members of society and their families. In Russia, social service refers 

to services aimed at assisting persons who are not able to independently satisfy their needs. Today, the Russian so-

cial service system is at the stage of forming local units, practical implementation of technologies that take into ac-

count regional specifics. Particular importance is attached to the clear structuring of social programs, the principles 

of their implementation, making independent decisions and limiting both in social and economic aspects. The Inte-

grated Center for Social Services of the Population (ICSSP) is a structure that is the most important link in the uni-

fied social protection system. Its main purpose is to perform a full range of social services. In 2016 The Ministry of 

Labor and Social Development of Dagestan has carried out optimization of the device and the maximum number of 

staff of the ICSSP in the republic – complex centers (centers) of social services for the population with the release 

of 449 staff units. Optimization has led to a slight reduction in the bed stock of the ICSSP and has made it possible 

to practically eliminate queues, both in specialized inpatient and semi-stationary organizations for social services. 

Keywords: social service, Dagestan, system, social workers, recipients of social services 

http://pravo.gov.ru/proxy/ips/?docbody=&nd=102170561


Педагогическое образование   2022. Том 3. №11 
  

 

152 

Горези Эркиада, аспирант, 

Институт иностранных языков, 

Российский университет дружбы народов, 

Сергеева М.Г., доктор педагогических наук, профессор, 

Московский государственный технический университет им. Н.Э. Баумана 

(Национальный исследовательский университет), 

Институт иностранных языков, 

Российский университет дружбы народов, 

Петров П.П., аспирант, 

Егорова Л.А., кандидат филологических наук, доцент, 

Петрова М.Г., кандидат педагогических наук, доцент, 

Институт иностранных языков, 

Российский университет дружбы народов 

 

РОЛЬ ИНОСТРАННЫХ ЯЗЫКОВ В ФОРМИРОВАНИИ МЕЖКУЛЬТУРНОЙ КОМПЕТЕНЦИИ 

 

Аннотация: в статье представлены и критически оценены эмпирические исследования в области препо-

давания английского языка (ELT), в которых основное внимание уделяется роли текстов и действий в меж-

культурном обучении. Результаты показывают, что художественные тексты используются более широко и 

в большей степени рационализируются для использования, чем научно-популярные тексты, при формиро-

вании межкультурной компетенции при изучении иностранных языков. Также большое внимание уделяет-

ся диалогической и ориентированной на ученика деятельности и меньше внимания уделяется эксперимен-

тальному обучению. В статье утверждается, что осознание возможностей различных типов текстов может 

помочь учителям в посредничестве в межкультурном обучении учащихся английскому языку, и рекомен-

дуется большее разнообразие исследовательских и педагогических подходов для выявления процессов 

межкультурного обучения. 

В этом исследовании использовалось открытое определение текста как семиотической сущности, несу-

щей смысл, открытый для интерпретации. Таким образом, были включены исследования, касающиеся пе-

чатных текстов, цифровых текстов и визуальных текстов, таких как фильмы и изображения. Тексты пере-

даются с помощью ряда способов, например, вербального текста, изображений и звука. Когда они объеди-

нены, тексты называются мультимодальными. Модусы и, соответственно, тексты имеют разные возможно-

сти и ограничения для создания смысла и взаимодействия, также известные как аффордансы, которые мо-

гут различаться в разных культурных и социальных контекстах. 
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Теоретические исследования установили тесную связь между чтением художественной литературы на 

иностранном языке и развитием межкультурной коммуникативной компетенции (МКК) [2]. 

Определения межкультурной компетенции или межкультурной коммуникативной компетенции обычно 

включают отношения, навыки и знания, необходимые для надлежащего общения «при взаимодействии че-

рез различия» [3]. Процесс развития этих установок, навыков и знаний понимается как межкультурное обу-

чение. 

Межкультурное образование может включать диалогический, эмпирический и личностно-

ориентированный подходы [1]. Диалогическая деятельность – это та, в которой учащиеся ведут диалог не 

только с текстами или людьми, но и с обсуждают идеи, представленные в текстах. Учащиеся совместно со-

здают смысл, исследуя, расширяя и конструктивно оспаривая идеи друг друга. Диалог требует уважитель-

ной атмосферы и искреннего интереса к точкам зрения других, что может способствовать развитию МКК. 

Эмпирическая деятельность позволяет учащимся опираться на собственный опыт, например, посред-

ством кинестетического опыта, такого как драматические и игровые действия. Кроме того, этот тип дея-

тельности делает упор на обучение посредством текстовых, реальных или виртуальных встреч с други-

ми. Однако знакомство с другими культурами не является гарантией развития МКК, но последующее раз-

мышление может привести к обучению. Сторонники критической педагогики подчеркивают преобразую-

щий потенциал осмысления «жизненного опыта» через призму критического, но также и эмпатического 

подхода, что может привести к межкультурному обучению [1]. Наконец, деятельность, ориентированная на 

учащихся, направлена на то, чтобы превратить учащихся из пассивных получателей знаний в активных 
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конструкторов своих собственных и чужих знаний. И диалогическая, и эмпирическая деятельность соот-

ветствуют этому критерию. 

В этом исследовании использовалось открытое определение текста как семиотической сущности, не-

сущей смысл, открытый для интерпретации. Таким образом, были включены исследования, касающиеся 

печатных текстов, цифровых текстов и визуальных текстов, таких как фильмы и изображения. Тексты пе-

редаются с помощью ряда способов, например, вербального текста, изображений и звука. Когда они объ-

единены, тексты называются мультимодальными [2]. Модусы и, соответственно, тексты имеют разные 

возможности и ограничения для создания смысла и взаимодействия, также известные как аффордансы, ко-

торые могут различаться в разных культурных и социальных контекстах. 

МКК состоит как из когнитивных, так и из аффективных аспектов. Исследования в различных областях, 

таких как экспериментальная психология, лингвистика и литература, показывают, что художественная ли-

тература играет важную роль в стимулировании когнитивных и аффективных способностей читателей. 

Что касается нехудожественных текстов, их аффордансы могут быть связаны с передачей четкой и тема-

тически релевантной информации. Они считаются однозначными и передают смысл, а не создают его диа-

логически [4]. Существует меньше способов интерпретации фактического текста, чем вымышленного, что 

оставляет меньше возможностей для диалогического взаимодействия. Тем не менее, учитывая различные 

возможности текстов и модусов, взаимодействие с рядом художественных и нехудожественных текстов, 

средств массовой информации может облегчить учащимся диалог с использованием разных точек зрения. 

Кроме того, личные, социальные и культурные факторы могут определять взаимодействие с типами тек-

стов. Например, существуют разные предпочтения для доступа к информации через физические газеты, 

онлайн. Это также следует учитывать при выборе текстов для межкультурного обучения для включения 

всех учащихся. 

Систематический поиск в базе данных был объединен с ручным поиском в двух авторитетных журна-

лах: «Язык и межкультурная коммуникация» и «Язык, культура и учебный план». Эти два журнала были 

выбраны, потому что они имеют самый высокий рейтинг в области лингвистики среди журналов, специа-

лизирующихся как на языковом, так и на межкультурном обучении, чтобы обеспечить научное и академи-

ческое качество журналов [5]. 

Поисковая строка ключевых слов была построена на основе тезауруса ERIC, всеобъемлющей базы дан-

ных исследований в области образования, SocINDEX, Scopus и Oria. SocINDEX является авторитет-

ной библиографической базой данных для социологических исследований и была выбрана из-за междисци-

плинарного характера МКК. Поиски в ERIC были дополнены поисками в SocINDEX, Scopus и Oria. 

Анализ начался с обзора типов текстов и основных результатов исследований по развитию МКК студен-

тов EFL. Разительное различие в обосновании выбора текстов привело к пересмотру второго исследова-

тельского вопроса и развитию обоснования и аффорданса в качестве синтетических конструкций для руко-

водства анализом. 

Карты характеристик использовались для записи целей, теоретических основ, методов, результатов и 

текстов, использованных в исследованиях. В ходе анализа было создано несколько подробных рубрик для 

анализа типов описываемых текстов (художественная/нехудожественная литература), обоснования авторов 

выбора текста и видов деятельности. В соответствии с теорией межкультурного обучения языку интегра-

тивные диалогические конструкции, опытный и ориентированный на учащегося послужили аналитически-

ми инструментами в данной статье. 

Первым шагом в анализе литературы было рассмотрение областей и теоретических рамок исследований. 

26 статей опираются на межкультурную теорию, четыре на мультикультурную теорию, четыре на критиче-

скую грамотность или педагогику и две статьи используют транскультурную теорию. 

18 из 26 статей, относящихся к области интеркультурализма, явно или неявно опираются на модель Бай-

рама. Таким образом, все эти статьи являются частью дискурса, опирающегося на теорию МКК Байрама. 

Другим общим знаменателем является акцент на диалогических подходах к развитию МКК. Диалогические 

подходы также очень важны для теории реакции читателя. Все статьи показывают результаты межкультур-

ного образования через личностно-ориентированный, социально-конструктивистский и диалогический 

подходы, хотя их направленность, теория и методы различаются. Большинство исследований относятся к 

высшему образованию. 

Большинство статей описывают тип текста, который изучался. Однако степень упоминания типа текста 

и связанных с ним действий варьируется. Только в одном исследовании не определяется тип текстов, кото-

рые читают учащиеся. Все исследования художественной литературы, кроме двух, обосновывают выбор 

текста, за исключением [1]. Это контрастирует с 80% исследований использования научно-популярных 

текстов, которые не комментируют выбор текста. Культурное содержание текстов является наиболее часто 
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упоминаемой причиной выбора фактических текстов, хотя другой распространенной причиной является 

развитие критической грамотности. 

Исследования, связанные с художественной литературой, обосновывают выбор текста следующим обра-

зом: в большинстве этих статей сначала довольно подробно вводится тип текста (например, сказки, книжки 

с картинками, фильмы или короткие рассказы). Во-вторых, они представляют теоретически обоснованные 

обоснования того, как изучение определенного типа текста или художественной литературы в целом спо-

собствует развитию навыков, таких как навыки письма, в дополнение к развитию МКК, мультикультурной 

осведомленности. 

Диалог между читателем и текстом дополнительно поддерживается в случае мультимодальных текстов 

посредством изображений и звука. 

Культурно значимые тексты могут служить либо для расширения возможностей видеть точки зрения 

других, либо для изучения собственной культурной идентичности [4]. Оба аспекта занимают центральное 

место в межкультурном образовании, которое выдвигает на первый план осознание собственных культур-

ных взглядов, чтобы понять взгляды других. Это осознание может повлиять на выбор текстов для межкуль-

турной учебной деятельности. Признание своей собственной культуры в текстах может повысить как моти-

вацию учащихся, так и понимание их собственного культурного происхождения. Кроме того, это может 

улучшить их общее понимание культуры. 

Фильмы были дополнительным средством массовой информации, используемым для того, чтобы по-

мочь учащимся «вовлечься в «другую» культуру» и «осознать свои собственные культурные предубежде-

ния», в дополнение к сосредоточению внимания на аутентичный лингвистический вклад, мотивацию и 

стимулированное обсуждение, тексты опирались на генеративную тему Фрейре, определенную как тему, 

отражающую собственный опыт учащихся для поддержки развития межкультурной осведомленности. 

Обсуждение, потенциально диалогическое и ориентированное на учащегося занятие, является наиболее 

часто упоминаемым занятием, представленным в 25 исследованиях. Однако лишь немногие из них сооб-

щают подробности или используют методы, отражающие характер дискуссий. Единственным исключением 

являются исследования, которые использовали инструменты для изучения лингвистических особенностей 

дискурса, паттернов и типов взаимодействия, такие как анализ паттернов лингвистического взаимодей-

ствия и программное обеспечение частоты слов. Таким образом, исследователи продемонстрировали, как 

происходило межкультурное обучение [1]. 

Все исследования сообщают о мероприятиях, которые можно охарактеризовать как ориентированные на 

учащегося. Ориентированный на учащегося подход предоставляет учащемуся свободу действий и помогает 

перейти от этноцентрических взглядов к более глубокому пониманию разнообразия в своей собственной и 

чужой культурах. 

В то время как научно-популярные тексты предоставляют фактическую информацию, которая, по-

видимому, имеет один способ интерпретации, художественные тексты могут быть открыты для множества 

интерпретаций [3]. Например, нарративы могут стимулировать эмпатию в большей степени, чем фактиче-

ские тексты, в то время как фактический текст может дать знания о повседневных привычках и социальных 

и политических структурах. Результаты обзора показывают, что обоснование выбора художественных тек-

стов сосредоточено на их роли в развитии МКК и, в некоторых случаях, критической грамотности. Куль-

турно значимые тексты выделяются, а обоснование художественных текстов в основном основано на реак-

ции читателя или критической теории. 

Причина, по которой 80% исследований документальной литературы не содержат обоснования выбора 

текста, может заключаться в том, что их актуальность не обсуждается педагогами. Контакт писателя и чи-

тателя научно-популярных текстов предусматривает, что содержание текста передает правду. Таким обра-

зом, кажется логичным выбирать эти тексты при обучении студентов другим культурам. Однако дискурс о 

ложных фактах служит напоминанием о том, что не существует такой вещи, как объективное объяснение 

истины. Соответственно, все тексты должны быть подвергнуты критическому анализу, чтобы установить, 

какие точки зрения включены и исключены, и каким образом передается содержание. Кроме того, рассмот-

рение того, как разные тексты могут учитывать возможности для вовлечения и стимулировать различные 

элементы МКК, что может повысить надежность исследования. 

По этим причинам следует отметить, что смешанные методы исследования развития понимания прочи-

танного у учащихся при развитии МКК не включают, какие типы текстов читаются. Интересно, что резуль-

таты показывают, что развитие как МКК, так и навыков критического чтения коррелирует между собой. 

Формат текстов, т.е. тип художественного текста, является еще одним моментом для рассмотрения. 

Возможно, книжка с картинками – это формат, возможности которого делают его особенно подходящим 

для развития МКК, независимо от того, являются ли они вымышленными или документальными. Книги с 
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картинками – это объекты искусства, идеологии и источники культурных знаний, а их мультимодальность 

делает чтение более сложным. Исследования иллюстрированных книг считают их подходящими для разви-

тия у учащихся культурной и социальной осведомленности, а также навыков аналитического и критическо-

го мышления. Чтение и изучение книжек с картинками в диалоге со сверстниками дает эстетический и 

эмоциональный опыт, идеально подходящий для изучения идентичности, культурных взглядов и развития 

сочувствия к другим. 

Межкультурные исследования в 1990-х годах были сосредоточены на примирении различий между 

культурами [2]. Тем временем в последнее десятилетие наблюдается рост критической теории в межкуль-

турном изучении языков, что подчеркивает необходимость критического анализа дискурсов, которые со-

здают и поддерживают социальные структуры. Критические подходы стали темой анализа и получили раз-

витие в нескольких исследованиях как художественной, так и документальной литературы. 

Таким образом, в этом обзорном исследовании были сопоставлены и критически проанализированы ис-

следования художественных и научно-популярных текстов, представленных в исследованиях, направлен-

ных на развитие МКК учащихся EFL/ESL, и рассмотрено, как выборочные исследования могут иллюстри-

ровать процессы межкультурного обучения. Художественная литература представлена в исследованиях 

чаще для развития МКК, чем научная литература. 

Большое внимание уделяется культурно значимым текстам, в которых читатели могут узнавать свою 

культуру или узнавать о культурах других, что также является наиболее часто упоминаемой причиной вы-

бора научно-популярных текстов. 

Выбор художественной литературы более рационален, в то время как в подавляющем большинстве ис-

следований нехудожественной литературы этого не происходит при выборе текста. Культурное содержание 

текстов и развитие у учащихся критической грамотности являются причинами выбора нехудожественных 

текстов. Это не означает, что научно-популярные тексты не являются ценным ресурсом в обучении меж-

культурным языкам, но их возможности в развитии МКК необходимо рассматривать через призму крити-

ческого подхода. 

Исследования мультимодальных текстов, таких как фильмы, видео и сложные книжки с картинками, в 

дополнение к компьютерному общению, дают теоретически обоснованные оценки возможностей этих 

средств массовой информации в развитии МКК учащихся. 

В контексте создания и продолжения отношений между учащимися очень важен интеллектуальный 

процесс разных языков и исследования в этой области. Тема обсуждения касается использования аутентич-

ных языковых материалов при обучении иностранным языкам в общеобразовательной школе. Языки и ре-

гионы являются частью культуры и взаимоотношений, которые включают в себя знание сходств и разли-

чий, истории и диалектов, знание языка со страной и культурой и умение использовать культурное обще-

ние в самых разных ситуациях, в том числе и при чтении художественной литературы. 
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THE ROLE OF FOREIGN LANGUAGES IN THE FORMATION  

OF INTERCULTURAL COMPETENCE 

 

Abstract: the article presents and critically evaluates empirical research in the field of English language teach-

ing (ELT), which focuses on the role of texts and actions in intercultural learning.  The results show that literary 

texts are used more widely and are more rationalized for use than popular scientific texts in the formation of inter-

cultural competence in the study of foreign languages. Also, much attention is paid to dialogical and student-

oriented activities and less attention is paid to experimental learning. The article argues that awareness of the possi-

bilities of various types of texts can help teachers to mediate in the intercultural teaching of English to students, and 

recommends a greater variety of research and pedagogical approaches to identify the processes of intercultural 

learning.   

This study used an open definition of a text as a semiotic entity bearing a meaning open to interpretation. Thus, 

research has been included on printed texts, digital texts, and visual texts such as films and images. Texts are 

transmitted using a number of methods, for example, verbal text, images and sound. When they are combined, the 

texts are called multimodal. Modes and, accordingly, texts have different possibilities and limitations for creating 

meaning and interaction, also known as affordances, which may differ in different cultural and social contexts. 

Keywords: literary texts, scientific texts, intercultural communicative competence, English language teaching 
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войск национальной гвардии Российской Федерации 

 

МЕТОДОЛОГИЧЕСКИЕ ОСНОВАНИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ  

КУРСАНТОВ ВОЕННЫХ ИНСТИТУТОВ РОСГВАРДИИ: ЛОГИЧЕСКИЕ  

ОПЕРАЦИИ С ПЕДАГОГИЧЕСКИМИ ПОНЯТИЯМИ И СУЖДЕНИЯМИ 

 

Аннотация. Статья посвящена рассмотрению вопросов, относящихся к методологическим основаниям 

педагогической подготовки курсантов к правильному использованию педагогических понятий. Актуаль-

ность темы заключается в том, что многие курсанты не умеют правильно осуществлять логические опера-

ции в процессе решения профессиональных задач. В первую очередь речь идет о педагогических понятиях 

и суждениях. В то же время служебно-боевая практика и практика управления подразделениями показыва-

ет, что необходимость владения логическими операциями в процессе решения профессиональных задач 

будет все время возрастать. В этой связи анализ вопроса развития теоретического мышления с осуществле-

нием логических операций выступает своевременным. В статье рассматриваются трудности, с которыми 

встречаются курсанты при осуществлении логических операций с педагогическими понятиями и суждени-

ями. Анализируются логические ошибки учебной деятельности в процессе занятий по учебной дисциплине 

«Педагогика» и приводятся примеры ошибочных логических действий курсантов. Формулируются правила 

осуществления логических операций с педагогическими понятиями и суждениями. В выводах раскрывают-

ся причины ошибок, которые делают курсанты, а также педагогические условия, которые позволяют повы-

сить логическую культуру курсантов в педагогической сфере. Излагаются рекомендации преподавателям 

по развитию у курсантов логических умений в области педагогики. 

Ключевые слова: методологические основания, понятия и суждения, логические умения, педагогиче-

ская подготовка, курсанты военного института Росгвардии 

 

Динамично изменяющаяся ситуация в мире, возрастание роли войск национальной гвардии в 

обеспечении безопасности общества, государства и личности приводят к необходимости поиска путей 

ускорения и совершенствования профессиональной подготовки будущих офицеров [6]. Участие войск 

национальной гвардии в специальной военной операции в Украине показывает, что в управлении 

подчиненными значительно возросла доля ответственности офицеров подразделений за воспитание солдат 

и сержантов, а при выполнении служебно-боевых задач – доля творческого, нестереотипного мышления. 

Вместе с тем, анализ профессионально-педагогической и иноязычной подготовки курсантов 

свидетельствует о том, что немногим более половины курсантов с высокой долей вероятности готовы 

творчески подходить к решению профессиональных задач. 

Одна из причин сложившегося положения дел кроется в ошибках, которые допускают выпускники в 

операциях с понятиями и суждениями. Поэтому цель статьи состоит в анализе допускаемых курсантами на 

занятиях ошибок в логических операциях с понятиями и суждениями в процессе профессионально-

педагогической подготовки и определении способов развития рассудительного мышления. 

При изучении таких гуманитарных дисциплин, как педагогика, активное проявление имеют словесно-

логическое (теоретическое) и наглядно-действенное (практическое) мышление. Необходимость развития 

прежде всего теоретического мышления у курсантов обусловлена диалектическим характером познания 

педагогической действительности, действием общей закономерности познавательного процесса, которая 

выражена известной формулой «от живого созерцания (непосредственного восприятия педагогической 

ситуации) к абстрактному мышлению (рационально-отвлеченному, теоретическому: аналитико-

синтетическому, прогностическому, творческо-проектировочному) и от него к практике (к планированию и 

организации выполнения плана)» [4]. То есть, и командиры, и их заместители по военно-политической 

работе должны с теоретически обоснованных позиций подходить к решению воспитательных задач. 

В сложном процессе теоретического педагогического мышления, связанного с обоснованием 

принимаемых педагогических решений большое значение имеют формы абстрактного мышления 

(педагогические понятия, педагогические суждения) [5]. В процессе их использования можно пойти как 

истинным, так и ложным педагогическим путем. Причем, если истинность/ложность относится к 

конкретному объективно существующему содержанию (точному и полному отражению в педагогических 

понятиях, суждениях свойств педагогического объекта, которыми он наделен), то формальная правильность 

размышлений, соблюдение логических правил не дает гарантий в достижении истинности (при наличии 

ложной посылки). 
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В проведенном исследовании на занятиях по учебной дисциплине «Педагогика» были 

проанализированы логические операции, совершенные с педагогическими понятиями и суждениями 204 

курсантами. Для более точного понимания того, какие ошибки допускают курсанты и как развивать 

педагогическую рассудительность курсантов, необходимо разобраться с понятийным аппаратом 

рассматриваемой проблемы. 

Понятия [3], в том числе педагогические, отражают существенные свойства (признаки), относящиеся к 

классу однородных объектов и выраженные одним словом (например, «воспитание») или словосочетанием 

(например, «система воспитания в подразделении Росгвардии»). 

Содержанием педагогического понятия выступают существенные свойства (признаки) обозначаемого 

объекта (например, педагогическая деятельность офицера подразделения Росгвардии – это морально 

оправданная, законная, гуманная, мотивированная, целенаправленная, предметно-коммуникативная, 

обеспечивающая рост подчиненных военнослужащих/сотрудников как субъектов служебно-боевой 

деятельности, личностей и индивидуальностей система действий, учитывающая их особенности и 

сложившиеся условия). Объемом – все объекты, входящие в класс (в частности, все офицеры всех 

подразделений, относящихся к войскам национальной гвардии, которые существуют сегодня и 

существовали в истории Росгвардии и осуществляют педагогическую деятельность). Основная трудность и 

допускаемая курсантами ошибка состоят в том, что они не выделяют все существенные свойства (признаки) 

обозначаемого педагогического объекта. Причина – в поверхностном изучении и механическом чтении 

учебной и научной литературы. Это порождает трудности и ошибки в работе с педагогическими 

дефинициями. 

Определение педагогического понятия (дефиниция) – это логическое действие, цель которого показать 

содержание понятия (раскрыть существенные признаки) или значение педагогического термина как на 

русском, так и на иностранном языке. Оно связано с осуществлением таких логических приемов, как: 

анализ, синтез, сравнение, абстрагирование, обобщение [2]. Раскрытие содержания определяемого 

(видового) понятия осуществляется через определяющее (родовое) понятие, которое должно быть 

эквивалентным (соразмерным) определяемому, т.е., его объем должен быть равен объему определяемого 

понятия (например: система воспитания подразделения Росгвардии есть педагогический комплекс, 

функционирование которого обеспечивает формирование и развитие качеств личности военнослужащих и 

сотрудников подразделения, востребованных обществом, государством, характером решаемых служебно-

боевых задач). Курсантам тяжело даются определения: во-первых, они пытаются их «зазубривать» без 

глубокого проникновения в смысл того, о чем идет речь; во-вторых, трудности возникают с определением 

эквивалентности определяемого и определяющего понятий; в-третьих, им не хватает словарного запаса. 

Объем понятия может быть разделен по выбранному признаку (например: воспитание личного состава 

подразделения включает: в зависимости от категорий личного состава – воспитание рядовых, сержантов, 

прапорщиков и офицеров; в зависимости от целей – нравственное, государственно-патриотическое, 

правовое и другие направления). В данном случае деление воспитания по категориям личного состава и по 

направлениям произведено по видообразующему признаку. Деление может быть также дихотомическим, 

т.е., делящим на две противоречащих друг другу части (например: воспитательная деятельность командира 

подразделения может быть эффективной или неэффективной). Разновидностью деления понятия выступает 

классификация, когда не только род делится на виды, но и виды делятся на подвиды и т.д. При делении 

объема понятия и, соответственно, классификации самой большой сложностью выступает определение 

признака, который должен быть положен в основу деления содержательного объема понятия 

(формирование классов). 

Кроме деления могут быть осуществлены логические действия, связанные как с ограничением 

педагогических понятий (воспитание – воспитание военнослужащих – воспитание военнослужащих 

подразделения Росгвардии – воспитание рядового Иванова), так и их обобщением (действия, 

осуществляемые в обратном порядке по отношению к приведенному примеру). Далеко не все курсанты 

могут выстроить стройную логическую цепочку без потери существенных звеньев. 

Педагогические суждения утверждают или отрицают наличие педагогических явлений и ситуаций, их 

свойств, связей, отношений. Однако, оно может быть и неопределенным (гипотетическим) [1]. При этом 

педагогические суждения могут касаться общих, частных или единичных вопросов и выступать в виде 

обще- и частно утвердительных или отрицательных. 

В педагогическом общении суждения представлены в виде повествовательных предложений. Другие 

виды предложений (побудительные или вопросительные) не выражают суждений (Пример: «Рядовой 

Иванов! Приведите в порядок форму одежды!» или «Рядовой Петров! Какая задача Вам поставлена?»). 

Педагогические суждения могут быть простыми и сложными. Сложные состоят из простых суждений и 
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связок между ними («и», «а», «но», «хотя», «который», «зато», «однако», «не только, но и» –  такие связки 

называются конъюнктивными или соединительными; «или» – связка дизъюнктивная или разъединительная; 

«если…, то…», «коль скоро, то», «в случае… имеет место...», «для… достаточно...», «для… необходимо...», 

«… только если...», «… как следствие влечет...» – связки импликативные, отражающие посылку и следствие; 

«тогда и только тогда, когда...», «…, если и только если», «для… необходимо и достаточно...», 

«эквивалентно» – связки эквиваленции, означающие степень максимальной близости; «неверно, что», «не 

суть», «не есть» – связки отрицания; «все», «каждый» – квантор общности; «некоторые», «существует» – 

квантор существования). 

Педагогические суждения могут быть совместимыми и несовместимыми. Совместимость говорит о том, 

что какое-либо педагогическое суждение выражено разными словами целиком или в какой-то части, но с 

передачей одного и того же смысла. Какие педагогические суждения совместимы: 

эквивалентные суждения (например, совпадают по смыслу: «А.С. Макаренко – гениальный педагог» и 

«Автор теории управления развитием детского коллектива – гениальный педагог»); 

частично совпадающие, но передающие один и тот же смысл посредством отражения различных свойств 

(например, «Подразделение подготовлено достаточно хорошо, хотя только некоторые 

военнослужащие/сотрудники отличаются  очень высокими результатами в служебно-профессиональной 

подготовке» и «Подразделение подготовлено достаточно хорошо, хотя большинство 

военнослужащих/сотрудников не показывает очень высоких результатов в служебно-профессиональной 

подготовке»); эти суждения могут быть одновременно как истинными, так и ложными; 

логически подчиненные педагогические суждения (например, логически подчиненными выступают 

суждения: «абсолютное большинство офицеров подразделений Росгвардии характеризуется высокой 

профессионально-педагогической компетентностью» – общеутвердительное, подчиняющее суждение и 

«некоторые офицеры подразделений Росгвардии слабо разбираются в проблемах воспитания подчиненных» 

– подчиненное суждение); истинность общего суждения определяет истинность частного; однако ложное 

общее суждение делает частное суждение неопределенным, а истинность частного суждения ведет к 

поспешному обобщению. 

В учебно-воспитательном процессе возникают дискуссии и встречаются несовместимые суждения. К 

ним относятся противоположные и противоречивые суждения. Какими особенностями обладают 

несовместимые суждения? 

Говоря о противоположных суждениях, нужно понимать, что они оба могут быть ложны (например, 

суждения «все военнослужащие/сотрудники подразделения одинаково добросовестны» и «все 

военнослужащие подразделения одинаково недобросовестны» ложны). Если истинность одного из 

противоположных суждений доказана, то второе суждение обязательно будет ложным; однако, ложность 

какого-либо из суждений превращает другое суждение в неопределенное. 

Противоречивые суждения в одно и то же время не бывают истинными и ложными: истинность одного 

говорит о ложности другого. 

Подводя итог раскрытию характеристик педагогических суждений, отметим, что они играют большую 

роль в воспитании подчиненных. Речь командира и/или заместителя по военно-политической работе не 

должна содержать в себе ложных суждений. 

1. В процессе проведения занятий необходимо обеспечить: 

Во-первых, осознание содержания термина «педагогическое понятие». 

Во-вторых, освоение принципиально важных для решаемых воспитательных задач логических правил: 

1) Находить существенные свойства, т.е., признаки, необходимые и достаточные для обозначения того, о 

чем идет речь (если в понятии признаки названы верно и полно по отношению к реальному объекту, то в 

нем отражена истина). 

2) Четко обозначать класс однородных объектов, входящих в изучаемое понятие (например, 

направления/виды воспитания: нравственное, государственно-патриотическое, служебно-профессиональное, 

правовое, культурно-эстетическое). 

3) Понимать, что ограничение информации об объектах, зафиксированной в педагогическом понятии, 

увеличивает число объектов и делает менее определенным их состав (например, понятие «педагогическая 

деятельность» по объему значительно шире, чем педагогическая деятельность офицера подразделения 

Росгвардии»). 

4) Сравнивать педагогические понятия, имеющие общие признаки. Эти понятия анализируются на 

предмет совмещения по объему (понятие шире или уже другого понятия – родовое/видовое подчинение; 

понятия частично совместимые – перекрещивающиеся; равнозначные – тождественные; несовместимые – 

контрастные, в которых признаки не только исключаются, но и замещаются; противоречащие – признаки 
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просто исключаются без всякой замены). 

5) Подбирать аккуратно слова для обозначения понятия, так как существуют слова-омонимы (одинаково 

звучащие, но различающиеся по значению, например: среда – это и день недели, и те педагогические 

условия, которые оказывают непосредственное влияние на формирование и развитие военнослужащих и 

сотрудников подразделений Росгвардии). 

6) Не допускать ошибок в процессе формулировок определений понятий:  

а) соблюдать соразмерность (определяющее понятие не должно быть широким, когда охватывает 

признаки, не относящиеся к определяемому понятию; оно не должно быть узким, когда, например, к целям 

воспитания относят только профессиональные качества и не относят нравственные и культурно-

эстетические; или одновременно быть широким и узким; например, воспитание в войсках национальной 

гвардии – это процесс социализации военнослужащего: во-первых, к процессам социализации относятся не 

только педагогические, но и антипедагогические процессы; во-вторых, воспитание охватывает не только 

военнослужащих, но и сотрудников);  

б) не создавать в определении «круг», когда определяемое понятие раскрывается через него же 

(например: воспитание военнослужащих и сотрудников подразделения – это воспитание личного состава); 

не употреблять тавтологические выражения типа «на спортивном празднике будем играть в игры» и др.;  

в) формулировать определения ясно (без двусмысленности), без использования сравнений и метафор, 

которые хороши в художественных произведениях (например: воспитание военнослужащего/сотрудника 

подразделения Росгвардии – это полет мысли, позыв души и сердца командира) и без выражений с 

неизвестными признаками (воспитание военнослужащего/сотрудника подразделения Росгвардии – это 

очень сложный феномен). 

7) Подбирать понятный контекст, известные аксиомы при формулировании неявных определений 

(например, если контекст – это взятая из текста какая-то его часть, обладающая целостностью и своим 

вполне определенным и понятным смыслом, то опираясь на смысл этого контекста можно ассоциативно 

определить смысл входящих в контекст непонятных терминов). 

8) Широко использовать для объяснения понятия «воспитание военнослужащего/сотрудника» такие 

способы, как: описание (представление как можно большего числа внешних проявлений объекта, 

отраженного в понятии); характеристика (изложение существенных признаков объекта); приведение 

примера (показ известного образца, сравнимого с изучаемым объектом). 

9) Соблюдать правила деления понятий:  

а) обеспечивать соразмерность (объемы видовых понятий в результате деления родового понятия в 

сумме должны быть ему равны); какие допускаются ошибки при обеспечении соразмерности (?): неполное 

деление (представлены не все виды родового понятия (например: воспитание личного состава 

подразделения – делится на воспитание рядовых и воспитание сержантов, но, в зависимости от 

подразделения в его состав могут входить прапорщики и офицеры) или деление с приписыванием лишних 

видов (например: воспитание личного состава отделения/расчета делится на воспитание рядовых, 

сержантов, прапорщиков, офицеров);  

б) осуществлять деление по одному конкретному признаку; 

в) обеспечивать рядоположенность видовых признаков, которые не взаимопересекаются и 

взаимоисключаются (например: история развития педагогических систем в воинских частях Росгвардии 

делится на этапы: с 1811 по 1917 гг., с 1918 по 1991 гг., с 1992 года по настоящее время); 

г) не допускать прерывистости деления (например: история развития педагогических систем в воинских 

частях Росгвардии делится на этапы: с 1811 по 1917 гг., с 1992 по настоящее время); 

д) не путать деление по видам с выделением частей из целого (например, педагогическая деятельность и 

офицера, и сержанта включает: мотив, цель, способы, результат; однако, при этом нельзя сказать, что какая-

то из составляющих деятельности – это деятельность). 

В-третьих, понимание и освоение условий достижения истинности педагогических суждений при 

применении связок: 

1) При использовании в сложном педагогическом суждении союза «и» суждение будет истинным, если 

оба простых суждения будут истинными (например: «Дисциплинированный военнослужащий сам к службе 

относится добросовестно и товарищей останавливает от совершения недостойных поступков»). 

2) При использовании союза «или» сложное педагогическое суждение может быть нестрогим (простые 

суждения не исключают друг друга) и строгим (простые педагогические суждения исключают друг друга). 

Сложное нестрогое суждение будет истинным, если любое из двух суждений будет истинным (например: 

учебная задача может считаться решенной успешно или когда все военнослужащие/сотрудники справились 

с ней на занятии, или когда большая часть военнослужащих/сотрудников справилась с ней на занятии, а 
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оставшиеся успешно решили ее в процессе самоподготовки). Сложное строгое суждение будет истинным, 

если только одно суждение будет истинным (например: конкретный поступок военнослужащего/сотрудника 

c точки зрения моральной оценки должен быть или поддержан, или осужден). 

3) При применении импликативных союзов педагогическое суждение будет истинно всегда, кроме 

случаев, когда первое суждение истинно, а связанное с ним, как следствие, второе суждение – ложно 

(пример истинного педагогического оценочного суждения: если военнослужащий/сотрудник 

добросовестный, то он стремится ответственно подходить к выполнению своих обязанностей). 

4) При использовании эквиваленции истина наступает только в тех случаях, когда первое и 

последующее суждения эквивалентны, то есть, оба истинны или ложны (например: систему воспитания 

можно назвать эффективной только тогда, когда она стабильно обеспечивает формирование и развитие 

необходимых качеств личности военнослужащих/сотрудников). 

5) При использовании отрицания действует следующее условие: если первое суждение истинно, то его 

отрицание ложно (например: создание систем воспитания в подразделениях, обеспечивающих стабильное 

формирование и развитие необходимых качеств личности военнослужащих/сотрудников, необязательно для 

организации эффективного воспитательного процесса) и наоборот, если одно суждение ложно, то его 

отрицание истинно (например, неверным является утверждение, будто  для организации эффективного 

воспитания личного состава необязательно создание систем воспитания в подразделениях, 

обеспечивающих стабильное формирование и развитие необходимых качеств личности 

военнослужащих/сотрудников). 

Отрицание может быть внутренним и внешним. Внутреннее отрицание выражается словами «не суть», 

«не есть», «не является» (например: не суть, что, если большинство военнослужащих/сотрудников не имеет 

дисциплинарных взысканий, то дисциплина в подразделении высокая). Внешнее отрицание относится ко 

всему суждению (например: неверно, что слабая профессиональная подготовка 

военнослужащего/сотрудника приветствуется). 

6) В педагогическом общении в процессе воспитания офицерам необходимо добиваться истинности 

совместимых суждений. 

2. Недопустимо, что профессорско-преподавательский состав не всегда уделяет должное внимание 

вопросу развития умений осуществлять логические операции с понятиями и суждениями: замечания 

фиксируются, но, либо не исправляются, либо правильные действия не доводятся до уровня умений 

(проведенные эксперименты показывают, что простые умения формируются при повторении простого 

действия/операции в среднем не менее 5 раз; развитие сложных умений на базе простых требует 

аналогичного повторения сложных действий также не менее 5 раз.). 

3. Развитию логических умений, связанных с понятиями и суждениями, способствует применение 

методов и технологий, активизирующих учебно-коммуникативную деятельность: вопросно-ответный, 

дискуссионный, исследовательский методы, коммуникативно-ролевые игры и др. 
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METHODOLOGICAL FOUNDATIONS OF THE CADETS’ PEDAGOGICAL  

TRAINING OF THE NATIONAL GUARD TROOPS MILITARY INSTITUTES: LOGICAL  

OPERATIONS WITH PEDAGOGICAL CONCEPTS AND OPINIONS 

 

Abstract: the article is devoted to the consideration of issues related to the methodological foundations of ca-

dets’ pedagogical training to the correct use of pedagogical concepts. The theme topicality lies in the fact that many 

cadets do not know how to correctly perform logical operations in the process of solving professional tasks. First of 

all, it is said about pedagogical concepts and opinions. At the same time, the service and combat practice and the 

practice of units management shows that the need to master logical operations in the process of solving profession-

al tasks will increase all the time. In this regard, the analysis of the issue of theoretical thinking development with 

the implementation of logical operations is timely. The difficulties encountered by cadets in the implementation of 

logical operations with pedagogical concepts and opinions are discussed in the article. Logical errors of educational 

activity in the course of classes on the academic discipline "Pedagogy" are analyzed and examples of erroneous 

logical actions of cadets are given. The rules of the logical operations implementation with pedagogical concepts 

and opinions are formulated. The reasons of the mistakes made by the cadets, as well as pedagogical conditions 

make it possible to improve the cadets’ logical culture in the pedagogical sphere are revealed in the conclusions. 

Recommendations to teachers on the development of cadets' logical skills in the field of pedagogy are presented. 

Keywords: methodological foundations, concepts and opinions, logical skills, pedagogical training, cadets of 

the Military Institute of the National Guard Troops 
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РАЗВИТИЕ ВОЕННО ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ У ОБУЧАЕМЫХ  

ПРИ ИЗУЧЕНИИ ДИСЦИПЛИНЫ «ИНЖЕНЕРНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ВОЙСК» 

 

Аннотация: в военных институтах принимали участие в проекте по разработке государственных 

стандартов в рамках Федеральных государственных образовательных стандартов и федеральных 

государственных требований. В ходе обучения у обучающегося развивается способность управлять 

подразделением, он должен знать, какие привлекаемые силы и средства применять для их выполнения в 

различных условиях обстановки в инженерном отношении; при выполнении СБЗ в различных условиях 

обстановки организовывать инженерное обеспечение действий подразделений, производить необходимые 

расчёты по выполнению задач инженерного обеспечения служебно-боевой деятельности. Статья посвящена 

развитию военно-профессиональных компетенций в военном институте с 2011 года по 2022 год по 

дисциплине «Инженерное обеспечение войск», проведенной исследовательской работе по проектированию 

военно-профессиональных компетенций, апробации результатов и внедрение в учебный процесс их. 

Особенности в подготовке обучаемых умеющего осмысленно и творчески применять в повседневной 

деятельности, теоретические положения руководящих документов по организации инженерного 

обеспечения служебно-боевой деятельности войск, в различных условиях обстановки при выполнение 

поставленной задачи. Оценку по дисциплине выставляет обучаемому заказчик, он определяет оценку 

сформированной компетенций у выпускника. В процессе анализа результатов вырабатываются 

направления дальнейшей работы для совершенствования процесса развития компетенций у обучаемых. 

Ключевые слова: развитие компетенции, педагогические особенности, знание, умение, навыки, военно-

профессиональные компетенции, военный институт, дисциплина «Инженерное обеспечение войск», 

организация, инженерное обеспечение служебно-боевой деятельности войск, программа обучения, 

государственный стандарт, требования 

 

Приоритетной задачей военных институтов является подготовка высококвалифицированных специали-

стов, готовых к выполнению возложенных на них задач в любых условиях обстановки. 

Любая профессия предъявляет определенные требования к организации жизни человека. В процессе 

профессионального обучения молодой человек в большей или меньшей степени фокусируется на изучае-

мой профессии, ее психологическом и производственном аспекте [8]. Формирование у будущих офицеров 

военно-профессиональной направленности, реализуется посредством обеспечения реализации квалифика-

ционных требований в составных элементах учебно-методического комплекса. Бесспорно, от уровня теоре-

тической и практической подготовленности будущего офицера-командира, будет зависеть жизнь его под-

чиненных и качество выполнения поставленных задач в различных условиях обстановки. Система подго-

товки офицерских кадров в военных институтах обеспечивает подготовку офицера заданного уровня про-

фессиональной подготовленности с необходимыми знаниями и практическими навыками. Формирование 

компетенций является основой реализации федеральных государственных образовательных стандартов 

(далее – ФГОС) для учреждений профессионального образования [1]. 

Возможность получать теоретические знания и практические умения, развивать индивидуальные каче-

ства личности у обучаемого, опыт,  полученный при организации практической работы в войсках подразу-

мевается наличие компетенции у офицера. Цели образования определяются количество определенных зна-

ний, набором умений и багажом навыков, которыми в процессе обучения должен овладеть обучающийся. 

Государство в лице заказчика, нуждается в молодых специалистах (офицерах), способных без промедления 

включиться в служебно-боевую деятельность и на практике решать поставленные задачи, имеющие четкое, 

«приземленное», не оторванное от жизнедеятельности войск представление о предстоящих задачах и спо-

собах их выполнения (быстро принимать решения, достигать достаточного уровня результативности своих 

действий, определять качество выполнения задач, осуществлять самоанализ и самооценку и др. [2]). 

По каждой дисциплине рассматривается комплекс компетенций  для обучения курсантов в военном ин-

ституте. Рассмотрим технологию развития компетенции «Способен управлять подразделением при выпол-
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нении СБЗ в различных условиях обстановки» на примере дисциплины «Инженерное обеспечение служеб-

но-боевой деятельности войск». 

Дисциплина «Инженерное обеспечение служебно-боевой деятельности войск» входит в базовую часть 

блока «Дисциплины (модули)» основной профессиональной образовательной программы специалиста. 

Основной целью освоения дисциплины является подготовка обучаемого умеющего осмысленно и 

творчески применять теоретические положения руководящих документов по организации инженерного 

обеспечения служебно-боевой деятельности войск в различных условиях обстановки. 

В ходе изучения дисциплины главное внимание уделяется изучению организации инженерного 

обеспечения служебно-боевой деятельности войск национальной гвардии Российской Федерации в 

различных условиях обстановки и умению выпускников на практике применять средства инженерного 

вооружения в ходе выполнения служебно-боевых задач (далее – СБЗ). 

Инженерное обеспечение служебно-боевой деятельности войск является одной из ведущих дисциплин 

обучения, тесно связанной с основными дисциплинами профессионального цикла, и имеет содержательно-

методическую взаимосвязь с другими дисциплинами и формирует компетенции  «Способен управлять 

подразделением при выполнении СБЗ в различных условиях обстановки» у обучающихся. 

Необходимо подчеркнуть. 

Компете́нция (лат. competentia это «согласие; соразмерность» от competere «соответствовать, подходить») 

– круг вопросов, в которых кто-то хорошо осведомлён. Термин "компетенция" – это не изобретение наших 

дней, согласно словарю Webster, оно возникло  еще в 1596 году. Компетенция – от латинского competo – 

«добиваться». Компетенции – конкретные стратегии успешной деятельности, обеспечивающие решение 

задач, преодоление препятствий и достижение цели. Понятие компете́нция (от лат. competere –

соответствовать, подходить) – способность применять знания, умения, успешно действовать на основе 

практического опыта при решении задач общего рода, также в определенной широкой области. Толковые 

словари и Большая советская энциклопедия, Словарь русского языка Академии наук дают свои понятия, но 

суть их в следующем: Компетенция – перечень круга вопросов, в которых кто-либо хорошо осведомлен или 

обладает авторитетностью в познании, каким-то опытом; 

Компетенция – это круг полномочий, предоставленных законодательными или другими актами, 

должностными лицами.[2]. Что касается профессиональной компетенции то это способность успешно 

действовать на основе практического опыта, умения и знаний при решении профессиональных задач. 

Российское образование стояло перед решением задачи, которую рассматривали образовательные 

системы всех развитых стран – формирование ключевых компетенций граждан средствами образования; – 

разработка комплексного, объективного и научно обоснованного подхода к оценке результатов обучения в 

системе высшего образования. Оценка качества образования формируется в рамках Федеральных 

государственных образовательных стандартов и федеральных государственных требований, а также 

образовательных стандартов, устанавливаемых учебными заведениями [3]. 

В военных институтах принимали участие в проекте по разработке государственных стандартов в 

рамках Федеральных государственных образовательных стандартов и федеральных государственных 

требований. Представители профессорско-преподавательского состава дисциплины «Инженерное 

обеспечение служебно-боевой деятельности войск» тоже вошли в рабочую группу по разработке паспортов 

компетенций. За основу первичных компетенций  были рассмотрены общие обязанности «военного 

специалиста».  Резкий скачек в развитии технических средств. Стратегическая ориентация технического 

перевооружения войск должна быть обеспечена интенсивной подготовкой компетентного командного 

состава, способного решать проблемы эффективного применения вооружения, военной техники и 

инженерных средств, в любых условиях уметь применять и эксплуатировать их как в мирное, так и в 

военное время. Все это накладывает определенную специфику на организацию учебного 

(образовательного) процесса и диктует необходимость принятие на вооружение что-то новое. 

Апробирование и претворение в жизнь указанных мероприятий проводилось в следующей 

последовательности. 

Составлялась общая матрица компетенций, рассматривались рабочие программы, тематические планы и 

т.д. В рабочей программе набора 2011 года были определены компетенции.  Офицер-выпускник по военно-

учетной специальности в соответствии с задачами профессиональной деятельности должен обладать 

следующими военно-профессиональными компетенциями (ВПК): готов в служебной деятельности 

руководствоваться и строго соблюдать Конституцию Российской Федерации, федеральные 

конституционные законы, федеральные законы, общевоинские уставы Вооруженных Сил Российской 

Федерации и иные нормативные правовые акты Российской Федерации, МВД России, главнокомандующего 

внутренними войсками МВД России и уметь при принятии решений учитывать правовые, социальные, 

https://ru.wikipedia.org/wiki/Латинский_язык
wikt:competentia
wikt:competere
https://ru.wikipedia.org/w/index.php?title=Профессиональная_компетенция&action=edit&redlink=1
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экономические, экологические и иные последствия. Для проведения эксперимента был разработан 

показатель [1]. 

Экспериментальное исследование  проекта поэтапно проводилось с курсантами одного из батальонов 

военного института. 

Для эксперимента были выбраны четыре экспериментальные группы (ЭГ1 (24 чел.), ЭГ2 (23 чел.), ЭГ3 

(21 чел.), ЭГ4 (23 чел.)) и четыре контрольные группы (КГ1 (22 чел.), КГ2 (23 чел.), КГ3 (22 чел.), КГ4 (23 

чел.)). 

Для удобства работы деление на группы производилось по взводам (учебным группам) первого курса, 

т.е. каждой группе соответствовал учебный взвод курсантов. Таким образом, исследованием был охвачен 

весь батальон (курс обучения) курсантов (100% обучаемых (обучающихся)), что обеспечивает 

репрезентативность выборки. 

Мы определили уровень подготовки курсантов после школы по материалам вступительных экзаменов и 

тестов за период обучения. Основная масса обучаемых в группах экспериментальная (ЭГ) и 

контролируемые (КГ) находятся на одном уровне. Нами были проведены дополнительные контрольные 

проверки знаний и умений. Результат этих проверок показывал те же результаты. 

Для обучения в экспериментальных групп проводилась апробация  компетенции, а контрольных – по 

традиционной системе. Обучение экспериментальных и контрольных групп проводилось преподавателями, 

имеющими высокую компетентность с применением различных средств и оборудования. Основной базой 

эксперимента явилось оборудование военного института. 

Для проведения эксперимента мы разработали ориентировочные характеристики уровней сложности за-

дач, применяемых для формирования компетентности курсантов: 

1 уровень – репродуктивные задачи, включающие формирование базовых знаний о структуре инженер-

но-технических средств и умение с ними работать. 

2 уровень – репродуктивные задачи с элементами самостоятельного применения знаний и умений, ис-

пользуемых для решения служебно-боевых задач. 

3 уровень – задачи прикладного характера, формирующие умения творчески применять инженерные 

средства для решения задач в условиях быстро меняющейся обстановки. 

Разрабатывая критерии компетенции в высших военно-учебных заведений войск, мы старались исхо-

дить из тех требований, которым они должны отвечать: 

- отражение наиболее существенных, устойчивых и повторяющих показателей развития профессиональ-

ной подготовки; 

- объективным требованиям, то есть отражать признаки, присущие изучаемому предмету независимо от 

воли и сознания субъекта; 

- объективной оценке результата педагогического воздействия на личность обучаемого; 

- охватыванию всех основных видов жизнедеятельности; 

- простой формой, которая будет наиболее удобной в работе. 

Результаты проведенного исследования, проект в федеральных государственных образовательных стан-

дартов для учреждений профессионального образования были переработаны компетенции. 

В рабочей программе у набора 2017 года компетенция уже следующая: «Способность обеспечить 

постоянную боевую и мобилизационную готовность подразделения» или «Способность к руководству 

подразделением при выполнении задач служебно-боевой деятельности в мирное и военное время» [6]. 

В рабочей программе у набора 2021 года компетенция уже следующая: «Способен управлять 

повседневной деятельностью подразделения» [7]. При этом мы ведем разработку военно-

профессиональных компетенция с учетом приобретенного опыта нашими войсками в Сирии и на Украине. 

Рассматриваем компетенции как набор знаний, умений и навыков (требование Президента Российской 

Федерации). 

В ходе обучения у обучающегося развивается способность управлять подразделением, он должен знать, 

какие привлекаемые силы и средства применять для их выполнения в различных условиях обстановки в 

инженерном отношении; при выполнении СБЗ в различных условиях обстановки организовывать 

инженерное обеспечение действий подразделений, производить необходимые расчёты по выполнению 

задач инженерного обеспечения служебно-боевой деятельности. Для решения задач он должен владеть 

навыками применения инженерных средств при выполнении СБЗ в различных условиях обстановки; 

навыками в выполнении нормативов по инженерной подготовке [4]. 

Аналогичным образом рассматриваются у обучающихся другие профессиональные компетенции по 

инженерному обеспечению СБД войск. 

В ходе исследовательской работы по получению обучаемым (курсантом) знаний, умений и навыков мы 
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выработали определенную структуру подготовки обучаемых. 

Рассмотрим более подробно процесс развития военно-профессиональных компетенций (основу) у 

выпускников военного института в период обучения (с 1 по 5 курс). 

После поступления абитуриента в институт и до его выпуска он изучает «Инженерное обеспечение 

служебно-боевой деятельности войск». Для начального периода, на первом курсе мы знакомим обучаемого 

с дисциплиной, для этого проводим лекцию по основам инженерного обеспечения войск. В ходе которой 

знакомим его с возможностью качественного получения образования. Представляем аудитории и учебные 

объекты где могут проходят групповые и практические занятия; технические средства. Ознакомлявшем 

курсантов с общими целями, задачами и мероприятиями инженерного обеспечения войск. 

На следующих занятиях курсантам раскрывают классификацию средств инженерного вооружения, силы 

которыми наши войска располагают при выполнении поставленных задач. 

По завершению основополагающего блока переходим к следующему. 

От простого к сложному в течении пяти лет обучения идет процесс постепенного получения набора 

знаний, умений и навыков  (компетенций) по изучаемым задачам инженерного обеспечения. 

Планируемые результаты обучения по дисциплине. 

ВП.ПК-l «Способен управлять подразделением при выполнении СБЗ в различных условиях 

обстановки». 

ВП.ПК-2 «Способен управлять повседневной деятельностью подразделения». 

ВП.ПК-3 «Способен организовать воинское обучение и воспитание, боевую подготовку подразделения». 

ВП.ПК-4 «Способен организовывать различные виды обеспечения». 

Особенность изучения дисциплины в том, что обучаемый является, будущим командиром стрелкового 

подразделения. Обучаемый находится в роли командира подразделения и на фоне общей тактической 

обстановке (совместно с другими дисциплинами) решает вопросы выполнения инженерного обеспечения 

своих действий, поставленных перед ним задач. 

В ходе обучения у обучающегося развивается способность управлять подразделением, он должен знать, 

какие привлекаются силы и средства применяются для выполнения задач в различных условиях обстановки 

в инженерном отношении; при выполнении служебно-боевых задач в различных условиях обстановки 

организовывать инженерное обеспечение действий подразделений, производить необходимые расчёты по 

выполнению задач инженерного обеспечения служебно-боевых действий. Для решения задач он должен 

владеть навыками применения инженерных средств при выполнении служебно-боевых задач в различных 

условиях обстановки; навыками в выполнении нормативов по инженерной подготовке. 

С целью развития у обучающихся в военных вузов профессиональных компетенций разработана 

структура подготовки выпускника. 

Так, например, на 1 курсе изучается одиночная подготовка (солдат), начальник войскового наряда 

(командир отделения), в ходе которой обучающиеся должны: ВП.ПК-l «Способен управлять 

подразделением при выполнении СБЗ в различных условиях обстановки». 

ВП.ПК-2 «Способен управлять повседневной деятельностью подразделения». 

ВП.ПК-3 «Способен организовать воинское обучение и воспитание, боевую подготовку подразделения». 

ВП.ПК-4 «Способен организовывать различные виды обеспечения». 

Знать: цели, задачи и мероприятия инженерного обеспечения; основы служебно-боевого 

предназначения, организацию, вооружение и возможности инженерных подразделений, основы их боевого 

применения; назначение, классификацию войсковых фортификационных сооружений для размещения 

войск, их элементы и размеры; материалы, изделия и конструкции, используемые подразделениями и т.д.; 

классификацию военных дорог, требования, предъявляемые к военным дорогам и колонным путям. 

Уметь: практически выполнять норматив; применять шанцевый инструмент, материалы, изделия и 

конструкции при инженерном оборудовании мест расположения подразделений; возводить простейшие 

полевые сооружения для размещения войск из местных материалов. 

Владеть навыками: применения инженерных средств в ходе выполнения СБЗ; фортификационного 

оборудования одиночных окопов для личного состава и техники, боевой позиции отделения; выполнения 

нормативов по инженерной подготовке; возведения простейших полевых сооружений для размещения 

войск из местных материалов. 

На других курсах усложняется уровень обучения обучающихся развивают выше перечисленные 

компетенции в зависимости от изучаемых должностных обязанностей следующим образом: 

- на втором курсе – «Начальник войскового наряда (командир взвода)»; 

- на третьем и четвертом курсе – «Командир взвода, роты»; 

- на пятом курсе – «Основы работы командира батальона, командира роты, командира взвода по 
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выполнению боевых задач». 

В ходе планирования времени для программы обучения идет постоянный мониторинг качественных 

показателей и особенностей отработки темы по дисциплине. Так в ходе этого процесса мы пришли к 

выводу о необходимости ознакомить выпускников пятого курса с новыми разработками по средствам 

инженерного вооружения в войсках. И вот результатом нашего исследования появилось занятие. 

Дополнительно нами предусмотрена лекция по новейшим и перспективным средствам инженерного 

вооружения, которые «поступают» в войска, с учетом мониторинга и перерасчета видов занятий у 

курсантов появляется возможность дополнительно самостоятельно поработать над получением 

дополнительных знаний из других источников. 

Большое влияние на развитие военно-профессиональных компетенций оказывает и производственная 

практика в войсках, в ходе которой курсанты получают первоначальный опыт в воинских частях и 

подразделениях войск по своей первоначальной должности. 

Завершение обучения – это государственная итоговая аттестация, государственный экзамен у 

обучающихся. Вот где обучаемый показывает свою оценку. Оценку по дисциплине выставляет обучаемому 

заказчик, он определяет оценку сформированной – компетенций у выпускника. В процессе анализа 

результатов вырабатываются направления дальнейшей работы для совершенствования процесса развития 

компетенций у обучаемых. 

Процесс получения обучаемым знания, умений и навыков неразрывно связан с творческим процессом, 

постоянным научным подходом профессорско- преподавательского состава к обучению курсанта и развитие 

новых технологий. Постоянный процесс исследования и внедрение в жизнь института (по дисциплине) 

новаторства позволяет нам утверждать о развитии компетенций у курсантов [4]. 

В процессе проведения исследований, производстве расчетов, разработке программ мы пришли к 

единому знаменателю по реализации дисциплине «Инженерное обеспечение служебно-боевой 

деятельности войск» трудоемкий и  в комплексе с другими дисциплинами играет решающую роль в 

процессе подготовки будущих офицеров, профессионалов своего дела. Процесс постоянного исследования 

компетенции еще не завершен, он постоянно продолжается. 
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DEVELOPMENT OF MILITARY PROFESSIONAL COMPETENCIES OF TRAINEES  

IN THE STUDY OF THE DISCIPLINE "ENGINEERING SUPPORT OF TROOPS" 

 

Abstract: military institutes took part in a project to develop state standards within the framework of Federal 

State Educational standards and federal state requirements. During the course of training, the student develops the 

ability to manage the unit, he must know what forces and means to use to perform them in various conditions of the 

situation in engineering terms; when performing SMT in various conditions of the situation, organize engineering 

support for the actions of units, make the necessary calculations to perform the tasks of engineering support for 

service and combat activities. The article is devoted to the development of military professional competencies at 

the Military Institute from 2011 to 2022 in the discipline "Engineering support of troops", conducted research work 

on the design of military professional competencies, testing the results and introducing them into the educational 

process. Features in the training of trainees who are able to meaningfully and creatively apply in everyday 

activities, the theoretical provisions of the guiding documents on the organization of engineering support for the 

service and combat activities of troops, in various conditions of the situation when performing the task. The 

assessment of the discipline is given to the student by the customer, he determines the assessment of the formed 

competencies of the graduate. In the process of analyzing the results, the directions of further work are developed 

to improve the process of developing the competencies of the trainees. 

Keywords: competence development, pedagogical features, knowledge, skill, skills, military-professional com-

petencies, military institute, discipline "Engineering support of troops", organization, engineering support of ser-

vice and combat activities of troops training program, state standard, requirements 
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МОДАЛЬНОСТЬ ВОСПРИЯТИЯ У ШКОЛЬНИКОВ СТАРШЕГО ПОДРОСТКОВОГО 

ВОЗРАСТА: ЭКСПЕРИМЕНТАЛЬНАЯ ДИАГНОСТИКА ИССЛЕДОВАНИЯ 

 

Аннотация: в статье рассматривается модальность восприятия у старших школьников на базе диагно-

стики С.В. Ефремцевой. Сегодня учителя применяют в организации образовательного процесса усовершен-

ствованные методики, готовят учеников к принятию решений в рамках современных «вызовов», система-

тизируют уже имеющиеся знания и предпринимают попытки качественно подготовить школьников к 

внешним мониторингам знаний, вне зависимости от текущей успеваемости. Данная тема исследования яв-

ляется актуальной, исходя из происходящих в стране и мире глобализационных процессов, новых требова-

ний, предъявляемых к школьному образованию сегодня. 

Цель данного исследования – изучить модальность восприятия у школьников старшего подросткового 

возраста в рамках проведенного эксперимента. 

Задачей исследования является анализ существующих методик восприятия, их отличительных призна-

ков. 

Методы исследования – анкетирование (авторская методика), тестовая методика «аудиал, визуал, кине-

стетик» С.В. Ефремцевой. 

Ключевые слова: аудиал, визуал, кинестетик, дигитал, модальность, восприятие 

 

В XXI веке, в рамках глобализационного процесса и инновационных технологий, в сфере образования 

происходят изменения в методиках преподавания, предоставляя возможность ученикам развивать свой по-

тенциал в рамках школы. 

Модальность восприятия у школьников разных возрастов  продолжает интересовать отечественных и 

зарубежных исследователей, психологов, педагогов. Стоит отметить, что проблематика данной темы рас-

сматривается с научной точки зрения почти 50 лет и продолжает изучаться ввиду постоянно происходящих 

мировых трансформаций, как в образовании, так и в психологии, технологии, языкознании и других 

науках. 

Ключевая роль обучения в мире на сегодняшний день – научить школьников использовать свой веду-

щий вид восприятия для качественного перевода информации из одной знаковой системы в другую, что 

детально рассматривают в своих трудах большинство российских авторов: А.П. Григорьев [1], А.С. Крыси-

на [2], И.Ю. Мурашова [3, 4], С.С. Титова [5], Ю.А. Токарева [6], А.Е. Холодкова [7], А.Д. Юрасова [8], и 

другие. 

Проблематикой исследования изучаемой темы является недостаточная научная и практическая разрабо-

танность в связи с современной глобализацией общих процессов и трансформацией образования. Исходя из 

вышепредставленной информации, актуальность темы не вызывает сомнений. 

Исследования отечественных научных трудов указывают на интерпретацию термина «модальность», ко-

торая выражает принадлежность к определенной сенсорной системе и используется с целью систематиза-

ции, классификации ощущений, сигналов, стимулов, информации [7, с. 197-199]. 

А.Е. Холодкова в своем труде обращает внимание на взаимосвязь психических процессов с целостным 

восприятием личности в рамках педагогического процесса, что крайне важно для систематизации инфор-

мации и самого восприятия модальности с точки зрения педагогической психологии [7, с. 197-199]. 

Ссылаясь на работы российского исследователя И.Ю. Мурашовой, стоит выделить фундаментальную 

проблему в педагогическом процессе, – повысить уровень эффективности обучающихся в ходе образова-

тельной деятельности, что зависит в большинстве случаев от восприятия информации учебного материала 

[2, с. 138-151; 3, с. 106-109]. Автор пишет, что познавательная и эффективная информация является тонкой 

нитью связи между учеником и преподавателем, улучшить ее может только качественная подача данной 

информации на уроке. 

Изучение труда А.П. Григорьева подтверждает разные виды модальности исходя из 4 источников вос-

приятия информации (звук, изображение, мышечное усилие, их комплекс) в рамках образовательного про-

цесса в школе [1, с. 36-44]. 
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Важно выделить труд отечественных исследователей А.С. Крысиной и Ю.А. Токаревой, где авторы рас-

сматривают четыре ключевых вида модальности, применяемых в учебном процессе в школе: визуальную, 

кинестетическую, аудиальную и дигитальную. А.С. Крысина и Ю.А. Токарева анализируют каждый вид 

модальности для возможности систематизации полученной информации у школьников, повышение уровня 

образовательного процесса и его эффективности [6]. Итак, для систематизации отличительных признаков 

между видами модальности, представим таблицу (табл. 1.) на основе диагностики перцептивной модально-

сти [4]. 

Таблица 1 
Отличительные 

признаки 

Визуальный тип Аудиальный тип Кинеститеческий тип 

Способ полу-

чения инфор-

мации 

Воспринимают информацию с 

помощью зрения, применяют 

учебные пособия для изучения 

нового материала или наблю-

дают, как учитель подает ин-

формацию 

Воспринимают информа-

цию с помощью слуха. Но-

вая информация восприни-

мается от учителя, собесед-

ника, чтения вслух или во 

время дискуссии в речи. 

Воспринимают информацию 

с помощью скелетных 

мыщц: у данного типа лю-

дей восприятие происходит 

во время движения, экспе-

риментов, подвижных игр. 

Восприятие 

окружающего 

мира 

Воспринимают окружающий 

мир, нуждаются, чтобы их 

окружающее пространство вы-

глядело красиво, не могут тер-

петь беспорядок. 

Всегда что-то напевают, 

говорят сами с собой, вос-

принимают слухом. Необ-

ходимо отметить, что когда 

им необходима концентра-

ция, замолкают или абстра-

гируются от ненужного шу-

ма со стороны окружающих. 

Вокруг данного типа всегда 

происходит активная дея-

тельность, их раздражают 

люди, которые не могут си-

деть на месте, хотя сами они 

таковыми и являются; им 

необходимо всегда движе-

ние и пространство для дей-

ствий. 

На что обра-

щают внима-

ние при обще-

нии с людьми 

Обращают внимание на 3 ве-

щи: одежду, внешний вид и 

лицо человека. 

Обращают внимание на 

тембр голоса человека, ма-

неру речи, имя и фамилию. 

Обращает внимание на по-

ведение человека, его дея-

тельность. 

Речь Данный вид отличается частым 

описанием деталей обстановки, 

в которой в данный момент 

находится человек: внешний 

вид предметов, их размер, 

форма, цветовая гамма. 

В речи применяют звуковые 

эффекты: шумы, звуки, му-

зыку и голоса, передают 

смысл сказанного другими 

людьми. 

В речи применяют в боль-

шинстве случаев слова, свя-

занные с движением, дей-

ствиями, личными победами 

и достижениями. Часто при-

меняют жесты и топоними-

ку. 

Движение глаз Обычно смотрят в потолок во 

время раздумий, а когда слу-

шают собеседника ─ в глаза, 

чтобы на них тоже смотрели. 

Смотрят по сторонам, в гла-

за собеседнику не смотрят 

или крайне редко. 

Вдумчивы, в момент раз-

мышлений смотрят в пол, 

если слышат где-то активное 

движение, то их взгляд пе-

реключается. 

Память Отличаются хорошей зритель-

ной памятью, запоминают де-

тали обстановки; тексты и 

учебники во время образова-

тельного процесса. 

Хорошая память на звуки, 

музыку и речь 

Запоминают жесты, движе-

ния, поступки не только 

свои, но и чужие. 

 

Что касается четвертого вида модальности (дигитал), следует подчеркнуть его редкость и особое вос-

приятие мира, не схожее с  аудиалом, визуалом и кинестетиком. 

Исследования специализированных источников подтверждают наличие разных методик: 

1) ленивая восьмерка», предложенная П. и Г. Деннисонами. В рамках данной методики предлагается 

изобразить знак бесконечности, обвести 6-8 раз, что может выразить кинетическое восприятие информации 

человеком; 

2) методика определения ведущей репрезентативной системы, суть которой состоит в осознанности 

процесса представления и выражения собственных мыслей и идей; 

3) проективная методика «Мандала Юнга» отражает интеграцию мозга, можно выявить 

доминирующее полушарие ученика; 
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4) методика исследования полимодальности восприятия Т.Н. Бандурка, целью данной методики 

является определение восприятия энергии; кинеститической, гаптической; висцеральная, вкусовая, 

обонятельная, слуховая, зрительная модальности восприятия; 

5) вербальная диагностика. Здесь происходит выявление ведущего канала восприятия у школьников в 

процессе связной письменной речи [5, с. 50-53]. 

В рамках данной работы была использована методика С.В. Ефремцевой. Диагностика ведущего способа 

перцептивной модальности была проведена в параллели 8-х классов в начале 2022-2023 учебного года (сен-

тябрь 2022 г.). В опросе участвовали 123 человека (6 классов в параллели), учащиеся МБОУ СОШ №8, г. 

Чайковский Пермский край. По результатам проведенного тестирования по методике С.В. Ефремцевой, 

представим результаты диагностики в таблице (табл. 2): 

Таблица 2 

Уровни  

восприятия 

I тип (аудиалы) II (визуалы) III (кинестетики) 

высокий 1 7 9 

средний 51 86 71 

низкий 71 30 43 

 Высокий и средний - 52 Высокий и средний - 93 Высокий и средний - 80 
 

По результатам в таблице видно, что среди испытуемых преобладают два вида модальности в высоком 

уровне восприятия: визуалы (7) и кинестетики (9). 1 человек из 123 испытуемых был выделен в группу 

аудиального типа. 

Средний уровень восприятия: 86 человек относятся к визуалам, 71 человек – к кинестетикам, остальные 

выделены в группу аудиалов (51человек). 

Низкий уровень восприятия: 71 человек имеет аудиальный тип модальности, 30 человек относятся к ви-

зуалам, остальные – кинестетики. 

Исходя из результатов, заметно, что среди опрошенных старших подростков преобладает низкий и 

средний уровни восприятия информации в целом, всего лишь 17 человек имеют высокий уровень восприя-

тия из 123 испытуемых. 

Ссылаясь на диагностику С.В. Ефремцевой, 6 учащихся из опрошенных, принявшие участия в экспери-

менте, имеют смешенный тип восприятия, нет ярко выраженного ведущего типа. 

По результатам проведенной диагностики, при организации образовательного процесса в данных клас-

сах, продолжается применение учебного материала, которое подходит ближе к визуальному восприятию, 

что может повлиять на повышение уровня эффективности учебного процесса. 

Анализ различных диагностик указывает на множество минусов: предназначены для определенного воз-

раста, имеют погрешности в результатах, не валидны и не надежны, что нельзя сказать о методике С.В. Еф-

ремцевой по изучению перцептивной модальности. 

Стоит отметить, что использованная методика является одной из самых известных в использовании сре-

ди психологов и социологов, применяется в различных возрастных группах, с помощью данной методики 

можно определить склонности как взрослого человека, так и школьника (старшего подростка). Важно вы-

делить, что данная диагностика может помочь определить личные способности, склонности своей психики 

и мировосприятия, что поможет улучшить обучение, определить дальнейшее направление обучение (в ин-

ституте). 

Следует обратить внимание, что педагог должен проводить диагностику для улучшения эффективности 

в обучении, подбирать материал под конкретную группу, ее восприятие, находить подход к отдельным 

личностям (если имеется в группе человек с другим восприятием), стараться помочь каждому школьнику в 

освоении материала, находить общий язык, готовить интересный материал, раскрывая потенциал каждого. 

 Подводя итоги исследования, стоит отметить, что цель и задачи работы достигнуты. В рамках прове-

денного эксперимента была применена диагностика по С.В. Ефремцевой как одна из самых эффективных, 

валидных и надежных. Из 123 испытуемых был выявлен 1 человек с высоким уровнем восприятия аудиала. 

Общий результат эксперимента – преобладает тип модальности визуал. 

В ходе процесса исследования проанализированы отличия восприятия у визуалов, кинестетиков и 

аудиалов. Изучения отечественных научных работ доказывает, что тип восприятия у каждого человека за-

кладывается генетически и прогрессирует в процессе взросления человека. Что касается трансформации 

типа восприятия, то он подлежит изменениям не полностью. В обратной зависимости от стиля подачи ин-

формации учителем может произойти частичная «со-настройка» учащегося. 
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Следует обратить внимание, что роль учителя имеет высокую значимость в подаче информации, именно 

от педагога зависит успеваемость школьника и эффективное освоение нового материала. В связи с этим, 

проведение диагностики в классах крайне важно, подбор материала и его подача могут отразиться на успе-

ваемости всего класса и образовательных результатах внешних мониторингов. 
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THE MODALITY OF PERCEPTION IN OLDER ADOLESCENT  

SCHOOLCHILDREN: EXPERIMENTAL DIAGNOSTICS OF THE STUDY 

 

Abstract: the article determines the modality of perception in older schoolchildren based on the diagnosis of S. 

V. Efremtseva. Today teachers apply improved methods, prepare students in the framework of modernity, systema-

tize existing knowledge and make attempts to qualitatively prepare students, regardless of academic performance. 

This research topic is relevant, based on the ongoing globalization processes. 

The purpose – to study the modality of perception in older students on the basis of an experimental study. 

The objective of the study is to analyze the existing methods of perception, its distinctive features. 

Research methods – questioning (author's method), test method "auditory, visual, kinesthetic" by S.V. 

Efremtseva. 
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РАЗВИТИЕ МОНОЛОГИЧЕСКОЙ РЕЧИ ДЕТЕЙ ШЕСТОГО  

ГОДА ЖИЗНИ ПОСРЕДСТВОМ ЛЕГО-КОНСТРУИРОВАНИЯ 

 

Аннотация: статья посвящена актуальной проблеме развитие монологической речи детей шестого года 

жизни посредствам лего-конструирования. В статье представлены подходы к развитию монологической 

речи в дошкольном возрасте, проанализированы особенности развития монологической речи у детей ше-

стого года жизни; обосновано использование лего-конструирования для развития монологической речи у 

дошкольников; определены критерии, показатели, уровневые характеристики развития монологической 

речи у детей шестого года жизни. Описывается проведенное эмпирическое исследование уровней развития 

монологической речи у детей шестого года жизни, раскрыта экспериментальная программа развития моно-

логической речи посредством лего-конструирования, доказано её влияние на развитие монологической ре-

чи детей шестого года жизни. Раскрыты содержание и методика проведения комплекса занятий по лего-

конструированию с целью развития монологической речи детей шестого года жизни, показана его эффек-

тивность для формирования умений монологической речи у детей старшего дошкольного возраста. 

Ключевые слова: связная речь, монологическая речь, диалогическая речь, лего-конструирование, раз-

витие монологической речи, дети шестого года жизни 

 

В современной системе дошкольного образования всегда уделялось большое внимание развитию речи, и 

как правило отображается во всех основных образовательных программах обучения и воспитания детей. 

Однако сам подход к его осознанию, к организации речевой работы в дошкольных учреждениях неодно-

кратно менялся согласно действующей в разные времена образовательной парадигме. 

Образования философии определила, так же что гуманистические направления развития ребенка до-

школьного возраста способствует переориентации содержания речевой работы в дошкольных образова-

тельных организациях, одной их основных в содержание задач развития речи ребенка дошкольного возрас-

та определяется воспитание языковой личности, которая показывает достаточный уровень коммуникатив-

ной компетентности. 

В связи с близящимся поступлением в школу проблема развития связной монологической речи приобре-

тает особую важность для детей предшкольного возраста. В последнее время в теории и практике до-

школьного образования появляются новые средства обучения детей старшего дошкольного возраста связ-

ной монологической речи и в их числе можно отметить и использование лего-конструирования, поскольку 

это один из наиболее любимых видов деятельности у детей старшего дошкольного возраста. 

Необходимо отметить, что на современном этапе развития педагогика накопила большое количество ди-

агностического инструментария, направленного на изучение сформированности монологической речи в 

дошкольном возрасте. Различные исследователи предлагали собственные методики изучения развития дан-

ного показателя: В.П. Глухов [4], Н.С. Жукова [5], Ф.А. Сохин [10], О.С. Ушакова [13], Т.Б. Филичева [14] 

и др. 

Особенность связной монологической речи и особенности ее развития приведены в работах следующих 

авторов: А.М. Бородич [1], Л.С. Выготский [3], Т.А. Ладыженская [6], А.А. Леонтьев [7], А.М. Леушина [8], 

О.А. Нечаева [9], С.Л. Рубинштейн [11], А.В. Текучева [12] и др. Следует отметить, что изучение влияния 

конструктора «Лего» на развитие монологической речи в педагогике до сих пор изучено достаточно слабо. 

Монологическая речь рассматривается в психолого-педагогической литературе как связное, логически 

последовательное высказывание, занимающее сравнительно продолжительное время и не рассчитанное на 

мгновенную реакцию слушателей. Имеет сложную структуру, передает мысль неизвестного публике чело-

века. Монологическая речь стимулируется внутренними мотивами, и говорящий сам выбирает ее содержа-

ние и языковые средства. В грамотном построении монолога необходима внутренняя подготовка, более 

длительное предварительное обдумывание высказывания, концентрация мысли на главном. 

Для монолога характерны: развернутость высказывания, литературная лексика, законченность, логиче-

ская завершенность, синтаксическая оформленность. Следовательно, монологическая речь является более 

сложным, непринужденным, координированным видом речи и поэтому требует специальной логопедиче-

ской работы по её формированию. 

Развитие монологической речи в дошкольном возрасте происходит параллельно с формированием ум-

ственной деятельности, обогащением жизненного, эмоционального и речевого опыта, усложнением форм 

общения. 



Педагогическое образование   2022. Том 3. №11 
  

 

175 

Для изучения уровня сформированности монологической речи у детей шестого года жизни мы исполь-

зовали методику В.К. Воробьёвой [2]. 

Развития монологический речи изучалось в комплексе категорий и использовались серии заданий, кото-

рая включала в себя следующие направлении:  

- воспроизведение текстового сообщения – целью являлось близко к содержанию пересказа текста. 

Дошкольником было зачитан рассказ, который был адапирован на возраст детей, а также был сокращен 

объем текста и рассказ зачитывался воспитатель два раза, перед повторным чтением повторилась установка 

на полный пересказ. Дошкольникам после задания пересказать текст, также было предложено повторно 

пересказать кратко данный текст. 

Целью являлось краткий пересказ, и определялось актуальный уровень умения детей к осознанному по-

нимаю общесмысловых компонентов, при составлении плана дети могли отбирать из текстового сообще-

ния ключевого сюжета. 

Анализ результатов выполнения этого задания позволил проследить у детей навык смысловой обработ-

ки текста, умение воссоздавать полную смысловую программу, умение выделять опорные смысловые связи 

(основную мысль) в заданном тексте. Кроме того, это задание дает представление о том, в какой степени 

дети овладели навыком перефразирования сообщения и какими лексическими и синтаксическими сред-

ствами они владеют. 

2. Самостоятельное составление связного рассказа по заданной программе. 

Цель: раскрыть представления о логической и фактологической цепочке действия, представленной в об-

разах сериала; определить, умеют ли дети составить рассказ по найденной программе; понимать выбор де-

тей для лексико-синтаксической связи предложений в целостное текстовое сообщение. 

Детям предлагалось самостоятельно разложить ряд сюжетных картинок в порядке логического развития 

события, затем по найденной программе предлагалось составить рассказ, который следует собрать в опре-

деленном порядке. 

При рассмотрении результатов отслеживается особенность состава словосочетаний (грамматическая 

правильность, смысловое соответствие, наличие пауз, тип наблюдаемого аграмматизма и др.). 

3. Придумывание сюжета и составление рассказа по сюжетным картинкам. 

Цель: определить умение детей создавать первичный план, умение выбирать из предложенного ряда 

предметные картинки, соответствующие плану, умение переводить план в полноценное речевое сообще-

ние. 

Детям предлагалось назвать все картинки из полученного набора, затем они должны были выбрать кар-

тинки для собственного рассказа, который должен был быть связан одной темой. Таким образом, использо-

вание данных серий заданий позволяет детально рассмотреть продуктивные и непродуктивные речевые 

способности старших дошкольников, проанализировать умение ребенка использовать опору (текст, пред-

мет, серию картинок, тематические картинки и т. текстовое сообщение, определить способность идентифи-

цировать связанные заявления. Таким, образом, по итогам диагностики уровня сформированности умений 

монологической речи детей группы №1 выявлено следующее: 

– один ребенок (3,3%) получил высокий итоговый балл по развитию монологической речи, что свиде-

тельствует о том, что ребенок справился с заданиями самостоятельно на хорошем уровне; разложил кар-

тинки в правильной последовательности, составил рассказ, придумал сюжет; 

– пять детей (16,7%) получили достаточный итоговый балл, что говорит о том, что эти дети справились с 

заданиями самостоятельно на достаточном уровне; раскладывали картинки в правильной последовательно-

сти, составляли рассказ, придумывали сюжет; 

– восемь детей (26,7%) имеют уровень развития монологической речи – средний, что свидетельствует о 

том, что данные дошкольники справились с заданиями с помощью взрослого; 

– оставшиеся шестнадцать детей (53,3%) имеют начальный уровень сформированности монологической 

речи, что свидетельствует о том, что они не справились (или частично справились) с заданиями с помощью 

взрослого. 

Таким образом, как видно, больше половины детей группы №1 имеют начальный уровень сформиро-

ванности монологической речи, а высокий уровень обнаружен лишь у одного ребенка из тридцати обследо-

ванных. Как видно, проведенное исследование уровня сформированности монологической речи выявило 

наличие потребности в проведении работы по развитию монологической речи детей шестого года жизни 

группы №1. 

Таким образом, по итогам диагностики уровня сформированности умений монологической речи детей 

группы №2 выявлено следующее: 
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– три ребенка (10%) получили высокий итоговый балл по развитию монологической речи, что свиде-

тельствует о том, что дети справились с заданиями самостоятельно на хорошем уровне; разложили картин-

ки в правильной последовательности, составили рассказ, придумали сюжет; 

– девять детей (30%) получили достаточный итоговый балл, что говорит о том, что эти дети справились 

с заданиями самостоятельно на достаточном уровне; раскладывали картинки в правильной последователь-

ности, составляли рассказ, придумывали сюжет; 

– пятнадцать детей (50%) имеют уровень развития монологической речи – средний, что свидетельствует 

о том, что данные дошкольники справились с заданиями с помощью взрослого; 

– оставшиеся три ребенка (10%) имеют начальный уровень сформированности монологической речи, 

что свидетельствует о том, что они не справились (или частично справились) с заданиями с помощью 

взрослого. 

Как видно, половина группы №2 имеет средний уровень развития монологической речи, 30% детей 

имеют достаточный уровень данного показателя. Начальный уровень имеет малая часть детей данной 

группы – 10%. 

На основании полученных в результате исследования данных было выявлено, что дети группы №1 име-

ют более низкий уровень сформированности монологической речи, чем дети из группы №2. На основании 

полученных результатов было принято решение об апробации экспериментальной программы по развитию 

монологической речи в группе №1. Поэтому данная группа была обозначена как экспериментальная, в ко-

торой в последующем проводился обучающий эксперимент, а группа №2 была обозначена как контрольная 

группа, в которой эксперимент не проводился. 
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DEVELOPMENT OF MONOLOGICAL SPEECH OF CHILDREN OF  

THE SIXTH YEAR OF LIFE THROUGH LEGO CONSTRUCTION 

 

Abstract: the article is devoted to the actual problem of the development of monologue speech of children of 

the sixth year of life through lego construction. The article discusses approaches to the development of monologue 

speech in preschool age, analyzes the features of the development of monologue speech in children of the sixth 

year of life; it is reasonable to use lego construction for the development of monologue speech in preschoolers; as-

sessment, indicators, level characteristics of the development of monologue speech in children of the sixth year of 

life. An empirical study of the levels of development of monologue speech in children of the sixth year of life is 

described, an experimental program for the development of monologue speech through lego-construction is dis-

closed, and its influence on the development of monologue speech of children of the sixth year of life is proved. 

The content and methodology of conducting a set of lessons on Lego-designing with the aim of developing mono-

logue speech of children of the sixth year of life are disclosed, its effectiveness is shown for the formation of mono-

logue speech skills in children of senior preschool age. 

Keywords: coherent speech, monologue speech, dialogic speech, Lego construction, development of mono-

logue speech, children of the sixth year of life 
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ГРАЖДАНСКОЕ ВОСПИТАНИЕ КАК ЧАСТЬ КУЛЬТУРНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ 
 

Аннотация: статья рассматривает отдельные аспекты сложного и неоднозначного процесса 

формирования и развития гражданских качеств у современных школьников, как одной из главных 

составляющих понятия «культурная безопасность». Советский период характеризовался высокой степенью 

идейности всего общества в целом и образования, в частности. Что, безусловно, влияло на становлении 

личности с устоявшимися ценностными ориентирами и служило основой для дальнейшего 

совершенствования и развития. Учитывая, что гражданское воспитание служит основой для правовой 

культуры человека, можно говорить о том, что знаниево-ориентированная парадигма образования 

формировала ключевые качества, которые через включенность в школьные программы целенаправленно 

воспитывали любовь к Отечеству и своему народу. При этом всегда учитывались интересы самого 

государства и его идеологические ценности, когда интересы личности были подчинены государственным.  

Современные исследователи и ученые не рассматривают гражданское воспитание как отдельно взятый 

элемент воспитания вообще. Сегодня воспитание рассматривается, в том числе, как формирование 

человека мира, знающего свои исторические и национальные корни, знающего и принимающего 

нравственно-правовые нормы окружающего его социума. В рамках нашей публикации рассматривается 

гражданское воспитание как основа правовой культуры, которая, в свою очередь, является частью 

культурной безопасности, которую мы рассматриваем как все, что делает человек и как он поступает 

человек – он делает по совести, по закону, в интересах своего народа. 

Ключевые слова: гражданское воспитание, нравственно-правовые нормы, правовая культура, 

культурная безопасность, культурное наследие 

 

В настоящее время в обществе происходят такого рода преобразования, которые затрагивают  

практически все сферы деятельности человека. Меняются ценностные ориентиры не только общества в 

целом, но, самое главное – самой личности. Главной ценностью которой является образованность, 

предполагающая овладение множеством компетенций: в том числе личность должна быть мобильной, 

активной, гибкой, толерантной и воспитанной. В контексте последней компетенции особая роль 

принадлежит гражданскому воспитанию. Это связано с тем, что современные нормы морали в обществе 

размыты, а государственные ориентиры (идеология) не работает на их формирование [4]. 

Для подрастающего поколения и представителей современной молодежи не знакомы, или не имеют 

смысловой нагрузки, такие слова, как честь, достоинство, социальная справедливость, гражданский долг, 

обязанность перед обществом и т.д. В связи с этим возрастает значение гражданского воспитания не только 

в школе, но и во всех образовательных учреждениях [3]. Поскольку к подрастающему поколению мы 

относим школьников, подростков, студентов, то данный воспитательный процесс проходит в стенах 

образовательных организаций. Именно поэтому возникает вопрос о том, какие формы и методы 

необходимо использовать для реализации гражданского воспитания той категории преподавателей, 

которые непосредственно реализуют этот процесс. 

Понимание современных реалий и проблем, связанных с воспитанием молодого поколения, привело к 

созданию целого ряда государственных документов, направленных на решение данных вопросов [2]. Так, 

на федеральном уровне разработаны целый ряд документов, регламентирующих деятельность 

образовательных учреждений, занимающихся вопросами воспитания молодежи. 

Мы видим определенную связь гражданского воспитания и понятия культурная безопасность. 

Поскольку данное понятие включает в себя как смысловое ядро «состояние системного равновесия», 

которое в первую очередь предполагает безопасность, то мы видим взаимосвязь категории безопасность, 

которую обеспечивает гражданственность личности [3]. 

Одновременно, с понятием «безопасность» мы связываем гражданское воспитание и правовую политику 

(как элемента культурной безопасности). Поэтому так важна целенаправленная политика и ее реализация в 

образовательных учреждениях. 

Образовательные организации обладают большим потенциалом по вопросу воспитания вообще и 

гражданскому в частности. Именно поэтому преподавательский состав должен не только пользоваться уже 

существующим арсеналом методов и приемов, но и постоянно его совершенствовать. И методы, и формы, и 

приемы направлены на формирование, развитие личности ученика, опираясь на его индивидуальные, 

психологические особенности, мотивы, опыт, потребности и способности [2]. 



Педагогическое образование   2022. Том 3. №11 
  

 

179 

Организация процесса гражданского воспитания актуальна именно в процессе учебной деятельности, 

так как посредством обучения у учеников формируется картина мира, создается основа мировоззрения 

человека как гражданина. 

В любом возрасте обучающиеся характеризуется эмоциональной впечатлительностью. Поэтому 

основными формами гражданского воспитания выступают нестандартные учебные занятия [1]. Такие 

занятия яркие, наполненные эмоциями и привлекательны для обучающихся. К нестандартным учебным 

занятиям можно отнести: 

 Игры, соревнования; 

 Занятия, основанные на нетрадиционной организации учебного материала; 

 Уроки, включающие в себя публичные, открытые формы общения; 

 Уроки, направленные на имитацию работы специалистов различных учреждений или организаций; 

 Уроки в виде дебатов, деловых игр. 

Эффективной формой реализации гражданского воспитания выступает классный час (для 

общеобразовательной организации). Это самая традиционная форма коллективной воспитательной работы. 

При реализации данной формы учитель проводит беседу с учениками на подготовленную тему [5]. 

Помимо этого, в современной образовательной организации существуют и другие виды деятельности, 

не связанные с обучением. Так, к формам гражданского воспитания для вузов, колледжей и др. относятся: 

волонтерство, различные секции, кружки, трудовая деятельность, различные проекты, тренинги, 

коллективные игры. 

Также к интерактивным формам можно отнести устное информирование, прослушивание или просмотр 

информационных фрагментов телепередач, видео или аудиоматериалов, индивидуальные воспитательные 

мероприятия. 

Говоря о методах реализации гражданского воспитания в образовательных организациях, стоит 

отметить проблемное обучение и использование исследовательских работ в учебном процессе (проектной 

деятельности), это больше относится к практической части воспитания. 

В целом, при реализации гражданского воспитания в образовательных организациях, преподаватели 

используют такие методы воспитание как: 

 Метод приучения (формирование сознания, убеждений); 

 Метод поручения (воспитание ответственности, самостоятельности); 

 Метод требования (воспитывается ответственность за порученное общественное дело); 

 Метод воспитывающих ситуаций (проявлению и развитию самодеятельности и гражданских 

качеств у обучающихся); 

 Метод формирования сознания. 

Последний метод занимает особое место в реализации гражданского воспитания в современных 

реалиях. Это беседа, рассказы, имеющие в своем содержании полезную и важную информацию [3]. Также 

можно выделить дополнительные методы гражданского воспитания – методы стимулирования. Они имеют 

направление на побуждение к деятельности учеников при помощи положительной оценки их поведения, то 

есть поощрения. Например, похвала, одобрение, награда. Однако может быть и негативная оценка, в виде 

наказания или предупреждения ограничения, в случае неправильного поведения. 

Таким образом, реализация гражданского воспитания – это важный процесс в системе образования и в 

системе государства. Данное воспитание основывается на принципах народности, ненасилия, 

непрерывности преемственности воспитательного процесса, толерантности [4]. 

Реализация гражданского воспитания происходит в современной образовательной организации при 

помощи преподавателей, которые, являясь профессионалами, грамотно используют наиболее эффективные 

формы и методы реализации гражданского воспитания. Данные методы и формы опираются на 

многолетний опыт с одной стороны, а с другой стороны содержат в себе современные требования. 
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CIVIC EDUCATION AS PART OF CULTURAL SAFETY 

 

Abstract: the article considers certain aspects of the complex and ambiguous process of formation and 

development of civic qualities in modern schoolchildren as one of the main components of the concept of "cultural 

security". The Soviet period was characterized by a high degree of idealism of society as a whole and education in 

particular. That, of course, influenced the formation of a personality with established value orientations and served 

as a basis for further improvement and development. Considering that civic education serves as the basis for a 

person's legal culture, we can say that the knowledge–oriented paradigm of education formed key qualities that, 

through inclusion in school curricula, purposefully brought up love for the Fatherland and their people. At the same 

time, the interests of the state itself and its ideological values were always taken into account when the interests of 

the individual were subordinated to the state. Modern researchers and scientists do not consider civil education as a 

separate element of education in general. Today, education is considered, among other things, as the formation of a 

person of the world who knows his historical and national roots, who knows and accepts the moral and legal norms 

of the society surrounding him. Within the framework of our publication, civic education is considered as the basis 

of legal culture, which, in turn, is part of cultural security, which we consider as everything that a person does and 

how a person acts – he does according to conscience, according to the law, in the interests of his people. 

Keywords: civic education, moral and legal norms, legal culture, cultural security, cultural heritage 
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ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ АРТ-ТЕХНОЛОГИЙ В СОЦИАЛЬНО- 

ПРОЕКТНОЙ РАБОТЕ С БЕЗНАДЗОРНЫМИ НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИМИ 

 

Аннотация: правонарушения несовершеннолетних сегодня носят особую значимость и опасность. Без-

ответственное родительство дало начало росту детской преступности, смертности, зависимости от нарко-

тических и психотропных веществ. Одной из остро стоящих проблем в системе социальной защиты насе-

ления является вопрос о системе профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних. 

Социальное проектирование как механизм защиты социально уязвимых категорий населения, а также как 

способ защиты прав и свобод несовершеннолетних, занимает передовые позиции в борьбе с девиацией и 

деструктивным поведением, обусловливает повышение личностной мотивации и творческого мышления. 

Сильной стороной специалиста по социальной работе будет являться наличие творческой, креативной 

способности, личная увлеченность искусством, благодаря которой он способен психологически воздей-

ствовать на уязвимые точки клиента собственной увлеченностью, преобразованной в положительную энер-

гию. Профессиональная квалификация – часть трудового потенциала личности, который, в свою очередь, 

является ее социальной характеристикой. Для специалиста по социальной работе, занимающегося органи-

зацией досуга несовершеннолетних, в профессиональную компетенцию включаются как личное знание 

культуры, владение каким-либо видом искусства, так и профессиональный стиль общения с детьми. 

Стремление к разработке принципиально новых форм и методов реабилитации несовершеннолетних в 

динамично меняющихся условиях жизнедеятельности – естественный процесс. И, сотрудничество с внеш-

ними организациями, в том числе и с ВУЗами позволит внедрить в работу центров передовые технологии 

художественно-прикладного творчества, которые будут способствовать решению ряда проблем. 

Ключевые слова: социальное проектирование, безнадзорные несовершеннолетние, арт-технологии, со-

циальная реабилитация 

 

В настоящее время система социальной защиты населения претерпевает ряд качественных преобразова-

ний, и внедрение проектных технологий позволяет повысить ее эффективность. 

Творческая составляющая социального проектирования допускает разрешение проблемы уникальными 

методами, но, несмотря на это, оно вбирает в себя достаточно важные и серьезные компоненты, которые 

формируют целостную структуру: цель, способы достижения этой цели, задачи, методы, преимущества 

проекта и многое другое. 

Арт-технологии выступают методом борьбы с трудностями эмоционального развития, эмоциональной 

неустойчивостью, биполярным расстройством, чувством отчужденности и отверженности другими людь-

ми. Благодаря внедрению арт-технологий у безнадзорных детей есть возможность адаптироваться к усло-

виям окружающей действительности и переступить барьер эмоционального напряжения. 

Актуальность данной темы бесспорна, так как любая деятельность, процесс или явление нуждаются в 

преобразовании, а уж тем более, если это преобразование коренным образом будет способствовать сниже-

нию такого социального явления как безнадзорность несовершеннолетних. 

Социальный проект – это сконструированное инициатором проекта нововведение, целью которого явля-

ется создание, модернизация или поддержание в изменившейся среде материальной или духовной ценно-

сти, имеющее пространственно-временные и ресурсные границы, воздействие которого на людей считается 

положительным по своему социальному значению. 

Именно процесс создания и вовлеченность в проектную деятельность вырабатывают у ребенка самосто-

ятельность, творческую инициативу. В ходе исследовательской деятельности методы учебной работы пере-

растают в методы научного исследования, что позволяет сфокусировать внимание участника проекта (ре-

бенка) на конкретной задаче, решение которой пробудит в нем управленческие и коммуникативные спо-

собности. 

В процессе любой практикующей деятельности есть ряд факторов ограничивающих во времени, сред-

ствах и ресурсах. Искусство же процветает там, где нет ограничений. Соответственно, арт-технологии рас-

ширяют поле воздействия социальной реабилитации и адаптации клиента. 

В статье авторов Елютиной М.Э. и Климовой С.В. «арт-терапия активно вжилась в деятельность соци-

альных учреждений как методика вылечивания души. Применяя различные методы прикладной работы, 

специалист по социальной работе способен точечно воздействовать на уязвимые точки клиента». 

https://dic.academic.ru/dic.nsf/ruwiki/25524
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«В основу арт-терапевтической методики укладывается не столько произведение искусства как конеч-

ный продукт, сколько конкретная и особенная личность автора с ее ценностями, потребностями, мотивами 

и привычками. Созданный конечный продукт можно оценивать и интерпретировать с душевным состояни-

ем личности, при этом включать множество квалиметрических практик» 1. 

Искусство как арт-терапевтический метод способствует поиску и развязке конфликтных узлов внутри 

личности, что дает мощный импульс для «вылечивания» души человека. 

Именно рукотворческий процесс и создание художественных образов выявляют подсознательные моти-

вы (переживания, внутренние конфликты, страхи, детские воспоминания, психологические травмы). Не 

всегда человек способен описать внутреннее эмоциональное состояние, так как могут возникнуть трудно-

сти при проговаривании проблем вслух. Поэтому невербальные средства общения становятся основными 

для выражения и прояснения сильных переживаний. 

При арт-терапевтической деятельности развиваются коммуникативные навыки человека, он готов идти 

на тесный контакт и сотрудничать. 

Важным преимуществом арт-терапии как реабилитационной технологии является интеграция абсолют-

но разных людей, которая основана на мобилизации творческого потенциала внутренних механизмов само-

регуляции и исцеления. 

 «Деятельность социальной работы с детьми при использовании арт-терапевтических технологий пред-

лагает разнообразные занятия художественно-прикладного характера: рисование, лепка, выжигание, подел-

ки из ткани, меха, природного материала. Недавно арт-терапия приобрела новый спектр в области социаль-

но-педагогического воздействия – «социальное врачевание» личности ребенка, изменение стереотипов ее 

поведения средствами художественного творчества. 

Согласно исследованиям, арт-терапевтическая работа укрепила свои позиции среди множества практик 

и в работе с детьми, подвергавшимися насилию или пережившими иной травматический опыт» 2. 

Автор О.Б. Сапожникова отмечает главную особенность игротерапии для развития речевого аппарата в 

песочнице. Занятия в песочнице посвящены развитию мелкой моторике, работой над фонетической либо 

лексико-грамматической сторонами речи. У ребенка во владении материал, который он властен сжимать, 

засыпать, отыскивать в песке предметы или лепить, рисовать песком или на песке – все это некий экспери-

мент, манипуляция с предметным полем, который несомненно способствует развитию сенсорных способ-

ностей, познавательной и речевой активности. «Sand-art» вызывает приятные ощущения в пальцах и ки-

стях, следовательно, у ребенка возникает идеальный тактильный и кинестетический опыт. 

В результате проведенных коррекционно-логопедических занятий у детей с ограничениями прослежива-

ется положительная динамика развития речи». 

Человеку, утратившему адаптационные навыки нелегко возобновить общение и социализироваться в 

обществе, необходимо длительное проведения арт-терапии для лечения психосоматических расстройств и 

нарушений адаптации, которая в последнее время стала одной из существенных проблем. 

Задача специалиста в ходе ролевой игры создать безопасную и комфортную среду, которая поможет 

клиенту снять психологические зажимы и понять корень проблемы. 

У большей части несовершеннолетних, проходящих реабилитацию в социально-реабилитационном цен-

тре для несовершеннолетних, утрачены навыки общепринятых норм поведения, в том числе и культура 

творческого поведения, наблюдается низкий уровень развития самоорганизованности и ответственности. 

В Республиканском социально-реабилитационном центре для несовершеннолетних в г. Махачкала реа-

лизуются различные художественно-прикладные практики, которые способствуют развитию утраченных 

или скрытых навыков и талантов у несовершеннолетних. 

Так на базе Центра реализуется проект, разработанный студентами и преподавателями социального фа-

культета – «Социальная мастерская «ИСТО=К (инициатива, сотрудничество, творчество, опыт=команда)»», 

задачей которого является создание творческой среды вокруг дезадаптированных несовершеннолетних с 

целью выявления творческого потенциала воспитанников. 

В календарный план мероприятий проекта входит: 

1. Проведение студенческого кукольного театра, принцип которого заключается в вовлечении 

несовершеннолетних в постановочную игру с применением музыки, пластики и выстраиванием 

рифмованного текста. 

2. Организация выездной мастерской ставит перед собой цель привить индивидууму активность, 

направленную на реализацию его социально-коммуникативных и творческих возможностей. Упор в дея-

тельности мастерской сделан на творческую активность, на способность сопереживать социальную дей-

ствительность через искусство и побуждать ребенка самостоятельно созидать. 
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3. Завершающим этапом проекта является ярмарка творческих работ безнадзорных несовершеннолетних 

на площадке ВУЗа, где весь выявленный творческий потенциал несовершеннолетних оценивают специали-

сты. 

Рассматривая региональный опыт работы Республиканского центра для детей и подростков с ограни-

ченными возможностями, особое внимание уделяется инновационным реабилитационным технологиям. 

При разработке индивидуальной программы реабилитации во внимание берется реабилитационный по-

тенциал ребенка, учитывая его склонности к различным методикам и технологиям. 

Важной составляющей программы реабилитации являются инновационные технологии интегративной 

работы специалистов различного профиля родителей и детей включающие в себя: 

- обучение родителей играм с использованием игрушек, элементарных средств реабилитации; 

- контрольный отчет в форме выставок детских работ, концертов, мини-спектаклей и открытых занятий 

по музыке, ритмике, хореографии, прикладному творчеству и др. 

Еще одна форма арт-терапии в Центре – занятия музыкой, направленные на стимулирование речевой ак-

тивности, развитие мелкой моторики, коррекцию расстройств настроения, связанных с переживанием своей 

неполноценности, развитие музыкально-сенсорных способностей, познавательных психических процессов. 

Комплекс вышеизложенных мероприятий и программ арт-терапии способствует адаптации и эффектив-

ной социализации несовершеннолетнего. 

Таким образом, в практике региональных учреждений в сфере социальной работы с разными категория-

ми клиентов, постоянно используются художественно-творческие технологии, которые могли бы улучшить 

качество их жизни. 

Следует отметить, что исследуемый Центр стремится к разработке принципиально новых форм и мето-

дов реабилитации несовершеннолетних, так как в динамично меняющихся условиях жизнедеятельности 

общество диктует свои правила. И, сотрудничество с внешними организациями, в том числе и с ВУЗами 

позволит внедрить в работу центра передовые технологии художественно-прикладного творчества, кото-

рые будут способствовать решению ряда проблем. 

Социальные организации находятся в постоянном развитии, в процессе непрерывной реорганизации, 

поскольку организационные структуры в последние годы требуют обновления более интенсивного, чем это 

было раньше: инновации становятся нормой жизнедеятельности современной социальной организации. 

Подводя итоги, следует сделать вывод о том, что процесс внедрения арт-технологий в учреждения соци-

ального обслуживания и специализированные социальные учреждения как необходимая мера способствует 

росту качества оказываемых услуг и гарантирует успешное развитие системы социальной защиты населе-

ния. 

Стремление к разработке принципиально новых форм и методов реабилитации несовершеннолетних в 

динамично меняющихся условиях жизнедеятельности – естественный процесс. И, сотрудничество с внеш-

ними организациями, в том числе и с ВУЗами позволит внедрить в работу центров передовые технологии 

художественно-прикладного творчества, которые будут способствовать решению ряда проблем. 

Таким образом, позитивная установка и полученный опыт коллективной деятельности в результате уча-

стия детей и подростков в совместных проектах – это путь к успешной социализации несовершеннолетних 

в будущем. 
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FEATURES OF THE IMPLEMENTATION OF ART TECHNOLOGIES  

IN SOCIAL PROJECT WORK WITH NEGLECTED MINORS 

 

Abstract: juvenile delinquency today is of particular importance and danger. Irresponsible parenting has given 

rise to an increase in juvenile delinquency, mortality, addiction to narcotic and psychotropic substances. One of the 

acute problems in the system of social protection of the population is the question of the system for the prevention 

of neglect and juvenile delinquency. Social design as a mechanism for protecting socially vulnerable categories of 

the population, as well as a way to protect the rights and freedoms of minors, occupies a leading position in the 

fight against deviation and destructive behavior, causes an increase in personal motivation and creative thinking. 

The strength of a social work specialist will be the presence of an artistic, creative ability, personal passion for 

art, thanks to which he is able to psychologically influence the client's vulnerable points with his own passion, con-

verted into positive energy. Professional qualification is a part of the labor potential of an individual, which, in turn, 

is its social characteristic. For a social work specialist who organizes the leisure of minors, professional compe-

tence includes both personal knowledge of culture, possession of any kind of art, and a professional style of com-

munication with children. 

The desire to develop fundamentally new forms and methods of rehabilitation of minors in dynamically chang-

ing conditions of life is a natural process. And, cooperation with external organizations, including universities, will 

allow introducing advanced technologies of arts and crafts into the work of the centers, which will help solve a 

number of problems. 

Keywords: social engineering, neglected minors, art technologies, social rehabilitation 

 


